
PL - Datos identif.

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Identificación de la Entidad Local

Provincia: SEVILLA
SEVILLA Sevilla (capital)

Zona/s desfavorecida/s incluida/s en el Plan Local

SEVILLA Sevilla (capital) BDA. EL CEREZO    410911
SEVILLA Sevilla (capital) LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE    410912
SEVILLA Sevilla (capital)   POLIGONO NORTE-EL VACIE    410913
SEVILLA Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE SEVILLA    410914
SEVILLA Sevilla (capital)  TORREBLANCA DE LOS CAÑOS    410915
SEVILLA Sevilla (capital) TRES BARRIOS-AMATE      410916

Entidad que presenta el Plan Local

SELECCIONE AYUNTAMIENTO O DIPUTACIÓN PROVINCIAL

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 

desfavorecidas» ERACIS

CIF. Introduzca CIF sin guiones y con letras mayúsculas: P4109100J
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

DIAGNÓSTICO DE PROBLEMÁTICAS Y OPORTUNIDADES. 

DIAGNÓSTICO MUNICIPAL DESCRIPCIÓN DE LA SITUACIÓN EN EL MUNICIPIO

Problemáticas

Oportunidades

PRINCIPALES 
ZONAS 

AFECTADAS

1. Alta tasa de desempleo: Sevilla cuenta con una tasa municipal de desempleo del 22,14% (junio, 2018). El desempleo constituye uno de los principales problemas de la ciudad, a pesar de la mejoría continua durante los últimos meses 
(se sitúa por debajo de la tasa andaluza; aunque aún lejos de la menor tasa nacional)

2. Desigualdad social y territorial: En datos de 2015, entre los 5 barrios con una menor renta familiar anual media de los analizados, 3 pertenecen a la ciudad de Sevilla.  Ello produce una de las brechas urbanas de desigualdad entre 
barrios más amplias de España.             

3. Estructura productiva poco diversificada: La economía local es eminentemente de servicios, y con un peso importante de la administración pública, como capital de Andalucía. La terciarización de la economía de Sevilla es creciente 
con el aumento del papel del turismo y hostelería.                                                                                                                                             

4. Señales de turistificación: La concentración del alojamiento y la actividad turística en sectores muy concretos del espacio urbano está causando algunos efectos negativos. En algunas zonas del centro histórico el 40% de las viviendas 
están destinadas al alojamiento turístico. Ello produce problemas en materia acceso a la vivienda de los residentes locales.                                 

5. Cambio climático, aumento de las temperaturas: AEMET señala que la temperatura máxima en el centro de Andalucía aumentará entre 6 – 8 grados en agosto entre 2017 – 2100, y que habrá una reducción notable de las 
precipitaciones. Esto, unidos a los elementos antrópicos característicos de una gran ciudad, incrementan la vulnerabilidad al cambio climático.                       

6. Escasez de estrategias metropolitanas comunes: A pesar de disponer de algunos instrumentos de ordenación (POTAUS) o de cogestión de servicios (Consorcio Metropolitano de Transportes, empresas públicas de aguas,…) es 
evidente la ausencia de estrategias comunes necesarias para el desarrollo coherente y sostenible del área metropolitana de Sevilla.                     

7. Necesidad de actualizar la planificación urbanística y estratégica: El PGOU de 2006 precisa de una revisión, prevista a los 15 años de su aprobación, y más aún en un contexto económico diferente. De igual manera, se necesita una 
nueva estrategia urbana, actualmente en fase de definición.                                                                                                                                    

8. Necesidad de desarrollar infraestructuras de movilidad: El modelo de movilidad debe de completarse con el desarrollo pendiente de infraestructuras previstas, como el metro, la red de tranvía o la SE-40.

Ciudad de 

Sevilla

organismos. 

4. Tejido empresarial estructurado en todos los niveles: Sevilla encabeza la lista de ciudades andaluzas donde más empresas se han creado en 2017. 

5. Alta competitividad turística: Sevilla es el tercer destino de turismo urbano de España, y en los últimos años el que presenta un mayor nivel de incremento, una media del 10% anual en pernoctaciones 

6. Sistema público de servicios generador de rentas indirectas: La red de servicios públicos sanitarios, educativos, de transporte, vivienda protegida, etc. supone una parte significativa de rentas indirectas de la que dispone la ciudadanía 

7. Red de espacios públicos y zonas verdes: Durante los últimos años las zonas verdes públicas mayores de 5.000 m² han crecido en 1,77 millones de m². Las zonas verdes ocupan un 11,24% de la superficie de la ciudad. En la actualidad el 
99% de la población sevillana reside a menos de 300 m de una zona verde. 

8. Desarrollo de la movilidad sostenible: Metro, cercanías, tranvía, bus en plataforma reservada, carril bici o itinerarios peatonales han sido definidos y en parte desarrollados en la ciudad produciendo un cambio notable en la movilidad 
urbana. 

9. Desarrollo de la planificación territorial y sectorial: La ciudad cuenta con un amplio sistema de planificación en vigor (PGOU, Plan Director de Innovación Social para el Empleo, Plan Municipal de la Vivienda, Rehabilitación y Suelo, 
Estrategia DUSI, plan de igualdad de género, plan director de cooperación al desarrollo, planes contra el cambio climático, etc.) o en elaboración (Plan Estratégico Sevilla 2030, Plan de Movilidad Urbana Sostenible de Sevilla, planes estratégicos 
del reciclaje, etc.) que facilitan un desarrollo organizado de los proyectos urbanos. Además cuenta con 6 planes integrales de desarrollo de barrios, proceso para ser declarada ciudad amigable con los ancianos, ciudad compasiva, ciudad amiga 
de los niños, estrategia de actuaciones para la calidad de vida de las personas sin hogar, etc. 

10. Capital de Andalucía y centro metropolitano. Localización y recursos territoriales: Sevilla se localiza en el centro del Valle del Guadalquivir, único puerto interior de España, en el cruce entre las rutas norte-sur (Europa-África) y 
Este-Oeste (América-Europa). Como capital de Andalucía, es la principal aglomeración urbana de la mitad sur de la península. 

11. Identidad de ciudad, patrimonio, cultura y creatividad: La ciudad tiene una personalidad fuerte y definida, producto de la historia, la cultura, las tradiciones, de donde obtiene el encanto que le es reconocido. Su atractivo como ciudad 
es una de las principales señales definitorias de Sevilla.

Ciudad de 

Sevilla
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ANÁLISIS DEL MUNICIPIO
DATOS:

DEMOGRAFIA : 698.944 habitantes, 36% de la provincia , 47,5% Hombres y 52,5 mujeres, 36.270 personas extranjeras que es el 5,18% de la población,4.946,88 habitantes/km2      

CAPITAL HUMANO: 61% Población activa, Tasa de paro 22,45%, con renta media anual 27.755 €   

CAPITAL INTELECTUAL: Profesores en la Universidad de Sevilla de 4.119, Alumnos matriculados 55.382, doctorando 3.111, en Masters 5.389   y en la Universidad Pablo de Olavide 994 profesores con alumnos matriculados 13.156, doctorando 1406, Master 873.                 

BASE TERRITORIAL: 141,4 Km2, con 4.607.731 pasajeros con Aena, y 8.225.173 viajeros con   Adif. 1051 buques/1.250.313 Toneladas/64 cruceros. Con 300 eventos/1.000.000  en Fibes Sevilla.

SISTEMA AMBIENTAL DE SEVILLA: Superficie total de zonas verdes 8.765.628,45 m2/12,7m2 por habitante con 289.845 toneladas de residuos, 18.956 contenedores, 138 l de agua consumida por habitante/día, 14,53 % volumen de pérdidas de aguas en la red, 66 días con mala o muy mala calidad de aire, 65% de decibelios de ruido para zonas cercanas a grandes viales.  2.124.276,4 emisiones TnCo2 equivalentes   
              

SEVILLA Y SU ECONOMÍA REAL: 65.690 altas de actividades empresariales, 1345 empresas creadas, 14,96% autónomos Sevilla/17,46% Andalucía. 1.762.824.830 € facturación aeronáutico y 10.048 empleados, 14.644 locales para comercio, 35.200 personas ocupadas en transporte y logística, 278 empresas artesanía, 32 desfiles profesionales/1500 trajes SIMOF 2018, 342 ganaderías/1077 caballos de pura raza 
SICAB 2017, 688 altas actividad económica en mercados de abastos. 2,7 millones de turistas, 5,5 pernoctaciones en hoteles, 1.320 oficinas bancarias de 63 instituciones (22% de Andalucía), 8.011 empleados sistema bancario.

SEVILLA Y SU FUNCIÓN URBANA: 3 universidades públicas/ 4 privadas, 3 escuelas de hostelería, 640 instalaciones deportivas, PCT CARTUJA: 442 Instituciones, 2.066.056.675 € de actividad, y 16.700 empleados.  320.963 viviendas con precio medio de venta 1.428€/m2, 12,000 demandas de VP, 52% con barreras de accesibilidad, 133 espacios municipales sin uso específico. En Movilidad y transporte, 2.000 
vehículos de 7:00 a 9:00 h, 428 autobuses públicos municipales, 79,56 millones de viajes con TUSSAM,  4 millones de viajeros Metrocentro, 14,8 millones de viajeros Metro, 179 km de carriles bici, 2.037 licencias de taxis y 97.903,85 metros peatonales.                

CAPITAL SOCIAL: 1575 de las cuales: 1047 Asociaciones, 118 Fundaciones,  36 Federaciones, 228 Cooperativas, 129 Sociedades Laborales, 10  Centros especiales de Empleo, y otras 30 iniciativas.                  

VIVIENDA: Sevilla pierde población a unas 1.000 personas aproximadamente por año, y el ritmo de crecimiento de hogares se estima en unos 900-1000 al año, lo que supone 4.500-5000 nuevos.               

POBLACIÓN: 19,87% tiene menos de 19 años  de edad y un 17,78 se encuentra en la franja de edad de 20 a 34, es decir 37,65% es menor de 34 años, joven, y 62,35 tiene más de 34 años, u 18,52 % tiene más de 65 años, siendo la franja de edad de 20 a 64 años, donde se encuentra el 61,6% de la población.  5,93% del total de la población de Sevilla ha sido atendida por los servicios locales, y corresponde el 11% 
del total  de los hogares.  El total de las intervenciones realizadas por los servicios sociales asciende a 122.947, que supone 30.110 hogares atendidos comprendiendo un número de 41.182 personas., y medidas de alojamiento alternativo se corresponde con 442 actuaciones. En torno a 1000 personas  u hogares con necesidad  en materia de vivienda que se encuentran en situación  o en riesgo de exclusión 
social.       

CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL PARQUE RESIDENCIAL DE SEVILLA: Con un número total de viviendas de 320.000, siendo 264.723 viviendas principales y 56.204 secundarias o vacías., viviendas con finalidad turística resultante del RTA 11.475 viviendas. de dicho parque residencial el 90,3 % de las viviendas se encuentra en buen estado de conservación y el resto en estado deficiente, 5,6 %, malo 1,2% o ruinoso 
0,5 %, mientras que no consta para un 2,2 % de inmuebles., y considerándose infravivienda 6.733. Existe en Sevilla 26.683 edificios en estado ruinoso, malo o deficiente, de los cuales 1.682 están en estado ruinoso. Las viviendas de personas jurídicas públicas suponen un 2,5 % del total de viviendas familiares existentes en la ciudad, de las cuales 1,15 % son de titularidad de la administración local. Viviendas  
públicas  suponen algo más del 16 % del total de las viviendas en alquiler de la Ciudad de Servilla.           

FACTORES DETERMINANTES DE LA SALUD: Tasa del crecimiento vegetativo cercana a cero. El tamaño medio de los hogares 2,52 en 2016. Número de hogares de personas que viven solas 29,40 %. En Sevilla hay 25 barrios catalogados de vulnerables por el Análisis
 Urbanístico de Barrios Vulnerables en España. Se observa un incremento de las infecciones de Transmisión Sexual, las tasas de vacunación completa en la ciudad es alta, 96,5 %.  La esperanza de vida al nacer ser sitúa en 84,5 años para mujeres y 78,4 para hombres. Por barrios y para período de 1994- 2013 la diferencia entre el barrio con mayor esperanza de vida para ambos sexos (San Matías) y el de menor 
esperanza (Polígono Sur) es de 8,8 años. La actividad habitual o trabajo sedentario  tiene el 86,2 % de la población, siendo la provincia con mayor porcentaje. La población mayor de 16 años tiene sobrepeso u obesidad, Sevilla provincia con un 56,8 %, niñas un 13,0% de obesidad y 26,1%  de sobrepeso, y 17,9 % de obesidad y 26,5 de sobrepeso en los  niños.  

SEGURIDAD VIAL Y LA MOVILIDAD.  Sevilla capital cuenta con 3071 accidentes con 28 personas fallecidas o heridas hospitalizadas.
 

CONCLUSIONES:   
SOCIEDAD:
Perspectivas demográficas. Una población más envejecida y con mayor tasa de dependencia. 
Renta familiar. Barrios desiguales.             
Capital humano. Gestión del Talento. Disponibilidad de personas con alta formación. 
Equipamientos y servicios. Una red a disposición de la ciudadanía.        

TERRITORIO, MEDIOAMBIENTE Y CAMBIO CLIMÁTICO:
Sevilla y su dimensión metropolitana. Unidad funcional que debe de ser gestionada integralmente. 
Movilidad. Un sistema en desarrollo.          
Cambio climático. Planificación de acciones para su mitigación y la adaptación de la ciudad.  
Planeamiento urbanístico. Un Plan General de Ordenación Urbana que diseña un modelo de ciudad. 
Contaminación atmosférica. Disminución de días con valores negativos y elaboración de una estrategia para mejorar la calidad del aire.     Espacio público y zonas verdes. Incremento en la última década y en progreso.                

ECONOMÍA Y EMPLEO:         
Tasa de paro. Mejora de la situación, pero manteniendo altas tasas de desempleo.            
Evolución de los sectores económicos. La incidencia de la crisis en la estructura productiva.             
Dinámica empresarial. Recuperación del sector servicios. 
Evolución del PIB. Señales de mejoría económica.            
Turismo. Intenso crecimiento y aumento de la distancia respecto a otros destinos urbanos españoles.                

CIUDADANÍA, CULTURA, GOBERNANZA:          
Participación ciudadana. Nuevos instrumentos. Consejos y mesas de participación.
Cultura. Una red de instalaciones que dan sustento a una oferta permanente.       
Deporte. Extensión de equipamientos por la ciudad. 
Instrumentos de planificación: diseñando el futuro con la premisa de la evaluación continua y la calidad en los procesos.   
Equipamientos  y servicios: la ciudad dispone de un amplio número de equipamientos, 3730 camas de hospital (2977 en públicos y 753 en privados), 30 centros sanitarios. 492 centros educativos de diferentes tipos ( 376 públicos y 116 privados) , 16 centros de servicios sociales comunitarios, 39 centros de día de mayores, 33 residencias para personas mayores y 11 centros de día para personas con discapacidad. 
    

RESUMEN: 

SEVILLA COMO CAPITAL PERIFÉRICA.  ▪ Problemas de desempleo, desigualdad, escasez de rentas.      ▪ Alta competitividad en materia de turismo y servicios.     ▪ Importante función como capital de Andalucía.     ▪ Hitos destacables a escala Internacional en materia de planificación y sostenibilidad urbana.   

POBLACIÓN TOTAL DE LAS ZONAS DESFAVORECIDAS IDENTIFICADAS:

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 

ZONA SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

TOTAL ZONAS 
DESFAVORECIDAS 

Hombres 51284 3423 7049 34748 6064 

Mujeres 52757 3114 6581 34002 9060 

Ambos  104041 6537 13630 68750 15124 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

DIAGNÓSTICO DE PROBLEMÁTICAS Y OPORTUNIDADES. 
DIAGNÓSTICO DE ZONA

SITUACIÓN DE LA ZONA

Sevilla (capital) BDA. EL CEREZO

Problemáticas

Oportunidades

Sevilla (capital) LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE

Problemáticas

Oportunidades

EJE (ERACIS) 
AL QUE 
AFECTA

Nivel socioeconómico limitado que impide una formación de continuidad y lleva aparejada una baja cualificación profesional. Altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono. 
Elevado número de población inmigrante en la zona que dificulta la integración y la convivencia vecinal. Existe un alto índice de demandantes de arraigo. 
Dificultades asociadas al género, formación, segregación cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliación vida personal y laboral para la mujer. La violencia de género como consecuencia extrema de la desigualdad.
Limitada participación activa en  actividades culturales y sociales en el barrio. Organización vecinal empobrecida. Escasez de habilidades sociales para la resolución de conflictos y mediación. 
Familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, número elevado de menores en situación de riesgo, nivel sociocultural  bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervención social planificada y de 
continuidad. 
Problemas de seguridad, necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacífica intercultural. 
Problemas asociados a la salud, hábitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jóvenes, escasa planificación familiar  que deriva en prácticas de riesgo. Alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y otras drogas. Escasa formación 
en promoción de la salud. Los vecinos pertenecen al CS Alamillo que está fuera del perímetro de la zona.
Alto tasa de desempleo y escasas ofertas de trabajo en la zona. Dificultad para el acceso a la formación para el empleo o formación para el emprendimiento que permita la inserción laboral. 
Recursos limitados en dotación de infraestructuras deportivas y zonas verdes, plazas, salas de exposiciones, centros educativos, etc. y en profesionales que intervengan en la zona. El centro de Servicios Sociales no tiene personal suficiente para 
atender adecuadamente al número de familias demandantes, el Centro de Salud requiere personal con competencias interculturales, preparado para atender determinado tipo de población de etnias diferentes e inmigrantes que han aterrizado 
en la zona.
Problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad,  problemas de realojos y derivados. Existe un elevado número de pisos llamados “patera”, subarriendo de viviendas.

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

Estrategia EDUSI. Desarrollo urbano sostenible desde un enfoque integrador. Inclusión social mediante la rehabilitación de plazoletas y centros educativos. 
Cercanía al Centro de la ciudad con buenas conexiones en trasporte público, línea de autobuses y estaciones de Sevibici en el perímetro de la zona. 
Población inmigrante. Interculturalidad vista desde el prisma del enriquecimiento cultural colectivo.
Infraestructuras: La zona cuenta con dos plazas: Plaza playa de Punta Umbría y Plaza playa de Isla Canela. Tiene próximos al barrio 2 concesiones: CD Virgen de los Reyes y Espacio deportivo Las Golondrinas, 2 Centros de Servicios Sociales 
cercanos: CSS Polígono Norte y CSS Macarena, ubicados ambos en el Centro Polivalente  Hogar Virgen de los Reyes y  un Centro de Atención a la Mujer  Macarena Norte. En las proximidades del barrio está el Centro Cívico El Cubo, donde se 
realizan actividades de todo tipo.
Cercanía de la ZDI a la zona hospitalaria del Virgen Macarena y a la ciudad Universitaria, donde se encuentran centralizadas las facultades del sector sanitario. 
Destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales Macarena ubicado en el Hogar virgen de los Reyes. 
Existe con carácter permanente la RED SEVILLA NORTE, configurada y creada con financiación europea de la EEA GRANT para el proyecto “Red Sevilla Norte: Networking for future”, con la idea de crear una red estable, legítima, de nuevas 
formas de colaboración y gobernanza público privada por parte de todos los agentes implicados en la intervención en zonas con necesidades de transformación social.  
Programa Surge,  que funciona como un recurso efectivo y eficiente para los vecinos de la zona. Es gestionado por la FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA, que es un interlocutor andaluz fundamental para la instauración de las 
políticas públicas en materia social y de empleo en  zonas desfavorecidas. Está presente en los foros de discusión, planificación, coordinación de distintas políticas públicas que afectan a los territorios más vulnerables, puente de comunicación 
abierto con la administración local y con la administración autonómica, especialmente con la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales y de Empleo. 
La entidad ARETE es un instrumento de SURGE en la ZDI Norte, El Cerezo y Sur. 
También como objetivo de SURGE  nace AVANZA, empresa de inserción S.L que está ubicada en el Polígono Norte, trabaja con colectivos de Norte y Sur. Su propietaria mayoritaria es la entidad ARETE, que ostenta la presidencia en este 
momento de la FEDERACION DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA.
Destaca también la entidad CEPAIM.
Esta zona está muy cercana al COIS y al Centro de Alta Tolerancia para  atención a las Personas Sin Hogar.
Plan de Vivienda Municipal. Este plan tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes y la rehabilitación de ascensores en las viviendas de más de tres plantas.

Todos los EJES - Las 

oportunidades 

guardan relación 

directa o indirecta, de 

manera transversal, 

con los cuatro Ejes de 

la ERACIS

Nivel socioeconómico limitado que impide una formación de continuidad y lleva aparejada una baja cualificación profesional. Altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono. Se incide en la inexistencia de igualdad de 
oportunidades de menores y adolescentes en el acceso a la educación y la falta de respuesta a los casos graves de absentismo cuando se agotan las intervenciones desde el Centro Educativo, los SS.SS y la Policía. Existencia de una brecha digital 
en parte de la población, principalmente la de la media de edad más alta.
Dificultades asociadas al género, formación, segregación cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliación vida personal y laboral para la mujer. La violencia de género como consecuencia extrema de la desigualdad. Se incide en la urgente 
necesidad de un Punto de Información a la Mujer Maltratada para ésta zona. Debido al alto Machismo instaurado.
Limitada participación activa en  actividades culturales y sociales en el barrio. Organización vecinal empobrecida y nulo trabajo en red. Escasez de habilidades sociales para la resolución de conflictos y mediación. 
Familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, número elevado de menores en situación de riesgo, nivel sociocultural  bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervención social planificada y de 
continuidad. Número elevado de familias monoparentales. Prevención de riesgo en menores en el periodo estival y formación mediante escuelas de padres. Se incide en el alto volumen de menores con necesidades alimentarias no cubiertas. 
Aumento de la violencia filioparental y Acoso Escolar.
Gran volumen de población en situación de dependencia con necesidades básicas de alimentación, mayores  y personas discapacitadas en situación socioeconómica muy  precaria y con graves limitaciones. Personas de edad avanzada que viven 
solas y/o aisladas socialmente, con falta de redes de apoyo, deterioro físico y/o cognitivo, y  sobrecarga emocional.
Problemas de seguridad, necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacífica intercultural. Delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales. Importante tráfico de estupefacientes.
Problemas asociados a la salud, hábitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jóvenes, escasa planificación familiar  que deriva en prácticas de riesgo y alto porcentaje de adolescentes madres. Alto nivel en adicciones, consumo de 
alcohol y otras drogas, sustancias psicoactivas, ludopatías y nuevas tecnologías.  Escasa formación en promoción de la salud. 
Alto tasa de desempleo  especialmente femenino y juvenil y escasas ofertas de trabajo en la zona. Dificultad para el acceso a la formación para el empleo o formación para el emprendimiento que permita la inserción laboral. Limitada red de 
comercios. Economía sumergida y precariedad laboral. Venta ambulante no regularizada.
Estigmatización de la zona. Imagen negativa del barrio. 
No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre, limitándose a lugares públicos de encuentro como plazas y parques en estado de deterioro. Nula oferta de actividades deportivas y culturales en La Plata y San José de 
Palmete.
Recursos limitados en dotación de infraestructuras deportivas y zonas verdes,  Centros cívicos, plazas, salas de exposiciones, etc. y en profesionales que intervengan en la zona. No existe Centro de Servicios Sociales teniendo que acudir al CSS 
de Torreblanca que cubre otra ZDI diferente. Importante deterioro urbanístico. Carencia de espacios verdes y parques infantiles. Falta de acerados en la zona de la Plata. Colegios de la zona en mal estado.
Problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad. Elevado porcentaje de vivienda con acceso ilegal a suministros básicos (luz y agua).  Falta de vivienda pública y 
vivienda de alquiler social.
Problema de la nueva población inmigrante en situación o no de regularidad. 

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

Trayectoria de movimiento vecinal  y estructuras de participación sostenibles.
Polígonos industriales cercarnos que agrupan a empresas con solvencia.
En relación a las infraestructuras la zona posee espacios libres y lugares de relación y reunión al aire libre  como el Parque Lineal del Ranillas con 20.088,63m2. Tiene cerca la Comisaría de Policía Local Cerro-Amate y dispone en sus proximidades 
del Parque Amate (293.606,49m2). La zona cuenta con instalaciones municipales cercanas: CD Rochelambert (IMD); Espacio deportivo Bollullos y CD La Ranilla. Próximos están el CD La Doctora (IMD); y el Espacio Deportivo Jose María Vaz.
En cuanto a conexiones, existen 2 paradas de metro en toda la delimitación de la ZDI y 1 apeadero de tren cercanías.
Cuenta a nivel de entidades con 27 asociaciones,  4 cooperativas y 3 sociedades laborales.
Plan de Vivienda Municipal. Este plan tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes y la rehabilitación de ascensores en las viviendas de más de tres plantas.
En relación con Empleo, debemos destacar los Programas INTEGRA.

Todos los EJES - Las 

oportunidades 

guardan relación 

directa o indirecta, de 

manera transversal, 

con los cuatro Ejes de 

la ERACIS
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Sevilla (capital) POLIGONO NORTE-EL VACIE

Problemáticas

Oportunidades

Nivel socioeconómico limitado que impide una formación de continuidad y lleva aparejada una baja cualificación profesional. Altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono. Los centros educativos de la zona demandan 
formación específica en multiculturalidad y planificación de acciones que integren las diferentes culturas que conviven en la zona. Además en esta zona existen elevados casos de conflictividad y violencia escolar especialmente en Secundaria. 
Dificultades asociadas al género, formación, segregación cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliación vida personal y laboral para la mujer. La violencia de género como consecuencia extrema de la desigualdad.
Limitada participación activa en  actividades culturales y sociales en el barrio. Organización vecinal insuficiente  y dificultades para el trabajo en red. Escasez de habilidades sociales para la resolución de conflictos y mediación, existiendo un alto 
índice de conflictividad vecinal y deterioro de los espacios comunes vecinales. 
Familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, número elevado de menores en situación de riesgo, nivel sociocultural  bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervención social planificada y de 
continuidad. Prevención de riesgo en menores en el periodo estival y formación mediante escuelas de padres que palien las carencias en habilidades parentales. Se destaca la presencia de conductas disruptivas en menores en el ámbito familiar 
y escolar. 
Esta ZDI tiene en su perímetro el asentamiento chabolista El Vacie, con una especial situación de vulnerabilidad histórica perpetuada por valores rígidos de índole cultural y recursos mal gestionados.  La población residente se encuentra en una 
situación de exclusión social severa.
Problemas de seguridad y vandalismo en las calles, necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacífica intercultural. Delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales. Se hace mención 
especial a los problemas de convivencia con el colectivo rumano. 
Problemas asociados a la salud, hábitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jóvenes, escasa planificación familiar  que deriva en prácticas de riesgo. Alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y otras drogas. Destaca la zona de 
Calle Hermano Pablo. Escasa formación en promoción de la salud. 
Alto tasa de desempleo y escasas ofertas de trabajo en la zona. Dificultad para el acceso a la formación para el empleo o formación para el emprendimiento y el Autoempleo, que permita la inserción laboral. Limitada red de comercios en la 
zona de la Bachillera.
Estigmatización de la zona. Imagen negativa del barrio por los propios vecinos y vecinas. Falta de visibilización de referentes positivos en determinados colectivos. 
Existe poca oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre.
Recursos limitados en dotación de infraestructuras deportivas,  Centros cívicos, plazas, salas de exposiciones, etc. para la población total de la zona, y también faltan profesionales que intervengan eficazmente en la zona. El centro de Servicios 
Sociales no tiene personal suficiente para atender adecuadamente al número de familias demandantes. 
Problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad,  problemas de realojos y derivados. Faltan recursos de mediación intercultural en los procesos de realojo. 

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

Edificio CREA en zona colindante a La Bachillera, donde se realiza formación para el Autoempleo y el Emprendimiento.
Estrategia EDUSI para la dinamización social del territorio. Desarrollo urbano sostenible en clave integradora. Rehabilitación de plazas y centros educativos. 
Proceso de Realojos en el asentamiento chabolista El Vacie. Con especial relevancia la intervención y acompañamiento social de las familias, tanto a nivel individual, familiar como comunitario para lograr una inclusión exitosa  en la nueva 
vivienda y comunidad de destino. Se realizan tareas de mediación vecinal y comunitaria.
Destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales Polígono Norte.
La zona cuenta con instalaciones deportivas cercanas: CD Joaquín Clavijo García; CD San Jerónimo Piscina "Francisco Tabuenca" del  IMD; CD San Jerónimo Puente; CD San Jerónimo Rugby del IMD y Espacio Deportivo El Higerón Sur.
A nivel de entidades sociales que participan en la zona cuenta con 18 asociaciones, 9 cooperativas,  2 federaciones,  1 fundación y  3 sociedades laborales. Destacan Cáritas, la Asociación Amante de los Pájaros, la Asociación de Enfermos Renales 
y la Asociación de Vecinos Estrella Andaluza, además  en la Parroquia del Rosario existe bastante participación de jóvenes  y alguna entidad juvenil como los Scouts. 
La ZDI tiene en su perímetro el Parque El Campillo junto a la Ribera del Guadalquivir y el Parque Escuela Aprendices de Renfe. 
La zona dispone del servicio prestado por el Centro de Atención a la Mujer Macarena – Norte.
La ZDI dispone del Centro neurálgico para el pequeño comercio: Mercado de Abastos de San Jerónimo.
A nivel de conexiones la ZDI dispone de un apeadero de tren y buenas comunicaciones con el centro de la ciudad. 
Este territorio dispone de otros servicios cercanos que atienden a toda la ciudad de Sevilla: EMVISESA, Tanatorio Mémora Sevilla, Tanatorio Servisa S. Jerónimo y Cementerio de San Fernando.
Existe con carácter permanente la RED SEVILLA NORTE, configurada y creada con financiación europea de la EEA GRANT para el proyecto “Red Sevilla Norte: Networking for future”, con la idea de crear una red estable, legítima, de nuevas 
formas de colaboración y gobernanza público privada por parte de todos los agentes implicados en la intervención en zonas con necesidades de transformación social.  
Programa Surge,  que funciona como un recurso efectivo y eficiente para los vecinos de la zona. Es gestionado por la FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA, que es un interlocutor andaluz fundamental para la instauración de las 
políticas públicas en materia social y de empleo en  zonas desfavorecidas. Está presente en los foros de discusión, planificación, coordinación de distintas políticas públicas que afectan a los territorios más vulnerables, puente de comunicación 
abierto con la administración local y con la administración autonómica, especialmente con la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales y de Empleo. 
La entidad ARETE es un instrumento de SURGE en la ZDI Norte, El Cerezo y Sur, y la entidad ADE en Torreblanca. 
También como objetivo de SURGE  nace AVANZA, empresa de inserción S.L que está ubicada en el Polígono Norte, trabaja con colectivos de Norte y Sur. Su propietaria mayoritaria es la entidad ARETE, que ostenta la presidencia en este 
momento de la FEDERACION DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA.
Centro de Acceso Público a internet, que gestiona la entidad ARETE, donde se organizan actividades y talleres. 
Parque empresarial Nuevo Torneo. Un parque recientemente construido para dar cabida a empresas y redes de contacto empresarial. 
Mesas estratégicas de empleo, salud y educación herencia del Plan de Barrio, que suponen un instrumento de participación efectiva en la toma de decisiones referentes a los asuntos en estas materias.
Esta zona está muy cercana al COIS y al Centro de Alta Tolerancia para  atención a las Personas Sin Hogar.

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE SEVILLA

Problemáticas

Oportunidades

Nivel socioeconómico limitado que impide una formación de continuidad y lleva aparejada una baja cualificación profesional. Altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono. La zona de polígono sur tiene el mayor índice 
de abandono temprano sin titulación básica de la ciudad de Sevilla. También existe una escasa formación y reciclaje de los/as profesionales implicadas en las actuaciones de desarrollo comunitario. En esta categoría de problema, podemos incluir 
la falta de tutorización de menores  y adolescentes, con escasas relaciones sociales y ausencia de referentes adultos positivos para   integrarlos  en actividades de formación u OTL.
Dificultades asociadas al género, formación, segregación cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliación vida personal y laboral para la mujer. La violencia de género como consecuencia extrema de la desigualdad. La cargas familiares 
recaen mayoritariamente sobre mujeres y niñas en las familias favoreciendo que no puedan realizar itinerarios formativos o de empleo.
Limitada participación activa en  actividades culturales y sociales en el barrio. Escasez de habilidades sociales para la resolución de conflictos y mediación. Existe diversidad de culturas en el barrio que no se relacionan entre sí con rasgos de 
xenofobia mutua entre la comunidad gitana y la comunidad africana.
Familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, número elevado de menores en situación de riesgo, nivel sociocultural  bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervención social planificada y de 
continuidad. Número elevado de familias monoparentales. 
Problemas de seguridad, necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacífica intercultural. Delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales. Existe un alto nivel de conflictividad vecinal 
que conlleva la expulsión de vecinos del barrio , la amenaza, la extorsión, y la inseguridad.
Problemas asociados a la salud, hábitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jóvenes, escasa planificación familiar  que deriva en prácticas de riesgo.PS tiene la mayor tasa de embarazos tempranos de la ciudad de Sevilla lo que 
favorece la continuidad de la exclusión social por la asunción de responsabilidades de adulto en edades muy tempranas. Alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y otras drogas. Escasa formación en promoción para la salud. Existencia de 
menores que no acuden a los dispositivos de salud mental  y que necesitan una derivación a Atención Temprana u otros dispositivos específicos.
Alto tasa de desempleo y escasas ofertas de trabajo en la zona. Dificultad para el acceso a la formación para el empleo o formación para el emprendimiento que permita la inserción laboral. Limitada red de comercios. Regulación del comercio 
ambulante propio de la zona y problema de la economía sumergida.
Estigmatización de la zona. Imagen negativa del barrio por los propios vecinos y vecinas. Falta de visibilización de referentes positivos en determinados colectivos. 
No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre, limitándose a lugares públicos de encuentro como plazas y parques en estado de deterioro.
Recursos limitados en dotación de infraestructuras deportivas y zonas verdes,  Centros cívicos, plazas, salas de exposiciones, etc. y en profesionales que intervengan en la zona. 
Problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad,  problemas de realojos y derivados. Precariedad  en todas las barriadas de la zona y alto índice de viviendas con 
suministros básicos no normalizados. Dificultad por parte de las familias de poder dar cobertura al pago de los suministros básicos. Existe una gran necesidad de apoyo a la cobertura económica de los Suministros básicos de la vivienda (luz, gas y 
agua) ya que hay viviendas con enganches al suministro público o de otras viviendas. Instalaciones en mal estado, en riego de incendio y otras posibles catástrofes.

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

Plan Integral de Polígono Sur. 
Comisionado de Polígono Sur.
Red de recursos de formación y empleo.  Liderados por el CADE, Centro Andaluz de emprendimiento donde se ejecutan programas de formación ocupacional y empleo, proyectos para la inserción sociolaboral de diferentes colectivos como 
jóvenes y mujeres.
Trabajo en red: Las entidades han conseguido una mejora de la eficacia de las intervenciones como base del efecto multiplicador de la red entre entidades sociales de la zona y las instituciones de carácter público. 
En las inmediaciones de esta zona se está ejecutando la rehabilitación industrial del Polígono Hytasa con empresas de economía circular, realidad que permitirá la regeneración de la industria y generará nuevos puesto de trabajo.
Plan de Vivienda Municipal. Este plan tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes y la rehabilitación de ascensores en las viviendas de más de tres plantas.
En relación con Empleo, debemos destacar el Centro de Empleo.
En relación a infraestructuras y servicios destacar el funcionamiento del Centro de SS.SS de Polígono Sur, el Centro Cívico El Esqueleto y el Centro de participación activa de Mayores. También podemos destacar la Residencia Flora Tristán de la 
UPO donde se hace un gran trabajo de voluntariado en la zona. 
Puesta en marcha de la Factoría Cultural para la promoción del flamenco. 
Plan de Apertura en centros escolares. Comedores en todos los centros. Ampliación del horario hasta las 20 horas y permanencia de las aulas matinales. 
Programa Surge,  que funciona como un recurso efectivo y eficiente para los vecinos de la zona. Es gestionado por la FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA, que es un interlocutor andaluz fundamental para la instauración de las 
políticas públicas en materia social y de empleo en  zonas desfavorecidas. Está presente en los foros de discusión, planificación, coordinación de distintas políticas públicas que afectan a los territorios más vulnerables, puente de comunicación 
abierto con la administración local y con la administración autonómica, especialmente con la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales y de Empleo. 
La entidad ARETE es un instrumento de SURGE en la ZDI Sur.
También como objetivo de SURGE  nace AVANZA, empresa de inserción S.L que  trabaja con colectivos de Sur. Su propietaria mayoritaria es la entidad ARETE, que ostenta la presidencia en este momento de la FEDERACION DE ASOCIACIONES 
SURGE DE ANDALUCIA.

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 
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cuatro ejes de la 
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Sevilla (capital) TORREBLANCA DE LOS CAÑOS

Problemáticas

Oportunidades

Nivel socioeconómico limitado que impide una formación de continuidad y lleva aparejada una baja cualificación profesional. Altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono. Se incide en la inexistencia de igualdad de 
oportunidades de menores y adolescentes en el acceso a la educación y la falta de respuesta a los casos graves de absentismo cuando se agotan las intervenciones desde el Centro Educativo, los SS.SS y la Policía. Existencia de una brecha digital 
en parte de la población, principalmente la de la media de edad más alta.
Dificultades asociadas al género, formación, segregación cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliación vida personal y laboral para la mujer. La violencia de género como consecuencia extrema de la desigualdad. 
Limitada participación activa en  actividades culturales y sociales en el barrio. Organización vecinal con limitaciones para el  trabajo en red. Escasez de habilidades sociales para la resolución de conflictos y mediación. 
Familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, número elevado de menores en situación de riesgo, nivel sociocultural  bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervención social planificada y de 
continuidad. Número elevado de familias monoparentales. Prevención de riesgo en menores en el periodo estival y formación mediante escuelas de padres. 
 Gran volumen de población en situación de dependencia con necesidades básicas de alimentación, mayores  y personas discapacitadas en situación socioeconómica muy  precaria y con graves limitaciones. Personas de edad avanzada que viven 
solas y/o aisladas socialmente, con falta de redes de apoyo, deterioro físico y/o cognitivo, y  sobrecarga emocional.
Problemas de seguridad, necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacífica intercultural. Delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales. Importante tráfico de estupefacientes. 
Cercanía de la A92 que divide el barrio en dos.
Problemas asociados a la salud, hábitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jóvenes, escasa planificación familiar  que deriva en prácticas de riesgo y embarazos no deseados. Alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y otras 
drogas, sustancias psicoactivas, ludopatías y nuevas tecnologías.  Escasa formación en promoción de la salud. 
Alto tasa de desempleo. Dificultad para el acceso a la formación para el empleo o formación para el emprendimiento que permita la inserción laboral. Limitada red de comercios. Economía sumergida y precariedad laboral. Venta ambulante no 
regularizada.
Estigmatización de la zona. Imagen negativa del barrio. 
No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre, limitándose a lugares públicos de encuentro como plazas y parques en estado de deterioro. 
Recursos limitados en dotación de infraestructuras deportivas y zonas verdes,  Centros cívicos, plazas, salas de exposiciones, etc. y en profesionales que intervengan en la zona. Importante deterioro urbanístico. Carencia de espacios verdes y 
parques infantiles. 
Problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad. Situación de chabolismo vertical.

Problemáticas específicas en la Zona de Parchís Los Blancos.
278 familias con situaciones altamente complejas que son atendidas desde el CSS de Alcosa para una población de 90000 habitantes, zona extensa territorialmente con malas comunicaciones en transporte público. 
Ausencia de datos demográficos específicos de la población de los bloques Parchís Los Blancos.  
Insuficiente  coordinación entre las entidades públicas y privadas que intervienen con la población residente  en la ZD
Escasas habilidades parentales a la hora de resolver problemas familiares
Falta de información sobre recursos sociales y dificultades de acceso a los mismos
Ausencia de red vecinal de apoyo
Alto índice de expulsión Y/o abandono del sistema educativo en la adolescencia
Dificultades de convivencia a nivel vecinal entre familias procedentes de etnias y nacionalidades distintas.
Existencia  de perros/animales sin dueño en zonas comunes.
Existencia de actividades ilícitas (cultivo y venta de drogas) en algunas viviendas
Existencia de actividades económicas (economía sumergida)  en viviendas.
Falta de conocimiento de Activos para la Salud

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

Plan Integral de Torreblanca  participado y consensuado por la vecindad, los y las técnicos y entidades que intervienen en la zona. Pretende ser la hoja de ruta para administraciones, entidades e instituciones sin ánimo de lucro para trabajar 
conjuntamente en la mejora del futuro de los vecinos y vecinas de este barrio y conlleva mejoras en empleo, servicios sociales, salud, convivencia, vivienda, entorno urbano, accesibilidad, movilidad y educación.
Trayectoria de movimiento vecinal  y estructuras de participación sostenibles. 20 asociaciones,  1 fundación y 2 sociedades laborales.
Polígonos industriales cercarnos que agrupan a empresas con solvencia.
Destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales Torreblanca. 
La Escuela de Hostelería de Torreblanca que ha obtenido buenos resultados y un alto índice de empleabilidad. 
Iniciativa de la “policía de barrio” como experiencia piloto.
Proyecto de soterramiento de la línea de alta tensión que cruza el barrio, una "reivindicación histórica del barrio que va a ser una realidad tras el desbloqueo del proyecto".
En cuanto a infraestructuras públicas La ZDI cuenta con el Parque San Ildefonso con 1.044.198,97m2, el  Parque Central Sevilla Este con 476.939,50m2 y el Parque de Torreblanca con 33.364,81m2. A nivel de instalaciones deportivas municipales 
posee el CD Alcosa,  Espacio deportivo Sendai, CD Sevilla Este, CD Torreblanca, CD Los Caños-Torreblanca y CD San Antonio Drago. Destacar  que  tiene en su perímetro los Mercados de Abastos Sevilla Este y Parque Alcosa.
Plan de Vivienda Municipal. Este plan tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes y la rehabilitación de ascensores en las viviendas de más de tres plantas.
En relación con Empleo, debemos destacar los Programas INTEGRA.
Programa Surge,  que funciona como un recurso efectivo y eficiente para los vecinos de la zona. Es gestionado por la FEDERACIÓN DE ASOCIACIONES SURGE DE ANDALUCIA, que es un interlocutor andaluz fundamental para la instauración de las 
políticas públicas en materia social y de empleo en  zonas desfavorecidas. Está presente en los foros de discusión, planificación, coordinación de distintas políticas públicas que afectan a los territorios más vulnerables, puente de comunicación 
abierto con la administración local y con la administración autonómica, especialmente con la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales y de Empleo. 
Destaca en la zona el trabajo de la entidad ADE  que es un instrumento de SURGE en la ZDI Torreblanca. 
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Sevilla (capital) TRES BARRIOS-AMATE

Problemáticas

Oportunidades

Nivel socioeconómico limitado que impide una formación de continuidad y lleva aparejada una baja cualificación profesional. Altos niveles de absentismo que derivan en fracaso escolar y abandono. 
Dificultades asociadas al género, formación, segregación cultural, dependencia y aislamiento, escasa conciliación vida personal y laboral para la mujer. La violencia de género como consecuencia extrema de la desigualdad.
Limitada participación activa en  actividades culturales y sociales en el barrio. Organización vecinal empobrecida y nulo trabajo en red. Escasez de habilidades sociales para la resolución de conflictos y mediación. 
Familias desestructuradas con bajos niveles de ingresos, número elevado de menores en situación de riesgo, nivel sociocultural  bajo e importantes situaciones de vulnerabilidad, que necesitan una intervención social planificada y de 
continuidad. Número elevado de familias monoparentales. Prevención de riesgo en menores en el periodo estival y formación mediante escuelas de padres. 
Problemas de seguridad, necesidad permanente de dispositivos que garanticen la seguridad vecinal y la convivencia pacífica intercultural. Delincuencia organizada con bajas intervenciones policiales. 
Problemas asociados a la salud, hábitos de vida poco saludables en menores, adolescentes y jóvenes, escasa planificación familiar  que deriva en prácticas de riesgo. Alto nivel en adicciones, consumo de alcohol y otras drogas. Escasa formación 
en promoción de la salud. 
Alto tasa de desempleo y escasas ofertas de trabajo en la zona. Dificultad para el acceso a la formación para el empleo o formación para el emprendimiento que permita la inserción laboral. Limitada red de comercios. Regulación del comercio 
ambulante propio de la zona.
Estigmatización de la zona. Imagen negativa del barrio por los propios vecinos y vecinas. Falta de visibilización de referentes positivos en determinados colectivos. 
No existe oferta cultural ni alternativas constructivas al ocio y tiempo libre, limitándose a lugares públicos de encuentro como plazas y parques en estado de deterioro.
Recursos limitados en dotación de infraestructuras deportivas y zonas verdes,  Centros cívicos, plazas, salas de exposiciones, etc. y en profesionales que intervengan en la zona. El centro de Servicios Sociales no tiene personal suficiente para 
atender adecuadamente al número de familias demandantes, el Centro de Salud requiere personal con competencias interculturales, preparado para atender determinado tipo de población de etnias diferentes e inmigrantes que han aterrizado 
en la zona.
Problemas de infravivienda, hacinamiento, ocupaciones ilegales, desahucios, condiciones de insalubridad y baja accesibilidad,  problemas de realojos y derivados.

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

Red de recursos de formación y empleo.  Centro municipal de Formación Permanente San Fernando donde se ejecutan de programas de formación ocupacional y empleo, proyectos para la inserción sociolaboral de diferentes colectivos como 
jóvenes y mujeres,  y uso de  entidades sociales de la zona.
Trabajo en red: Las entidades han conseguido una mejora de la eficacia de las intervenciones como base del efecto multiplicador de la red entre entidades sociales de la zona y las instituciones de carácter público. 
Enriquecimiento sociocultural: La presencia creciente de población migrante vista como una oportunidad revitalizadora para estos barrios. 
Emplazamiento de la ZDI, muy cercana al llamado segundo centro de Sevilla, la zona de Nervión, con buenas conexiones gracias a  la construcción de varias estaciones de metro y la situación geográfica de la zona, cada vez más central con 
respecto al desarrollo urbanístico de la ciudad, puede verse como un creciente valor para la ubicación de recursos. Tiene próxima la Jefatura de Policía local.
Cultura organizacional: La ZDI posee por trayectoria capacidad para colaborar entre entidades públicas y privadas,  una acción colectiva coordinada y sistemática. Se ha puesto en valor en forma de planes, estrategias y desarrollo de programas 
en varias áreas (salud, empleo, género, vivienda, trabajo con minorías étnicas) desde diferentes administraciones con la participación del tejido asociativo.
Destacar el funcionamiento del Centro de Servicios Sociales Tres Barrios. 
LA ZDI cuenta con el  Parque Amate de 293.606,49m2 y las plazas: Plaza Ruperto Chapi; plaza Santa Teresa de Jesús; plaza las Moradas; plaza Fco. Granados Salvador; plaza Real Patronato de Casas Baratas; plaza Andromeda; plaza de las 
Constelaciones; plaza del Astrolabio; plaza Terreras; plaza Búho; plaza Dr. Andreu Urra y plaza Zodiaco.
En cuanto a infraestructuras públicas la ZDI tiene 3 concesiones en sus proximidades: CD Parque Amate; CD Antonio Puerta y CD Piscinas Sevilla. Una Unidad de Promoción de la Salud (CAR) en plaza Dr. Adreu Urra.y en sus proximidades posee 
el C.C. Sindicalistas Soto, Saborido y Acosta. También debemos destacar el Mercado de Abastos de la Candelaria, punto de encuentro del comercio de proximidad en la zona. 
En las inmediaciones de esta zona se está ejecutando la rehabilitación industrial del Polígono Hytasa con empresas de economía circular, realidad que permitirá la regeneración de la industria y generará nuevos puesto de trabajo.
Plan de Vivienda Municipal. Este plan tiene entre sus objetivos dinamizar nuevos usos para espacios comunes y la rehabilitación de ascensores en las viviendas de más de tres plantas.
En relación con Empleo, debemos destacar los Programas INTEGRA.

Todos los EJES - La 

problemática afecta 

de manera 

transversal a los 

cuatro ejes de la 

ERACIS.

ZONA DESFAVORECIDA → 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

DIAGNÓSTICO DE LA/S ZONA/S DESFAVORECIDA/S. BDA. EL CEREZO
Historia: Situado en el distrito Macarena, zona de cobijo a la población emigrante procedente de otros municipios de la provincia y de otras zonas de Andalucía. Viviendas construidas entre los 60 y 70, con una importante población de origen inmigrante. Una población de origen ya envejecida mientras que la población extranjera es muy joven y se encuentran en una franja de 
edad entre los 20 y 40 años. Destaca la presencia de vecinos latinos (especialmente Bolivia y Ecuador), seguidos de marroquíes y nigerianos. Son  habituales los roces vecinales, por el uso de los espacios comunes, consumo excesivo de alcohol en la vía pública, suciedad en las plazas o el uso inadecuado de suministros en los inmuebles. Esta situación ha ido mejorando y en la 
actualidad ya se puede hablar de un barrio con pocas incidencias y correcta convivencia. Junto con la mayoría de jubilados conviven parejas jóvenes de reciente instalación, con rentas medias. La población de origen extranjero ocupa puestos de baja cualificación, mal remunerados y en una situación precaria e inestable lo que les obliga a compartir piso, por tanto es habitual 
encontrar inmuebles en los que reside más de una unidad familiar.

Este barrio tiene unas 1000 viviendas dispuestas en 57 bloques de cuatro plantas, sin ascensor, y tres torres. El estado de conservación y uso de los inmuebles es adecuado. En la zona la problemática de la vivienda gira en torno a los llamados pisos patera. Compraventa en la población autóctona y arrendamiento en la migrante de forma general. Son habituales las viviendas 
compartidas por varias unidades familiares ya que la precariedad laboral obliga a compartir gastos.

DIAGNÓSTICO DE LA/S ZONA/S DESFAVORECIDA/S.LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE
Historia: La zona de Palmete partida en dos por la ronda de circunvalación de Sevilla SE-30, está formada por asentamientos marginales de autoconstrucción que surgen entre 1940 y 1950, y que se han ido renovando en las siguientes décadas con nuevas edificaciones puntuales.  
Padre Pío es un asentamiento aislado del núcleo urbano de Sevilla, en el borde exterior de la autovía de circunvalación SE-30. En su entorno se encuentran el Polígono Industrial El Pino, edificaciones industriales aisladas e instalaciones vinculadas a la vía ferroviaria. Viviendas unifamiliares de una o dos alturas, de origen autoconstruido. La Ronda del Padre Pío divide el distrito en un sector norte y otro sur, que a su vez es 
dividido en su parte oriental por la vía ferroviaria.
La Plata surge también en la misma época producto de la llegada de familias de distintos pueblos de la provincia y de otras provincias de Andalucía, Badajoz y Portugal, que buscan en Sevilla un futuro mejor. Viviendas de autoconstrucción que conforman espacios caóticos con dificultades de accesibilidad, sin agua, luz, ni alcantarillado. La movilización vecinal consiguió traer las dotaciones y servicios básicos al barrio. El 
grueso de la población carece de estudios básicos lo que repercute en los menores del barrio que tienen dificultades para el apoyo escolar. El índice de familias numerosas es bastante elevado, agudizándose los problemas con la convivencia en un mismo hogar de varias generaciones. Entre la población migrada, la convivencia de distintas familias por necesidades económicas, es la situación más habitual. La barriada de 
La Plata se ha convertido en una zona receptora de familias migrantes de orígenes diversos lo que ha provocado el aumento de la población escolar en la zona y de la multiculturalidad de la misma.

DIAGNÓSTICO DE LA/S ZONA/S DESFAVORECIDA/S.POLÍGONO NORTE-EL VACIE
Historia: El origen del distrito Macarena procede de la ocupación de las huertas preexistentes en las décadas 60 y 70, coincidiendo con el desarrollo industrial de Sevilla y con los consiguientes procesos migratorios desde áreas rurales. La barriada del Polígono Norte es una promoción pública para realojo de población residente en infravivienda, un barrio obrero multicultural, en el que vecinos de distintas culturas, nivel 
social y económico conviven con normalidad, respetando sus diferencias. Actualmente hay un 11% de población extranjera que supera el 11% con respecto a la nacional de Polígono Norte, las familias de etnia gitana representan un 18-20% de los residentes en la zona. Existe un cierto rechazo de los barrios limítrofes debido a que los conflictos multiculturales se mantienen. El desempleo y la carencia educativa son las 
grandes preocupaciones de esta población. Los medios de vida principales son las ayudas sociales, la economía sumergida, la venta ambulante, entre otros de precariedad similar.

En el ámbito educativo, el barrio cuenta con varios centros que pueden considerarse como suficientes para dar respuesta a las necesidades de escolarización de la zona. En relación a la vivienda, la población residente demanda la remodelación de las infraestructuras de las viviendas de la zonas más deprimidas. 

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 

ZONA EL CEREZO SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

Población TOTAL 

H 2379 153 247 1596 383 

M 2827 131 253 1787 656 

A 5206 284 500 3383 1039 

Población Extranjera  
 
 

H 562 40 43 469 10 

M 648 31 44 556 17 

A 1210 71 87 1025 27 

 

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 

ZONA LA PLATA 
PADRE PÍO PALMETE SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

Población total   

H 10124 627 1345 6860 1292 

M 10072 594 1255 6557 1666 

A 20196 1221 2600 13417 2958 

Población Extranjera  

H 1077 81 101 881 14 

M 914 72 99 722 21 

A 1991 153 200 1603 35 

 

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 
ZONA NORTE VACIE 
LA BACHILLERA SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

 Población total  

H 
4373 270 554 2988 561 

M 
4518 218 561 2870 869 

A 
8891 488 1115 5858 1430 

Población Extranjera  
 

H 330 16 31 276 7 

M 262 17 20 215 10 

A 592 33 51 491 17 
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DIAGNÓSTICO DE LA/S ZONA/S DESFAVORECIDA/S.POLÍGONO SUR DE SEVILLA
Historia: El Polígono Sur lo componen 6 barriadas (Paz y Amistad, La Oliva, Antonio Machado, Murillo, Las Letanías y Martínez Montañés). La construcción del mismo la realiza el patronato municipal del Ayuntamiento de Sevilla durante los años 1968-1977. Comenzó a considerarse una zona insegura ya que fue acogiendo a personas provenientes de zonas chabolistas como La Corchuela o el Vacie y a otras que residían 
en Torreblanca de los Caños y Los Pajaritos por motivos de mejora de vivienda. Esta zona se ubica en la periferia de Sevilla, aislada de los barrios colindantes por barreras físicas como las vías del tren (en dos de sus laterales) y por una vía de alta capacidad (en otro lateral). Está mal conectada con el centro urbano presentando una fuerte segregación funcional y social.
La población del Polígono Sur procede de diferentes barrios de la ciudad y acoge también a población rural y familias de etnia gitana. Se trata de una población joven y con un índice de natalidad muy elevado. La población de etnia gitana representa un 45% de la población y mantiene sus tradiciones formando parejas a edades tempranas. Destacar la alta movilidad de la población del Polígono, en especial de las familias 
no gitanas con hijos pequeños, que residen en bloques conflictivos, trasladándose en cuanto su situación lo permite. Con respecto a la población inmigrante, las comunidades con mayor presencia son la de Nigeria y Marruecos. La relación entre la Comunidad gitana y la nigeriana no es muy fluida, manteniendo las distancias. 
No hay actividad económica regularizada, concentrándose en pisos y furgonetas algunas tiendas de desavío y/o bares que dan servicio a los vecinos del barrio. La economía sumergida, la recogida y venta de chatarra, la venta ambulante y las prestaciones sociales, son los medios de vida habituales de una parte importante de la población que reside en la zona.
En educación, las demandas de la población residente se centran en la necesidad de una mayor inversión en formación no reglada. 
Con respecto a la vivienda, el principal problema es la regularización de las viviendas ocupadas de forma ilegal y la intermediación vecinal, así como los enganches de luz y agua.
La inseguridad ciudadana derivada de los conflictos que se producen constituye uno de los principales problemas del Polígono Sur que tiene en el proyecto de la nueva Comisaría de Policía en el interior del barrio, la solución esperada y deseada por los vecinos y vecinas y por las entidades del barrio.

DIAGNÓSTICO DE LA/S ZONA/S DESFAVORECIDA/S.TORREBLANCA DE LOS CAÑOS
Historia Torreblanca: El barrio está ubicado al Este de la ciudad, en la periferia, y es atravesado de Este a Oeste por la autovía A-92 y de Norte a Sur por el Canal del Bajo Guadalquivir. 
El poblamiento de Torreblanca data de la época romana, aunque su forma urbana actual es fruto de procesos de autoconstrucción en las inmediaciones del canal que atraviesa el barrio, por parte de población sin recursos y por represaliados del franquismo obligados a trabajar en la construcción del “canal de los presos” entre 1940 y 1972. Es un barrio de casas adosadas de autoconstrucción que fue ampliado durante 
los 60 con promociones públicas plurifamiliares. El barrio se encuentra dividido en tres zonas: “Las lumbreras”, “Torreblanca La Vieja” y “Torreblanca La Nueva” siendo ésta la zona más deprimida socialmente y la de mayor conflictividad.
La fuente de ingresos de la población varía en función del tipo de familia y de la situación laboral,hay familias estructuradas y estables comerciantes pero también  vendedores ambulantes, trabajadores en plantas de reciclado, economía sumergida,  negocios ilícitos (venta de droga, etc.) y dependientes de las ayudas sociales. 
Existe una importante demanda de servicios sanitarios y de urgencia ya que se registran problemas con el consumo de drogas, la interrupción de embarazos a edades tempranas, violencia de género y maltrato/abuso infantil. Ha habido un aumento de avisos domiciliarios en mayores por incapacidad de desplazamiento, por falta de recursos económicos y por discapacidad. 
A nivel educativo destacan los problemas de conducta y de aprendizaje, las expulsiones a menores, la falta de habilidades parentales en la educación, etc. A partir de los 16 años hay un mayor nivel de abandono y fracaso escolar.
En cuanto a vivienda, Torreblanca la Nueva, es la zona que presenta mayor demanda de ayudas para pago de alquiler, mantenimiento y reforma de la vivienda.

Historia Parchís- Los Blancos: Viviendas sociales a la que llaman ''Parchís'' en Parque Alcosa en el distrito Este. Estas 158 viviendas -el grupo SE-7124-, en régimen de alquiler y de titularidad de la Agencia de Vivienda y Rehabilitación de Andalucía (AVRA) -antigua EPSA-, fueron adjudicadas en el año 2000. 
En estos 4 bloques con un patio interior se han alojado a familias de las 3000 viviendas y del Vacie, que conviven con dificultades de entendimiento con las familias de origen en el barrio. El núcleo residencial Parchís ha ido viviendo una degradación continua de las condiciones de convivencia y seguridad, hasta el servicio de limpieza, hoy inexistente. Se considera una zona insegura, donde existen problemas de droga, 
delincuencia y abundantes reyertas.

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 
ZONA POLÍGONO 
SUR SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

Población total  

H 14179 971 2163 9414 1631 

M 14532 888 1907 9269 2468 

A 28711 1859 4070 18683 4099 

Población Extranjera  

H 724 61 64 590 9 

M 733 57 58 593 25 

A 1457 118 122 1183 34 

 

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 
ZONA TORREBLANCA 
PARCHÍS LOS 
BLANCOS SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

Población total  

H 11405 829 1742 7655 1179 

M 11373 800 1570 7382 1621 

A 22778 1629 3312 15037 2800 

Población Extranjera  

H 484 34 52 384 14 

M 339 30 38 260 11 

A 823 64 90 644 25 

 

10



PL - Análisis y Diagnóstico

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

DIAGNÓSTICO DE LA/S ZONA/S DESFAVORECIDA/S. TRES BARRIOS-AMATE
Historia: La construcción del barrio se inicia sobre los terrenos de la Huerta de Santa Teresa prolongándose durante los años 50 y 60 con  promociones públicas, y finalizando en la década de los 90 con la barriada Virgen de los Reyes. En su origen hay presencia de asentamientos chabolistas que el Ayuntamiento regenera tras la guerra civil con la construcción de las viviendas pertenecientes al Patronato de Vivienda 
conocidas como Casitas Bajas de Amate.
Tres Barrios (Los Pajaritos-Candelaria-Madre de Dios), por su parte, surgen fruto de la promoción pública de viviendas a partir de los años 50. Desde su origen acogió población humilde, mayoritariamente llegada a Sevilla durante los procesos migratorios de la época del desarrollo industrial. El emplazamiento periférico y la limitación natural del río Tamarguillo favorecían la segregación del barrio del resto de la ciudad. La 
población originaria tiene un fuerte sentido de identidad y pertenencia al barrio. En la actualidad, Tres Barrios-Amate acoge a un número creciente de habitantes procedentes de otros países inmigrantes originarios de Latinoamérica con un mayor nivel de integración, de empleo y de nivel sociocultural; personas procedentes de África, principalmente senegaleses, en su mayoría en estado ilegal y en su mayoría mujeres 
solas con hijos, y magrebíes, generalmente, residentes ilegales y parados.
Existe una baja especialización profesional promovida por el bajo nivel académico de la población. Asimismo, se presencia una marginalidad estructural sin formación laboral o de acceso al empleo, con un alto índice de analfabetismo incluso en personas jóvenes. Se trata de una comunidad sin hábitos de convivencia, compuesta por familias desestructuradas, con muchos hijos, embarazos precoces, sin trabajo estable e 
ingresos muy bajos e intermitentes (por ejemplo, la venta ambulante). Es frecuente que se hereden estas circunstancias de generación en generación. La tipología de unidad familiar suele ser en algunos casos familias monoparentales o familias en las que se agrupan en una misma vivienda diversas generaciones con menores absentistas. Se trata de la población más vulnerable, sin motivación para el cambio, sin 
aspiraciones en la búsqueda de empleo. Se ha constatado un empeoramiento paulatino del barrio a lo largo de los últimos años, principalmente por el crecimiento del paro, la delincuencia y las carencias educativas y de servicios sociales y culturales que, constituyen los principales problemas del barrio.
En marzo de 2010 se inicia el proyecto Nuevo Amate-Regiones Devastadas, por el cual la barriada “Regiones Devastadas” construida en 1956 y formada por 210 viviendas y 6 locales comerciales fue demolida, construyéndose en su lugar, nuevos bloques de viviendas plurifamiliar abierta con un total de 220 viviendas. En otra zona del barrio (Los Pajaritos), están construyéndose en la actualidad otros dos bloques de 
viviendas, tras la demolición de los existentes en muy mal estado, y sustituyéndose por otros dos con un total de 62 viviendas de mayores dimensiones (60 m2) y dotadas con garaje.
Tres-Barrios es declarada Zona con Necesidades de Transformación Social en virtud del Decreto 7/2013, de medidas extraordinarias y urgentes para la lucha contra la exclusión social en Andalucía. Sin embargo, la zona recibe apoyo de la CIPS desde el año 2002 momento en el cual comienza, también, a reclamar la puesta en marcha de un Plan Integral para Tres Barrios (Los Pajaritos, Madre de Dios y Candelaria) que 
resuelva los múltiples problemas de la zona. El plan comienza su gestación en 2004 siendo finalmente aprobado por el pleno municipal en Octubre de 2009. Más recientemente, en 2016, el barrio es objeto de diferentes intervenciones acogidas a la orden de subvenciones a entidades locales para la intervención en Zonas con Necesidades de Transformación Social (Orden de 28 de marzo de 2016).

Datos demográficos 
  

Grupos de edades 

ZONA SEXO TOTAL gral 0-5 6-16 17-64 > 65 

Población total Tres 

Barrios-Amate 

H 8824 573 998 6235 1018 

M 9435 483 1035 6137 1780 

A 18259 1056 2033 12372 2798 

Población Extranjera 

Tres Barrios-Amate 

H 930 60 55 803 12 

M 875 50 60 750 15 

A 1805 110 115 1553 27 
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PRINCIPIOS RECTORES

Enfoque comunitario:

Integración de la perspectiva de género:

Empoderamiento y autonomía:

Integralidad:

Cooperación público-privada:

Participación de la ciudadanía y de los agentes int ervinientes:

Las bases principales de acción de este plan son las siguientes: Avanzar hacia una Smart Community que desde una verdadera Especialización Inteligente  consiga un desarrollo local integral 

(económico, social y medioambiental, y convertir a Sevilla en un territorio socialmente responsable. Para caminar hacia este modelo de territorio apostamos por un enfoque comunitario(la comunidad en 
su conjunto es el objeto y el sujeto del desarrollo), autocentrado (se priorizaran la satisfacción de necesidades locales con los recursos locales) y endógeno (máximo aprovechamiento de los recursos locales, 
tangibles e intangibles), desde la conciliación equilibrada de lo local con lo global y desde una mirada de cooperación con todos nuestros entornos. Desde la Innovación Social más la innovación 

tecnológica, queremos hacer frente de forma colectiva a los grandes retos que tiene la ciudad en la mejora de su calidad de vida, salud, educación, nutrición, equidad de género, nuevos usos sociales del tiempo,
pivotando todas las acciones e iniciativas entorno a nuevas estrategias locales de empleo de calidad. Con nuevas formas de mirar y afrontar los problemas, con innovadoras herramientas y  metodologías, 
pretendemos fortalecer la calidad democrática de nuestra ciudad sobre todo a través de procesos de cooperación público-privada-social cooperativa y  comunitaria.

Consideración sistemática de las diferentes situaciones, condiciones, aspiraciones y necesidades de mujeres y hombres, incorporando objetivos y actuaciones específicas dirigidas a 
eliminar las desigualdades y promover la igualdad en todas las políticas y acciones, a todos los niveles y en todas sus fases de planificación, ejecución y evaluación. Este enfoque será 

transversal a toda la vida del plan , fomentando en las acciones si fuese necesario la discriminación positiva en las ratios de participación o en la prestación prioritaria de servicios .
Queremos fomentar y apoyar cambios de actitudes, estructuras y mecanismos en los ámbitos político, jurídico, social y doméstico con el fin de reducir la desigualdades de género y, 
en particular debe fomentarse el reparto de poder político y la participación plena e igualitaria en la toma de decisiones a todos los niveles, debe fortalecerse el empoderamiento 
económico y la igualdad entre mujeres y hombres tanto en el acceso como en el control sobre los recursos económicos,  y por último se debe fomentar el acceso igualitario y el control 
sobre las oportunidades del desarrollo.

 Liderar el nacimiento de ecosistemas locales y  ecosistemas de innovación,  creando  factores facilitadores, como por ejemplo las clausulas sociales  y medioambientales en la compra pública o 
impulsando los laboratorios ciudadanos. Todo ello apoyado en el paisanaje de cada territorio.  La ciudad cuenta con 1574 entidades sociales repartidas por todos los barrios   a las que queremos 
empoderar conjuntamente con la propia Junta Andalucía, trabajando la nueva ley de  emprendimiento  para que los y las  ciudadanas puedan ejercer el DERECHO A EMPRENDER con el apoyo de las 
administraciones. Todos los proyectos acometidos desde  este plan se intentarán evaluar a través de 4 parámetros , nivel de sostenibilidad integral , nivel de calidad de vida , nivel APROPIAMIENTO DEL 
CONOCIMIENTO DE LOS USUSARIOS, NIVEL DE EMPODERAMIENTO CIUDADANO. Se quieren implementar y apoyar iniciativas JUSTAS,VIVIBLES Y VIABLES desde los enfoques de INNOVACIÓN SOCIAL Y 
TECNOLOGICA TRANSFORMADORA  protagonizada por la propia ciudadanía de los barrios.

Parte de las bases de funcionamiento de este plan se basan en la promoción de Una nueva economía social de mercado sostenible,más inteligente y más respetuosa con el medio ambiente cuyo principal motor será

el conocimiento,  pero para conseguir esta transformación está claro que los retos tan complejos de nuestras ciudades y sociedades no pueden afrontarse de forma parcial o aislada, necesitan enfoques integrales, sistémicos 
y estratégicos.  Por todo, las acciones están enmarcadas en una verdadera acción de CIUDAD en la que están presentes y comprometidos  a través de la coordinación del Ayuntamiento todos y cada uno de los actores 
fundamentales . Toda la planificación de las acciones conciliara tanto una visión integral de la totalidad de la estrategia , como una táctica de acción contextualizada de cada territorio , cada colectivo y cada problemática 
a enfrentar. La totalidad de la estrategia de ciudad y de sus distintas zonas estarán encuadradas en LA LOCALIZACIÓN DE LOS 17 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE APROBADOS POR LA ONU, así como las estrategias 
regionales, nacionales y europeas en Economía social, economía verde, economía circular , ley de emprendimiento Andaluz y otras estrategias relacionadas.

Con este Plan queremos articular una verdadera alianza de cooperación Estratégica entre el Ayuntamiento (sus empleados y sus representantes), la sociedad civil, el tercer sector, los sindicatos, los empresarios y 
emprendedores, las organizaciones de la economía social ,otras administraciones, y sobre todo con la ciudadanía, para caminar juntos hacia el camino de una ciudad referente en calidad de

vida de sus ciudadanos y ciudadanas a través de la búsqueda permanente del pleno empleo y del crecimiento imparable de su capital social (capital relacional).
Se  alinearán estratégicamente todos los convenios de  colaboración  entre entidades privadas  y el Ayuntamiento  para  unificar criterios de eficiencia y eficacia buscando sinergias  para el cumplimiento
de los objetivos. La cooperación y la coordinación han de significar aquel principio en virtud del cual las administraciones públicas se involucran en pie de igualdad en la gestión de intereses comunes adaptando una actitud 
activa y de participación en la satisfacción de dicho interés. La cooperación y la coordinación guían, así, las relaciones entre administraciones públicas hacia una idea de entendimiento y respeto para alcanzar un objetivo final 
común satisfactorio. Todo ello siempre desde una perspectiva de relaciones voluntarias, erradicando posiciones de subordinación y exigiendo la formulación de acuerdos como principal modo de plasmar el referido 
entendimiento.

Se aprovecharan todos y cada uno de los nuevos instrumentos y órganos de nueva gobernanza  de los que se esta dotando la ciudad , mesa de la 
economía social , observatorio ISEM (economía social,empleo  e innovación social). Se han activado todas los consejos de perticipación de la ciudad , 
se han hecho parte fundamental del plan los planes integrales existentes en diversas zonas de la ciudad. Se han creado los distintos ClIC por cad zona mas un 
CLIC  de ciudad que aseguran la participación activa  de toda la ciudadania .Sevilla ha dispuesto de un número creciente de organismos, consejos, mesas y
 foros de participación, sean permanentes, sectoriales, de distrito, o puntuales. El ayuntamiento ha puesto en funcionamiento el portal DECIDE SEVILLA, 
plataforma de participaciónciudadana dirigida a todas las personas empadronadas en la ciudad. Este servicio está diseñado para someter propuestas a 
votación, plantear debates para escuchar la opinión de la ciudadanía y facilitar la presentación de iniciativas destinadas a ser analizadas por el gobierno de la
 ciudad o sometidas a un proceso de participación más amplio. 
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

PRINCIPIOS RECTORES

Coordinación:

Prevención:

Utilización preferente e inteligente de los activos  de la zona:

Solidaridad y equidad:

Enfoque centrado en las personas y familias:

Fomento de la interculturalidad y diversidad humana :

La coordinación de toda la estrategia de ciudad pivotara en el equipo motor del plan que esta compuesto por el equipo directivo y tecnicos de la delegacion de Bienestar y empleo del Ayuntamiento con el teniente Alcalde a
la cabeza del mismo y bajo la supervisión y liderazgo del propi Alcalde la ciudad. este equipo hara funcionar sinergicamente todo el sistema de Gobernanza diseñado para la redacción e implementación de este plan .
Entre las empresas, las entidades sociales y sindicales, los ciudadanos y las administraciones públicas deberemos afrontar el reto de una nueva Gobernanza público privada para el bien común. Somos las administraciones
públicas las primeras que debemos ser ejemplo de cooperación. 

La Innovación Social consiste en encontrar nuevas formas de satisfacer las necesidades sociales, que no están adecuadamente cubiertas por el mercado o el sector público… o en producir los cambios de comportamiento 

necesarios para resolver los grandes retos de la sociedad… capacitando a la ciudadanía y generando nuevas relaciones sociales y nuevos modelos de colaboración. Son, por tanto, al mismo tiempo innovadoras en sí mismas y
útiles para capacitar a la sociedad a innovar…”.De este modo, los procesos involucrados en la Innovación Social dan como resultado aprendizajes, compromisos y transformaciones que impactan fuertemente a nivel local y
deben construirse sobre la participación de los agentes locales, el empoderamiento y el compromiso ciudadano.Todo el plan esta inbuido del fomento de la cultura de la prevención , 
a partir de dos columnas el plan de barrios de l area de Bienestar social y del plan de salud de la ciudad. DESDE LA FILOSOFIA DE MAS VALE PREVENIR QUE CURAR  y desde los diagnosticos de vulnerabilid ad y riesgos que ya tenemos 
todas y cada una de la acciones y proyectos de este plan tendran enfoques preventivos y anticipadores de posibles riesgos.
Ademas debemos poner en valor el pacto de ciudad por la salud laboral y la prevención de riesgos laborales.

Se articulan una serie de propuestas que pretenden optimizar el uso de las infraestructuras y los recursos municipales, para ponerlas al servicio de las
necesidades de la ciudadanía. Recuperación de espacios, cesión de usos, reformulación de usos etc. Siempre desde una apuesta por el concepto de proximidad, 
con los barrios y los distritos como verdaderos aliados y protagonistas catalizadores de las acciones.
Fomento y  apoyo a una nueva economía plural transformadora plural no solo por la diversidad de actividades, sino por la diversidad de enfoques 
económicos). Se articulan mecanismos y propuestas para consolidar y hacer crecer sobre todo desde el factor empleo  la economía tradicional productiva 

existente desde el fomento de la responsabilidad social empresarial. Gran parte de las iniciativas y acciones se enmarcan en el fomento de las nuevas 

economías, como son: La solidaria, la alternativa, la del bien común, la colaborativa, la verde y la circular entre otras. 

Este enfoque está basado en una serie de conceptos que se pretenden implementar mediante el empoderamiento de personas comprometidas y activas a través de plataformas jurídicas, sociales y tecnológicas 
estables y seguras y mediante procesos sencillos, transparentes, democráticos, eficaces y eficientes.Se pretende trabajar pasando desde un enfoque individualista a un enfoque colectivo, (nosólo competir sino 
cooperar), y haciendo más énfasis en el uso de los recursos que en la propiedad de los mismos.

Un sistema que quiere articularse ante una estrategia de "gestión permanente del cambio" a través de un enfoque Holístico con carácter integral e integrado en todos los ámbitos y desde la premisa de la 
sostenibilidad social, medioambiental y económica. Todo ello demuestra la paradoja de la CADENA, toda sociedad es tan fuerte como el mas débil de sus eslabones , por tanto todas las inicitivas deberán incluir 

un desarrollo que no deje a nadie atrás , un desarrollo solidario, justo, vivible y sostenible en el tiempo. Con este plan pretendemos que sea haga una auténtica acción cooperativa que llame a la corresponsabilidad y 
también, a la confianza, a la transparencia, a una identidad cultural basada en un sentido de comunidad,de multidisciplinariedad, de propuesta permanente y que hace énfasis en el factor trabajo.

El Plan pone lo colectivo y comunitario al servicio personalizado de cada  una de las personas y sus unidades familiares. Se trata de conciliar lo aparentemente contradictorio, tejer 
toda una red social desde un enfoque colectivo , comunitario cada vez mas amplio pero desde un enfoque de mirada personalizada a las necesidades y potencialidades de cada 
individuo. Desde miradas estratégicas y tácticas al servicio del bien común , pero de herramientas y dispositivos que puedan dar una atención personalizada e individualizada a cada 
situación y a cada ciudadano/a . Los servicios y proyectos se planificarán y se implementarán desde orientaciones sistémicas teniendo como unidad de acción el entorno  y 
composición de la unidad familiar de cada ciudadano/a.

 Además de inteligencia técnica es el momento de una Sevilla con inteligencia social y emocional, con imaginación y empatía.

Desde esta hoja de ruta, queremos plantear una serie de proyectos para la ciudad tan ambiciosos que nadie pueda hacerlos solo y tan atractivos que todo el mundo quiera
participar en los mismos. Una ciudad y sus barrios inclusiva y que apuesta por la diversidad  y la interculturalidad como valores positivos que se verán reflejados en las 
las exigencias  para los proyectos que implementemos que quieran contar en su diseño con  factores de fomento de estos dos  ámbitos tan importantes. La ciudad 
cuenta a través de varios informes de barrios y del plan de salud  con un diagnostico  preciso de la caracterización de todas y cada uno de los colectivos representativos de 
culturas diversas, etnias , nacionalidades, distintas capacidades, género etc.
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 1: DESARROLLO ECONÓMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Objetivos Operativos ZONA

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410911

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410911

1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410912

EJE 2: POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN SOCIAL

Objetivos Operativos ZONA

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410911

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410912

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410913

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de 
exclusión que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de 
estarlo.
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«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410914

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410915

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410916

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410917

2.06.00  Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación a las drogodependencias y adicciones. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410918

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410919

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410920

2.12.00 Promover la no ejecución de desalojos por desahucios derivados de impagos del alquiler o la hipoteca. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410921

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410922

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410923

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410924

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410925

Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410926

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 

2.07.00  Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud 
mental.

2.16.00 Mejorar la adaptación de la intervención profesional a las personas y colectivos con características específicas, como personas de etnia gitana o 
población inmigrante.

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas 
relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 3: MEJORA DEL HÁBITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivos Operativos ZONA

3.04.00 Mejorar los espacios públicos Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410911

3.06.00 Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de conflictos de convivencia vecinal Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410912

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410913

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL COMUNITARIA

Objetivos Operativos ZONA

4.11.00 Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados. Sevilla (capital)BDA. EL CEREZO410911

16



PL - Medidas y actuaciones_CEREZO

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Medidas EJE 1 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 1.01.01.1 Orientación y acompañamiento 

Orientación individual y grupal con estrategias de 

acompañamiento a los recursos de acceso al empleo, 

dirigidos a mujeres, víctimas de violencia de género, 

jóvenes, población inmigrante, población gitana, 

población chabolista, personas con discapacidad y 

personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.2 Formación para el empleo 

adaptada a las características de las 

personas destinatarias

Realización de talleres y otras acciones de formación 

instrumental y ocupacional, adaptadas a las 

necesidades específicas de a mujeres, víctimas de 

violencia de género, jóvenes, población inmigrante, 

población gitana, población chabolista, personas con 

discapacidad y personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.3 Formación en habilidades 

sociales e imagen personal orientadas a 

la consecución de empleo

Realización de talleres y otras acciones de formación 

sobre habilidades sociales e imagen personal, 

adaptadas a las necesidades específicas de  

mujeres,víctimas de violencia de género, jóvenes, 

población inmigrante, población gitana, población 

chabolista, personas con discapacidad y personas sin 

hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.4 Priorización de las personas 

residentes en Zonas, en especial mujeres, 

en los programas de formación para el 

empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 

criterios de discriminación positiva para el acceso de 

las personas residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.5 Establecimiento de cupos para 

personas residentes en zonas 

desfavorecidadas en los programas 

especiales de empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 

criterios de discriminación positiva para el acceso de 

las personas residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales 

en la contratación pública de las entidades locales y 

Administración autonómica que posibilite la inserción 

laboral de habitantes de estas zonas.

1.01.02.1 Inclusión en las cláusulas 

sociales para la contratación del criterio 

de inclusión social a las personas 

residentes en zonas desfavorecidas

Inclusión en las cláusulas sociales para la contratación 

del criterio de inclusión social a las personas 

residentes en zonas desfavorecidas

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.03.01 Procedimiento de identificación de 

necesidades específicas de personas en situación de 

exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01.1 Diseño de un instrumento 

consensuado de identificación de 

necesidades específicas de los diferentes 

colectivos residentes en la zona

Se trata de contar con un instrumento consensuado 

con los diferentes agentes que intervienen en el Plan 

para identificar las necesidades específicas de  

mujeres, jóvenes, población inmigrante, población 

gitana, población chabolista, personas con 

discapacidad y personas sin hogar 

Elaboración de 

herramienta

Cumplimentación 

del instrumento y 

revisión anual

1.05.04 Fomento del autoempleo de la población 

residente en las zonas mediante bonificaciones y 

ayudas.

1.05.04. 1 Acciones formativas para el 

autoempleo mediante ayudas 

económicas

Puesta en marcha y desarrollo de acciones formativas 

orientadas al autoempleo de personas residentes en 

ZD, así como concesión de ayudas económicas

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

Medidas EJE 2 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01. 1 Contratación del equipo 

técnico para su incorporación en los 

Servicios Sociales Comunitarios

Contratación en los tiempos determinados de los 

perfiles profesionales que se especifican en el Plan 

Local

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.2 Reorganización de los Servicios 

Sociales Comunitarios

Realización de un Plan de Centro que contemple la 

reorganización de la plantilla de los Servicios Sociales 

Comuntarios, adecuando las funciones de los 

diferentes puestos para acometer las actuaciones 

contempladas en el Plan Local

cada Centro de 

Servicios Sociales 

responsable de 

atención a la 

población de las ZD 

de la ciudad

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.3 Dotación de los medios 

materiales e informáticos para el nuevo 

equipo técnico

Incusión de partidas presupuestarias para la compra 

de mobiliario y material infomático necesario para la 

realización de las actuaciones contempladas en el 

Plan

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2020

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2021

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2022

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2023

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.1 Diseño de instrumentos y 

protocolos homogéneos para el diseño, 

seguimiento y evaluación de los Planes 

de inclusión sociolaboral

Diseño de instrumentos y protocolos homogéneos 

para el diseño, seguimiento y evaluación de los Planes 

de inclusión sociolaboral

Instrumentos 

elaborados

Protocolos 

elaborados

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.2 Creación de una mesa técnica 

para el seguimiento y la evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral

Creación una mesa compuesta por personal técnico 

de la Administración y las diferentes entidades que  

intervienen en los planes de inclusión sociolaboral

Acta de constitución 

de la mesa

Actas de 

reuniones 

llevadas a cabo

Hojas de firmas de 

asistentes

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.19.01.1 Inclusión en los planes de 

inserción sociolaboral de las prestaciones 

económicas y de servicios que 

complementan la intervención técnica

Se trata de incluir en los planes de inclusión los 

procedimientos y obligaciones adquiridas por las 

personas beneficiarias de prestaciones económicas de 

servicios dependientes de la Administración Públicas

Instrumentos 

elaborados

Procedimientos  

elaborados

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 

adaptados a la realidad de las zonas.

2.01.05.1 Análisis de las necesidades 

educativas específicas de cada zona

Realización de un estudio que contemple el perfil de 

los menores escolarizados, sus necesidades 

específicas, los recursos existentes para su atención, 

así como las necesidades no cubiertas

Realización de 

Estudio de 

necesidades de 

menores

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 

adaptados a la realidad de las zonas.

2.01.05.2 Diseño y puesta en marcha de 

programas educativos piloto adaptados a 

las necesidades detectadas en la zona

Diseño y puesta en marcha de programas educativos 

piloto adaptados a las necesidades detectadas en la 

zona

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
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2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.15.01.1 Programa de ayuda a domicilio

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.1 Desarrollo de programas 

socioeducativos en horario extraescolar

Desarrollo de actividades socioeducativas 

extraescolares con carácter inclusivo. Se realizarán 

durante periodo lectivo y no lectivo. 

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.2 Desarrollo de programas de 

refuerzo escolar

Desarrollo de actividades individuales y/o grupales de 

refuerzo escolar en cada una de las etapas educativas 

obligatorias. Se contemplarán los recursos necesarios 

para la atención a menores con necesidades 

especiales (logopedia, psicomotricidad, etc.)

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.3 Desarrollo de programas de 

higiene e imagen personal

Puesta en marcha de proyectos individuales y/o 

grupales que garanticen una adecuada higiene e 

imagen personal para la adecuada integración de los 

menores en sus contextos de desarrollo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.09.02.1 Realización de actuaciones 

dirigidas a la identificación de 

infraviviendas. Realojo de personas 

residentes en infraviviendas

Identificación de infraviviendas. Realojo en viviendas 

de titularidad pública de personas residentes en 

viviendas para la que no satisfacen sus necesidades 

habitacionales por  causas graves 

Nº total de 

familias/personas 

realojadas

Nº total de 

personas 

realojadas según 

sexo

Nº total de 

personas realojadas 

según grupos de 

edad

Nº total de 

personas 

realojadas según 

lugar de 

nacimiento

2.09.02.2 Programa de adquisición de 

viviendas privadas para alquiler y compra

Reactivación del mercado de viviendas vacias, bien 

mediante su adquisición, o mediante cesión del uso 

de las mismas por EMVISESA. Las viviendas serán 

cedidas en alquiler a familias vulnerables

Nº de viviendas vacías 

cedidas en alquiler a 

familias residentes en 

la ZD

2.09.02.3 Asesoramiento Oficina 

Municipal de Vivienda

Asesoramiento a las familias en materia de vivienda: 

ayudas adecuaciones baños, instalación ascensores, 

ayudas para pagos relacionados con viviendas, 

asesoramiento en materia LAU e hipotecas, acceso a 

viviendas protegidas, etc, a través de los servicios que 

ofrece la OMDV

Nº de familias 

atendidas en la 

OMDV

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

Asistencia en el domicilio para el cuidado de personas 

dependientes o  menores con el fin de facilitar la 

incorporación, especialmente de las mujeres, a los 

dispositivos de formación o empleo

Nº de personas 

“relevadas” en el 

domicilio

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

sexo

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01.2 Creación de dispositivos de 

atención grupal en centros educativos o 

asociaciones para la atención diaria

Puesta en marcha de dispositivos de atención a 

grupos de menores en horario amplio de tarde y 

periodos no lectivos que faciliten la incorporación, 

especialmente de las mujeres, a los sistemas de 

formación o empleo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de personas 

menores según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento
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2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para 

garantizar el acceso a los servicios sanitarios y su 

adaptación a las poblaciones en situación o riesgo de 

exclusión social (personas sin hogar, privadas de 

libertad, con problemas de adicciones, en situación 

de prostitución, etc.)

2.21.02.1 Proyectos de intervención en la 

calle con personas sin hogar, problemas 

de adicciones, salud mental y 

prostitución

Seguimiento y control de  citas y tratamientos 

médicos. Acompañamiento a los dispositivos de salud 

y en estancias hospitalarias.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de hombres y 

mujeres 

atendidos/as

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de 

igualdad.

2.01.03.1 Desarrollo de actuaciones de 

mediación escolar

Proyectos de mediación individual y grupal en horario 

escolar que favorezcan la convivencia y eviten el 

acoso escolar a nivel de género, intercultural y de 

diferencias físicas y psíquicas

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos/as 

según sexo

Nº de  menores 

según grupos de 

edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de 

igualdad.

2.01.03.2 Desarrollo de actuaciones 

relativas a coeducación

Proyectos de asesoramiento al profesorado y de 

intervención grupal con menores y adolescentes que 

favorezcan la igualdad entre hombres y mujeres

Nº total de 

educadores/as 

participantes

Nº de 

educadores/as 

participantes 

según sexo

2.01.04.1 Desarrollo de escuelas de 

familia

Talleres de formación para madres y padres en los 

Centros educativos

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de Centros en los 

que se lleva n a cabo los 

proyectos

2.01.04.2 Desarrollo de programas de 

formación y apoyo familiar

Sesiones grupales de desarrollo persona, formación y 

apoyo social para madres, padres y cuidadores de 

menores atendidos/as por Servicios Sociales

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.04.3 Desarrollo de programas de 

vinculación y formación para madres y 

padres de menores de 0 a 3 años

Sesiones  grupales de madres, padres o personas 

cuidadoras con  sus hijos e hijas de forma que existan 

sesiones conjuntas.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado 

en educación obligatoria expulsado de los centros 

educativos. 

2.01.11.1 Atención individual, grupal y 

familiar de alumnado expulsado

Realización de actividades psico-educativas 

individuales o grupales en horario escolar con el 

alumnado expulsado, seguimiento del mismo y sus 

familias

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado 

en educación obligatoria expulsado de los centros 

educativos. 

2.01.11.2 Espacios específicos de 

atención al alumnado expulsado

Creación de aulas específicas en los Centros escolares 

para la atención al alumnado expulsado en el propio 

Centro.

Nº total de menores 

atendidas 

Nº de menores 

atendidas según 

sexo

Nº de menores 

atendidas según 

grupos de edad

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.1 Programas de educación formal 

a distancia o semipresencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias u oficiales, en la modalidad online o semi-

preenciales, asegurando la tutorización 

individualizada del alumnado

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

20



PL - Medidas y actuaciones_CEREZO

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

tg

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.2 Programas mixtos de educación 

formal y ocupacional presencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias en combinación con formación 

ocupacional de oficios.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.1 Programas de trabajo con 

familias en el domicilio

Asistencia domiciliaria para la organización de 

horarios de las actividades básicas de la vida diaria, en 

especial de la alimentación y el sueño. Apoyo en el 

despertar y preparación para la asistencia a los 

Centros educativos.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.2 Programas de tratamiento 

psicológico individual, grupal y familiar

Atención psicológica terapéutica dirigida a menores 

con gran nivel de absentismo y a sus familias

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.3 Control y seguimiento 

individual y familiar de los menores 

absentistas

Segumiento individual y familiar de los menores que 

presentan absentismo, controlando las causas del 

mismo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 

programas de prevención del consumo de alcohol y 

otras drogas y adicciones.

2.06.01.1 Proyectos de formación para el 

profesorado

La propuesta formativa, consiste en la realización de 

cursos, cuyos contenidos están relacionados con los 

aspectos mas relevantes de la temática, aplicando 

para ello una metodología práctica y participativa.

Nº de educadores 

participantes

Nº de educadores 

participantes 

según sexo

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 

programas de prevención del consumo de alcohol y 

otras drogas y adicciones.

2.06.01.2 Proyectos de sensibilización y 

formación para menores de educación 

primaria,  secundaria, IES y centros de FP

Campañas de sensibilización en la comunidad y 

sesiones formativas en los centros escolares

Nº de Centros en los 

que se lleva n a cabo 

los proyectos

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del 

consumo de alcohol y otras drogas y adicciones 

dirigidas a adolescentes y jóvenes con conductas 

desadaptativas.

2.06.04.1.Acciones psicoeducativas y 

terapéuticas destinadas a colectivos 
de jóvenes con conductas des 
adaptativas

Desarrollo de proyectos. Sesiones formativas grupales 

y dinámicas participativas.  Materiales didáctivos y de 

difusión

Materiales 

elaborados

Nº de 

participantes 

Nº de participantes 

según sexo

Nº de 

participantes 

según edad

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la 

accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de 

salud mental a sus necesidades; así como la 

promoción del bienestar emocional.

2.07.01.1 Puesta en marcha de recursos 

de atención especializada a nivel 

individual y grupal a personas con 

problemas de salud mental

Acompañamiento, control y seguimiento de personas 

con problemas de salud mental

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad
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Creación de grupos de padres y madres

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.1 Convocatoria de ayudas de la 

Consejería de Fomento y Vivienda para la 

adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con 

discapacidad. Incremento presupuestario 

para Zonas Desfavorecidas  

Convocatoria de ayudas de la Consejería de Fomento 

y Vivienda para la adecuación funcional de viviendas a 

las necesidades de las personas con discapacidad. 

Incremento presupuestario para Zonas 

Desfavorecidas  

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según lugar 

de nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.2 Convocatoria de ayudas 

municipales para la adecuación del 

interior de las viviendas. Incremento 

presupuestario para Zonas 

Desfavorecidas. 

Convocatoria de ayudas municipales para la 

adecuación del interior de las viviendas. Incremento 

presupuestario para Zonas Desfavorecidas. 

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según lugar 

de nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.3 Convocatoria municipal de 

ayudas para la instalación de ascensores

Convocatoria municipal de ayudas para la instalación 

de ascensores

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 

las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.1 Mediación con entidades 

bancarias

Intervenciones relativas a la mediación entre 

entidades bancarias y personas incursas en procesos 

de desahucios 

Nº total de personas 

atendidas 

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 

las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.2 Ayudas para el pago de 

hipoteca y alquiler

Concesión y gestión de ayudas públicas para el pago 

de cuotas de hipoteca y alquiler

Nº de ayudas 

concedidas

Nº de personas 

beneficiarias

Nº de personas 

beneficiarias según 

sexo

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 

las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.3 Reubicación de personas 

incursas en proceso de deshaucio en 

viviendas públicas o privadas con 

concierto público

Reubicación de personas incursas en proceso de 

deshaucio en viviendas públicas o privadas con 

concierto público

Nº de viviendas 

adjudicadas

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las 

unidades familiares que se reubican en viviendas de 

carácter público.

2.12.03.1 Actuaciones de seguimiento  y 

acompañamiento a familias reubicadas 

en viviendas de carácter público. 

Actuaciones socioeducativas en el uso del 

hogar y los espacios comunes

Actuaciones de seguimiento  y acompañamiento a 

familias reubicadas en viviendas de carácter público. 

Actuaciones socioeducativas en el uso del hogar y los 

espacios comunes

Nº total de familias 

atendidas

2.14.01 Incremento del número de actuaciones 

deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la 

infancia y juventud, promoviendo una presencia 

equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01.1 Realización de actividades de 

ocio y tiempo libre dirigidas a menores y 

jóvenes

Realización de actividades de ocio y tiempo libre 

dirigidas a menores y jóvenes

Nº total de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes 

según sexo

Nº de personas 

participantes según 

grupos de edad

Nº de personas 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad 

en el cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.1 Creación de grupos de padres y 

madres

Nº de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes 

según sexo
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2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad 

en el cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.2 Realización de campañas 

participativas de sensibilización

Realización de campañas participativas de 

sensibilización

Nº de actividades 

llevadas a cabo

2.16.03 Formación específica para los profesionales 

para el conocimiento y la intervención en la realidad 

de los distintos colectivos, y adaptada a sus 

necesidades.

2.16.03.1 Realización de acciones 

dirigidas a la formación de profesionales 

en intermediación con población 

inmigrante y de etnia gitana

Realización de acciones dirigidas a la formación de 

profesionales en intermediación con población 

inmigrante y de etnia gitana

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.1 Formación al personal técnico 

sobre protocolos de detección y 

actuación en casos de violencia

Realización de acciones formativas dirigidas al 

personal técnico acerca de protocolos de detección y 

actuación en casos de violencia

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.2 Creación de dispositivos 

accesibles para los menores en centros 

escolares para la detección y atención en 

casos de violencia

Establecimiento de procedimientos de fácil acceso a 

los menores en sus centros escolares,  con el fin de 

facilitar las denuncias de situaciones de violencia 

(mediadores/as, buzones, etc.)

Nº de denuncias 

recibidas

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas 

desfavorecidas mediante formación e información, de 

la importancia de tener una alimentación saludable y 

de la práctica de la actividad física.

2.20.03.1 Desarrollo de programas de 

formación en alimentación saludable, 

compra y cocina eficiente

Desarrollo de actividades formativas orientadas a la 

compra eficiente, aprovechamiento de alimentos, 

consumo de alimentos de temporada. Realización de 

talleres de cocina

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.1 Desarrollo de programas para 

el cuidad y apego

Desarrollo de acciones de acompañamiento y 

formación para el establecimiento de vínculos 

afectivos entre madre/padre e hijo/a

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.2 Seguimiento domiciliario de 

menores con factores de riesgo

Acompañamiento psicoeducativo en los domicilios, 

especialmente menores con discapacidad o en 

atención temprana

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo
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Medidas EJE 3 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.06.01.1 Mediación intercultural

Medidas EJE 4 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios 

públicos (parques, plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02.1 Realización de actividades 

lúdicas e interculturales en espacios 

públicos 

Realización de actividades lúdicas e interculturales en 

plazoletas, parques y centros educativos

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

Desarrollo de acciones individuales, grupales y 

comunitarias que favorezca el conocimiento de las 

diferentes culturas que conviven en el territorio

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

3.06.01.2 Actuaciones de 

acompañamiento y asesoramiento y 

mediación en comunidades vecinales

Desarrollo de acciones individuales y  grupales que 

favorezcan  el uso adecuado de los espacios comunes 

y el respeto a las normas de convivencia

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en 

equipamientos deportivos, culturales y sociales, y 

adecuación de los mismos a la capacidad de la 

Administración para su mantenimiento a medio-largo 

plazo

3.01.01.1 Rehabilitación y reorganización 

de instalaciones y espacios públicos

Rehabilitación y reorganización de instalaciones y 

espacios públicos

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y 

preferencias de los vecinos, incorporando la opinión 

de todos los colectivos que pudieran disfrutar de ellos

3.01.02.2 Utilización de los mecanismos 

establecidos para la participación 

ciudadana

Utilización de los mecanismos establecidos de 

participación ciudadana para la recogida de 

necesidades e intereses de las personas residentes en 

las ZD

Nº de demandas 

recogidas

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 

del conjunto de los agentes, de dinamización 

comunitaria y organización de las Mesas grupales o 

sectoriales. 

4.11.01.1 Creación de mesa/s grupales 

y/o sectoriales, especialmente 

participadas por salud, educación, 

vivienda, empleo y servicios sociales

Creación de mesa/s grupales y/o sectoriales, 

especialmente participadas por salud, educación, 

vivienda, empleo y servicios sociales

Acta de constitución 

de la/s mesas

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 

del conjunto de los agentes, de dinamización 

comunitaria y organización de las Mesas grupales o 

sectoriales. 

4.11.01.2 Dinamización de las mesas 

existentes en la zona

Dinamización de la mesa de empleo y educación y 

participación en la mesa de absentismo

Nº de participantes 

en la/s mesa/s
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 1: DESARROLLO ECONÓMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Objetivos Operativos ZONA

Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

1.06.00 Mejorar el conocimiento de la realidad socioeconómica de la zona. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

1.07.00 Impulsar la economía cooperativa, social y solidaria. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

EJE 2: POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN SOCIAL

Objetivos Operativos ZONA

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.06.00  Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación a las drogodependencias y adicciones. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.08.00 Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener y rehabilitar el parque de viviendas existente. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de 
exclusión que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de 
estarlo.

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas 
relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.05.00  Promover la reducción de riesgos y daños asociados al consumo de sustancias psicoactivas y otras conductas adictivas desde los diversos 
ámbitos de actuación.
2.07.00  Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud 
mental.

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 3: MEJORA DEL HÁBITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivos Operativos ZONA

3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

3.06.00 Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de conflictos de convivencia vecinal

3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como conductas incívicas, procurando una continuidad en la vigilancia y actuaciones. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios básicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza pública. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

3.04.00 Mejorar los espacios públicos Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL COMUNITARIA

Objetivos Operativos ZONA

4.11.00 Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabajo multidisciplinar. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

4.03.00 Adaptar las estrategias de intervención social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la población en las zonas. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912

4.02.00 Mejorar la formación y reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de desarrollo comunitario. Sevilla (capital)LA PLATA-PADRE PÍO-PALMETE410912
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1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a 

las personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima 

de Inserción en Andalucía.

1.01.01.1 Orientación, tutorización y 

acompañamiento.   

Orientación individual y grupal con estrategias de 

acompañamiento a los recursos de acceso al empleo, 

dirigidos  a mujeres, victimas de violencia de genero,  

jóvenes población inmigrante, población gitana, personas 

con discapacidad,exdrogodependientes y desempleados 

de mayor edad,  y/o de larga duración. Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas atendidas 

perceptoras de 

IMS/REMISA (Ingreso 

mínimo solidaridad / 

Renta Mínima de 

Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a 

las personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima 

de Inserción en Andalucía.

1.01.01.2 Formación para el empleo adaptada a las 

características de las personas destinatarias

Realización de talleres y otras acciones de formación 

instrumental y ocupacional y prácticas en empresas, 
adaptadas a las necesidades específicas de mujeres, 

victimas de violencia de genero,  jóvenes, población 

inmigrante, población gitana, personas con discapacidad, 

exdrogodependientes y desempleados de mayor edad,  

y/o de larga duración.. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas atendidas 

perceptoras de 

IMS/REMISA (Ingreso 

mínimo solidaridad / 

Renta Mínima de 

Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a 

las personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima 

de Inserción en Andalucía.

1.01.01.3 Formación en habilidades sociales e imagen 

personal,  e intervención a nivel emocional y afectivo 

orientadas a la consecución de empleo

Realización de talleres y otras acciones de formación sobre 

habilidades sociales e imagen personal, adaptadas a las 

necesidades específicas de  mujeres, victimas de violencia 

de genero, jóvenes, población inmigrante, población 

gitana,  personas con discapacidad, exdrogodependientes , 

desempleadas de mayor edad y/o de larga duración. Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas atendidas 

perceptoras de 

IMS/REMISA (Ingreso 

mínimo solidaridad / 

Renta Mínima de 

Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a 

las personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima 

de Inserción en Andalucía.

1.01.01.4 Priorización de las personas residentes en 

Zonas, en especial mujeres, en los programas de 

formación para el empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 

criterios de discriminación positiva para el acceso de las 

personas residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a 

las personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima 

de Inserción en Andalucía.

1.01.01.5 Establecimiento de cupos para personas 

residentes en zonas desfavorecidadas en los 

programas especiales de empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 

criterios de discriminación positiva para el acceso de las 

personas residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios
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1.01.01.7  Intermediacion laboral
1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a 

las personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima 

de Inserción en Andalucía.

Programas de intermediación laboral adaptada a las 

necesidades de la población desempleada de la zona para 

la inserción de las personas desempleadas, en especial de 

los colectivos más vulnerables, mujeres, victimas de 

violencia, jóvenes, población gitana, personas con 

discapacidad y desempleados de mayor edad. Nº de intermediaciones 

laboralesl realizadas

Nº de personas 

atendidas 

perceptoras de 

IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de 

Inserción)

Nº total de personas 

insertadas 

laboralmente 

perceptoras de 

IMS/REMISA (Ingreso 

mínimo solidaridad / 

Renta Mínima de 

Inserción)

laboralmente 

perceptoras de 

IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de 

Inserción) según 

sexo

Nº  de personas 

insertadas laboralmente 

perceptoras de 

IMS/REMISA (Ingreso 

mínimo solidaridad / 

Renta Mínima de 

Inserción) según edad. 

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la 

contratación pública de las entidades locales y 

Administración autonómica que posibilite la inserción 

laboral de habitantes de estas zonas.

1.01.02.1 Inclusión en las cláusulas sociales para la 

contratación del criterio de inclusión social a las 

personas residentes en zonas desfavorecidas

Inclusión en las cláusulas sociales para la contratación del 

criterio de inclusión social a las personas residentes en 

zonas desfavorecidas

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de 

economía social y solidaria que inicien o desarrollen 

proyectos socioempresariales en las zonas. 

1.07.02.1 Asesoramiento y formación a entidades de 

economía social y solidaria que inicien o desarrollen 

proyectos socioempresariales en las zonas. 

Diseño y puesta en marcha de un proyecto de 

asesoramiento y formación a entidades de economía 

social y solidaria que inicien o desarrollen proyectos 

socioempresariales en las zonas. 

Nº de entidades de 

economí a social y 

solidaria contactadas 

Nº de entidades de 

economí a social y 

solidaria 

participantes 

Nº de acciones de 

formación y 

asesoramiento 

ofertadas

Nivel de 

participación en 

las acciones de 

formación y 

asesoramiento 

ofertadas

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades 

específicas de personas en situación de exclusión o riesgo 

de estarlo.

1.03.01.1 Diseño de un instumento consensuado de 

identificación de necesidades específicas de los 

diferentes colectivos residentes en la zona

Elaborar un instrumento consensuado con los diferentes 

agentes que intervienen en el Plan para identificar las 

necesidades específicas de  mujeres, víctimas de violencia 

de género, jóvenes, población inmigrante, población 

gitana,  personas con discapacidad. 

Elaboración de 

herramienta

Cumplimentación 

del instrumento y 

revisión anual

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades 

específicas de personas en situación de exclusión o riesgo 

de estarlo.

1.03.01.2 Realización de análisis de perfil de las 

personas residentes en las zonas y reformular las 

actuaciones existentes de formación y empleo 

adaptándolas a las singularidades de la población: 

Talleres de empleo, Escuelas Taller, y otras 

actuaciones

Estudio análisis. Desarrollo  de medidas para la adecuación 

de los programas. Revisión del estudio, análisis y 

comprobación de resultados de las adaptaciones.

Instrumentos 

elaborados

Resultados 

obtenidos

1.06.03 Realización de análisis del perfil de las empresas 

empleadoras existentes en las zonas o fuera de ellas que 

puedan favorecer el incremento del empleo en las mismas.

1.06.03.1 Realización de análisis del perfil de las 

empresas empleadoras existentes en las zonas o 

fuera de ellas que puedan favorecer el incremento del 

empleo en las mismas.

 Programa dirigido a analizar  al tejido empresarial más 

próximo a la Zona con el objetivo de captar su 

compromiso en la inserción laboral de las personas de la 

Zona
Nº total de empresas 

contactadas

Nº total de 

compromisos de 

las  empresas

Nº de personas 

contratadas según 

sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas atendidas 

según lugar de 

nacimiento
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Medidas EJE 2 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

2.01.04 Formación para madres y padres. 2.01.04.1 Desarrollo de escuelas de familia

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01. 1 Contratación del equipo técnico para su 

incorporación en los Servicios Sociales Comunitarios

Contratación en los tiempos determinados de los perfiles 

profesionales que se especifican en el Plan Local

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas según 

sexo

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01.2 Reorganización de los Servicios Sociales 

Comunitarios

Realización de un Plan de Centro que contemple la 

reorganización de la plantilla de los Servicios Sociales 

Comuntarios, adecuando las funciones de los diferentes 

puestos para acometer las actuaciones contempladas en el 

Plan Local

Instrumentos 

elaborados

Resultados 

obtenidos

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01.3 Dotación de los medios materiales e 

informáticos para el nuevo equipo técnico

Incusión de partidas presupuestarias para la compra de 

mobiliario y material infomático necesario para la 

realización de las actuaciones contempladas en el Plan

€/año incluidos en 

partida presupuestaria 

para el año 2020

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria 

para el año 2021

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2022

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria 

para el año 2023

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de 

inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.1 Diseño de instrumentos y protocolos 

homogéneos para el diseño, seguimiento y evaluación 

de los Planes de inclusión sociolaboral

Diseño de instrumentos y protocolos homogéneos para el 

diseño, seguimiento y evaluación de los Planes de 

inclusión sociolaboral

Instrumentos 

elaborados

Protocolos 

elaborados

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de 

inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.2 Creación de una mesa técnica para el 

seguimiento y la evaluación de los planes de inclusión 

sociolaboral

Creación una mesa compuesta por personal técnico de la 

Administración y las diferentes entidades que  intervienen 

en los planes de inclusión sociolaboral

Acta de constitución de 

la mesa

Actas de reuniones 

llevadas a cabo

Hojas de firmas de 

asistentes

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias de la 

Renta Mínima de Inserción en Andalucía. OBLIGATORIO

2.19.01.1 Inclusión en los planes de inserción 

sociolaboral de las prestaciones económicas y de 

servicios que complementan la intervención técnica

Se trata de incluir en los planes de inclusión los 

procedimientos y obligaciones adquiridas por las personas 

beneficiarias de prestaciones económicas de servicios 

dependientes de la Administración Públicas

Instrumentos 

elaborados

Procedimientos  

elaborados

Talleres de formación para madres y padres en los Centros 

educativos

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de Centros en los que 

se lleva n a cabo los 

proyectos

2.01.04.2 Desarrollo de programas de formación y 

apoyo familiar

Sesiones grupales de desarrollo persona, formación y 

apoyo social para madres, padres y cuidadores de menores 

atendidos/as por Servicios Sociales

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.04.3 Desarrollo de programas de vinculación y 

formación para madres y padres de menores de 0 a 6 

años

Sesiones  grupales de madres, padres o personas 

cuidadoras con  sus hijos e hijas de forma que existan 

sesiones conjuntas.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias sociales.

2.01.07.1 Desarrollo de programas socioeducativos 

en horario extraescolar para menores, adolescentes y 

jóvenes

Desarrollo de actividades socioeducativas extraescolares 

con carácter inclusivo. Se realizarán durante periodo 

lectivo y no lectivo. 

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento
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2.01.07.2 Desarrollo de programas de refuerzo escolar

2.15.01.1 Programa de ayuda a domicilio

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias sociales.

Desarrollo de actividades individuales y/o grupales de 

refuerzo escolar en cada una de las etapas educativas 

obligatorias. Se contemplarán los recursos necesarios para 

la atención a menores con necesidades especiales 

(logopedia, psicomotricidad, etc.)

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros docentes y 

los Servicios Sociales Comunitarios, avanzando hacia la 

inclusión de medidas de carácter psicológico, educativo y 

social, teniendo como eje de intervención las familias.

2.01.16.1 Programas de trabajo con familias en el 

domicilio

Asistencia domiciliaria para la organización de horarios de 

las actividades básicas de la vida diaria, en especial de la 

alimentación y el sueño. Apoyo en el despertar y 

preparación para la asistencia a los Centros educativos.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros docentes y 

los Servicios Sociales Comunitarios, avanzando hacia la 

inclusión de medidas de carácter psicológico, educativo y 

social, teniendo como eje de intervención las familias.

2.01.16.2 Programas de tratamiento psicológico 

individual, grupal y familiar

Atención psicológica terapéutica dirigida a menores con 

gran nivel de absentismo y a sus familias

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros docentes y 

los Servicios Sociales Comunitarios, avanzando hacia la 

inclusión de medidas de carácter psicológico, educativo y 

social, teniendo como eje de intervención las familias.

2.01.16.3 Prevención, Control, seguimiento e 

intervención social individual y familiar con  los 

menores que ya son absentistas o en los que se 

aprecia riesgo de serlo

Segumiento individual y familiar de los menores que 

presentan absentismo, controlando las causas del mismo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del 

consumo de alcohol y otras drogas y adicciones 

dirigidas a adolescentes y jóvenes con conductas 

desadaptativas.

2.06.04.1.Acciones psicoeducativas y 

terapéuticas destinadas a colectivos de 
adolescentes y  jóvenes con conductas des 
adaptativas

Desarrollo de proyectos. Sesiones formativas grupales 

y dinámicas participativas.  Materiales didáctivos y de 

difusión

Materiales 

elaborados

Nº de 

participantes 

Nº de participantes 

según sexo

Nº de 

participantes 

según edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

Asistencia en el domicilio para el cuidado de personas 

dependientes o menores con el fin de facilitar la 

incorporación, especialmente de las mujeres, a los 

dispositivos de formación o empleo

Nº de personas 

“relevadas” en el 

domicilio

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

sexo

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01.2 Creación de dispositivos de atención grupal 

en centros educativos o asociaciones para la atención 

diaria incluyendo mayor y más flexible acceso a los 

comedores.

Puesta en marcha de dispositivos de atención a grupos de 

menores en horario amplio de tarde, acceso amplio a 

servivio comedor y periodos no lectivos que faciliten la 

incorporación, especialmente de las mujeres, a los 

sistemas de formación o empleo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de personas 

menores según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, 

coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los 

malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.1 Formación al personal técnico sobre 

protocolos de detección y actuación en casos de 

violencia, especialmete en violencia de género.

Realización de acciones formativas dirigidas al personal 

técnico acerca de protocolos de detección y actuación en 

casos de violencia

Nº de personas 

participantes

Nº de participantes 

según sexo

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, 

coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los 

malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.2 Creación de dispositivos accesibles para los 

menores en centros escolares para la detección y 

atención en casos de violencia, 

Establecimiento de procedimientos de fácil acceso a los 

menores en sus centros escolares,  con el fin de facilitar las 

denuncias de situaciones de violencia (mediadores/as, 

buzones, etc.)

Nº de denuncias 

recibidas
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2.06.01.1 Proyectos de formación para el profesorado

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a 

la realidad de las zonas.

educativo singular para La Plata-Padre Pio-Palmete 

que abarque todos los niveles educativos y tipología 

de centros, con una reordenación de las enseñanzas y 

dotación de programas alternativos con metodología 

experiencial: Formación dual, Comunidades de 

aprendizaje, Aprendizaje Servicio.

y tipología de centros (públicos, concertados) 

Participación de la escuela y todos los agentes 

sociales implicados en la transformación del barrio 

(salud, servicios sociales, entidades). Fecha de diseño del 

Plan educativo

Fecha de puesta 

en marcha del 

Plan educativo

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a 

la realidad de las zonas.

2.01.05.2 Análisis de las necesidades educativas 

específicas de cada zona

Realización de un estudio que contemple el perfil de los 

menores escolarizados, sus necesidades específicas, los 

recursos existentes para su atención, así como las 

necesidades no cubiertas

Realización de Estudio 

de necesidades de 

menores

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a 

la realidad de las zonas.

2.01.05.3 Diseño y puesta en marcha de programas 

educativos piloto adaptados a las necesidades 

detectadas en la zona

Diseño y puesta en marcha de programas educativos 

piloto adaptados a las necesidades detectadas en la zona  

y que propicien la vinculación de las familias con la 

comunidad educativa

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas 

que posibiliten e incentiven la reincorporación a la 

formación de aquellas personas que han abandonado el 

sistema educativo sin al menos haber obtenido la 

titulación secundaria obligatoria.

2.01.13.1 Programas de educación formal a distancia 

o semipresencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias u oficiales, en la modalidad online o semi-

preenciales, asegurando la tutorización individualizada del 

alumnado

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas 

que posibiliten e incentiven la reincorporación a la 

formación de aquellas personas que han abandonado el 

sistema educativo sin al menos haber obtenido la 

titulación secundaria obligatoria.

2.01.13.2 Programas mixtos de educación formal y 

ocupacional presencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias en combinación con formación ocupacional de 

oficios.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de 

salud sexual y reproductiva, especialmente las 

dirigidas a la prevención.

2.04.01.1 Desarrollo de estrategias y programas 

de salud sexual y reproductiva dirigida a 

población adolescente y joven, prevención de 

embarazos a edades tempranas.

Desarrollo de estrategias y programas de salud sexual 

y reproductiva dirigida a población adolescente y 

joven, prevención de embarazos a edades tempranas.

Nº de programas que 

se han puesto en 

marcha

Nº personas 

informadas por 

sexo

Nº personas 

informadas por 

grupo de edad

2.05.01 Desarrollo de programas de formación en 

prevención de drogodependencias para familias.

Proyectos de formación en prevención de 

drogodependencias para familias

Desarrollo de acciones formativas sobre la prevención de 

drogodependencias dirigidos a familias

Nº de acciones 

realizadas

Nº de familias 

participantes

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de 

prevención del consumo de alcohol y otras drogas y 

adicciones.

La propuesta formativa, consiste en la realización de 

cursos, cuyos contenidos están relacionados con los 

aspectos mas relevantes de la temática, aplicando para 

ello una metodología práctica y participativa.

Nº de educadores 

participantes

Nº de educadores 

participantes según 

sexo
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2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.15.01.1 Programa de ayuda a domicilio

2.15.02.1 Creación de grupos de padres y madres Creación de grupos de padres y madres

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de 

prevención del consumo de alcohol y otras drogas y 

adicciones.

2.06.01.2 Proyectos de sensibilización y formación 

para menores de educación primaria,  secundaria, IES 

y centros de FP

Campañas de sensibilización en la comunidad y sesiones 

formativas en los centros escolares

Nº de Centros en los 

que se lleva n a cabo los 

proyectos

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la 

accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de salud 

mental a sus necesidades; así como la promoción del 

bienestar emocional.

2.07.01.1 Puesta en marcha de recursos de atención 

especializada a nivel individual y grupal a personas 

con problemas de salud mental

Estudio de las necesidades de atención en salud mental y 

planificación y puesta en marcha de recursos adecuados a 

las necesidades de la Zona. Acompañamiento, control y 

seguimiento de personas con problemas de salud mental

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de 

viviendas y su entorno, mediante el establecimiento de 

compromisos.

2.08.02.1 Proyectos socioeducativos y de mediación 

en el uso adecuado de las viviendas y los espacios 

comunes de las comunidades de vecinos y su entorno

Proyectos socioeducativos y de mediación en el uso 

adecuado de las viviendas y los espacios comunes de las 

comunidades de vecinos y su entorno

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas atendidas 

según lugar de 

nacimiento

2.09.02.1 Convocatoria de ayudas para la 

rehabilitación y acondicionamiento de las  viviendas

Convocatoria de ayudas para la rehabilitación y 

acondicionamiento de las  viviendas

Nº de viviendas 

rehabilitadas

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional 

de viviendas a las necesidades de las personas con 

discapacidad.

2.10.01.1 Convocatoria de ayudas de la Consejería de 

Fomento y Vivienda para la adecuación funcional de 

viviendas a las necesidades de las personas con 

discapacidad. Incremento presupuestario para Zonas 

Desfavorecidas  

Convocatoria de ayudas de la Consejería de Fomento y 

Vivienda para la adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con discapacidad. Incremento 

presupuestario para Zonas Desfavorecidas  

Incremento del 

presupuesto destinado 

a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas atendidas 

según lugar de 

nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional 

de viviendas a las necesidades de las personas con 

discapacidad.

2.10.01.2 Convocatoria de ayudas municipales para la 

adecuación del interior de las viviendas. Incremento 

presupuestario para Zonas Desfavorecidas. 

Convocatoria de ayudas municipales para la adecuación 

del interior de las viviendas. Incremento presupuestario 

para Zonas Desfavorecidas. 

Incremento del 

presupuesto destinado 

a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas atendidas 

según lugar de 

nacimiento

2.14.01 Incremento del número de actuaciones 

deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la infancia y 

juventud, promoviendo una presencia equilibrada entre 

chicas y chicos.

2.14.01.1 Realización de actividades de ocio y tiempo 

libre saludable dirigidas a menores y jóvenes

Realización de actividades de ocio y tiempo libre dirigidas a 

menores y jóvenes

Nº total de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes según 

sexo

Nº de personas 

participantes según 

grupos de edad

Nº de personas 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

Asistencia en el domicilio para el cuidado de personas 

dependientes o  menores con el fin de facilitar la 

incorporación, especialmente de las mujeres, a los 

dispositivos de formación o empleo

Nº de personas 

“relevadas” en el 

domicilio

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

sexo

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01.2 Creación de dispositivos de atención grupal 

en centros educativos o asociaciones para la atención 

diaria, incluyendo mayor y más flexible acceso a los 

comedores.

Puesta en marcha de dispositivos de atención a grupos de 

menores en horario amplio de tarde y periodos no lectivos 

que faciliten la incorporación, especialmente de las 

mujeres, a los sistemas de formación o empleo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de personas 

menores según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad en el 

cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

Nº de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes según 

sexo
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Realización de campañas participativas de sensibilización

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad en el 

cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.2 Realización de campañas participativas de 

sensibilización

Nº de actividades 

llevadas a cabo

2.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los 

sistemas educativo, sanitario y de vivienda en los Planes 

de inclusión sociolaboral a desarrollar por las personas 

perceptoras de la Renta Mínima de

2.17.02.1 Diseño de los elementos a trabajar por los 

sistemas educativo, sanitario y de vivienda en los 

Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar por las 

personas perceptoras de la Renta Mínima de 

Inserción.

Reuniones de coordinación y diseño de protocolos de 

actuación

Nº de reuniones 

realizadas

nº de protocolos 

diseñados

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para 

garantizar el acceso a los servicios sanitarios y su 

adaptación a las poblaciones en situación o riesgo de 

exclusión social (personas sin hogar, privadas de 

libertad, con problemas de adicciones, en situación 

de prostitución, etc.)

2.21.02.1 Proyectos de intervención en la calle 

con personas sin hogar, problemas de adicciones, 

salud mental y prostitución

Seguimiento y control de  citas y tratamientos 

médicos. Acompañamiento a los dispositivos de salud 

y en estancias hospitalarias.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de hombres y 

mujeres 

atendidos/as

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.14 Previsión de que en la provisión de plazas para el 

profesorado de centros ubicados en el marco de la ERACIS 

se efectúen convocatorias de puestos con perfiles 

específicos.

2.01.14.1 Dotar a los centros educativos de 

profesorado con perfiles específicos para la atención 

al alumnado y con estabilidad en la Zona 

Regular la provisión de plazas del profesorado de la Zona 

bajo criterios de idoneidad para las singulares 

características del alumnado y bajo el criterio de 

estabilidad/continuidad en los puestos.

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados al 

trabajo con población en situación de exclusión social para 

el profesorado que desarrolla su trabajo en centros 

educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.15.1 Desarrollar Planes de Formación adaptados 

al trabajo con el alumnado de la Zona y con sus 

familias, dirigidos al profesorado y en combinación 

con la formación dirigida al resto de profesionales 

Desarrollar Planes de Formación adaptados al trabajo con 

el alumnado de la Zona y con sus familias, dirigidos al 

profesorado y en combinación con la formación dirigida al 

resto de profesionales 

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo
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Medidas EJE 3 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.06.01.1 Mediación intercultural

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte 

público y de comunicación

Mejoras en las redes de transporte público y 

comunicaciones.

Construcción de carril bici que conecte con el ya existente 

en Amate.
Nº de metros carril bici 

construidos

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte 

público y de comunicación

Mejoras en las redes de transporte público y 

comunicaciones.

Incremento en la frecuencia en el servicio de transporte 

publico y ampliacion de lineas/rutas.

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

Desarrollo de acciones individuales, grupales y 

comunitarias que favorezca el conocimiento de las 

diferentes culturas que conviven en el territorio

Nº de personas 

participantes

Nº de participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

3.06.01.2 Actuaciones de acompañamiento y 

asesoramiento y mediación en comunidades 

vecinales

Desarrollo de acciones individuales y  grupales que 

favorezcan  el uso adecuado de los espacios comunes y el 

respeto a las normas de convivencia

Nº de personas 

participantes

Nº de participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas 

de seguridad para la prevención de delitos y la promoción 

de acciones de seguridad ciudadana en la zona.

3.07.02.01 Protocolo consensuado para la toma de 

medidas de vigilancia e intervención en estas 

situaciones, evitando alterar la normal convivencia de 

los vecinos intervención en estas situaciones, 

evitando alterar la normal convivencia de los vecinos

Protocolo consensuado para la toma de medidas de 

vigilancia e intervención en estas situaciones, evitando 

alterar la normal convivencia de los vecinos

Fecha realización del 

protocolo

Nº de medidas 

realizadas

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo 

de los suministros de luz y agua, reduciendo los fraudes e 

irregularidades

3.10.03.1 Realizacion de actuaciones para promover 

la racionalización del uso de agua, gas y electricidad y 

reducir la pobreza energetica

Se trata de orientar a los ciudadanos a partir del  análisis 

de contratos, facturas y habitos de uso energético. 

Sensibilización para un adecuado uso de los suministros. 

Asesoramiento energético: atención personalizada para 

reducir el gasto  en luz, agua y gas, optimizar los servicios, 

mejorar la eficiencia energética del hogar y realizar 

gestiones con las compañías.

Nº de actuaciones 

realizadas

Nº de participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y 

preferencias de los vecinos, incorporando la opinión de 

todos los colectivos que pudieran disfrutar de ellos

3.01.02.2 Utilización de los mecanismos establecidos 

para la participación ciudadana

Utilización de los mecanismos establecidos de 

participación ciudadana para la recogida de necesidades e 

intereses de las personas residentes en las ZD

Nº de demandas 

recogidas

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos 

(parques, plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02.1 Realización de actividades lúdicas e 

interculturales en espacios públicos 

Realización de actividades lúdicas e interculturales en 

plazoletas, parques y centros educativos

Nº de personas 

participantes

Nº de participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos 

(parques, plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02.2 Rehabilitacion, mantenimiento y limpieza 

de los espacios públicos (parques,, plazoletas, viario, 

espacios deportivos)

 Rehabilitacion, mantenimiento y limpieza de los espacios 

públicos (parques,, plazoletas, viario, espacios deportivos)

Nº de espacios públicos 

regenerados

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos 

deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los 

mismos a la capacidad de la Administración para su 

mantenimiento a medio-largo plazo

3.01.01.1 Rehabilitación y reorganización de 

instalaciones y espacios públicos

Rehabilitación y reorganización de instalaciones y espacios 

públicos

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo
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3.01.01.3 Rehabilitación de equipamiento social

Medidas EJE 4 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos 

deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los 

mismos a la capacidad de la Administración para su 

mantenimiento a medio-largo plazo

3.01.01.2 Dotación  de Infraestructuras adecuadas 

para la prestación de los Servicios Sociales 

Comunitarios y de servicios de Formacion y empleo.
Construcción de Centro de Servicios Sociales.  Y de centro 

de Formación permanente para el Empleo

Fecha de construcción 

del Centro de Servicios 

Sociales

Fecha de 

construcción del 

centro de 

formación 

permanente para el 

Empleo

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos 

deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los 

mismos a la capacidad de la Administración para su 

mantenimiento a medio-largo plazo

Rehabilitación del actual centro Social Francisca Oyonarte, 

para  uso social comunitario

Fecha de rehabilitación 

del Centro

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del 

conjunto de los agentes, de dinamización comunitaria y 

organización de las Mesas grupales o sectoriales. 

4.11.01.1 Creación de mesa/s grupales y/o 

sectoriales, especialmente participadas por salud, 

educación, vivienda, empleo y servicios sociales

Creación de mesa/s grupales y/o sectoriales, 

especialmente participadas por salud, educación, vivienda, 

empleo y servicios sociales

Acta de constitución de 

la/s mesas

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del 

conjunto de los agentes, de dinamización comunitaria y 

organización de las Mesas grupales o sectoriales. 

4.11.01.2 Dinamización de las mesas existentes en la 

zona

Dinamización de la mesa de empleo y educación y 

participación en la mesa de absentismo

Nº de participantes en 

la/s mesa/s

4.04.02 Formación de equipos intersectoriales con 

capacidad para construir itinerarios de inclusión 

sociolaboral, desde metodologías innovadoras, con 

instrumentos de diagnóstico, planificación, evaluación y 

seguimiento que permitan ir consolidando un modelo de 

trabajo por itinerarios a nivel local y regional.

4.04.02.1 Establecer un plan de formación de equipos 

intersectoriales, publico y privado, con capacidad 

para construir itinerarios de inclusión sociolaboral, 

desde metodologías innovadoras, con instrumentos 

de diagnóstico, planificación, evaluación y 

seguimiento que permitan ir consolidando un modelo 

de trabajo por itinerarios a nivel local y regional y de 

desarrollo comunitario.

Diseño y Desarrollo de Plan de Formación  dirigido a los 

equipos intersectoriales de intervención  de la iniciativa 

social y publica.

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo

4.03.01.1 Trabajo en red entre administraciones y  

con la iniciativa social sin animo de lucro en  

Intervenciones directas familiares o individuales.

Intervenciones sociofamiliares  trabajando en red entre 

todos los  agentes que  intervienen y supervisión de casos.. Nº de actuaciones 

llevadas a cabo

4.03.01.2  Asistencia técnica especializada. 

Acompañamiento por personal experto en el análisis 

y optimización de las estrategias de intervención en 

red con  familia

Realizar acciones de asistencia  y formación sobre 

intervención con familias multiproblemáticas,  a los 

diferentes agentes que intervenienen en la zona 

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas 

entre el personal profesional que interviene en las zonas

Celebración de encuentros de buenas pácticas y 

difusión de las experiencias

Celebración de encuentros de buenas prácticas y difusión 

de las experiencias

Nº de encuentros 

realizados

Nº de participantes 

por sexo
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 1: DESARROLLO ECONÓMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Objetivos Operativos ZONA

Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

EJE 2: POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN SOCIAL

Objetivos Operativos ZONA

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.06.00  Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación a las drogodependencias y adicciones. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.12.00 Promover la no ejecución de desalojos por desahucios derivados de impagos del alquiler o la hipoteca. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de 
exclusión que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 

2.07.00  Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud 
mental.

2.16.00 Mejorar la adaptación de la intervención profesional a las personas y colectivos con características específicas, como personas de etnia gitana o 
población inmigrante.

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas 
relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 3: MEJORA DEL HÁBITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivos Operativos ZONA

3.04.00 Mejorar los espacios públicos Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

3.06.00 Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de conflictos de convivencia vecinal Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL COMUNITARIA

Objetivos Operativos ZONA

4.11.00 Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados. Sevilla (capital)POLIGONO NORTE-EL VACIE410913
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Medidas EJE 1 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

1.01.01.1 Orientación y acompañamiento 

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

Orientación individual y grupal con estrategias de 

acompañamiento a los recursos de acceso al empleo, 

dirigidos a mujeres, víctimas de violencia de género, 

jóvenes, población inmigrante, población gitana, 

población chabolista, personas con discapacidad y 

personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.2 Formación para el empleo 

adaptada a las características de las 

personas destinatarias

Realización de talleres y otras acciones de formación 

instrumental y ocupacional, adaptadas a las 

necesidades específicas de a mujeres, víctimas de 

violencia de género, jóvenes, población inmigrante, 

población gitana, población chabolista, personas con 

discapacidad y personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.3 Formación en habilidades 

sociales e imagen personal orientadas a 

la consecución de empleo

Realización de talleres y otras acciones de formación 

sobre habilidades sociales e imagen personal, 

adaptadas a las necesidades específicas de  

mujeres,víctimas de violencia de género, jóvenes, 

población inmigrante, población gitana, población 

chabolista, personas con discapacidad y personas sin 

hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.4 Priorización de las personas 

residentes en Zonas, en especial mujeres, 

en los programas de formación para el 

empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 

criterios de discriminación positiva para el acceso de 

las personas residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.5 Establecimiento de cupos para 

personas residentes en zonas 

desfavorecidadas en los programas 

especiales de empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 

criterios de discriminación positiva para el acceso de 

las personas residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales 

en la contratación pública de las entidades locales y 

Administración autonómica que posibilite la inserción 

laboral de habitantes de estas zonas.

1.01.02.1 Inclusión en las cláusulas 

sociales para la contratación del criterio 

de inclusión social a las personas 

residentes en zonas desfavorecidas

Inclusión en las cláusulas sociales para la contratación 

del criterio de inclusión social a las personas 

residentes en zonas desfavorecidas

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.03.01 Procedimiento de identificación de 

necesidades específicas de personas en situación de 

exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01.1 Diseño de un instrumento 

consensuado de identificación de 

necesidades específicas de los diferentes 

colectivos residentes en la zona

Se trata de contar con un instrumento consensuado 

con los diferentes agentes que intervienen en el Plan 

para identificar las necesidades específicas de  

mujeres, jóvenes, población inmigrante, población 

gitana, población chabolista, personas con 

discapacidad y personas sin hogar 

Elaboración de 

herramienta

Cumplimentación 

del instrumento y 

revisión anual

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización 

de algunas actividades de economía sumergida 

frecuentes en la zona.

1.03.02. 1 Gestión a través de una 

empresa de inserción con colectivos 

desfavorecidos de la zona del solar 

acondicionado para aparcamiento

Colaboración con empresa de inserción para la 

realización de contratos a personas pertenecientes 

colectivos desfavorecidos para la gestión de un 

aparcamiento público existente en la zona

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización 

de algunas actividades de economía sumergida 

frecuentes en la zona.

1.03.02. 2 Gestión a través de una 

empresa de inserción, de la recogida de 

papel para reciclar del Ayuntamiento de 

Sevilla

Colaboración con una empresa de inserción para la 

gestión de un servicio de recogida y destrucción de 

papel del Ayuntamiento de Sevilla, mediante la 

contratación de personas residentes en el 

Asentamiento Chabolista El Vacie

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

1.05.04 Fomento del autoempleo de la población 

residente en las zonas mediante bonificaciones y 

ayudas.

1.05.04. 1 Acciones formativas para el 

autoempleo mediante ayudas 

económicas

Puesta en marcha y desarrollo de acciones formativas 

orientadas al autoempleo de personas residentes en 

ZD, así como concesión de ayudas económicas

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
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Medidas EJE 2 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01. 1 Contratación del equipo 

técnico para su incorporación en los 

Servicios Sociales Comunitarios

Contratación en los tiempos determinados de los 

perfiles profesionales que se especifican en el Plan 

Local

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.2 Reorganización de los Servicios 

Sociales Comunitarios

Realización de un Plan de Centro que contemple la 

reorganización de la plantilla de los Servicios Sociales 

Comuntarios, adecuando las funciones de los 

diferentes puestos para acometer las actuaciones 

contempladas en el Plan Local

cada Centro de 

Servicios Sociales 

responsable de 

atención a la 

población de las ZD 

de la ciudad

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.3 Dotación de los medios 

materiales e informáticos para el nuevo 

equipo técnico

Incusión de partidas presupuestarias para la compra 

de mobiliario y material infomático necesario para la 

realización de las actuaciones contempladas en el 

Plan

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2020

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2021

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2022

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2023

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.1 Diseño de instrumentos y 

protocolos homogéneos para el diseño, 

seguimiento y evaluación de los Planes 

de inclusión sociolaboral

Diseño de instrumentos y protocolos homogéneos 

para el diseño, seguimiento y evaluación de los Planes 

de inclusión sociolaboral

Instrumentos 

elaborados

Protocolos 

elaborados

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.2 Creación de una mesa técnica 

para el seguimiento y la evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral

Creación una mesa compuesta por personal técnico 

de la Administración y las diferentes entidades que  

intervienen en los planes de inclusión sociolaboral

Acta de constitución 

de la mesa

Actas de 

reuniones 

llevadas a cabo

Hojas de firmas de 

asistentes

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.19.01.1 Inclusión en los planes de 

inserción sociolaboral de las prestaciones 

económicas y de servicios que 

complementan la intervención técnica

Se trata de incluir en los planes de inclusión los 

procedimientos y obligaciones adquiridas por las 

personas beneficiarias de prestaciones económicas de 

servicios dependientes de la Administración Públicas

Instrumentos 

elaborados

Procedimientos  

elaborados

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 

adaptados a la realidad de las zonas.

2.01.05.1 Análisis de las necesidades 

educativas específicas de cada zona

Realización de un estudio que contemple el perfil de 

los menores escolarizados, sus necesidades 

específicas, los recursos existentes para su atención, 

así como las necesidades no cubiertas

Realización de 

Estudio de 

necesidades de 

menores

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 

adaptados a la realidad de las zonas.

2.01.05.2 Diseño y puesta en marcha de 

programas educativos piloto adaptados a 

las necesidades detectadas en la zona

Diseño y puesta en marcha de programas educativos 

piloto adaptados a las necesidades detectadas en la 

zona

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.1 Desarrollo de programas 

socioeducativos en horario extraescolar

Desarrollo de actividades socioeducativas 

extraescolares con carácter inclusivo. Se realizarán 

durante periodo lectivo y no lectivo. 

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.2 Desarrollo de programas de 

refuerzo escolar

Desarrollo de actividades individuales y/o grupales de 

refuerzo escolar en cada una de las etapas educativas 

obligatorias. Se contemplarán los recursos necesarios 

para la atención a menores con necesidades 

especiales (logopedia, psicomotricidad, etc.)

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.3 Desarrollo de programas de 

higiene e imagen personal

Puesta en marcha de proyectos individuales y/o 

grupales que garanticen una adecuada higiene e 

imagen personal para la adecuada integración de los 

menores en sus contextos de desarrollo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento
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2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.15.01.1 Programa de ayuda a domicilio

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.09.02.1 Realización de actuaciones 

dirigidas a la identificación de 

infraviviendas. Realojo de personas 

residentes en infraviviendas

Identificación de infraviviendas. Realojo en viviendas 

de titularidad pública de personas residentes en 

viviendas para la que no satisfacen sus necesidades 

habitacionales por  causas graves 

Nº total de 

familias/personas 

realojadas

Nº total de 

personas 

realojadas según 

sexo

Nº total de 

personas realojadas 

según grupos de 

edad

Nº total de 

personas 

realojadas según 

lugar de 

nacimiento

2.09.02.2 Programa de adquisición de 

viviendas privadas para alquiler y compra

Reactivación del mercado de viviendas vacias, bien 

mediante su adquisición, o mediante cesión del uso 

de las mismas por EMVISESA. Las viviendas serán 

cedidas en alquiler a familias vulnerables

Nº de viviendas vacías 

cedidas en alquiler a 

familias residentes en 

la ZD

2.09.02.3 Asesoramiento Oficina 

Municipal de Vivienda

Asesoramiento a las familias en materia de vivienda: 

ayudas adecuaciones baños, instalación ascensores, 

ayudas para pagos relacionados con viviendas, 

asesoramiento en materia LAU e hipotecas, acceso a 

viviendas protegidas, etc, a través de los servicios que 

ofrece la OMDV

Nº de familias 

atendidas en la 

OMDV

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

Asistencia en el domicilio para el cuidado de personas 

dependientes o  menores con el fin de facilitar la 

incorporación, especialmente de las mujeres, a los 

dispositivos de formación o empleo

Nº de personas 

“relevadas” en el 

domicilio

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

sexo

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01.2 Creación de dispositivos de 

atención grupal en centros educativos o 

asociaciones para la atención diaria

Puesta en marcha de dispositivos de atención a 

grupos de menores en horario amplio de tarde y 

periodos no lectivos que faciliten la incorporación, 

especialmente de las mujeres, a los sistemas de 

formación o empleo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de personas 

menores según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para 

garantizar el acceso a los servicios sanitarios y su 

adaptación a las poblaciones en situación o riesgo de 

exclusión social (personas sin hogar, privadas de 

libertad, con problemas de adicciones, en situación 

de prostitución, etc.)

2.21.02.1 Proyectos de intervención en la 

calle con personas sin hogar, problemas 

de adicciones, salud mental y 

prostitución

Seguimiento y control de  citas y tratamientos 

médicos. Acompañamiento a los dispositivos de salud 

y en estancias hospitalarias.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de hombres y 

mujeres 

atendidos/as

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de 

igualdad.

2.01.03.1 Desarrollo de actuaciones de 

mediación escolar

Proyectos de mediación individual y grupal en horario 

escolar que favorezcan la convivencia y eviten el 

acoso escolar a nivel de género, intercultural y de 

diferencias físicas y psíquicas

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos/as 

según sexo

Nº de  menores 

según grupos de 

edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de 

igualdad.

2.01.03.2 Desarrollo de actuaciones 

relativas a coeducación

Proyectos de asesoramiento al profesorado y de 

intervención grupal con menores y adolescentes que 

favorezcan la igualdad entre hombres y mujeres

Nº total de 

educadores/as 

participantes

Nº de 

educadores/as 

participantes 

según sexo

2.01.04.1 Desarrollo de escuelas de 

familia

Talleres de formación para madres y padres en los 

Centros educativos

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de Centros en los 

que se lleva n a cabo los 

proyectos

2.01.04.2 Desarrollo de programas de 

formación y apoyo familiar

Sesiones grupales de desarrollo persona, formación y 

apoyo social para madres, padres y cuidadores de 

menores atendidos/as por Servicios Sociales

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.04.3 Desarrollo de programas de 

vinculación y formación para madres y 

padres de menores de 0 a 3 años

Sesiones  grupales de madres, padres o personas 

cuidadoras con  sus hijos e hijas de forma que existan 

sesiones conjuntas.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado 

en educación obligatoria expulsado de los centros 

educativos. 

2.01.11.1 Atención individual, grupal y 

familiar de alumnado expulsado

Realización de actividades psico-educativas 

individuales o grupales en horario escolar con el 

alumnado expulsado, seguimiento del mismo y sus 

familias

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
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2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado 

en educación obligatoria expulsado de los centros 

educativos. 

2.01.11.2 Espacios específicos de 

atención al alumnado expulsado

Creación de aulas específicas en los Centros escolares 

para la atención al alumnado expulsado en el propio 

Centro.

Nº total de menores 

atendidas 

Nº de menores 

atendidas según 

sexo

Nº de menores 

atendidas según 

grupos de edad

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.1 Programas de educación formal 

a distancia o semipresencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias u oficiales, en la modalidad online o semi-

preenciales, asegurando la tutorización 

individualizada del alumnado

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.2 Programas mixtos de educación 

formal y ocupacional presencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias en combinación con formación 

ocupacional de oficios.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.1 Programas de trabajo con 

familias en el domicilio

Asistencia domiciliaria para la organización de 

horarios de las actividades básicas de la vida diaria, en 

especial de la alimentación y el sueño. Apoyo en el 

despertar y preparación para la asistencia a los 

Centros educativos.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.2 Programas de tratamiento 

psicológico individual, grupal y familiar

Atención psicológica terapéutica dirigida a menores 

con gran nivel de absentismo y a sus familias

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.3 Control y seguimiento 

individual y familiar de los menores 

absentistas

Segumiento individual y familiar de los menores que 

presentan absentismo, controlando las causas del 

mismo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 

programas de prevención del consumo de alcohol y 

otras drogas y adicciones.

2.06.01.1 Proyectos de formación para el 

profesorado

La propuesta formativa, consiste en la realización de 

cursos, cuyos contenidos están relacionados con los 

aspectos mas relevantes de la temática, aplicando 

para ello una metodología práctica y participativa.

Nº de educadores 

participantes

Nº de educadores 

participantes 

según sexo

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 

programas de prevención del consumo de alcohol y 

otras drogas y adicciones.

2.06.01.2 Proyectos de sensibilización y 

formación para menores de educación 

primaria,  secundaria, IES y centros de FP

Campañas de sensibilización en la comunidad y 

sesiones formativas en los centros escolares

Nº de Centros en los 

que se lleva n a cabo 

los proyectos

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del 

consumo de alcohol y otras drogas y adicciones 

dirigidas a adolescentes y jóvenes con conductas 

desadaptativas.

2.06.04.1.Acciones psicoeducativas y 

terapéuticas destinadas a colectivos 
de jóvenes con conductas des 
adaptativas

Desarrollo de proyectos. Sesiones formativas grupales 

y dinámicas participativas.  Materiales didáctivos y de 

difusión

Materiales 

elaborados

Nº de 

participantes 

Nº de participantes 

según sexo

Nº de 

participantes 

según edad

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la 

accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de 

salud mental a sus necesidades; así como la 

promoción del bienestar emocional.

2.07.01.1 Puesta en marcha de recursos 

de atención especializada a nivel 

individual y grupal a personas con 

problemas de salud mental

Acompañamiento, control y seguimiento de personas 

con problemas de salud mental

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad
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Creación de grupos de padres y madres

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.1 Convocatoria de ayudas de la 

Consejería de Fomento y Vivienda para la 

adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con 

discapacidad. Incremento presupuestario 

para Zonas Desfavorecidas  

Convocatoria de ayudas de la Consejería de Fomento 

y Vivienda para la adecuación funcional de viviendas a 

las necesidades de las personas con discapacidad. 

Incremento presupuestario para Zonas 

Desfavorecidas  

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según lugar 

de nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.2 Convocatoria de ayudas 

municipales para la adecuación del 

interior de las viviendas. Incremento 

presupuestario para Zonas 

Desfavorecidas. 

Convocatoria de ayudas municipales para la 

adecuación del interior de las viviendas. Incremento 

presupuestario para Zonas Desfavorecidas. 

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según lugar 

de nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.3 Convocatoria municipal de 

ayudas para la instalación de ascensores

Convocatoria municipal de ayudas para la instalación 

de ascensores

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 

las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.1 Mediación con entidades 

bancarias

Intervenciones relativas a la mediación entre 

entidades bancarias y personas incursas en procesos 

de desahucios 

Nº total de personas 

atendidas 

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 

las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.2 Ayudas para el pago de 

hipoteca y alquiler

Concesión y gestión de ayudas públicas para el pago 

de cuotas de hipoteca y alquiler

Nº de ayudas 

concedidas

Nº de personas 

beneficiarias

Nº de personas 

beneficiarias según 

sexo

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 

las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.3 Reubicación de personas 

incursas en proceso de deshaucio en 

viviendas públicas o privadas con 

concierto público

Reubicación de personas incursas en proceso de 

deshaucio en viviendas públicas o privadas con 

concierto público

Nº de viviendas 

adjudicadas

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las 

unidades familiares que se reubican en viviendas de 

carácter público.

2.12.03.1 Actuaciones de seguimiento  y 

acompañamiento a familias reubicadas 

en viviendas de carácter público. 

Actuaciones socioeducativas en el uso del 

hogar y los espacios comunes

Actuaciones de seguimiento  y acompañamiento a 

familias reubicadas en viviendas de carácter público. 

Actuaciones socioeducativas en el uso del hogar y los 

espacios comunes

Nº total de familias 

atendidas

2.14.01 Incremento del número de actuaciones 

deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la 

infancia y juventud, promoviendo una presencia 

equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01.1 Realización de actividades de 

ocio y tiempo libre dirigidas a menores y 

jóvenes

Realización de actividades de ocio y tiempo libre 

dirigidas a menores y jóvenes

Nº total de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes 

según sexo

Nº de personas 

participantes según 

grupos de edad

Nº de personas 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad 

en el cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.1 Creación de grupos de padres y 

madres

Nº de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes 

según sexo

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad 

en el cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.2 Realización de campañas 

participativas de sensibilización

Realización de campañas participativas de 

sensibilización

Nº de actividades 

llevadas a cabo

2.16.03 Formación específica para los profesionales 

para el conocimiento y la intervención en la realidad 

de los distintos colectivos, y adaptada a sus 

necesidades.

2.16.03.1 Realización de acciones 

dirigidas a la formación de profesionales 

en intermediación con población 

inmigrante y de etnia gitana

Realización de acciones dirigidas a la formación de 

profesionales en intermediación con población 

inmigrante y de etnia gitana

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.1 Formación al personal técnico 

sobre protocolos de detección y 

actuación en casos de violencia

Realización de acciones formativas dirigidas al 

personal técnico acerca de protocolos de detección y 

actuación en casos de violencia

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo
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Medidas EJE 3 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.06.01.1 Mediación intercultural

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.2 Creación de dispositivos 

accesibles para los menores en centros 

escolares para la detección y atención en 

casos de violencia

Establecimiento de procedimientos de fácil acceso a 

los menores en sus centros escolares,  con el fin de 

facilitar las denuncias de situaciones de violencia 

(mediadores/as, buzones, etc.)

Nº de denuncias 

recibidas

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas 

desfavorecidas mediante formación e información, de 

la importancia de tener una alimentación saludable y 

de la práctica de la actividad física.

2.20.03.1 Desarrollo de programas de 

formación en alimentación saludable, 

compra y cocina eficiente

Desarrollo de actividades formativas orientadas a la 

compra eficiente, aprovechamiento de alimentos, 

consumo de alimentos de temporada. Realización de 

talleres de cocina

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.1 Desarrollo de programas para 

el cuidad y apego

Desarrollo de acciones de acompañamiento y 

formación para el establecimiento de vínculos 

afectivos entre madre/padre e hijo/a

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.2 Seguimiento domiciliario de 

menores con factores de riesgo

Acompañamiento psicoeducativo en los domicilios, 

especialmente menores con discapacidad o en 

atención temprana

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios 

públicos (parques, plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02.1 Realización de actividades 

lúdicas e interculturales en espacios 

públicos 

Realización de actividades lúdicas e interculturales en 

plazoletas, parques y centros educativos

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

Desarrollo de acciones individuales, grupales y 

comunitarias que favorezca el conocimiento de las 

diferentes culturas que conviven en el territorio

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

3.06.01.2 Actuaciones de 

acompañamiento y asesoramiento y 

mediación en comunidades vecinales

Desarrollo de acciones individuales y  grupales que 

favorezcan  el uso adecuado de los espacios comunes 

y el respeto a las normas de convivencia

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en 

equipamientos deportivos, culturales y sociales, y 

adecuación de los mismos a la capacidad de la 

Administración para su mantenimiento a medio-largo 

plazo

3.01.01.1 Rehabilitación y reorganización 

de instalaciones y espacios públicos

Rehabilitación y reorganización de instalaciones y 

espacios públicos

Nº de actuaciones 

llevadas a cabo

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y 

preferencias de los vecinos, incorporando la opinión 

de todos los colectivos que pudieran disfrutar de ellos

3.01.02.2 Utilización de los mecanismos 

establecidos para la participación 

ciudadana

Utilización de los mecanismos establecidos de 

participación ciudadana para la recogida de 

necesidades e intereses de las personas residentes en 

las ZD

Nº de demandas 

recogidas
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Medidas EJE 4 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 

del conjunto de los agentes, de dinamización 

comunitaria y organización de las Mesas grupales o 

sectoriales. 

4.11.01.1 Creación de mesa/s grupales 

y/o sectoriales, especialmente 

participadas por salud, educación, 

vivienda, empleo y servicios sociales

Creación de mesa/s grupales y/o sectoriales, 

especialmente participadas por salud, educación, 

vivienda, empleo y servicios sociales

Acta de constitución 

de la/s mesas

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 

del conjunto de los agentes, de dinamización 

comunitaria y organización de las Mesas grupales o 

sectoriales. 

4.11.01.2 Dinamización de las mesas 

existentes en la zona

Dinamización de la mesa de empleo y educación y 

participación en la mesa de absentismo

Nº de participantes 

en la/s mesa/s
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 1: DESARROLLO ECONÓMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Objetivos Operativos ZONA

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social.

1.07.00 Impulsar la economía cooperativa, social y solidaria.

EJE 2: POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN SOCIAL

Objetivos Operativos ZONA

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO.

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO.

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas.

2.11.00 Incrementar el número de viviendas con una situación normalizada en cuanto a su ocupación.

2.06.00  Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación a las drogodependencias y adicciones.

2.07.00  Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud mental.

2.08.00 Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener y rehabilitar el parque de viviendas existente.

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas.

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de exclusión 
que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

2.20.00 Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas relacionadas, 
reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

2.21.00  Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las zonas 
desfavorecidas. 

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

2.18.00  Mejorar la adaptación de las prestaciones económicas a las necesidades que pretenden dar respuesta, especialmente las dirigidas a familias con 
menores a su cargo.

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 3: MEJORA DEL HÁBITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivos Operativos ZONA

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales.

3.04.00 Mejorar los espacios públicos

3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana

3.06.00 Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de conflictos de convivencia vecinal

3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como conductas incívicas, procurando una continuidad en la vigilancia y actuaciones.

3.09.00 Hacer accesible la vía pública y revitalizar la utilización de los espacios públicos

3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios básicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza pública.

3.13.00 Desarrollar eventos culturales y actividades creativas y la participación de la vecindad en las mismas.

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL COMUNITARIA

Objetivos Operativos ZONA

4.11.00 Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados.
4.02.00 Mejorar la formación y reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de desarrollo comunitario.

4.03.00 Adaptar las estrategias de intervención social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la población en las zonas.

4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabajo multidisciplinar.

4.09.00 Fomentar la participación de la población de la zona en los servicios públicos.

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914

Sevilla (capital) POLIGONO SUR DE 

SEVILLA 410914
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

Medidas EJE 1 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

1.01.01.1 Orientación y acompañamiento 

Elaboración de herramienta

Nº de empresas identificadas

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

Orientación individual y grupal con estrategias 

de acompañamiento a los recursos de acceso al 

empleo, dirigidos especialmente  a mujeres, 

jóvenes, población inmigrante, población 

gitana, población chabolista, personas con 

discapacidad y personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.2 Formación para el empleo adaptada a 

las características de las personas destinatarias

Realización de talleres y otras acciones de 

formación instrumental y ocupacional, 

adaptadas a las necesidades específicas de a 

mujeres, jóvenes, población inmigrante, 

población gitana, población chabolista, 

personas con discapacidad y personas sin 

hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.3 Formación en habilidades sociales e 

imagen personal orientadas a la consecución de 

empleo

Realización de talleres y otras acciones de 

formación sobre habilidade sociales e imagen 

personal, adaptadas a las necesidades 

específicas de  mujeres, jóvenes, población 

inmigrante, población gitana, población 

chabolista, personas con discapacidad y 

personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.4 Priorización de las personas residentes 

en Zonas, en especial mujeres, en los programas 

de formación para el empleo

Inclusión por parte de la Consejería 

competente de criterios de discriminación 

positiva para el acceso de las personas 

residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de los 

criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.5 Establecimiento de cupos para 

personas residentes en zonas desfavorecidadas 

en los programas especiales de empleo

Inclusión por parte de la Consejería 

competente de criterios de discriminación 

positiva para el acceso de las personas 

residentes en zonas desfavorecidas 

pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de los 

criterios

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales 

en la contratación pública de las entidades locales y 

Administración autonómica que posibilite la inserción 

laboral de habitantes de estas zonas.

1.01.02.1 Inclusión en las cláusulas sociales para 

la contratación del criterio de inclusión social a 

las personas residentes en zonas desfavorecidas

Inclusión en las cláusulas sociales para la 

contratación del criterio de inclusión social a las 

personas residentes en zonas desfavorecidas

Fecha de inclusión de los 

criterios

1.03.01 Procedimiento de identificación de 

necesidades específicas de personas en situación de 

exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01.1 Diseño de un instrumento 

consensuado de identificación de necesidades 

específicas de los diferentes colectivos 

residentes en la zona

Se trata de contar con un instrumento 

consensuado con los diferentes agentes que 

intervienen en el Plan para identificar las 

necesidades específicas de  mujeres, jóvenes, 

población inmigrante, población gitana, 

población chabolista, personas con 

discapacidad y personas sin hogar 

Cumplimentación 

del instrumento y 

revisión anual

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización 

de algunas actividades de economía sumergida 

frecuentes en la zona.

1.03.02. 1 Gestión a través de una empresa de 

inserción con colectivos desfavorecidos de la 

zona del solar acondicionado para aparcamiento

Colaboración con empresa de inserción para la 

realización de contratos a personas 

pertenecientes colectivos desfavorecidos 

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización 

de algunas actividades de economía sumergida 

frecuentes en la zona.

1.03.02. 2 Gestión a través de una empresa de 

inserción, de la recogida de papel para reciclar 

del Ayuntamiento de Sevilla

para la gestión de un servicio de recogida y 

destrucción de papel del Ayuntamiento de 

Sevilla, mediante la contratación de personas 

residentes en el el Polígono Sur

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

1.05.04 Fomento del autoempleo de la población 

residente en las zonas mediante bonificaciones y 

ayudas.

1.05.04. 1 Acciones formativas para el 

autoempleo mediante ayudas económicas

Puesta en marcha y desarrollo de acciones 

formativas orientadas al autoempleo de 

personas residentes en ZD, así como concesión 

de ayudas económicas

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según género

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía 

cooperativa, social y solidaria.

1.07.01.01 Acciones de difusión para dar a conocer 

las bonificaciones o subvenciones a las iniciativas 

locales, personas autónomas y economía social.

Identificar y apoyar mediante bonificaciones o 

subvenciones a las empresas de economía 

social y personas autónomas en la Zona de 

Polígono Sur y Sevilla capital que se adapten a 

las necesidades de nuestro colectivo.

Nº de empresas 

bonificadas

Nº de personas 

contratadas del 

territorio

Nª de personas 

contratadas del 

territorio según 

sexo

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía 

cooperativa, social y solidaria.

1.07.01.02 Asesoramiento y formación a 

entidades de economía social y solidaria que 

inicien o desarrollen proyectos 

socioempresariales en las zonas. 

Diseñar protocolos de coordinación con el CADE 

 situado en la zona de Polígono Sur

Nª de reuniones de 

coordinación realizadas

nª de entidades 

beneficiarias de la 

formación

nº de personas 

contratadas en las 

entidades de 

economía social

1.05.03 Establecimiento de medidas de 

descriminación positiva para la contratación de 

personas residentes en las zonas.

1.05.03.1 Diseño de protocolos de coordinación 

con el Centro de Orientación de Empleo para la 

contratación de residentes en al zona

Diseñar protocolos de coordinación con el 

CODE (Centro de Orientación De Empleo) para 

la contratación de personas residentes en la 

zona

Nª de reuniones de 

coordinación realizadas

nº de medidas 

establecidas

nº de personas 

contratadas según 

género
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Medidas EJE 2 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

Instrumentos elaborados

Instrumentos elaborados

Nº de personas participantes

2.01.04 Formación para madres y padres.

nº de acciones realizadas

nº de Encuentros

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01. 1 Contratación del equipo técnico para 

su incorporación en los Servicios Sociales 

Comunitarios

Contratación en los tiempos determinados de 

los perfiles profesionales que se especifican en 

el Plan Local

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.2 Reorganización de los Servicios 

Sociales Comunitarios

Realización de un Plan de Centro que 

contemple la reorganización de la plantilla de 

los Servicios Sociales Comuntarios, adecuando 

las funciones de los diferentes puestos para 

acometer las actuaciones contempladas en el 

Plan Local

Realización de un plan de 

Centro en cada Centro de 

Servicios Sociales responsable 

de atención a la población de 

las ZD de la ciudad

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.3 Dotación de los medios materiales e 

informáticos para el nuevo equipo técnico

Incusión de partidas presupuestarias para la 

compra de mobiliario y material infomático 

necesario para la realización de las actuaciones 

contempladas en el Plan

€/año incluidos en partida 

presupuestaria para el año 

2020

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2021

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2022

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2023

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.1 Diseño de instrumentos y protocolos 

homogéneos para el diseño, seguimiento y 

evaluación de los Planes de inclusión 

sociolaboral

Diseño de instrumentos y protocolos 

homogéneos para el diseño, seguimiento y 

evaluación de los Planes de inclusión 

sociolaboral

Protocolos 

elaborados

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.2 Creación de una mesa técnica para el 

seguimiento y la evaluación de los planes de 

inclusión sociolaboral

Creación una mesa compuesta por personal 

técnico de la Administración y las diferentes 

entidades que  intervienen en los planes de 

inclusión sociolaboral

Acta de constitución de la 

mesa

Actas de 

reuniones 

llevadas a cabo

Hojas de firmas de 

asistentes

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.19.01.1 Inclusión en los planes de inserción 

sociolaboral de las prestaciones económicas y de 

servicios que complementan la intervención 

técnica

Se trata de incluir en los planes de inclusión los 

procedimientos y obligaciones adquiridas por 

las personas beneficiarias de prestaciones 

económicas de servicios dependientes de la 

Administración Públicas

Procedimientos  

elaborados

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de 

salud sexual y reproductiva, especialmente las 

dirigidas a la prevención.

2.04.01.01 Desarrollo de programas de 

prevención de salud sexual y reproductiva en 

coordinación con la Unidad de Promoción de la 

Salud y los Centros de Salud

Consolidación de la Mesa de Salud y 

amplicación de los Programas de Prevención de 

salud sexual y reproductiva

Nº de reuniones de la mesa 

de salud

Nª de Programas 

de Prevención

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas 

desfavorecidas mediante formación e información, de 

la importancia de tener una alimentación saludable y 

de la práctica de la actividad física.

2.20.03.1 Desarrollo de programas de formación 

en alimentación saludable, compra y cocina 

eficiente

Desarrollo de actividades formativas orientadas 

a la compra eficiente, aprovechamiento de 

alimentos, consumo de alimentos de 

temporada. Realización de talleres de cocina

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

2.01.04.1 Impulso de la participación a la 

Formación para madres y padres existentes en la 

zona

Campañas de sensibilización en los Centros 

Educativos y Entidades Sociales

Nº de participantes en la 

formación

Nª de campañas 

realizadas

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.01 Disminución de los tiempo previstos 

en los protocolos de actuación y seguimiento del 

absentismo actual, así como aumento el nivel de 

intervención con las familias absentistas

Diseño circuitos de coordinación mas eficaces 

entre Servicios Sociales y Centros Educativos, 

así como refuerzo de personal para la 

intervención con familias absentistas

Disminución de un 30% de los 

tiempos actuales

nº de familias 

atendidas en un 

año

nº de profesionales 

asignados a esta 

tarea con el 

aumento de un 20% 

con respecto al año 

anterior
2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

 2.01.16.02 Intervención en los Ciclos de Infantil 

para la prevención del absentismo y aumentar el 

nivel de intervención con las familias absentistas

Identificación y apoyo a las familias absentistas 

de la importancia de la asistencia a los Ciclos de 

Infantil, aunque no sea obligatorio. Siempre en 

coordinación con los Centros Educativos

nº familias 

atendidas

Disminución de el 

absentismo en estas 

edades
2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.03. Desarrollo de Encuentros entre 

Servicios Sociales y los Centros Educativos del 

Territorio en relación al desarrollo del PEZ 

(Programa de Educación de Zona de Polígono 

Sur)

Identificación de fortalezas y debilidades del 

trabajo coordinado entre los Servicios sociales y 

Educativos de la Zona. 

nº de 

participantes
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Nº de reuniones de la Mesa

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

Apoyo a las familias en coordinación con AVRA nº de reuniones con AVRA

Acciones socioeducativas en horario no lectivo nº de participantes nº de acciones nº de Programas

Diseño de protocolos de actuación nº de reuniones de las mesas

n º reuniones 

nº de reuniones de la mesa

nº de actuaciones realizadas

nº de reuniones realizadas

nº de campañas realizadas

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.01 Desarrollo de programas de 

prevención de salud integral coordinadas y 

participadas ante la violencia de género, los 

malos tratos infantiles, entre iguales en 

coordinación con los Centros de Salud, 

Delegación de Igualdad y  Unidades de 

Promoción de la Salud

Consolidación de la Mesa de integral 

coordinadas y participadas ante la violencia de 

género, los malos tratos infantiles

nº de 

Participantes en 

la mesa

nº de programas de 

prevención de salud 

integral

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.01 Acompañamiento en domicilio de las 

familias que tienen menores de 2 años

Puesta en marcha y desarrollo de programas 

para el acompañamiento en domicilio

nº Programas puestos en 

marcha

nº de familias 

atendidas

2.09.02.01 Identificación de las infraviviendas de 

la zona en coordinación con la AVRA (Agencia de 

Vivienda y Rehabilitación de Andalucía) y 

EMVISESA, así como el diseño de la eliminación 

de las mismas

En la Mesa de Vivienda de Polígono Sur se 

desarrollará los protocolos para la eliminación 

de las infraviviendas. Acompañamiento a la 

familias en el proceso de realojo

nº de reuniones en la Mesa 

de Vivienda

nº de 

infraviviendas 

identificadas

nº de familias 

realojadas o 

susceptibles de 

realojo

2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y 

pago de la vivienda.

2.11.01.01 Apoyo a AVRA para la normalización 

de la situación de titularidad y pago de la 

vivienda

nº de familias 

atendidas

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.1 Desarrollo de programas 

socioeducativos en horario extraescolar, fines de 

semana y vacaciones.

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.1 Coordinación con el Centro de 

Educación de Adultos  y con el CODE mediante 

las mesas de empleo y Educación.

nº de protocolos 

diseñados

nº de personas que 

se reincorporan a la 

formación

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 

programas de prevención del consumo de alcohol y 

otras drogas y adicciones.

2.06.01.1 Proyectos de formación para el 

profesorado

La propuesta formativa, consiste en la 

realización de cursos, cuyos contenidos están 

relacionados con los aspectos mas relevantes 

de la temática, aplicando para ello una 

metodología práctica y participativa.

Nº de educadores 

participantes

Nº de educadores 

participantes 

según sexo

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la 

accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de 

salud mental a sus necesidades; así como la 

promoción del bienestar emocional.

2.07.01.01. Coordinación en la Mesa de Salud 

Mental y patología duales de la zona

Reuniones de coordinación con los Agentes 

implicados en esta Mesa y diseño de protocolos

nº de protocolos 

diseñados

nº de personas  

beneficiarias de las 

actividades de 

prevención

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado 

de viviendas y su entorno, mediante el 

establecimiento de compromisos.

2.08.02.01 Coordinación con la Mesa de 

Vivienda y mejora del Entorno. Diseño de 

protocolos para la intervención con las 

comunidades de vecinos. Trabajo Comunitario 

en plazoletas

Reuniones de coordinación con los Agentes 

implicados, y  diseño de protocolos.

nº de protocolos 

diseñados

 nº de acciones 

desarrolladas

2.14.01 Incremento del número de actuaciones 

deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la 

infancia y juventud, promoviendo una presencia 

equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01.1 Coordinación en el Diseño de 

actuaciones de ocio y tiempo libre de Entidades 

Sociales y Administraciones públicas con 

perspectiva de género

Reuniones de coordinación con los Agentes 

implicados 

nº de 

participantes 

según énero

2.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los 

sistemas educativo, sanitario y de vivienda en los 

Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar por las 

personas perceptoras de la Renta Mínima de

2.17.02.1 Diseño de los elementos a trabajar por 

los sistemas educativo, sanitario y de vivienda en 

los Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar 

por las personas perceptoras de la Renta Mínima 

de Inserción de Polígono Sur.

Reuniones de coordinación y diseño de 

protocolos de actuación

nº de protocolos 

diseñados

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el 

ámbito de los servicios sociales a través de proyectos 

de intervención social evaluables

2.18.01.01. Adaptar las prestaciones económicas 

a las necesidades reales de las unidades 

familiares con menores a cargo

Elaboración de proyectos de inclusión 

sociolabores con indicadores cuantitativos y 

cualitativos

nº de conceptos adaptados a 

las necesidades

nº familias 

beneficiarias

nº indicadores 

cualitativos 

incluidos

nº de indicadores 

cuantitativos 

incluidos

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas 

desfavorecidas mediante formación e información, de 

la importancia de tener una alimentación saludable y 

de la práctica de la actividad física.

2.20.03.01 Dinamización y colaboración en 

Campañas de sensibilización sobre la 

alimentación saludable y practicas de actividad 

física 

Coordinación y reuniones para la puesta en 

marcha de Campañas de sensibilización sobre la 

alimentación saludable y práctica de actividad 

físia con las delegaciones de salud municipal y 

autonómicas.

nº de 

participantes 

nº de participantes 

por edad y género
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Medidas EJE 3 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

Nº de personas participantes

3.06.01.1 Mediación intercultural Nº de personas participantes

Elaboración del proyecto

3.09.01 Eliminación de barreras urbanísticas

nº de familias beneficiarias

Nº de personas participantes

Nº de demandas recogidas

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios 

públicos (parques, plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02.1 Realización de actividades lúdicas e 

interculturales en espacios públicos 

Realización de actividades lúdicas e 

interculturales en plazoletas, parques y centros 

educativos

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte 

público y de comunicación

3.03.01.1 Impulso de la mejora de la red de 

comunicaciones públicas

Impulso de la mejora de la red de 

comunicaciones públicas. Dependiente del 

Ayuntamiento

Nº de actuaciones llevadas a 

cabo

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

Desarrollo de acciones individuales, grupales y 

comunitarias que favorezca el conocimiento de 

las diferentes culturas que conviven en el 

territorio

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento 

de la vigilancia y prevención de delitos y conductas 

incívicas

3.07.01.1 Diseñar un proyecto de refuerzo de la 

vigilancia policial en la zona con la ayuda de la 

comunidad de vecinos.

Diseño de un proyecto de refuerzo de la 

vigilancia policial en la zona con la ayuda de la 

comunidad de vecinos.

3.09.01.01 Acciones de coordinación con la 

Gerencia de Urbanismo para la eliminación de 

barreras urbanísticas

Trabajo de coordinación con la Gerencia de 

Urbanismo para la eliminación de barreras 

urbanísticas

Nº de actuaciones llevadas a 

cabo

3.13.01 Organización de actos con la participación de 

la vecindad

3.13.01.01 Dinamización de los distintos actos 

sociales propios del barrio (día del pueblo 

gitano, cruces de mayo, día de la mujer,...)

Apoyo en la realización de los actos sociales del 

barrio en relación a la organización y puesta en 

marcha

nº de actos en los que se 

participa

nº de 

participantes en 

cada uno de los 

actos

nº participantes 

según edad y sexo

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores 

dificultades y las empresas correspondientes de 

suministro de luz, gas y agua.

3.10.02.01. Acciones de mediación con la 

empresas suministradoras para el pago 

fraccionado y condonación de deudas de las 

familias con dificultades en el pago

Desarrollo de acciones para establecer 

protocolos de fraccionamiento y condonación 

de deudas según las rentas familiares

nº de personas 

totales 

beneficiarias

nº de personas 

totales beneficiarias 

según género

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y 

consumo de los suministros de luz y agua, reduciendo 

los fraudes e irregularidades

3.10.03.01 Promoción y empoderamiento de las 

comunidades de vecinos con actuaciones o 

agentes que promuevan un consumo regular, no 

fraudulento, de los suministros de luz y agua

Creaciones de comunidades de vecinos donde 

no existan las mismas, y apoyo mediante la 

intervención comunitaria de las existentes

nº de bloques en los que se 

interviene

nº de familias con 

las que se 

interviene

nº personas 

beneficiarias según 

género y edad

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 

mediación en resolución de conflictos

3.06.01.2 Actuaciones de acompañamiento y 

asesoramiento y mediación en comunidades 

vecinales

Desarrollo de acciones individuales y  grupales 

que favorezcan  el uso adecuado de los 

espacios comunes y el respeto a las normas de 

convivencia

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en 

equipamientos deportivos, culturales y sociales, y 

adecuación de los mismos a la capacidad de la 

Administración para su mantenimiento a medio-largo 

plazo

3.01.01.1 Rehabilitación y reorganización de 

instalaciones y espacios públicos

Rehabilitación y reorganización de instalaciones 

y espacios públicos

Nº de actuaciones llevadas a 

cabo

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y 

preferencias de los vecinos, incorporando la opinión 

de todos los colectivos que pudieran disfrutar de ellos

3.01.02.2 Utilización de los mecanismos 

establecidos para la participación ciudadana

Utilización de los mecanismos establecidos de 

participación ciudadana para la recogida de 

necesidades e intereses de las personas 

residentes en las ZD
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Medidas EJE 4 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

nº de encuentros

nº de mesas dinamizadas

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 

del conjunto de los agentes, de dinamización 

comunitaria y organización de las Mesas grupales o 

sectoriales. 

4.11.01.1 Creación de mesa/s grupales y/o 

sectoriales, especialmente participadas por 

salud, educación, vivienda, empleo y servicios 

sociales

Creación de mesa/s grupales y/o sectoriales, 

especialmente participadas por salud, 

educación, vivienda, empleo y servicios sociales

Acta de constitución de la/s 

mesas

4.02.03 Realización de encuentros de buenas 

prácticas entre el personal profesional que interviene 

en las zonas

4.02.03.01. Realización de Jornadas de trabajo 

para la puesta en común de las buenas prácticas 

que realizan cada Entidad u organización que 

intervienen en la zona, así como fomentar la 

participación de profesionales de otras zonas

Creación y desarrollo de reuniones de puesta 

en común

nº de 

Instituciones y 

Entidades que 

participan

nº de profesionales 

que participan de 

otras Zonas

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en 

trabajo multidisciplinar que compartan instrumentos 

y procedimientos comunes

4.04.01.01 Dinamización de las mesas sectoriales 

existentes en el barrio 

Elaboración de procedimientos y protocolos 

comunes sobre los itinerarios de inclusión 

sociolaboral y el trabajo con familias en las 

distintas mesas sectoriales existentes en el 

barrio

nº de Entidades 

que participan

nº de 

procedimientos y/o 

protocolos sobre los 

que se trabajan

4.09.03 Favorecer la presencia de personas 

mediadoras interculturales en los proyectos.

4.09.03.01. Promoción y apoyo a Entidades 

mediadoras interculturales con presencia en el 

barrio (especialmente las que trabajan con etnia 

gitana)

Fomento de la participación de estas Entidades 

en las mesas de trabajo sectorial del barrio, 

especialmente en las mesas de familia, empleo, 

salud y educación.

nº de Entidades 

Interculturales

nº de mesas en 

las que participan

nº de proyectos en 

los que participan

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en 

red

4.03.01.01 Promoción de las mesas de trabajo 

con familias, salud y de mejora del habitat 

urbano, ya existente en el barrio

Dinamización y participación en las mesas de 

trabajo

nº de reuniones de las mesas 

en las que se participa

nº de Entidades e 

Instituciones que 

participan

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 

del conjunto de los agentes, de dinamización 

comunitaria y organización de las Mesas grupales o 

sectoriales. 

4.11.01.2 Dinamización de las mesas existentes 

en la zona

Dinamización de la mesa de empleo y 

educación y participación en la mesa de 

absentismo

Nº de participantes en la/s 

mesa/s
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 1: DESARROLLO ECONÓMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Objetivos Operativos ZONA

Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercialización dentro de las zonas desfavorecidas Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

1.06.00 Mejorar el conocimiento de la realidad socioeconómica de la zona. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

1.07.00 Impulsar la economía cooperativa, social y solidaria. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

EJE 2: POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN SOCIAL

Objetivos Operativos ZONA

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.08.00 Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener y rehabilitar el parque de viviendas existente. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.06.00  Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación a las drogodependencias y adicciones. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

2.12.00 Promover la no ejecución de desalojos por desahucios derivados de impagos del alquiler o la hipoteca. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de 
exclusión que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de 
estarlo.

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas 
relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 

2.07.00  Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud 
mental.

2.16.00 Mejorar la adaptación de la intervención profesional a las personas y colectivos con características específicas, como personas de etnia gitana o 
población inmigrante.
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EJE 3: MEJORA DEL HÁBITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivos Operativos ZONA

3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

3.06.00 Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de conflictos de convivencia vecinal Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como conductas incívicas, procurando una continuidad en la vigilancia y actuaciones. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios básicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza pública. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL COMUNITARIA

Objetivos Operativos ZONA

4.03.00 Adaptar las estrategias de intervención social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la población en las zonas. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabajo multidisciplinar. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915

4.11.00 Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados. Sevilla (capital)TORREBLANCA DE LOS CAÑOS410915
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1.01.01.7  Intermediación laboral

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción laboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.1 Orientación,  y 
acompañamiento.   

Orientación individual y grupal con estrategias de 
acompañamiento a los recursos de acceso al empleo, 
dirigidos  a mujeres, víctimas de violencia de genero,  
jóvenes, población inmigrante, población gitana,  
personas con discapacidad, exdrogodependientes y 
desempleados de mayor edad,  y/o de larga 
duración. Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

Nº de personas 
atendidas perceptoras 
de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo 
solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción laboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.2 Formación para el empleo 
adaptada a las características de las 
personas destinatarias

Realización de talleres y otras acciones de formación 
instrumental y ocupacional, practicas en empresas 
adaptadas a las necesidades específicas de a mujeres, 
victimas de violencia de genero,  jóvenes, población 
inmigrante, población gitana,  personas con 
discapacidad,exdrogodependientes y desempleados 
de mayor edad,  y/o de larga duración.

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

Nº de personas 
atendidas perceptoras 
de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo 
solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción laboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.3 Formación en habilidades 
sociales e imagen personal,  e 
intervención a nivel emocional y afectivo 
orientadas a la consecución de empleo

Realización de talleres y otras acciones de formación 
sobre habilidade sociales e imagen personal, 
adaptadas a las necesidades específicas de  mujeres, 
victimas de violencia de genero,  jóvenes, población 
inmigrante, población gitana,   personas con 
discapacidad y desempleados de mayor edad,  . 

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

Nº de personas 
atendidas perceptoras 
de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo 
solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción laboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.4 Priorización de las personas 
residentes en Zonas, en especial mujeres, 
en los programas de formación para el 
empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 
criterios de discriminación positiva para el acceso de 
las personas residentes en zonas desfavorecidas 
pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 
los criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción laboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.5 Establecimiento de cupos para 
personas residentes en zonas 
desfavorecidadas en los programas 
especiales de empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de 
criterios de discriminación positiva para el acceso de 
las personas residentes en zonas desfavorecidas 
pertenecientes a colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 
los criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción laboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

programas de intermediacion laboral adaptada a las 
necesidades de la poblacion desempleada de la zona 
para la insercion de las personas desempleadas, en 
especial de los colectivos más vulnerables, mujeres, 
victimas de violencia, jovenes, población gitana, 
personas con discapacidad y desempleados de mayor 
edad.

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales 
en la contratación pública de las entidades locales y 
Administración autonómica que posibilite la inserción 
laboral de habitantes de estas zonas.

1.01.02.1 Inclusión en las cláusulas 
sociales para la contratación del criterio 
de inclusión social a las personas 
residentes en zonas desfavorecidas

Inclusión en las cláusulas sociales para la contratación 
del criterio de inclusión social a las personas 
residentes en zonas desfavorecidas

Fecha de inclusión de 
los criterios

1.03.01 Procedimiento de identificación de 
necesidades específicas de personas en situación de 
exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01.1 Diseño de un instrumento 
consensuado de identificación de 
necesidades específicas de los diferentes 
colectivos residentes en la zona

Se trata de contar con un instrumento consensuado 
con los diferentes agentes que intervienen en el Plan 
para identificar las necesidades específicas de  
mujeres, victimas de violencia de genero, jóvenes, 
población inmigrante, población gitana, , personas 
con discapacidad, desempleado de mayor edad. 

Elaboración de 
herramienta

Cumplimentación 
del instrumento y 
revisión anual

1.03.01 Procedimiento de identificación de 
necesidades específicas de personas en situación de 
exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01.2 Realización de análisis de perfil 
de las personas residentes en las zonas y 
reformular las actuaciones existentes de 
formación y empleo adaptándolas a las 
singularidades de la población: Talleres 
de empleo, Escuelas Taller, y otras 
actuaciones actuales,  y a tener en 
cuenta en nuevas actuaciones

Estudio, analisis en un primera año.Segundo y tercer 
año desarrollo  de medidas para la adecuación de los 
programas.
Revision del estudio, analisis y comprobación de 
resultados de las adaptaciones.

Fecha de realización 
del estudio

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización 
de algunas actividades de economía sumergida 
frecuentes en la zona.

1.03.02.1  Medidas para aflorar 
/regularizar la economía sumergida 

fomente las iniciativas emprendedora con ayudas 
especificas, asesoramiento, acompañamiento y 
conociemiento de las diferentes alternativas 
incluyendo la economia social.

Nº total de personas 
contratadas

Nº de personas 
contratadas 
según sexo

Nº de personas 
contratadas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la 
contratación, especialmente a las empresas de 
inserción.

1.04.01.1 Medidas  para incentivar la 
contratación por parte de las empresas, 
en especial las de inserción,  de personas 
residentes en las zonas desfavorecidas

Se trata de establecer acuerdos o incentivos a las 
empresas que favorezcan la contratación con carácter 
estable de estas personas  personas 

Nº total de personas 
contratadas

Nº de personas 
contratadas 
según sexo

Nº de personas 
contratadas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

1.04.02 Promoción de la diversidad y el comercio de 
proximidad.

1.04.02.01 Proyectos de moneda social 
que favorezcan el comercio de la zona

Se trata de la puesta en marcha de la moneda social 
como medio para el consumo en el comercio de 
proximidad

Nº de intercambios 
realizados.

Nº de comercios 
adscritos
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Convocatoria de subvenciones

Medidas EJE 2 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

1.04.03 Impulso de la actividad comercial sostenible y 
de calidad.

1.04.03.1 Acciones formativas para la 
mejora de la gestión de la venta 
ambulante y el emprendimiento. 

Accion  grupal de capacitación para la gestión 
comercial y el emprendmiento dirigido a la población  
de vendedores ambulantes

Nº de acciones 
formativas realizadas

Nº de personas 
participantes por 
sexo

Nº de personas 
participantes por 
grupo de edad

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o 
subvenciones a las iniciativas locales, personas 
autónomas y economía social.

Programas de apoyo económico, a través de 
suvbenciones o ayudas específicas, que contribuyan a 
facilitar la consolidación de iniciativas locales, 
personas autónomas y economía social.

Nª de personas o 
empresas 
participantes

Nº de ayudas 
concendidas

1.05.02 Mediación para la contratación fuera de la 
zona.

1.05.02.1 Programa dirigido a sensibilizar 
al tejido empresarial más próximo a la 
Zona con el objetivo de captar su 
compromiso en la inserción laboral de las 
personas de la Zona

Intermediación, convenios, captación de 
responsabilidad social empresarial de las empresas 
ubicadas en los polígonos industriales y espacios 
comerciales aledaños a la Zona de Torreblanca para 
propiciar el acceso al empleo

Nº de acciones de 
sensibilización 
realizadas

Nº de convenios 
realizados

1.05.04 Fomento del autoempleo de la población 
residente en las zonas mediante bonificaciones y 
ayudas.

1.05.04. 1 Acciones formativas para el 
autoempleo mediante ayudas 
económicas

Puesta en marcha y desarrollo de acciones formativas 
orientadas al autoempleo de personas residentes en 
ZD, así como concesión de ayudas económicas

Nº total de personas 
contratadas

Nº de personas 
contratadas 
según sexo

Nº de personas 
contratadas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

1.06.03 Realización de análisis del perfil de las 
empresas empleadoras existentes en las zonas o 
fuera de ellas que puedan favorecer el incremento 
del empleo en las mismas.

1.06.03.01 Diseño de un instrumento de 
identificación de las empresas que recoja 
características  y perfil de las mismas

Consiste en elaborar  un mapa de empresas 
empleadoras según actividad, que facilite el acceso al 
empleo de las personas residentes en ZD

Nº total de empresas 
regsitradas

Nº de empresas 
por sector de 
actividad

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de 
economía social y solidaria que inicien o desarrollen 
proyectos socioempresariales en las zonas. 

1.07.02.01 acciones formativas 
destinadas a entidades  de economía 
social y solidaria que inicien o desarrollen 
proyectos socioempresariales en las 
zonas. 

Puesta en marcha de  acciones formativas destinadas 
a entidades  de economía social y solidaria que inicien 
o desarrollen proyectos socioempresariales en las 
zonas. 

Nº de acciones 
formativas realizadas

Nº de proyectos 
implantados en la 
ZD

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 
centros de servicios sociales comunitarios. 
OBLIGATORIO.

2.13.01. 1 Contratación del equipo 
técnico para su incorporación en los 
Servicios Sociales Comunitarios

Contratación en los tiempos determinados de los 
perfiles profesionales que se especifican en el Plan 
Local

Nº total de personas 
contratadas

Nº de personas 
contratadas 
según sexo

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 
centros de servicios sociales comunitarios. 
OBLIGATORIO.

2.13.01.2 Reorganización de los Servicios 
Sociales Comunitarios

Realización de un Plan de Centro que contemple la 
reorganización de la plantilla de los Servicios Sociales 
Comuntarios, adecuando las funciones de los 
diferentes puestos para acometer las actuaciones 
contempladas en el Plan Local

cada Centro de 
Servicios Sociales 
responsable de 
atención a la 
población de las ZD 
de la ciudad

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 
centros de servicios sociales comunitarios. 
OBLIGATORIO.

2.13.01.3 Dotación de los medios 
materiales e informáticos para el nuevo 
equipo técnico

Incusión de partidas presupuestarias para la compra 
de mobiliario y material infomático necesario para la 
realización de las actuaciones contempladas en el 
Plan

€/año incluidos en 
partida 
presupuestaria para 
el año 2020

€/año incluidos 
en partida 
presupuestaria 
para el año 2021

€/año incluidos en 
partida 
presupuestaria para 
el año 2022

€/año incluidos 
en partida 
presupuestaria 
para el año 2023

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 
planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.1 Diseño de instrumentos y 
protocolos homogéneos para el diseño, 
seguimiento y evaluación de los Planes 
de inclusión sociolaboral

Diseño de instrumentos y protocolos homogéneos 
para el diseño, seguimiento y evaluación de los Planes 
de inclusión sociolaboral

Instrumentos 
elaborados

Protocolos 
elaborados

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 
planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.2 Creación de una mesa técnica 
para el seguimiento y la evaluación de los 
planes de inclusión sociolaboral

Creación una mesa compuesta por personal técnico 
de la Administración y las diferentes entidades que  
intervienen en los planes de inclusión sociolaboral

Acta de constitución 
de la mesa

Actas de 
reuniones 
llevadas a cabo

Hojas de firmas de 
asistentes

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en 
zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, 
especialmente a las personas titulares y beneficiarias 
de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 
OBLIGATORIO

2.19.01.1 Inclusión en los planes de 
inserción sociolaboral  las prestaciones 
económicas y de servicios que 
complementan la intervención técnica

Se trata de incluir en los planes de inclusión los 
procedimientos y obligaciones adquiridas por las 
personas beneficiarias de prestaciones económicas de 
servicios dependientes de la Administración Públicas

Instrumentos 
elaborados

Procedimientos  
elaborados

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 
adaptados a la realidad de las zonas.

Plan educativo singular para Torreblanca 
que abarque todos los niveles educativos 
y tipología de centros, con una 
reordenación de las enseñanzas y 
dotación de programas alternativos con 
metodología experiencial: Formación 
dual, Comunidades de aprendizaje, 
Aprendizaje Servicio.

Intervención con las familias para su implicación. 
Estabilidad y formación específica (progresiva) de los 
equipos docentes. Incluir todos los niveles educativos 
y tipología de centros (públicos, concertados) 
Participación de la escuela y todos los agentes 
sociales implicados en la transformación del barrio 
(salud, servicios sociales, entidades). Fecha de diseño del 

Plan educativo

Fecha de puesta 
en marcha del 
Plan educativo
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2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.04 Formación para madres y padres.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.01.04.1 Desarrollo de escuelas de 
familia

Talleres de formación para madres y padres en los 
Centros educativos

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

Nº de Centros en los 
que se lleva n a cabo los 
proyectos

2.01.04.2 Desarrollo de programas de 
formación y apoyo familiar

Sesiones grupales de desarrollo personal, formación y 
apoyo social para madres, padres y cuidadores de 
menores atendidos/as por Servicios Sociales

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.01.04.3 Desarrollo de programas de 
vinculación y formación para madres y 
padres de menores de 0 a 6 años

Sesiones  familiares y grupales de madres, padres o 
personas cuidadoras con  sus hijos e hijas de forma 
que existan sesiones conjuntas, dotando a las familias 
de herramientas para la crianza, fortalecimiento del 
apego y estrategias de parentalidad positiva

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 
valores, desarrollo de habilidades y competencias 
sociales.

2.01.07.1 Desarrollo de programas 
socioeducativos en horario extraescolar 
para menores, adolescentes y jóvenes.

Desarrollo de actividades socioeducativas 
extraescolares con carácter inclusivo y que fomenten 
la igualdad de gÉnero. Se realizarán durante periodo 
lectivo y no lectivo. 

Nº total de menores 
atendidos 

Nº de menores 
atendidos según 
sexo

Nº de menores 
atendidos según 
grupos de edad

Nº de menores 
atendidos según 
lugar de 
nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 
valores, desarrollo de habilidades y competencias 
sociales.

2.01.07.2 Desarrollo de programas de 
refuerzo escolar

Desarrollo de actividades individuales y/o grupales de 
refuerzo escolar en cada una de las etapas educativas 
obligatorias. Se contemplarán los recursos necesarios 
para la atención a menores con necesidades 
especiales (logopedia, psicomotricidad, etc.)

Nº total de menores 
atendidos 

Nº de menores 
atendidos según 
sexo

Nº de menores 
atendidos según 
grupos de edad

Nº de menores 
atendidos según 
lugar de 
nacimiento

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 
valores, desarrollo de habilidades y competencias 
sociales.

2.01.07.3 Creación de dos Servicios de 
Unidad de Día para La Infancia y 
Adolescencia en situación o riesgo de 
exclusión social 

Actualmente existe una unidad deficitaria fuera de la 
Zona muy alejada de la poblacion destinataria. Por las 
caracteristicas del colectivo se propone dotar de dos 
unidades ubicados en los dos focos de mayor 
concentración de poblacion beneficiara en la zona 
que están muy alejados entre sí..

Fecha de la creación 
de las Unidades de 
Día

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 
seguimiento del absentismo entre los centros 
docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 
avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 
psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 
intervención las familias.

2.01.16.1 Programas de trabajo con 
familias en el domicilio

Asistencia domiciliaria para la organización de 
horarios de las actividades básicas de la vida diaria, en 
especial de la alimentación y el sueño. Apoyo en el 
despertar y preparación para la asistencia a los 
Centros educativos.

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 
seguimiento del absentismo entre los centros 
docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 
avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 
psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 
intervención las familias.

2.01.16.2 Programas de tratamiento 
psicológico individual, grupal y familiar

Atención psicológica terapéutica dirigida a menores y 
a sus familias que presenten  gran nivel de 
absentismo, situaciones de violencia, acoso, etc

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 
seguimiento del absentismo entre los centros 
docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 
avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 
psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 
intervención las familias.

2.01.16.3 Prevención, Control, 
seguimiento e intervención social 
individual y familiar con  los menores que 
ya son absentistas o en los que se aprecia 
riesgo de serlo

Seguimiento individual y familiar de los menores que 
presentan absentismo, controlando las causas del 
mismo

Nº total de menores 
atendidos 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de 
salud sexual y reproductiva, especialmente las 
dirigidas a la prevención.

2.04.01.1 Desarrollo de estrategias y 
programas de salud sexual y reproductiva 
dirigida a población adolescente y joven, 
prevención de embarazos a edades 
tempranas.

Desarrollo de estrategias y programas de salud sexual 
y reproductiva dirigida a población adolescente y 
joven, prevención de embarazos a edades tempranas.

Nº de programas que 
se han puesto en 
marcha

Nº personas 
informadas por 
sexo

Nº personas 
informadas por 
grupo de edad

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado 
de viviendas y su entorno, mediante el 
establecimiento de compromisos.

2.08.02.1 Protocolo de realojos en en 
viviendas de la Zona para evitar nuevos 
focos de conflictos. 

A partir del análisis social de los núcleos de viviendas 
públicas  establecer un protocolo de realojo de 
familias bajo criterios que eviten el incremento de la 
conflictividad,  así como activar medidas de 
acompañamiento a las familias realojadas en su 
proceso de inserción habitacional

Fecha de realización 
del protocolo

Grado de 
cumplimiento

2.09.02.1 Realización de actuaciones 
dirigidas la eliminación de las 
infraviviendas y a la  reurbanización 
mediante nueva construcción

Diseño de un Plan de regeneración urbanística y 
habitacional de la Zona de infraviviendas que incluya 
medidas transitorias para la población residente en 
las mismas

Nº total de 
familias/personas 
realojadas

Nº total de 
personas 
realojadas según 
sexo

Nº total de 
personas realojadas 
según grupos de 
edad

Nº total de 
personas 
realojadas según 
lugar de 
nacimiento

2.14.01 Incremento del número de actuaciones 
deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la 
infancia y juventud, promoviendo una presencia 
equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01.1 Realización de actividades de 
ocio y tiempo libre dirigidas a menores y 
jóvenes

Realización de actividades de ocio y tiempo libre 
dirigidas a menores y jóvenes

Nº total de personas 
participantes

Nº de personas 
participantes 
según sexo

Nº de personas 
participantes según 
grupos de edad

Nº de personas 
participantes 
según lugar de 
nacimiento
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2.15.01.1 Programa de ayuda a domicilio

Materiales elaborados

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 
conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

Asistencia en el domicilio para el cuidado de personas 
dependientes o  menores con el fin de facilitar la 
incorporación, especialmente de las mujeres, a los 
dispositivos de formación o empleo

Nº de personas 
“relevadas” en el 
domicilio

Nº de personas 
cuidadoras 
“relevadas” en el 
domicilio según 
sexo

Nº de personas 
cuidadoras 
“relevadas” en el 
domicilio según 
edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 
conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01.2 Creación de dispositivos de 
atención grupal en centros educativos o 
asociaciones para la atención diaria, 
incluyendo mayor y más flexible acceso a 
los comedores.

Puesta en marcha de dispositivos de atención a 
grupos de menores en horario amplio de tarde y 
periodos no lectivos que faciliten la incorporación, 
especialmente de las mujeres, a los sistemas de 
formación o empleo

Nº total de menores 
atendidos 

Nº de menores 
atendidos según 
sexo

Nº de personas 
menores según 
grupos de edad

Nº de menores 
atendidos según 
lugar de 
nacimiento

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 
integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 
de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.1 Formación al personal técnico 
sobre protocolos de detección y 
actuación en casos de violencia, 
especialmete en violencia de género.

Realización de acciones formativas dirigidas al 
personal técnico acerca de protocolos de detección y 
actuación en casos de violencia

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 
integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 
de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.2 Creación de dispositivos 
accesibles para los menores en centros 
escolares para la detección y atención en 
casos de violencia, .

Establecimiento de procedimientos de fácil acceso a 
los menores en sus centros escolares,  con el fin de 
facilitar las denuncias de situaciones de violencia 
(mediadores/as, buzones, etc.)

Nº de denuncias 
recibidas

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 
relaciones maternopaterno-filiales desde el 
nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 
durante los dos primeros años de vida), con prioridad 
en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.1 Desarrollo de programas para 
el cuidado y apego

Desarrollo de acciones de acompañamiento y 
formación para el establecimiento de vínculos 
afectivos entre madre/padre e hijo/a

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 
relaciones maternopaterno-filiales desde el 
nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 
durante los dos primeros años de vida), con prioridad 
en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.2 Seguimiento domiciliario de 
menores con factores de riesgo

Acompañamiento psicosocioeducativo en los 
domicilios, especialmente menores con discapacidad 
o en atención temprana

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

Nº de participantes 
según grupo de 
edad

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de 
igualdad.

2.01.03.1 Desarrollo de actuaciones de 
mediación escolar y de prevención de la 
violencia de menores y adolescentes. A 
nivel de alumnado, profesorado y familia.

Proyectos de mediación individual y grupal en horario 
escolar que favorezcan la convivencia y eviten la 
violencia, el acoso escolar a nivel de género, 
intercultural y de diferencias físicas y psíquicas

Nº total de menores 
atendidos 

Nº de menores 
atendidos/as 
según sexo

Nº de  menores 
según grupos de 
edad

Nº de menores 
atendidos según 
lugar de 
nacimiento

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de 
igualdad.

2.01.03.2 Desarrollo de actuaciones 
relativas a coeducación

Proyectos de asesoramiento al profesorado y de 
intervención grupal con menores y adolescentes que 
favorezcan la igualdad entre hombres y mujeres

Nº total de 
educadores/as 
participantes

Nº de 
educadores/as 
participantes 
según sexo

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado 
en educación obligatoria expulsado de los centros 
educativos. 

2.01.11.1 Atención individual, grupal y 
familiar de alumnado expulsado

Realización de actividades psico-educativas 
individuales o grupales en horario escolar con el 
alumnado expulsado, seguimiento del mismo y sus 
familias

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado 
en educación obligatoria expulsado de los centros 
educativos. 

2.01.11.2 Espacios específicos de 
atención al alumnado expulsado

Creación de aulas específicas en los Centros escolares 
para la atención al alumnado expulsado en el propio 
Centro.

Nº total de menores 
atendidas 

Nº de menores 
atendidas según 
sexo

Nº de menores 
atendidas según 
grupos de edad

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 
formativas que posibiliten e incentiven la 
reincorporación a la formación de aquellas personas 
que han abandonado el sistema educativo sin al 
menos haber obtenido la titulación secundaria 
obligatoria.

2.01.13.2 Programas mixtos de educación 
formal y ocupacional 

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 
obligatorias en combinación con formación 
ocupacional de oficios.

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según 
lugar de 
nacimiento

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 
programas de prevención del consumo de alcohol y 
otras drogas y adicciones.

2.06.01.2 Proyectos de sensibilización y 
formación para profesorado, familias y  
menores de educación primaria,  
secundaria, IES y centros de FP

Campañas de sensibilización en la comunidad y 
realización de cursos, cuyos contenidos están 
relacionados con los aspectos mas relevantes de la 
temática, aplicando para ello una metodología 
práctica y participativa 

Nº de Centros en los 
que se lleva n a cabo 
los proyectos

Nº de educadores 
participantes

Nº de familias 
participantes 

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del 
consumo de alcohol y otras drogas y adicciones 
dirigidas a adolescentes y jóvenes con conductas 
desadaptativas.

2.06.04.1.Acciones sociales 
psicoeducativas y terapéuticas 
destinadas a colectivos de jóvenes 
con conductas desadaptativas y sus 
familias

Desarrollo de proyectos de prevención primaria,  
selectiva e indicada. Trabajo de calle, detección de 
puntos de consumo. Intervenciones social, 
psicoeducativas y terapéutica Talleres grupales y 
dinámicas participativas. Materiales didáctivos y de 
difusión

Nº de 
participantes 

Nº de participantes 
según sexo

Nº de 
participantes 
según edad
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2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la 
accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de 
salud mental a sus necesidades; así como la 
promoción del bienestar emocional.

2.07.01.1 Puesta en marcha de recursos 
de atención especializada a nivel 
individual y grupal a personas con 
problemas de salud mental

Estudio de las necesidades de atención en salud 
mental y planificación y puesta en marcha de recursos 
adecuados a las necesidades de la Zona. 
Acompañamiento, control y seguimiento de personas 
con problemas de salud mental

Nº total de personas 
atendidas 

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según 
grupos de edad

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados 
al trabajo con población en situación de exclusión 
social para el profesorado que desarrolla su trabajo 
en centros educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.15.1 Desarrollar Planes de Formación 
adaptados al trabajo con el alumnado de la 
Zona y con sus familias, dirigidos al 
profesorado y en combinación con la 
formación dirigida al resto de profesionales 

Desarrollar Planes de Formación adaptados al trabajo 
con el alumnado de la Zona y con sus familias, 
dirigidos al profesorado y en combinación con la 
formación dirigida al resto de profesionales 

Nº de acciones 
realizadas

Nº de 
participantes por 
sexo

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 
barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 
funcional de viviendas a las necesidades de las 
personas con discapacidad.

2.10.01.1 Convocatoria de ayudas de la 
Consejería de Fomento y Vivienda para la 
adecuación funcional de viviendas a las 
necesidades de las personas con 
discapacidad. Incremento presupuestario 
para Zonas Desfavorecidas  

Convocatoria de ayudas de la Consejería de Fomento 
y Vivienda para la adecuación funcional de viviendas a 
las necesidades de las personas con discapacidad. 
Incremento presupuestario para Zonas 
Desfavorecidas  

Incremento del 
presupuesto 
destinado a ZD

Nº de ayudas 
concendidas

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según  
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según lugar 
de nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 
barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 
funcional de viviendas a las necesidades de las 
personas con discapacidad.

2.10.01.2 Convocatoria de ayudas 
municipales para la adecuación del 
interior de las viviendas. Incremento 
presupuestario para Zonas 
Desfavorecidas. 

Convocatoria de ayudas municipales para la 
adecuación del interior de las viviendas. Incremento 
presupuestario para Zonas Desfavorecidas. 

Incremento del 
presupuesto 
destinado a ZD

Nº de ayudas 
concendidas

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según  
grupos de edad

Nº de personas 
atendidas según lugar 
de nacimiento

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 
barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 
funcional de viviendas a las necesidades de las 
personas con discapacidad.

2.10.01.3 Convocatoria municipal de 
ayudas para la instalación de ascensores

Convocatoria municipal de ayudas para la instalación 
de ascensores

Incremento del 
presupuesto 
destinado a ZD

Nº de ayudas 
concendidas

Nº de personas 
atendidas según 
sexo

Nº de personas 
atendidas según  
grupos de edad

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 
las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.1 Mediación con entidades 
bancarias

Intervenciones relativas a la mediación entre 
entidades bancarias y personas incursas en procesos 
de desahucios 

Nº total de personas 
atendidas 

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 
las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.2 Ayudas para el pago de 
hipoteca y alquiler

Concesión y gestión de ayudas públicas para el pago 
de cuotas de hipoteca y alquiler

Nº de ayudas 
concedidas

Nº de personas 
beneficiarias

Nº de personas 
beneficiarias según 
sexo

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de 
las personas incursas en procesos de desahucios.

2.12.01.3 Reubicación de personas 
incursas en proceso de deshaucio en 
viviendas públicas o privadas con 
concierto público

Reubicación de personas incursas en proceso de 
deshaucio en viviendas públicas o privadas con 
concierto público

Nº de viviendas 
adjudicadas

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las 
unidades familiares que se reubican en viviendas de 
carácter público.

2.12.03.1 Actuaciones de seguimiento  y 
acompañamiento a familias reubicadas 
en viviendas de carácter público. 
Actuaciones socioeducativas en el uso del 
hogar y los espacios comunes

Actuaciones de seguimiento  y acompañamiento a 
familias reubicadas en viviendas de carácter público. 
Actuaciones socioeducativas en el uso del hogar y los 
espacios comunes

Nº total de familias 
atendidas

2.16.03 Formación específica para los profesionales 
para el conocimiento y la intervención en la realidad 
de los distintos colectivos, y adaptada a sus 
necesidades.

2.16.03.1 Realización de acciones 
dirigidas a la formación de profesionales 
en intermediación con población 
inmigrante y de etnia gitana

Realización de acciones dirigidas a la formación de 
profesionales en intermediación con población 
inmigrante y de etnia gitana

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

Nº de participantes 
según grupo de 
edad

Nº de 
participantes 
según lugar de 
nacimiento

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas 
desfavorecidas mediante formación e información, de 
la importancia de tener una alimentación saludable y 
de la práctica de la actividad física.

2.20.03.1 Realización de programas de 
información y sensiblización sobre 
alimentación saludable y de la práctica 
de la actividad física.

Puesta en marcha de acciones de información y 
sensibilización sobre alimentación saludable y de la 
práctica de la actividad física.

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

Nº de participantes 
según grupo de 
edad

Nº de 
participantes 
según lugar de 
nacimiento
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Medidas EJE 3 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.06.01.1 Mediación intercultural

Fecha de la propuesta

Fecha de la propuesta

Medidas EJE 4 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte 
público y de comunicación

3.03.01 Mejoras en las redes de transporte 
público y comunicaciones.

Incremento en la frecuencia en el servicio de transporte 
publico y ampliacion de lineas/rutas. Nªº de líneas/rutas 

aumentadas

Grado de 
incremento de la 
frecuencia

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 
mediación en resolución de conflictos

Desarrollo de acciones individuales, grupales y 
comunitarias que favorezca el conocimiento de las 
diferentes culturas que conviven en el territorio

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de 
mediación en resolución de conflictos

3.06.01.2 Actuaciones de 
acompañamiento y asesoramiento y 
mediación en comunidades vecinales

Desarrollo de acciones individuales y  grupales que 
favorezcan  el uso adecuado de los espacios comunes 
y el respeto a las normas de convivencia

Nº de personas 
participantes

Nº de 
participantes 
según sexo

Nº de participantes 
según grupo de 
edad

Nº de 
participantes 
según lugar de 
nacimiento

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en 
equipamientos deportivos, culturales y sociales, y 
adecuación de los mismos a la capacidad de la 
Administración para su mantenimiento a medio-largo 
plazo

3.01.01.1 Rehabilitación y reorganización 
de instalaciones y espacios públicos

Rehabilitación y reorganización de instalaciones y 
espacios públicos

Nº de actuaciones 
llevadas a cabo

Nº de participantes 
según grupo de 
edad

Nº de 
participantes 
según lugar de 
nacimiento

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en 
equipamientos deportivos, culturales y sociales, y 
adecuación de los mismos a la capacidad de la 
Administración para su mantenimiento a medio-largo 
plazo

3.01.01.2 Elevar propuesta de Creación 
de un centro de servicios sociales 
próximo a la población más 
desfavorecida

 Elevar propuesta de Creación de un centro de 
servicios sociales próximo a la población más 
desfavorecida

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en 
equipamientos deportivos, culturales y sociales, y 
adecuación de los mismos a la capacidad de la 
Administración para su mantenimiento a medio-largo 
plazo

23.01.01.3 Elevar propueta de Creación 
de Centro de Formación permanente 
para el empleo

 Elevar propueta de Creación de Centro de Formación 
permanente para el empleo

3.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas 
de seguridad para la prevención de delitos y la promoción 
de acciones de seguridad ciudadana en la zona.

3.07.02.01 Protocolo consensuado para la 
toma de medidas de vigilancia e intervención 
en estas situaciones, evitando alterar la 
normal convivencia de los vecinos 
intervención en estas situaciones, evitando 
alterar la normal convivencia de los vecinos

Protocolo consensuado para la toma de medidas de 
vigilancia e intervención en estas situaciones, evitando 
alterar la normal convivencia de los vecinos

Fecha realización del 
protocolo

Nº de medidas 
realizadas

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y 
consumo de los suministros de luz y agua, reduciendo 
los fraudes e irregularidades

 Realizacion de actuaciones para 
promover la racionalización del uso de 
agua, gas y electricidad y reducir la 
pobreza energetica

Se trata de orientar a los ciudadanos a partir del  
análisis de contratos, facturas y habitos de uso 
energético. Sensibilización para un adecuado uso de 
los suministros. Asesoramiento energético: atención 
personalizada para reducir el gasto  en luz, agua y gas, 
optimizar los servicios, mejorar la eficiencia 
energética del hogar y realizar gestiones con las 
compañías.

Nº de Familias 
atendidas

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en 
red

4.03.01.1 Trabajo en red con la iniciativa 
social sin animo de lucro en  
Intervenciones directas familiares o 
individuales.

Intervenciones sociofamiliares con Trabajo en red en la 
que intervienen agentes de la iniciativa social sin ánimo de 
lucro, coordinación con técnicos, entidades de la iniciativa 
social e instituciones, supervisiones de casos, formación.

Nº de casos 
trabajados en red

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en 
red

4.03.01.2  Asistencia técnica especializada. 
Acompañamiento por personal experto en el 
análisis y optimización de las estrategias de 
intervención en red con  familia

Realizar acciones de asistencia  y formación en las que se 
permita a los agentes de diferentes ámbitos que intervienen 
con las familias multiproblemáticas de la zona, ampliar su 
visión de las realidades familiares incluyendo la valoración 
de las propias entidades intervinientes y su autonomía para 
construir sistemas válidos de intervención familiar Nº de acciones 

realizadas
Nº participantes 
por sexo
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4.04.02 Formación de equipos intersectoriales con 
capacidad para construir itinerarios de inclusión 
sociolaboral, desde metodologías innovadoras, con 
instrumentos de diagnóstico, planificación, evaluación 
y seguimiento que permitan ir consolidando un 
modelo de trabajo por itinerarios a nivel local y 
regional.

4.04.02.1 Establecer un plan de 
formación de equipos intersectoriales, 
publico y privado, con capacidad para 
construir itinerarios de inclusión 
sociolaboral, desde metodologías 
innovadoras, con instrumentos de 
diagnóstico, planificación, evaluación y 
seguimiento que permitan ir 
consolidando un modelo de trabajo por 
itinerarios a nivel local y regional y de 
desarrollo comunitario.

Diseño y Desarrollo de Plan de Formación  dirigido a 
los equipos intersectoriales de intervención  de la 
iniciativa social y publica.

Nº de acciones 
realizadas

Nº participantes 
por sexo

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación 
del conjunto de los agentes, de dinamización 
comunitaria y organización de las Mesas grupales o 
sectoriales. 

4.11.01.1 Creación y dinamización de 
mesa/s grupales y/o sectoriales, 
especialmente participadas por salud, 
educación, vivienda, empleo y servicios 
sociales

Creación y dinamización  de mesa/s grupales y/o 
sectoriales, especialmente participadas por salud, 
educación, vivienda, empleo y servicios sociales

Acta de constitución 
de la/s mesas

Nº de reuniones 
realizadas
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 1: DESARROLLO ECONÓMICO Y COMUNITARIO SOSTENIBLE

Objetivos Operativos ZONA

Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercialización dentro de las zonas desfavorecidas Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

EJE 2: POLÍTICAS PÚBLICAS PARA EL BIENESTAR Y LA COHESIÓN SOCIAL

Objetivos Operativos ZONA

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.06.00  Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación a las drogodependencias y adicciones. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de 
exclusión que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de 
estarlo.

2.07.00  Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud 
mental.

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas 
relacionadas, reforzando aquellas actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.21.00 Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las 
zonas desfavorecidas. 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

EJE 3: MEJORA DEL HÁBITAT Y LA CONVIVENCIA

Objetivos Operativos ZONA

3.07.00 Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como conductas incívicas, procurando una continuidad en la vigilancia y actuaciones. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

3.10.00 Garantizar el acceso a los servicios básicos como alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza pública. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

3.11.00 Mejorar las relaciones entre personas de diferentes orígenes a partir del conocimiento y reconocimiento de las diferentes identidades culturales. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

EJE 4: TRABAJO EN RED E INNOVACIÓN EN LA INTERVENCIÓN SOCIAL COMUNITARIA

Objetivos Operativos ZONA

4.03.00 Adaptar las estrategias de intervención social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la población en las zonas. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

4.05.00 Mejorar la imagen de la zona en los medios de comunicación. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

4.02.00 Mejorar la formación y reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de desarrollo comunitario. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916

4.09.00 Fomentar la participación de la población de la zona en los servicios públicos. Sevilla (capital)TRES BARRIOS-AMATE410916
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Medidas EJE 1 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

1.01.01.1 Orientación y acompañamiento 

Elaboración de herramienta

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

Orientación individual y grupal con estrategias de 

acompañamiento a los recursos de acceso al empleo, 

dirigidos a mujeres, víctimas de violencia de género, 

jóvenes, población inmigrante, población gitana, población 

chabolista, personas con discapacidad y personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.2 Formación para el empleo 

adaptada a las características de las 

personas destinatarias

Realización de talleres y otras acciones de formación 

instrumental y ocupacional, adaptadas a las necesidades 

específicas de a mujeres, víctimas de violencia de género, 

jóvenes, población inmigrante, población gitana, población 

chabolista, personas con discapacidad y personas sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.3 Formación en habilidades 

sociales e imagen personal orientadas a 

la consecución de empleo

Realización de talleres y otras acciones de formación sobre 

habilidades sociales e imagen personal, adaptadas a las 

necesidades específicas de  mujeres,víctimas de violencia de 

género, jóvenes, población inmigrante, población gitana, 

población chabolista, personas con discapacidad y personas 

sin hogar. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

Nº de personas 

atendidas perceptoras 

de IMS/REMISA 

(Ingreso mínimo 

solidaridad / Renta 

Mínima de Inserción)

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.4 Priorización de las personas 

residentes en Zonas, en especial mujeres, 

en los programas de formación para el 

empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de criterios 

de discriminación positiva para el acceso de las personas 

residentes en zonas desfavorecidas pertenecientes a 

colectivos vulnerables

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción laboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01.5 Establecimiento de cupos para 

personas residentes en zonas 

desfavorecidas en los programas 

especiales de empleo

Inclusión por parte de la Consejería competente de criterios 

de discriminación positiva para el acceso de las personas 

residentes en zonas desfavorecidas pertenecientes a 

colectivos vulnerables los programas de formación 

especializados  de empleo.

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales 

en la contratación pública de las entidades locales y 

Administración autonómica que posibilite la inserción 

laboral de habitantes de estas zonas.

1.01.02.1 Inclusión en las cláusulas 

sociales para la contratación del criterio 

de inclusión social a las personas 

residentes en zonas desfavorecidas

Inclusión en las cláusulas sociales para la contratación del 

criterio de inclusión social a las personas residentes en 

zonas desfavorecidas

Fecha de inclusión de 

los criterios

1.03.01 Procedimiento de identificación de 

necesidades específicas de personas en situación de 

exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01.1 Diseño de un instrumento 

consensuado de identificación de 

necesidades específicas de los diferentes 

colectivos residentes en la zona

Se trata de contar con un instrumento consensuado con los 

diferentes agentes que intervienen en el Plan para 

identificar las necesidades específicas de  mujeres, jóvenes, 

población inmigrante, población gitana, población 

chabolista, personas con discapacidad y personas sin hogar 

Cumplimentación 

del instrumento y 

revisión anual

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la 

contratación, especialmente a las empresas de 

inserción.

1.04.01.1 Diseño de una linea de ayudas 

a la contratación.

Trabajo coordinado con las empresas de Inserción Laboral 

que intervienen en la zona para el diseño de medidas que 

apoyen la contratación de colectivos identificados como 

vulnerables en la zona.

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, 

colaborativa, social y solidaria.

1.04.04.1 Trabajo en red con las 

empresas de Economía Social existentes 

de la zona y diseño de programas para el 

fomento y la creación de empresas del 

Cuarto Sector 

Se trata de establecer una red de empresas del Cuarto 

sector para realizar intervenciones planificadas en la zona y 

desarrollar intervenciones de formación que vayan 

encaminadas a la creación de cooperativas y empresa de 

Economía Social. 

Elaboración del 

registro de empresas 

del Cuarto Sector en 

la ZDI.

Constitución de 

mesa de trabajo 

con las empresas 

de la zona.

Diseño de un plan 

de formación para 

los colectivos de la 

zona en 

emprendimiento 

colectivo.

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o 

subvenciones a las iniciativas locales, personas 

autónomas y economía social.

1.05.01.1 Creación de una linea de 

bonificaciones adaptada a las 

características específicas de las zonas de 

vulnerabilidad

Puesta en marcha y desarrollo de una línea de 

bonificaciones específica para iniciativas sociales en la 

creación de empresas procedentes de la ZDI 

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

Nº de personas 

contratadas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
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Medidas EJE 2 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

2.15.01.1 Programa de ayuda a domicilio

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01. 1 Contratación del equipo 

técnico para su incorporación en los 

Servicios Sociales Comunitarios

Contratación en los tiempos determinados de los perfiles 

profesionales que se especifican en el Plan Local

Nº total de personas 

contratadas

Nº de personas 

contratadas 

según sexo

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.2 Reorganización de los Servicios 

Sociales Comunitarios

Realización de un Plan de Centro que contemple la 

reorganización de la plantilla de los Servicios Sociales 

Comuntarios, adecuando las funciones de los diferentes 

puestos para acometer las actuaciones contempladas en el 

Plan Local

cada Centro de 

Servicios Sociales 

responsable de 

atención a la 

población de las ZD 

de la ciudad

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de 

centros de servicios sociales comunitarios. 

OBLIGATORIO.

2.13.01.3 Dotación de los medios 

materiales e informáticos para el nuevo 

equipo técnico

Incusión de partidas presupuestarias para la compra de 

mobiliario y material infomático necesario para la 

realización de las actuaciones contempladas en el Plan

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2020

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2021

€/año incluidos en 

partida 

presupuestaria para 

el año 2022

€/año incluidos 

en partida 

presupuestaria 

para el año 2023

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.1 Diseño de instrumentos y 

protocolos homogéneos para el diseño, 

seguimiento y evaluación de los Planes 

de inclusión sociolaboral

Diseño de instrumentos y protocolos homogéneos para el 

diseño, seguimiento y evaluación de los Planes de inclusión 

sociolaboral

Instrumentos 

elaborados

Protocolos 

elaborados

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01.2 Creación de una mesa técnica 

para el seguimiento y la evaluación de los 

planes de inclusión sociolaboral

Creación una mesa compuesta por personal técnico de la 

Administración y las diferentes entidades que  intervienen 

en los planes de inclusión sociolaboral con el fin de realizar 

el seguimiento del Plan Local.

Acta de constitución 

de la mesa

Actas de 

reuniones 

llevadas a cabo

Hojas de firmas de 

asistentes

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en 

zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, 

especialmente a las personas titulares y beneficiarias 

de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.19.01.1 Inclusión en los planes de 

inserción sociolaboral de las prestaciones 

económicas y de servicios que 

complementan la intervención técnica

Se trata de incluir en los planes de inclusión los 

procedimientos y obligaciones adquiridas por las personas 

beneficiarias de prestaciones económicas de servicios 

dependientes de la Administración Públicas

Instrumentos 

elaborados

Procedimientos  

elaborados

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.1 Desarrollo de programas 

socioeducativos en horario extraescolar

Desarrollo de actividades socioeducativas extraescolares 

con carácter inclusivo. Se realizarán durante periodo lectivo 

y no lectivo. 

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

Nº de menores 

atendidos con NEE  

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.2 Desarrollo de programas de 

refuerzo escolar

Desarrollo de actividades individuales y/o grupales de 

refuerzo escolar en cada una de las etapas educativas 

obligatorias. Se contemplarán los recursos necesarios para 

la atención a menores con necesidades especiales 

(logopedia, psicomotricidad, etc.)

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

Nº de menores 

derivados a Atención 

Temprana

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en 

valores, desarrollo de habilidades y competencias 

sociales.

2.01.07.3 Desarrollo de programas de 

higiene e imagen personal

Puesta en marcha de proyectos individuales y/o grupales 

que garanticen una adecuada higiene e imagen personal 

para la adecuada integración de los menores en sus 

contextos de desarrollo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de menores 

atendidos según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del 

consumo de alcohol y otras drogas y adicciones 

dirigidas a adolescentes y jóvenes con conductas 

desadaptativas.

2.06.04.1.Acciones psicoeducativas y 

terapéuticas destinadas a colectivos de 

jóvenes con conductas desadaptativas

Desarrollo de proyectos. Sesiones formativas grupales y 

dinámicas participativas.  Materiales didácticos y de difusión

Materiales 

elaborados

Nº de 

participantes 

Nº de participantes 

según sexo

Nº de 

participantes 

según edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

Asistencia en el domicilio para el cuidado de personas 

dependientes o  menores con el fin de facilitar la 

incorporación, especialmente de las mujeres, a los 

dispositivos de formación o empleo

Nº de personas 

“relevadas” en el 

domicilio

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

sexo

Nº de personas 

cuidadoras 

“relevadas” en el 

domicilio según 

edad

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la 

conciliación de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01.2 Creación de dispositivos de 

atención grupal en centros educativos o 

asociaciones para la atención diaria

Puesta en marcha de dispositivos de atención a grupos de 

menores en horario amplio de tarde y periodos no lectivos 

que faciliten la incorporación, especialmente de las mujeres, 

a los sistemas de formación o empleo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de menores 

atendidos según 

sexo

Nº de personas 

menores según 

grupos de edad

Nº de menores 

atendidos según 

lugar de 

nacimiento

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.1 Formación al personal técnico 

sobre protocolos de detección y 

actuación en casos de violencia

Realización de acciones formativas dirigidas al personal 

técnico acerca de protocolos de detección y actuación en 

casos de violencia

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo
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2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud 

integral, coordinadas, y participadas ante la violencia 

de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.02.2 Creación de dispositivos 

accesibles para los menores en centros 

escolares para la detección y atención en 

casos de violencia

Establecimiento de procedimientos de fácil acceso a los 

menores en sus centros escolares,  con el fin de facilitar las 

denuncias de situaciones de violencia (mediadores/as, 

buzones, etc.)

Nº de denuncias 

recibidas

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para 

garantizar el acceso a los servicios sanitarios y su 

adaptación a las poblaciones en situación o riesgo de 

exclusión social (personas sin hogar, privadas de 

libertad, con problemas de adicciones, en situación 

de prostitución, etc.)

2.21.02.1 Proyectos de intervención en la 

calle con personas sin hogar, problemas 

de adicciones, salud mental y 

prostitución

Seguimiento y control de  citas y tratamientos médicos. 

Acompañamiento a los dispositivos de salud y en estancias 

hospitalarias.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de hombres y 

mujeres 

atendidos/as

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.1 Desarrollo de programas para 

el cuidad y apego

Desarrollo de acciones de acompañamiento y formación 

para el establecimiento de vínculos afectivos entre 

madre/padre e hijo/a

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las 

relaciones maternopaterno-filiales desde el 

nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias 

durante los dos primeros años de vida), con prioridad 

en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03.2 Seguimiento domiciliario de 

menores con factores de riesgo

Acompañamiento psicoeducativo en los domicilios, 

especialmente menores con discapacidad o en atención 

temprana

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 

adaptados a la realidad de las zonas.

2.01.05.1 Análisis de las necesidades 

educativas específicas de cada zona

Realización de un estudio que contemple el perfil de los 

menores escolarizados, sus necesidades específicas, los 

recursos existentes para su atención, así como las 

necesidades no cubiertas

Realización de 

Estudio de 

necesidades 

educativas en los 

menores

2.01.05 Desarrollo de programas educativos 

adaptados a la realidad de las zonas.

2.01.05.2 Diseño y puesta en marcha de 

programas educativos piloto adaptados a 

las necesidades detectadas en la zona

Diseño y puesta en marcha de programas educativos piloto 

adaptados a las necesidades detectadas en la zona

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.1 Programas de educación formal 

a distancia o semipresencial

Programas que faciliten la obtención de titulaciones 

obligatorias u oficiales, en la modalidad online o semi-

preenciales, asegurando la tutorización individualizada del 

alumnado

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y 

formativas que posibiliten e incentiven la 

reincorporación a la formación de aquellas personas 

que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria 

obligatoria.

2.01.13.2 Programas mixtos de educación 

formal y formación ocupacional. 

Formación dual.

Diseño de Programas que faciliten el acceso a los 

certificados de Profesionalidad. 

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados 

al trabajo con población en situación de exclusión 

social para el profesorado que desarrolla su trabajo 

en centros educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.15.1 Proponer a la Consejería 

competente introducir el diseño de 

planes específicos de formación 

permanente para el profesorado que 

contemplen temáticas relacionadas con 

la intervención educativa en zonas 

desfavorecidas y con colectivos 

vulnerables.

Se trata de introducir en los Planes de Formación 

Permanente del Profesorado áreas temáticas específicas de 

Intervención educativa en zonas desfavorecidas: 

características de colectivos vulnerables, intervención 

socioeducativa, mediación educativa, etc. 

Informe de propuesta 

a la Consejería de 

Educación. 

Acciones 

realizadas

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.1 Programas de trabajo con 

familias en el domicilio

Asistencia domiciliaria para la organización de horarios de 

las actividades básicas de la vida diaria, en especial de la 

alimentación y el sueño. Apoyo en el despertar y 

preparación para la asistencia a los Centros educativos.

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.2 Programas de tratamiento 

psicológico individual, grupal y familiar

Atención psicológica terapéutica dirigida a menores con 

gran nivel de absentismo y a sus familias

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento
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PL - Medidas y actuaciones TRES BARRIOS AMATE

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 
desfavorecidas» ERACIS

tg

Creación de grupos de padres y madres

Realización de campañas participativas de sensibilización

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y 

seguimiento del absentismo entre los centros 

docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, 

avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervención las familias.

2.01.16.3 Control y seguimiento 

individual y familiar de los menores 

absentistas

Seguimiento individual y familiar de los menores que 

presentan absentismo, controlando las causas del mismo

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de 

salud sexual y reproductiva, especialmente las 

dirigidas a la prevención.

2.04.01.1 Diseño de un proyecto de 

formación y prevención para 

adolescentes y jóvenes en materia de 

Educación Sexual, prácticas seguras y 

planificación familiar. 

Se trata de diseñar un programa de Educación Afectivo 

Sexual, revisando los contenidos de los programas actuales 

y enfocado a las necesidades y lenguaje de adolescentes y 

jóvenes de las zonas denominadas ZDI. Elaborar un conjunto 

de  actividades que sirva para aumentar su nivel de 

información, así como adecuar su grado de percepción de 

riesgo y transmisión del VIH, y les permita realizar una 

adecuada planificación familiar.

Nº total de menores 

atendidos 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según 

lugar de 

nacimiento

2.06.01Desarrollo en centros educativos de 

programas de prevención del consumo de alcohol y 

otras drogas y adicciones.

2.06.01.2 Proyectos de sensibilización y 

formación para menores de educación 

primaria,  secundaria, IES y centros de FP

Campañas de sensibilización en la comunidad y sesiones 

formativas en los centros escolares

Nº de Centros en los 

que se llevan a cabo 

los proyectos

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la 

accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de 

salud mental a sus necesidades; así como la 

promoción del bienestar emocional.

2.07.01.1 Puesta en marcha de recursos 

de atención especializada a nivel 

individual y grupal a personas con 

problemas de salud mental

Acompañamiento, control y seguimiento de personas con 

problemas de salud mental

Nº total de personas 

atendidas 

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según 

grupos de edad

2.14.01 Incremento del número de actuaciones 

deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la 

infancia y juventud, promoviendo una presencia 

equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01.1 Realización de actividades de 

ocio y tiempo libre dirigidas a menores y 

jóvenes

Realización de actividades de ocio y tiempo libre dirigidas a 

menores y jóvenes

Nº total de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes 

según sexo

Nº de personas 

participantes según 

grupos de edad

Nº de personas 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad 

en el cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.1 Creación de grupos de padres y 

madres

Nº de personas 

participantes

Nº de personas 

participantes 

según sexo

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de 

sensibilización para promover la corresponsabilidad 

en el cuidado del hogar y la atención a las personas 

dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02.2 Realización de campañas 

participativas de sensibilización

Nº de actividades 

llevadas a cabo

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas 

desfavorecidas mediante formación e información, de 

la importancia de tener una alimentación saludable y 

de la práctica de la actividad física.

2.20.03.1 Desarrollo de programas de 

formación en alimentación saludable, 

compra y cocina eficiente

Desarrollo de actividades formativas orientadas a la compra 

eficiente, aprovechamiento de alimentos, consumo de 

alimentos de temporada. Realización de talleres de cocina

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

2.09.02.1 Realización de actuaciones 

dirigidas al realojo de personas 

residentes en infraviviendas

Realojo en viviendas de titularidad pública de personas 

residentes en viviendas para la que no satisfacen sus 

necesidades habitacionales por  causas graves 

Nº total de 

familias/personas 

realojadas

Nº total de 

personas 

realojadas según 

sexo

Nº total de 

personas realojadas 

según grupos de 

edad

Nº total de 

personas 

realojadas según 

lugar de 

nacimiento

2.09.02.2 Programa de adquisición de 

viviendas privadas para alquiler y compra

Reactivación del mercado de viviendas vacias, bien 

mediante su adquisición, o mediante cesión del uso de las 

mismas por EMVISESA. Las viviendas serán cedidas en 

alquiler a familias vulnerables

Nº de viviendas vacías 

cedidas en alquiler a 

familias residentes en 

la ZD

2.09.02.3 Asesoramiento Oficina 

Municipal de Vivienda

Asesoramiento a las familias en materia de vivienda: ayudas 

adecuaciones baños, instalación ascensores, ayudas para 

pagos relacionados con viviendas, asesoramiento en 

materia LAU e hipotecas, acceso a viviendas protegidas, etc, 

a través de los servicios que ofrece la OMDV

Nº de familias 

atendidas en la 

OMDV

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de 

barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación 

funcional de viviendas a las necesidades de las 

personas con discapacidad.

2.10.01.1 Convocatoria de ayudas de la 

Consejería de Fomento y Vivienda para la 

adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con 

discapacidad. Incremento presupuestario 

para Zonas Desfavorecidas  

Convocatoria de ayudas de la Consejería de Fomento y 

Vivienda para la adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con discapacidad. Incremento 

presupuestario para Zonas Desfavorecidas  

Incremento del 

presupuesto 

destinado a ZD

Nº de ayudas 

concendidas

Nº de personas 

atendidas según 

sexo

Nº de personas 

atendidas según  

grupos de edad

Nº de personas 

atendidas según lugar 

de nacimiento
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Medidas EJE 3 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

Nº de participantes 

Medidas EJE 4 Actuaciones Descripción actuación Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores Indicadores

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento 

de la vigilancia y prevención de delitos y conductas 

incívicas

3.07.01.1 Diseñar un proyecto de 

refuerzo de la vigilancia policial en la 

zona con la ayuda de la comunidad de 

vecinos.

Se trata de realizar un proyecto que contemple actuaciones 

de refuerzo en la seguridad de la ZDI con mayor presencia 

policial y formar a patrullas de barrio en coordinación con 

las comunidades de vecinos

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento 

de la vigilancia y prevención de delitos y conductas 

incívicas

3.07.01.2 Planificar acciones de 

formación en mediación de conflictos en 

las comunidades de vecinos usando los 

espacios comunes, parques, plazas,etc. 

Diseñar un plan de formación en mediación Vecinal 

itinerante que dote de espacios de encuentro para el 

acuerdo en las comunidades de vecinos 

Presentación del Plan 

de Mediación Vecinal.

Nº de talleres 

impartidos

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y 

consumo de los suministros de luz y agua, reduciendo 

los fraudes e irregularidades

3.10.03.1 Taller de formación sobre el 

consumo de suministros básicos en 

coordinación con las empresas 

suministradoras. Bono social.

Diseñar un taller de formación para conocer el consumo 

correcto en los suministros básicos. Refuerzo de la 

información sobre suministros básicos en los CSS y 

procedimiento de denuncia con las irregularidades 

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

3.11.01 Creación o incremento de espacios de 

intercambio intercultural

3.11.01.1 Habilitar espacios de encuentro 

intercultural y planificar en ellos 

actividades colectivas de conocimiento 

de otras culturas y convivencia 

multicultural.

Dinamización de espacios habilitados para encuentros 

interculturales que posibiliten el intercambio, el 

conocimiento y permita compartir experiencias entre 

distintas culturas que conviven en la zona. 

Nº de personas 

participantes

Nº de 

participantes 

según sexo

Nº de participantes 

según grupo de 

edad

Nº de 

participantes 

según lugar de 

nacimiento

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, 

ampliando el horario de atención por la tarde.

4.03.02.1 Propuesta de ampliación de los 

horarios de atención de tarde en los 

centros de servicios públicos, CSS, oficina 

SAE, Centros de Salud, etc.

Desarrollo de una propuesta para elevar a las consejerías 

competentes la justificación de la apertura de los centros de 

atención a la población en horario de tarde. 

Nº de Centros que 

amplien el horario de 

atención a la 

población

4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en 

las zonas

4.05.01.1 Difusión y marketing de las 

actuaciones más significativas que se 

desarrollen en la ZDI en el marco de la 

ERACIS.

Diseñar un programa para difundir las actuaciones e 

intervenciones que se realicen en la zona en relación con la 

mejora de la imagen de la misma, informes y notas de 

prensa que recojan los logros alcanzados para una mejor 

visibilización. 

Nº de notas de 

prensa en positivo 

publicadas

4.02.03 Realización de encuentros de buenas 

prácticas entre el personal profesional que interviene 

en las zonas

4.02.03.1 Encuentro de profesionales 

técnicos para presentar las buenas 

prácticas desarrolladas en al ZDI en todos 

los ámbitos, salud, vivienda, seguridad, 

educación, intervención social y empleo.

Poner en marcha un encuentro de intercambio de 

experiencias y buenas prácticas desarrolladas en la ZDI en el 

marco de la Estrategia Regional, con el fin de abordar 

necesidades aún no cubiertas, reproducir experiencias 

piloto de éxito y difundir los logros obtenidos.

Fecha del 1er 

Encuentro de 

profesionales de la 

ZDI

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en 

los distintos servicios públicos

4.09.01.1 Elaborar mecanismos de 

impulso participativo de la población de 

la ZDI en las mesas de trabajo y en los 

foros de participación ya creados por el 

Ayuntamiento

Dinamización de la participación vecinal y de los colectivos 

más vulnerables de la ZDI en los órganos de participación y 

mesas estratégicas.

Nº de personas 

participantes en los 

órganos de 

participación.

Nº de foros de 

participación 

vecinal.

Nº de órganos 

nuevos de 

participación
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PL - Destinatarios

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

PERSONAS Y GRUPOS DESTINATARIOS DIRECTOS

EJE 1

Medidas Total Hombres Mujeres Perfil Perfil2 Perfil3 Perfil4

6875 2750 4125 Persona desempleada SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

6875 2750 4125 Persona desempleada SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

6875 2750 4125 Persona desempleada SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización de algunas actividades de economía sumergida frecuentes en la zona. 30 12 18 Persona desempleada SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

1.05.04 Fomento del autoempleo de la población residente en las zonas mediante bonificaciones y ayudas. 100 40 60 Persona desempleada SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratación, especialmente a las empresas de inserción. 6875 2750 4125 Persona desempleada

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, colaborativa, social y solidaria. 6875 2750 4125 Persona desempleada

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las iniciativas locales, personas autónomas y economía social. 100 40 60 Persona desempleada

1.05.03 Establecimiento de medidas de descriminación positiva para la contratación de personas residentes en las zonas. 600 200 400 Persona desempleada

6875 2750 4125 Persona desempleada

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía cooperativa, social y solidaria. 6875 2750 4125 Persona desempleada

100 40 60 Persona desempleada

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. 

Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en zonas en su itinerario de inserción laboral, especialmente a las 
personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

Persona perceptora de 
IMS/REMISA (Ingreso mínimo 
solidaridad / Renta Mínima de 
Inserción)

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la contratación pública de las entidades locales y Administración 
autonómica que posibilite la inserción laboral de habitantes de estas zonas.

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades específicas de personas en situación de exclusión o riesgo de 
estarlo.

EMPRESAS DE INSERCIÓN 
SOCIAL

EMPRESAS DE ECONOMÍA 
SOCIAL

1.06.03 Realización de análisis del perfil de las empresas empleadoras existentes en las zonas o fuera de ellas que puedan 
favorecer el incremento del empleo en las mismas.

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de economía social y solidaria que inicien o desarrollen proyectos 
socioempresariales en las zonas. 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. 

Intervención en zonas desfavorecidas» ERACIS

PERSONAS Y GRUPOS DESTINATARIOS DIRECTOS

EJE 2

Medidas Total Hombres Mujeres Perfil Perfil2 Perfil3 Perfil4

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de centros de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO. 86 26 60 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior Bachillerato/FP

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO 86 26 60 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior Bachillerato/FP SELECCIONAR PERFIL

5000 2000 3000 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior Bachillerato/FP SELECCIONAR PERFIL

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad. 1362 681 681 SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.01.04 Formación para madres y padres. 60 20 40 Otros/as Personas con hijos/as SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a la realidad de las zonas. 600 300 300 Menor de 6 años SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en valores, desarrollo de habilidades y competencias sociales. 600 300 300 Menor de 6 años SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educación obligatoria expulsado de los centros educativos. 400 200 200 Personas con hijos/as EGB/ESO SELECCIONAR PERFIL

1000 450 550 Persona sin estudios Estudios básicos/primarios SELECCIONAR PERFIL

1000 500 500 Menor de 6 años Personas con hijos/as EGB/ESO

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de prevención del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones. 600 300 300 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

600 300 300 EGB/ESO Bachillerato/FP SELECCIONAR PERFIL

100 50 50 Personas con problemas de salud mentalSELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda. 100 50 50 Otros/as SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

60 30 30 Personas con discapacidad SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de las personas incursas en procesos de desahucios. 300 140 160 Otros/as SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las unidades familiares que se reubican en viviendas de carácter público. 100 45 55 Otros/as SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

100 50 50 Menor de 6 años SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en zonas en su itinerario de inserción sociolaboral, especialmente a las 
personas titulares y beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. OBLIGATORIO

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas que posibiliten e incentiven la reincorporación a la formación de 
aquellas personas que han abandonado el sistema educativo sin al menos haber obtenido la titulación secundaria 
obligatoria.

Persona potencialmente activa >16 
años y <65 años

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y seguimiento del absentismo entre los centros docentes y los Servicios 
Sociales Comunitarios, avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter psicológico, educativo y social, teniendo 
como eje de intervención las familias.

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones dirigidas a 
adolescentes y jóvenes con conductas desadaptativas.

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la accesibilidad y la adecuación de las prestaciones de salud mental a 
sus necesidades; así como la promoción del bienestar emocional.

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de barreras arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional de 
viviendas a las necesidades de las personas con discapacidad.

2.14.01 Incremento del número de actuaciones deportivas, de ocio y tiempo libre dirigidas a la infancia y juventud, 
promoviendo una presencia equilibrada entre chicas y chicos.

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)
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2.15.01 Realización de actuaciones para promover la conciliación de la vida personal, familiar y laboral. 5000 2000 3000 Otros/as SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

600 300 300 SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

100 40 60 SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

5000 2000 3000

100 20 80 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

700 300 400 Persona sin estudios Estudios básicos/primarios SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

600 300 300 Personas sin hogar SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

200 80 120 Persona sin estudios Estudios básicos/primarios SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

50 20 30 Titulación Universitaria Grado Medio

100 40 60 Otros/as

600 300 300

2.05.01 Desarrollo de programas de formación en prevención de drogodependencias para familias. 200 80 120 Otros/as

6875 2750 4125

2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y pago de la vivienda. 2000 900 1100

6875 2750 4125 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior Bachillerato/FP

6875 2750 4125

Persona beneficiaria de prestaciones 
de atención a la Dependencia

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de sensibilización para promover la corresponsabilidad en el cuidado del 
hogar y la atención a las personas dependientes en la unidad de convivencia.

2.16.03 Formación específica para los profesionales para el conocimiento y la intervención en la realidad de los distintos 
colectivos, y adaptada a sus necesidades.

2.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, sanitario y de vivienda en los Planes de inclusión 
sociolaboral a desarrollar por las personas perceptoras de la Renta Mínima de

Persona perceptora de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los 
malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas desfavorecidas mediante formación e información, de la importancia de 
tener una alimentación saludable y de la práctica de la actividad física.

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para garantizar el acceso a los servicios sanitarios y su adaptación a las 
poblaciones en situación o riesgo de exclusión social (personas sin hogar, privadas de libertad, con problemas de 
adicciones, en situación de prostitución, etc.)

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las relaciones maternopaterno-filiales desde el nacimiento 
(idealmente mediante visitas domiciliarias durante los dos primeros años de vida), con prioridad en los casos donde 
existe o hay riesgo de violencia

2.01.14 Previsión de que en la provisión de plazas para el profesorado de centros ubicados en el marco de la ERACIS se 
efectúen convocatorias de puestos con perfiles específicos.

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados al trabajo con población en situación de exclusión social para el 
profesorado que desarrolla su trabajo en centros educativos en el marco de la ERACIS.

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y reproductiva, especialmente las dirigidas a la 
prevención.

Menor entre 6-16 años (edad 
escolarización)

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su entorno, mediante el establecimiento de 
compromisos.

Persona perceptora de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

Persona perceptora de PNC (Pensión 
no contributiva)

Persona perceptora de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

Persona perceptora de PNC (Pensión 
no contributiva)

2.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, sanitario y de vivienda en los Planes de inclusión 
sociolaboral a desarrollar por las personas perceptoras de la Renta Mínima de

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el ámbito de los servicios sociales a través de proyectos de 
intervención social evaluables

Persona perceptora de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

Persona perceptora de PNC (Pensión 
no contributiva)

Persona beneficiaria de 
prestaciones de atención a la 
Dependencia
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EJE 3

Medidas Total Hombres Mujeres Perfil Perfil2 Perfil3 Perfil4

104041 52757 4518 Población residente en la Zona SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

104041 52757 4518 Población residente en la Zona SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos (parques, plazoletas, espacios deportivos,…) 10404 6242 4162 Población residente en la Zona SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de mediación en resolución de conflictos 10404 6242 4162 Población residente en la Zona SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento de la vigilancia y prevención de delitos y conductas incívicas 104041 52757 4518 Población residente en la Zona mayor de 16 añosSELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL SELECCIONAR PERFIL

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte público y de comunicación 104041 52757 4518 Población residente en la Zona 

104041 52757 4518 Población residente en la Zona mayor de 16 años

3.09.01 Eliminación de barreras urbanísticas 104041 52757 4518 Población residente en la Zona mayor de 16 añosSELECCIONAR PERFIL

3000 1400 1600 Población residente en la Zona mayor de 16 años

40000 19000 21000 Población residente en la Zona mayor de 16 años

3.11.01 Creación o incremento de espacios de intercambio intercultural 6875 2750 4125 Persona desempleada

3.13.01 Organización de actos con la participación de la vecindad 10000 4000 6000 Población residente en la Zona mayor de 16 añosPersona desempleada

EJE 4

Medidas Total Hombres Mujeres Perfil Perfil2 Perfil3 Perfil4

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas entre el personal profesional que interviene en las zonas 300 120 180 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red 6875 2750 4125 Persona desempleada

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, ampliando el horario de atención por la tarde. 104041 52757 4518 TODOS LOS PERFILES

104041 52757 4518 TODOS LOS PERFILES

300 120 80 Titulación Universitaria Grado Medio Titulación Universitaria Superior

4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en las zonas 104041 52757 4518 TODOS LOS PERFILES

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en los distintos servicios públicos 104041 52757 4518 TODOS LOS PERFILES

4.09.03 Favorecer la presencia de personas mediadoras interculturales en los proyectos. 50 20 30 Otros/as

200 120 180 Otros/as

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los mismos a 
la capacidad de la Administración para su mantenimiento a medio-largo plazo

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de los vecinos, incorporando la opinión de todos los 
colectivos que pudieran disfrutar de ellos

3.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas de seguridad para la prevención de delitos y la promoción de 
acciones de seguridad ciudadana en la zona.

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores dificultades y las empresas correspondientes de suministro de luz, gas y 
agua.

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo de los suministros de luz y agua, reduciendo los fraudes e 
irregularidades

Persona perceptora de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

Persona perceptora de 
IMS/REMISA (Ingreso mínimo 
solidaridad / Renta Mínima de 
Inserción)

Persona perceptora de IMS/REMISA 
(Ingreso mínimo solidaridad / Renta 
Mínima de Inserción)

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en trabajo multidisciplinar que compartan instrumentos y procedimientos 
comunes

4.04.02 Formación de equipos intersectoriales con capacidad para construir itinerarios de inclusión sociolaboral, desde 
metodologías innovadoras, con instrumentos de diagnóstico, planificación, evaluación y seguimiento que permitan ir 
consolidando un modelo de trabajo por itinerarios a nivel local y regional.

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del conjunto de los agentes, de dinamización comunitaria y 
organización de las Mesas grupales o sectoriales. 
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TEMPORALIZACIÓN DE CARÁCTER ANUAL

OBJETIVOS OPERATIVOS → EJE 1 MEDIDAS EJE 1 MEDIDAS EJE 1 MEDIDAS EJE 1 MEDIDAS EJE 1

1.07.00 Impulsar la economía cooperativa, social y solidaria.

1.07.00 Impulsar la economía cooperativa, social y solidaria.

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 

desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS 
DESFAVORECIDAS

Anualidad 2018
(Del 1 septiembre 2018 al 31 agosto 2019)

Anualidad 2019
(Del 1 septiembre 2019 al 31 agosto 2020)

Anualidad 2020
(Del 1 septiembre 2020 al 31 agosto 2021)

Anualidad 2021
(Del 1 septiembre 2021 al 31 agosto 2022)

1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas 
residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las 
personas en situación de exclusión que les permita el acceso al 
mercado laboral. OBLIGATORIO

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en zonas en su itinerario 

de inserción laboral, especialmente a las personas titulares y beneficiarias de 

la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en zonas en su 

itinerario de inserción laboral, especialmente a las personas titulares y 

beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en zonas en su 

itinerario de inserción laboral, especialmente a las personas titulares y 

beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en zonas en su 

itinerario de inserción laboral, especialmente a las personas titulares y 

beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía.

1.01.00  Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas 
residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las 
personas en situación de exclusión que les permita el acceso al 
mercado laboral. OBLIGATORIO

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la 

contratación pública de las entidades locales y Administración 

autonómica que posibilite la inserción laboral de habitantes de estas 

zonas.

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la 

contratación pública de las entidades locales y Administración 

autonómica que posibilite la inserción laboral de habitantes de 

estas zonas.

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la 

contratación pública de las entidades locales y Administración 

autonómica que posibilite la inserción laboral de habitantes de estas 

zonas.

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la 

contratación pública de las entidades locales y Administración 

autonómica que posibilite la inserción laboral de habitantes de 

estas zonas.

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de 
empleo a las necesidades específicas de las personas en 
situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades específicas de 

personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades específicas 

de personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades específicas 

de personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades específicas 

de personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de 
empleo a las necesidades específicas de las personas en 
situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización de algunas 

actividades de economía sumergida frecuentes en la zona.

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización de algunas 

actividades de economía sumergida frecuentes en la zona.

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización de algunas 

actividades de economía sumergida frecuentes en la zona.

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización de algunas 

actividades de economía sumergida frecuentes en la zona.

1.04.00  Favorecer el comercio local y sus canales de 
comercialización dentro de las zonas desfavorecidas

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratación, 

especialmente a las empresas de inserción.

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratación, 

especialmente a las empresas de inserción.

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratación, 

especialmente a las empresas de inserción.

1.04.00  Favorecer el comercio local y sus canales de 
comercialización dentro de las zonas desfavorecidas

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, colaborativa, social y 

solidaria.

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, colaborativa, social y 

solidaria.

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, colaborativa, social y 

solidaria.

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, colaborativa, social y 

solidaria.

1.05.00  Incrementar y consolidar el número de empresas que 
participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la 
responsabilidad social.

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las 

iniciativas locales, personas autónomas y economía social.

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las 

iniciativas locales, personas autónomas y economía social.

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las 

iniciativas locales, personas autónomas y economía social.

1.05.00  Incrementar y consolidar el número de empresas que 
participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la 
responsabilidad social.

2.05.03 Establecimiento de medidas de descriminación positiva 

para la contratación de personas residentes en las zonas.

3.05.03 Establecimiento de medidas de descriminación positiva para 

la contratación de personas residentes en las zonas.

4.05.03 Establecimiento de medidas de descriminación positiva 

para la contratación de personas residentes en las zonas.

1.05.00  Incrementar y consolidar el número de empresas que 
participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la 
responsabilidad social.

2.05.04 Fomento del autoempleo de la población residente en las 

zonas mediante bonificaciones y ayudas.

3.05.04 Fomento del autoempleo de la población residente en las 

zonas mediante bonificaciones y ayudas.

4.05.04 Fomento del autoempleo de la población residente en las 

zonas mediante bonificaciones y ayudas.

1.06.00  Mejorar el conocimiento de la realidad socioeconómica 
de la zona.

1.06.03 Realización de análisis del perfil de las empresas empleadoras 

existentes en las zonas o fuera de ellas que puedan favorecer el 

incremento del empleo en las mismas.

2.06.03 Realización de análisis del perfil de las empresas 

empleadoras existentes en las zonas o fuera de ellas que puedan 

favorecer el incremento del empleo en las mismas.

3.06.03 Realización de análisis del perfil de las empresas 

empleadoras existentes en las zonas o fuera de ellas que puedan 

favorecer el incremento del empleo en las mismas.

4.06.03 Realización de análisis del perfil de las empresas 

empleadoras existentes en las zonas o fuera de ellas que puedan 

favorecer el incremento del empleo en las mismas.

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía cooperativa, social 

y solidaria.

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía cooperativa, 

social y solidaria.

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía cooperativa, 

social y solidaria.

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía cooperativa, 

social y solidaria.

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de economía social y 

solidaria que inicien o desarrollen proyectos socioempresariales en las 

zonas. 

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de economía social 

y solidaria que inicien o desarrollen proyectos socioempresariales 

en las zonas. 

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de economía social 

y solidaria que inicien o desarrollen proyectos socioempresariales en 

las zonas. 

1.07.02 Asesoramiento y formación a entidades de economía social 

y solidaria que inicien o desarrollen proyectos socioempresariales 

en las zonas. 
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desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS 
DESFAVORECIDAS

OBJETIVOS OPERATIVOS → EJE 2 MEDIDAS EJE 2 MEDIDAS EJE 2 MEDIDAS EJE 2 MEDIDAS EJE 2

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad. 2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad. 2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.04 Formación para madres y padres. 2.01.04 Formación para madres y padres. 2.01.04 Formación para madres y padres. 2.01.04 Formación para madres y padres.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva

2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros 
de servicios sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de centros de servicios 

sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de centros de servicios 

sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de centros de servicios 

sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de centros de servicios 

sociales comunitarios. OBLIGATORIO.

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. 
OBLIGATORIO.

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de inclusión 

sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de inclusión 

sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de inclusión 

sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de inclusión 

sociolaboral. OBLIGATORIO

2.17.00  Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. 
OBLIGATORIO.

2.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, 

sanitario y de vivienda en los Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar 

por las personas perceptoras de la Renta Mínima de

3.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, 

sanitario y de vivienda en los Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar 

por las personas perceptoras de la Renta Mínima de

4.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, 

sanitario y de vivienda en los Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar 

por las personas perceptoras de la Renta Mínima de

5.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, 

sanitario y de vivienda en los Planes de inclusión sociolaboral a 

desarrollar por las personas perceptoras de la Renta Mínima de

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones 
económicas de los servicios sociales con las políticas activas de 
empleo. OBLIGATORIO.

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en zonas en su itinerario 

de inserción sociolaboral, especialmente a las personas titulares y 

beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. OBLIGATORIO

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en zonas en su 

itinerario de inserción sociolaboral, especialmente a las personas titulares 

y beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en zonas en su 

itinerario de inserción sociolaboral, especialmente a las personas titulares 

y beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en zonas en su 

itinerario de inserción sociolaboral, especialmente a las personas titulares 

y beneficiarias de la Renta Mínima de Inserción en Andalucía. 

OBLIGATORIO

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a la realidad 

de las zonas.

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a la realidad 

de las zonas.

2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a la 

realidad de las zonas.

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en valores, desarrollo de 

habilidades y competencias sociales.

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en valores, 

desarrollo de habilidades y competencias sociales.

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en valores, 

desarrollo de habilidades y competencias sociales.

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en valores, 

desarrollo de habilidades y competencias sociales.

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educación 

obligatoria expulsado de los centros educativos. 

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educación 

obligatoria expulsado de los centros educativos. 

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educación 

obligatoria expulsado de los centros educativos. 

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educación 

obligatoria expulsado de los centros educativos. 

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas que 

posibiliten e incentiven la reincorporación a la formación de aquellas 

personas que han abandonado el sistema educativo sin al menos 

haber obtenido la titulación secundaria obligatoria.

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas que 

posibiliten e incentiven la reincorporación a la formación de 

aquellas personas que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria obligatoria.

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas que 

posibiliten e incentiven la reincorporación a la formación de aquellas 

personas que han abandonado el sistema educativo sin al menos 

haber obtenido la titulación secundaria obligatoria.

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas que 

posibiliten e incentiven la reincorporación a la formación de 

aquellas personas que han abandonado el sistema educativo sin al 

menos haber obtenido la titulación secundaria obligatoria.

4.01.14 Previsión de que en la provisión de plazas para el profesorado de 

centros ubicados en el marco de la ERACIS se efectúen convocatorias de 

puestos con perfiles específicos.

5.01.14 Previsión de que en la provisión de plazas para el profesorado de 

centros ubicados en el marco de la ERACIS se efectúen convocatorias de 

puestos con perfiles específicos.

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados al trabajo con 

población en situación de exclusión social para el profesorado que 

desarrolla su trabajo en centros educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados al trabajo con 

población en situación de exclusión social para el profesorado que 

desarrolla su trabajo en centros educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados al trabajo con 

población en situación de exclusión social para el profesorado que 

desarrolla su trabajo en centros educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y seguimiento del 

absentismo entre los centros docentes y los Servicios Sociales 

Comunitarios, avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de intervenc

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y seguimiento del 

absentismo entre los centros docentes y los Servicios Sociales 

Comunitarios, avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de intervenc

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y seguimiento del 

absentismo entre los centros docentes y los Servicios Sociales 

Comunitarios, avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de intervenc

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y seguimiento del 

absentismo entre los centros docentes y los Servicios Sociales 

Comunitarios, avanzando hacia la inclusión de medidas de carácter 

psicológico, educativo y social, teniendo como eje de intervenc

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y 

reproductiva, especialmente las dirigidas a la prevención.

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y 

reproductiva, especialmente las dirigidas a la prevención.

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y 

reproductiva, especialmente las dirigidas a la prevención.

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y 

reproductiva, especialmente las dirigidas a la prevención.

2.05.00 Promover la reducción de riesgos y daños asociados al 
consumo de sustancias psicoactivas y otras conductas adictivas 
desde los diversos ámbitos de actuación.

2.05.01 Desarrollo de programas de formación en prevención de 

drogodependencias para familias.

3.05.01 Desarrollo de programas de formación en prevención de 

drogodependencias para familias.

4.05.01 Desarrollo de programas de formación en prevención de 

drogodependencias para familias.

5.05.01 Desarrollo de programas de formación en prevención de 

drogodependencias para familias.
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2.09.00 Reducir el número de infraviviendas.

2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda. 2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda. 2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda. 2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y pago de la vivienda. 2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y pago de la vivienda. 2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y pago de la vivienda. 2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y pago de la vivienda.

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas.

2.06.00   Potenciar los factores de protección y disminuir los 
factores de riesgo en relación a las drogodependencias y 
adicciones.

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de prevención 

del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones.

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de 

prevención del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones.

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de 

prevención del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones.

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de 

prevención del consumo de alcohol y otras drogas y adicciones.

2.06.00   Potenciar los factores de protección y disminuir los 
factores de riesgo en relación a las drogodependencias y 
adicciones.

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de alcohol 

y otras drogas y adicciones dirigidas a adolescentes y jóvenes con 

conductas desadaptativas.

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de 

alcohol y otras drogas y adicciones dirigidas a adolescentes y 

jóvenes con conductas desadaptativas.

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de 

alcohol y otras drogas y adicciones dirigidas a adolescentes y jóvenes 

con conductas desadaptativas.

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de 

alcohol y otras drogas y adicciones dirigidas a adolescentes y 

jóvenes con conductas desadaptativas.

2.07.00   Prestar una atención integrada de calidad a las 
personas residentes en zonas en situación de riesgo o 
desventaja social con problemas de salud mental.

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la accesibilidad y la 

adecuación de las prestaciones de salud mental a sus necesidades; así 

como la promoción del bienestar emocional.

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la accesibilidad y 

la adecuación de las prestaciones de salud mental a sus 

necesidades; así como la promoción del bienestar emocional.

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la accesibilidad y 

la adecuación de las prestaciones de salud mental a sus necesidades; 

así como la promoción del bienestar emocional.

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la accesibilidad y 

la adecuación de las prestaciones de salud mental a sus 

necesidades; así como la promoción del bienestar emocional.

2.08.00  Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, 
mantener y rehabilitar el parque de viviendas existente.

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su 

entorno, mediante el establecimiento de compromisos.

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su 

entorno, mediante el establecimiento de compromisos.

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su 

entorno, mediante el establecimiento de compromisos.

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su 

entorno, mediante el establecimiento de compromisos.

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios 
residenciales y viviendas.

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de barreras 

arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con discapacidad.

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de barreras 

arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con discapacidad.

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de barreras 

arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional de viviendas a las 

necesidades de las personas con discapacidad.

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de barreras 

arquitectónicas en edificios. Adecuación funcional de viviendas a 

las necesidades de las personas con discapacidad.

2.11.00  Incrementar el número de viviendas con una situación 
normalizada en cuanto a su ocupación.

2.12.00  Promover la no ejecución de desalojos por desahucios 
derivados de impagos del alquiler o la hipoteca.

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de las personas 

incursas en procesos de desahucios.

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de las personas 

incursas en procesos de desahucios.

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de las personas 

incursas en procesos de desahucios.

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de las personas 

incursas en procesos de desahucios.

2.12.00  Promover la no ejecución de desalojos por desahucios 
derivados de impagos del alquiler o la hipoteca.

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las unidades familiares 

que se reubican en viviendas de carácter público.

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las unidades familiares 

que se reubican en viviendas de carácter público.

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las unidades familiares 

que se reubican en viviendas de carácter público.

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las unidades familiares 

que se reubican en viviendas de carácter público.

2.14.01 Incremento del número de actuaciones deportivas, de ocio y 

tiempo libre dirigidas a la infancia y juventud, promoviendo una 

presencia equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01 Incremento del número de actuaciones deportivas, de ocio 

y tiempo libre dirigidas a la infancia y juventud, promoviendo una 

presencia equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01 Incremento del número de actuaciones deportivas, de ocio y 

tiempo libre dirigidas a la infancia y juventud, promoviendo una 

presencia equilibrada entre chicas y chicos.

2.14.01 Incremento del número de actuaciones deportivas, de ocio 

y tiempo libre dirigidas a la infancia y juventud, promoviendo una 

presencia equilibrada entre chicas y chicos.

2.15.00  Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y 
laboral de la población. 

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la conciliación de la 

vida personal, familiar y laboral.

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la conciliación de 

la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la conciliación de 

la vida personal, familiar y laboral.

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la conciliación 

de la vida personal, familiar y laboral.

2.15.00  Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y 
laboral de la población. 

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de sensibilización para 

promover la corresponsabilidad en el cuidado del hogar y la atención 

a las personas dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de sensibilización 

para promover la corresponsabilidad en el cuidado del hogar y la 

atención a las personas dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de sensibilización 

para promover la corresponsabilidad en el cuidado del hogar y la 

atención a las personas dependientes en la unidad de convivencia.

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de sensibilización 

para promover la corresponsabilidad en el cuidado del hogar y la 

atención a las personas dependientes en la unidad de convivencia.

2.16.00  Mejorar la adaptación de la intervención profesional a 
las personas y colectivos con características específicas, como 
personas de etnia gitana o población inmigrante.

2.16.03 Formación específica para los profesionales para el 

conocimiento y la intervención en la realidad de los distintos 

colectivos, y adaptada a sus necesidades.

2.16.03 Formación específica para los profesionales para el 

conocimiento y la intervención en la realidad de los distintos 

colectivos, y adaptada a sus necesidades.

2.16.03 Formación específica para los profesionales para el 

conocimiento y la intervención en la realidad de los distintos 

colectivos, y adaptada a sus necesidades.

2.16.03 Formación específica para los profesionales para el 

conocimiento y la intervención en la realidad de los distintos 

colectivos, y adaptada a sus necesidades.

2.18.00 Mejorar la adaptación de las prestaciones económicas a 
las necesidades que pretenden dar respuesta, especialmente 
las dirigidas a familias con menores a su cargo.

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el ámbito de los servicios 

sociales a través de proyectos de intervención social evaluables

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el ámbito de los 

servicios sociales a través de proyectos de intervención social evaluables

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el ámbito de los 

servicios sociales a través de proyectos de intervención social evaluables

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el ámbito de los 

servicios sociales a través de proyectos de intervención social evaluables
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OBJETIVOS OPERATIVOS → EJE 3 MEDIDAS EJE 3 MEDIDAS EJE 3 MEDIDAS EJE 3 MEDIDAS EJE 3

3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana

3.04.00 Mejorar los espacios públicos comunes

3.09.01 Eliminación de barreras urbanísticas 3.09.01 Eliminación de barreras urbanísticas 3.09.01 Eliminación de barreras urbanísticas

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor 
influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y 
reorientar las políticas relacionadas, reforzando aquellas 
actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de 
vida saludable.

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, 

coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los malos 

tratos infantiles, entre iguales

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, 

coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los malos 

tratos infantiles, entre iguales

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, 

coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los malos 

tratos infantiles, entre iguales

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, 

coordinadas, y participadas ante la violencia de género, los malos 

tratos infantiles, entre iguales

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor 
influencia sobre las diferencias existentes en el nivel de salud y 
reorientar las políticas relacionadas, reforzando aquellas 
actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de 
vida saludable.

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas desfavorecidas 

mediante formación e información, de la importancia de tener una 

alimentación saludable y de la práctica de la actividad física.

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas desfavorecidas 

mediante formación e información, de la importancia de tener una 

alimentación saludable y de la práctica de la actividad física.

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas desfavorecidas 

mediante formación e información, de la importancia de tener una 

alimentación saludable y de la práctica de la actividad física.

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas desfavorecidas 

mediante formación e información, de la importancia de tener una 

alimentación saludable y de la práctica de la actividad física.

2.21.00  Reorientar la atención sanitaria y los recursos del 
Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de 
salud más prevalentes de las zonas desfavorecidas. 

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para garantizar el acceso 

a los servicios sanitarios y su adaptación a las poblaciones en situación 

o riesgo de exclusión social (personas sin hogar, privadas de libertad, 

con problemas de adicciones, en situa

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para garantizar el 

acceso a los servicios sanitarios y su adaptación a las poblaciones en 

situación o riesgo de exclusión social (personas sin hogar, privadas 

de libertad, con problemas de adicciones, en situa

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para garantizar el 

acceso a los servicios sanitarios y su adaptación a las poblaciones en 

situación o riesgo de exclusión social (personas sin hogar, privadas 

de libertad, con problemas de adicciones, en situa

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para garantizar el 

acceso a los servicios sanitarios y su adaptación a las poblaciones 

en situación o riesgo de exclusión social (personas sin hogar, 

privadas de libertad, con problemas de adicciones, en situa

2.21.00  Reorientar la atención sanitaria y los recursos del 
Sistema Sanitario Público de Andalucía hacia los problemas de 
salud más prevalentes de las zonas desfavorecidas. 

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las relaciones 

maternopaterno-filiales desde el nacimiento (idealmente mediante 

visitas domiciliarias durante los dos primeros años de vida), con 

prioridad en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las relaciones 

maternopaterno-filiales desde el nacimiento (idealmente mediante 

visitas domiciliarias durante los dos primeros años de vida), con 

prioridad en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las relaciones 

maternopaterno-filiales desde el nacimiento (idealmente mediante 

visitas domiciliarias durante los dos primeros años de vida), con 

prioridad en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las relaciones 

maternopaterno-filiales desde el nacimiento (idealmente mediante 

visitas domiciliarias durante los dos primeros años de vida), con 

prioridad en los casos donde existe o hay riesgo de violencia

3.01.00  Incrementar el número de equipamientos deportivos, 
culturales y sociales.

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos 

deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los mismos a la 

capacidad de la Administración para su mantenimiento a medio-

largo plazo

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos 

deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los mismos a la 

capacidad de la Administración para su mantenimiento a medio-

largo plazo

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos 

deportivos, culturales y sociales, y adecuación de los mismos a la 

capacidad de la Administración para su mantenimiento a medio-

largo plazo

3.01.00  Incrementar el número de equipamientos deportivos, 
culturales y sociales.

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de 

los vecinos, incorporando la opinión de todos los colectivos que 

pudieran disfrutar de ellos

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de 

los vecinos, incorporando la opinión de todos los colectivos que 

pudieran disfrutar de ellos

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de 

los vecinos, incorporando la opinión de todos los colectivos que 

pudieran disfrutar de ellos

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de 

los vecinos, incorporando la opinión de todos los colectivos que 

pudieran disfrutar de ellos

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte público y de 

comunicación

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte público y de 

comunicación

3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte público y de 

comunicación

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos (parques, 

plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos (parques, 

plazoletas, espacios deportivos,…)

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos (parques, 

plazoletas, espacios deportivos,…)

3.06.00  Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de 
conflictos de convivencia vecinal

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de mediación en 

resolución de conflictos

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de mediación en 

resolución de conflictos

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de mediación en 

resolución de conflictos

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de mediación en 

resolución de conflictos

3.07.00  Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como 
conductas incívicas, procurando una continuidad en la vigilancia 
y actuaciones.

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento de la vigilancia y 

prevención de delitos y conductas incívicas

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento de la 

vigilancia y prevención de delitos y conductas incívicas

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento de la vigilancia 

y prevención de delitos y conductas incívicas

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento de la 

vigilancia y prevención de delitos y conductas incívicas

3.07.00  Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como 
conductas incívicas, procurando una continuidad en la vigilancia 
y actuaciones.

3.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas de seguridad 

para la prevención de delitos y la promoción de acciones de seguridad 

ciudadana en la zona.

4.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas de 

seguridad para la prevención de delitos y la promoción de acciones 

de seguridad ciudadana en la zona.

5.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas de 

seguridad para la prevención de delitos y la promoción de acciones 

de seguridad ciudadana en la zona.

6.07.02 Colaboración de la red asociativa con las fuerzas de 

seguridad para la prevención de delitos y la promoción de acciones 

de seguridad ciudadana en la zona.

3.09.00  Hacer accesible la vía pública y revitalizar la utilización 
de los espacios públicos

3.10.00  Garantizar el acceso a los servicios básicos como 
alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza pública.

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores dificultades y las 

empresas correspondientes de suministro de luz, gas y agua.

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores dificultades y las 

empresas correspondientes de suministro de luz, gas y agua.

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores dificultades y las 

empresas correspondientes de suministro de luz, gas y agua.

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores dificultades y las 

empresas correspondientes de suministro de luz, gas y agua.

3.10.00  Garantizar el acceso a los servicios básicos como 
alcantarillado, luz, agua, recogida de basura y limpieza pública.

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo de los 

suministros de luz y agua, reduciendo los fraudes e irregularidades

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo de los 

suministros de luz y agua, reduciendo los fraudes e irregularidades

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo de los 

suministros de luz y agua, reduciendo los fraudes e irregularidades

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo de los 

suministros de luz y agua, reduciendo los fraudes e irregularidades

75



PL - Temporalización

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 

desfavorecidas» ERACIS

PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS 
DESFAVORECIDAS

3.13.01 Organización de actos con la participación de la vecindad 3.13.01 Organización de actos con la participación de la vecindad 3.13.01 Organización de actos con la participación de la vecindad 3.13.01 Organización de actos con la participación de la vecindad

OBJETIVOS OPERATIVOS → EJE 4 MEDIDAS EJE 4 MEDIDAS EJE 4 MEDIDAS EJE 4 MEDIDAS EJE 4

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red 4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red 4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red 4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red

4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en las zonas 4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en las zonas 4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en las zonas 4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en las zonas

3.11.00  Mejorar las relaciones entre personas de diferentes 
orígenes a partir del conocimiento y reconocimiento de las 
diferentes identidades culturales.

3.11.01 Creación o incremento de espacios de intercambio 

intercultural

4.11.01 Creación o incremento de espacios de intercambio 

intercultural

5.11.01 Creación o incremento de espacios de intercambio 

intercultural

6.11.01 Creación o incremento de espacios de intercambio 

intercultural

3.13.00  Desarrollar eventos culturales y actividades creativas y 
la participación de la vecindad en las mismas.

4.02.00  Mejorar la formación y reciclaje de las y los 
profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de 
desarrollo comunitario.

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas entre el 

personal profesional que interviene en las zonas

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas entre el 

personal profesional que interviene en las zonas

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas entre el 

personal profesional que interviene en las zonas

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas entre el 

personal profesional que interviene en las zonas

4.03.00  Adaptar las estrategias de intervención social a las 
situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la 
población en las zonas.

4.03.00  Adaptar las estrategias de intervención social a las 
situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la 
población en las zonas.

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, ampliando el 

horario de atención por la tarde.

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, ampliando el 

horario de atención por la tarde.

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, ampliando el 

horario de atención por la tarde.

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, ampliando el 

horario de atención por la tarde.

4.04.00  Crear espacios, instrumentos y procedimientos de 
trabajo multidisciplinar.

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en trabajo multidisciplinar 

que compartan instrumentos y procedimientos comunes

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en trabajo 

multidisciplinar que compartan instrumentos y procedimientos 

comunes

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en trabajo 

multidisciplinar que compartan instrumentos y procedimientos 

comunes

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en trabajo 

multidisciplinar que compartan instrumentos y procedimientos 

comunes

4.04.00  Crear espacios, instrumentos y procedimientos de 
trabajo multidisciplinar.

4.04.02 Formación de equipos intersectoriales con capacidad para 

construir itinerarios de inclusión sociolaboral, desde metodologías 

innovadoras, con instrumentos de diagnóstico, planificación, 

evaluación y seguimiento que permitan ir consolidando un modelo de 

trabajo por itinerarios a nivel local y regional.

5.04.02 Formación de equipos intersectoriales con capacidad para 

construir itinerarios de inclusión sociolaboral, desde metodologías 

innovadoras, con instrumentos de diagnóstico, planificación, 

evaluación y seguimiento que permitan ir consolidando un modelo 

de trabajo por itinerarios a nivel local y regional.

6.04.02 Formación de equipos intersectoriales con capacidad para 

construir itinerarios de inclusión sociolaboral, desde metodologías 

innovadoras, con instrumentos de diagnóstico, planificación, 

evaluación y seguimiento que permitan ir consolidando un modelo 

de trabajo por itinerarios a nivel local y regional.

7.04.02 Formación de equipos intersectoriales con capacidad para 

construir itinerarios de inclusión sociolaboral, desde metodologías 

innovadoras, con instrumentos de diagnóstico, planificación, 

evaluación y seguimiento que permitan ir consolidando un modelo 

de trabajo por itinerarios a nivel local y regional.

4.05.00  Mejorar la imagen de la zona en los medios de 
comunicación.

4.09.00 Fomentar la participación de la población de la zona en 
los servicios públicos.

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en los distintos 

servicios públicos

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en los distintos 

servicios públicos

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en los distintos 

servicios públicos

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en los distintos 

servicios públicos

4.09.00 Fomentar la participación de la población de la zona en 
los servicios públicos.

4.09.03 Favorecer la presencia de personas mediadoras interculturales 

en los proyectos.

4.09.03 Favorecer la presencia de personas mediadoras 

interculturales en los proyectos.

4.09.03 Favorecer la presencia de personas mediadoras 

interculturales en los proyectos.

4.09.03 Favorecer la presencia de personas mediadoras 

interculturales en los proyectos.

4.11.00  Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral 
entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y 
recursos privados.

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del conjunto de 

los agentes, de dinamización comunitaria y organización de las Mesas 

grupales o sectoriales. 

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del conjunto de 

los agentes, de dinamización comunitaria y organización de las 

Mesas grupales o sectoriales. 

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del conjunto de 

los agentes, de dinamización comunitaria y organización de las 

Mesas grupales o sectoriales. 

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del conjunto de 

los agentes, de dinamización comunitaria y organización de las 

Mesas grupales o sectoriales. 
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RECURSOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PLAN

RECURSOS ECONÓMICOS

Línea 1

Año 2018

47.695,95

Línea 2

2018 2019 2020 2021

2.826.840,62 3.288.218,35 3.332.367,12 3.332.367,12

2018 2019 2020 2021

HUMANOS

2018 2019 2020 2021

Otros: 
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Se deberán incluir, igualmente, los Indicados por la Entidad Local en la Solicitud presentada, junto a 
Anexo II de la Orden de 8 de mayo de 2018, por la que se convoca para el ejercicio 2018 la concesión de 
subvenciones en régimen de concurrencia no competitiva dirigidas a Entidades Locales para el diseño, 
implantación, ejecución y desarrollo de los Planes Locales de Intervención en zonas desfavorecidas en 
Andalucía, en el ámbito de las competencias de la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales. 

Aportados por la Entidad Local o facilitados por ésta para ponerlos a disposición de la elaboración, 
implantación, ejecución y/o desarrollo del Plan Local. 

LÍNEA 1: 
4 PROFESIONALES 
TRABAJO/EDUCACIÓN SOCIAL

LINEA 2: 
12 MESES LOS SIGUIENTES 
PERFILES:
33 TRABAJADORES/AS SOCIALES
12 EDUCADORES/AS
6 PSICÓLOGOS/AS
10 TÉCNICOS/AS MEDIOS AGENTE 
DE DESARROLLO LOCAL
3 GRADUADOS/AS SOCIALES
6 ANIMADORES/AS 
SOCIOCULTURALES
1 SOCIÓLGO/A
1 PEDAGOGO/A
1 LICENCIADO/A EN DERECHO

1 MES LOS SIGIENTES PERFILES: 
1 EDUCADOR/A

LINEA 2: 
12 MESES LOS SIGUIENTES 
PERFILES:
38 TRABAJADORES/AS SOCIALES
16 EDUCADORES/AS
6 PSICÓLOGOS/AS
12 TÉCNICOS/AS MEDIOS AGENTE 
DE DESARROLLO LOCAL
3 GRADUADOS/AS SOCIALES
6 ANIMADORES/AS 
SOCIOCULTURALES
1 SOCIÓLGO/A
1 PEDAGOGO/A
1 LICENCIADO/A EN DERECHO

7 MESES LOS SIGUIENTES 
PERFILES: 
1 SOCIÓLGO/A.

4 MESES LOS SIGIENTES 
PERFILES: 
1 TRABAJADOR/A SOCIAL

LINEA 2: 
12 MESES LOS SIGUIENTES 
PERFILES:
39 TRABAJADORES/AS SOCIALES
16 EDUCADORES/AS
6 PSICÓLOGOS/AS
12 TÉCNICOS/AS MEDIOS 
AGENTE DE DESARROLLO 
LOCAL
3 GRADUADOS/AS SOCIALES
6 ANIMADORES/AS 
SOCIOCULTURALES
2 SOCIÓLGOS/AS
1 PEDAGOGO/A
1 LICENCIADA EN DERECHO

LINEA 2: 
12 MESES LOS SIGUIENTES 
PERFILES:
39 TRABAJADORES/AS 
SOCIALES
16 EDUCADORES/AS
6 PSICÓLOGOS/AS
12 TÉCNICOS/AS MEDIOS 
AGENTE DE DESARROLLO 
LOCAL
3 GRADUADOS/AS SOCIALES
6 ANIMADORES/AS 
SOCIOCULTURALES
2 SOCIÓLGOS/AS
1 PEDAGOGO/A
1 LICENCIADO/A EN DERECHO

Espacios de trabajo, oficinas, 

mobiliario, equipos informáticos,  

software y hardware,  material de 

oficina fungible y otros.

Espacios de trabajo, oficinas, 

mobiliario, equipos informáticos,  

software y hardware,  material de 

oficina fungible y otros.

Espacios de trabajo, oficinas, 

mobiliario, equipos informáticos,  

software y hardware,  material de 

oficina fungible y otros.

Espacios de trabajo, oficinas, 

mobiliario, equipos informáticos,  

software y hardware,  material de 

oficina fungible y otros.

Importe concedido según resolución

Campo numérico (importe EUROS) Campo numérico (importe EUROS) Campo numérico (importe EUROS) Campo numérico (importe EUROS)
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

COMISIÓN LOCAL DE IMPULSO COMUNITARIO (CLIC)

Nombre de la CLIC CLIC CIUDAD DE SEVILLA

Miembro 1…………………………………

Miembro 2…………………………………

Miembro 3…………………………………

Miembro 4…………………………………

Miembro 5…………………………………

Miembro 6…………………………………

Miembro 7……………………………….

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 

desfavorecidas» ERACIS

Nombre: JUAN MANUEL 
Apellidos: FLORES CORDERO
Cargo / Puesto: DELEGADO BIENESTAR SOCIAL Y EMPLEO
Teléfono:955472110
Correo electrónico:jmflores@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: EMILIA
Apellidos: BARROSO FUENTES
Cargo / Puesto: DIRECTORA GENERAL DE ACCIÓN SOCIAL
Teléfono:955472111
Correo electrónico: ebarroso@sevilla.org; direccion.accionsocial@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SERVICIOS SOCIALES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: AMPARO 
Apellidos: PITEL HUERTAS
Cargo / Puesto: JEFA DEL SERVICIO DE INTERVENCIÓN
Teléfono: 955472120
Correo electrónico: apitel@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SERVICIOS SOCIALES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: ANTONIO 
Apellidos: SÁNCHEZ TOSINA
Cargo / Puesto: DIRECTOR GENERAL DE SALUD Y BIENESTAR ANIMAL
Teléfono: 600907080
Correo electrónico:asanchezt@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SALUD
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: Mª PAZ
Apellidos: LAGARÉS GAITÁN
Cargo / Puesto: DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO
Teléfono: 627417190
Correo electrónico: mpaz.lagares@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA.EMPLEO-FORMACIÓN
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: ROBERTO DAVID
Apellidos: PINO MERLO
Cargo / Puesto: DIRECTOR DE INNOVACIÓN
Teléfono: 627417294
Correo electrónico: david.pino@sevilla.org
Nombre entidad:AYUNTAMIENTO DE SEVILLA.  EMPLEO-FORMACIÓN
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: MARÍA
Apellidos: LLAMAS MARCOS
Cargo / Puesto: DIRECTORA GENERAL DISTRITO CERRO AMATE
Teléfono: 955471531
Correo electrónico: mllamas@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA
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Miembro 8……………………………….

Miembro 9……………………………….

Miembro 10……………………………….

Miembro 11……………………………….

Miembro 12…………………………………

Miembro 13…………………………………

Miembro 14……………………………….

Miembro 15……………………………….

Nombre: MARÍA
Apellidos: ESCRIVÁ TORRALVA
Cargo / Puesto: COORDINADORA TÉCNICA DEL PLAN LOCAL ZD
Teléfono: 955472129/625151682
Correo electrónico: mjescriva.bienestarsocial@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SERVICIOS SOCIAES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: ROCÍO
Apellidos: PACHECO GONZÀLEZ
Cargo / Puesto: COORDINADORA TÉCNICA DEL PALN LOCAL ZD
Teléfono: 955472189 
Correo electrónico: rpacheco.bienestarsocial@sevilla.org
Nombre entidad: SERVICIOS SOCIALES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: TERESA
Apellidos: GARCÍA GARCÍA
Cargo / Puesto: COORDINADORA ÁREA EDUCACIÓN MUNICIPAL
Teléfono: 625151702
Correo electrónico: tgarcia@sevilla.org
Nombre entidad:AYUNTAMIENTO DE SEVILLA.  EDUCACIÓN
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: MICAELA
Apellidos: LÓPEZ DONOSO
Cargo / Puesto: DIRECTORA GENERAL DE IGUALDAD
Teléfono: 955472113
Correo electrónico: mlopezd@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. IGUALDAD
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: FELIPE 
Apellidos: CASTRO BERMÚDEZ-CORONEL
Cargo / Puesto: GERENTE
Teléfono: 922476021
Correo electrónico: fcastro@emvisesa.org
Nombre entidad:AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. EMVISESA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: ISABEL
Apellidos: LINEROS MANCHADO
Cargo / Puesto: DIRECTORA  DISTRITO NORTE
Teléfono: 625150521
Correo electrónico: ilineros@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: TRINIDAD
Apellidos: CAMACHO SERRANO
Cargo / Puesto: DIRECTORA Gª DISTRITO SUR Y BELLAVISTA-LA PALMERA
Teléfono: 627417841
Correo electrónico: tcamacho@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre:FRANCISCO MIGUEL
Apellidos: GUZMÁN SÁNCHEZ
Cargo / Puesto: DIRECTOR DISTRITO MACARENA
Teléfono: 637405267
Correo electrónico: fguzman@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA
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Miembro 16……………………………….

Miembro 17……………………………….

Miembro 18……………………………….

Miembro 19……………………………….

Miembro 20……………………………….

Miembro 21……………………………….

Miembro 22……………………………….

Miembro 23……………………………….

Nombre:MARIA DEL CARMEN
Apellidos: MENDOZA MORETE
Cargo / Puesto: SUBDIRECTORA DISTRITO ESTE
Teléfono: 955470387
Correo electrónico: fguzman@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO  DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: Mª PAZ 
Apellidos :MARÍN SUÁREZ
Cargo / Puesto: JEFA DEL SERVICIO DE EMPLEO
Teléfono: 955471051/955471043
Correo electrónico: mpmarin@sevilla.org; programasempleo@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA  EMPLEO-FORMACIÓN
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: PILAR
Apellidos: LACOMBA ALÉN
Cargo / Puesto: JEFA DE SECCIÓN ZTS ESTE
Teléfono:955472562
Correo electrónico: placomba.bienestarsocial@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SERVICIOS SOCIALES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: Mª JOSÉ 
Apellidos: GONZÁLEZ MUÑOZ
Cargo / Puesto: JEFA DE SECCIÓN ZTS MACARENA
Teléfono: 625151794
Correo electrónico: mjgonzalezm@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SERVICIOS SOCIALES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: JOSÉ JULIAN
Apellidos: ESPINOSA
Cargo / Puesto: TÉCNICO GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Teléfono: 955476644
Correo electrónico: jjelv@urbanismo-sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. URBANISMO
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: MARIO 
Apellidos: DOMÍNGUEZ OSUNA
Cargo / Puesto: POLICÍA LOCAL
Teléfono: 625151888
Correo electrónico: prensa.pl@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: RAQUEL
Apellidos: BAREA VÁZQUEZ
Cargo / Puesto: JEFA DEL SERVICIO DE PATRIMONIO
Teléfono: 955470334
Correo electrónico: rbarea@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. PATRIMONIO
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: FERNANDO
Apellidos: MARTÍNEZ-CAÑAVATE GARCÍA-MINA
Cargo / Puesto: JEFE DE SERVICIO
Teléfono: 955472851
Correo electrónico: femartinez@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. SERVICIO DE SALUD
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA 
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Miembro 24……………………………….

Miembro 25……………………………….

Miembro 26……………………………….

Miembro 27……………………………….

Miembro 28……………………………….

Miembro 29……………………………….

Miembro 30……………………………….

Miembro 31…………………………….

Miembro 32………………………….

Nombre: CARMEN
Apellidos: NAVARRO GARCÍA
Cargo / Puesto: JEFA DE SERVICIO
Teléfono: 955471016
Correo electrónico: cnavarro@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. EDUCACIÓN
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: MARÍA DEL ROSARIO
Apellidos: PÉREZ SÁNCHEZ
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE EMPLEO
Teléfono: 
Correo electrónico: 
Nombre entidad: DELEGACIÓN TERRIT. DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: FÁTIMA 
Apellidos: MARTOS MORALES
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE CONSEJO MUNICIPAL DE SERVICIOS SOCIAL
Teléfono: 678530569
Correo electrónico: fmartos@cruzroja.es
Nombre entidad: CRUZ ROJA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PRIVADA

Nombre: MARÍA DEL MAR
Apellidos: GONZÁLEZ RODRÍGUEZ
Cargo / Puesto: COMISIONADA POLÍGONO SUR
Teléfono: 
Correo electrónico: comisionado.pol.sur@juntadeandalucia.es
Nombre entidad: JUNTA DE ANDALUCIA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: CONCEPCIÓN 
Apellidos: PORRAS TENLLADO
Cargo / Puesto: JEFA DE SERVICIO DE ACCIÓN SOCIAL
Teléfono: 954544888
Correo electrónico: mariac.porras@juntadeandalucía.es
Nombre entidad:DELEGACIÓN TERRITORIAL DE POLÍTICAS SOCIALES
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: MARÍA JOSÉ
Apellidos: MULA DOMINGUEZ
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE EDUCACIÓN
Teléfono: 955034450
Correo electrónico: mjose.mula.edu@juntadeandalucia.es
Nombre entidad: DELEGACIÓN TERRIT. DE EDUCACIÓN
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: CARMEN
Apellidos: NIETO RUBIO
Cargo / Puesto: JEA DE SECCIÓN DE LA VIVIENDA
Teléfono: 677905127
Correo electrónico: carmen.nieto.rubio@juntadeandlucía.es
Nombre entidad: DELEGACIÓN TERRIT. DE VIVIENDA. AVRA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA

Nombre: ROSA 
Apellidos: LÓPEZ 
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE CONSEJO DE LA MUJER
Teléfono: 
Correo electrónico: rosaloezmora@gmail.com
Nombre entidad: SIETE ROSAS
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PRIVADA

Nombre: ESTHER 
Apellidos: MOVILLA ROMERO
Cargo / Puesto: COORNINADORA COPROPORACIÓN EMPRESAS MUNICIPALES
Teléfono:9554 72582
Correo electrónico: emovilla@sevilla.org
Nombre entidad: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PÚBLICA
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Miembro 33………………………….

Miembro 34.………………………….

Miembro 35…………………………….

Miembro 36…………………………….

Nombre: CRISTINA
Apellidos: CASTILLO RODRIGUEZ
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE CONSEJO MUNCIPAL DE SALUD
Teléfono: 646988888
Correo electrónico: 
Nombre entidad:COCEMFE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PRIVADA

Nombre: JUAN JOSÉ 
Apellidos: LARA ORTIZ
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE CONSEJO MUNCIPAL DE DISCAPACIDAD
Teléfono: 646988888
Correo electrónico: 
Nombre entidad:COCEMFE SEVILLA
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PRIVADA

Nombre: MILAGROS
Apellidos: MARTÍN LÓPEZ
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE CONSEJO ECONÓMICO Y SOCIAL 
Teléfono: 
Correo electrónico: milagros@us.es
Nombre entidad: EMPLEO- FORMACIÓN 
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PRIVADA

Nombre: FRANCISCO
Apellidos: VELASCO SANCHEZ
Cargo / Puesto: REPRESENTANTE ENTIDADES VECINALES 
Teléfono: 6673859740
Correo electrónico:fvelascosanchez@gmail.com
Nombre entidad: FECERACIÓN LOCAL DE ENTIDADES VECINALES  SEVILLA 
Tipo de entidad (pública/privada/mixta): PRIVADA
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ESTRUCTURA Y ESPACIOS DE GOBERNANZA

ENTIDADES / AGENTES PARTICIPANTES NOMBRE ENTIDAD / AGENTE Persona/s participante/s Función / desempeño del/la participante Producto o resultado esperado de la entidad / agente / persona

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL ÁREA DE BIENESTAR SOCIAL Y EMPLEO AYUNTAMIENTO DE SEVILLA JUAN MANUEL FLORES CORDERO MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL DIRECTORA GENERAL DE ACCIÓN SOCIAL EMILIA FUENTES BARROS MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL DIRECTOR GENERAL DE SALUD ÚBLICA Y BIENESTAR ANIMAL ANTONIO SÁNCHEZ TOSINA MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL DIRECTORA GENERAL DE EMPLEO MARI PAZ LAGARES GAITÁN MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL DIRECTOR DE INNOVACIÓN ROBERTO DAVID PINO MERLO MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL DIRECTORA GENERAL DEL DISTRITO CERRO AMATE MARIA LLAMAS MARCOS MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL JEFA DE SERVICIO DE INTERVENCIÓN DE SERVICIOS SOCIALES AMPARO PITEL HUERTAS MENSUAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL JEFA DE SECCIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS MARCO MARÍA JOSÉ ESCRIVÁ TORRALVA SEMANAL

EQUIPO DINAMIZADOR LOCAL JEFA DE SECCIÓN DE SERVICIOS SOCIALES SUR ROCÍO PACHECO GONZÁLEZ MENSUAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS DIRECTORA DISTRITO NORTE ISABEL LINEROS MANCHADO MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS SUBDIRECTORA DISTRITO NORTE GLORIA CALS POZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS DIRECTOR DISTRITO MACARENA FRANCISCO MIGUEL GUZMAN SANCHEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO POLÍGONO NORTE AMALIA DE LA TORRE GUERRERO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICO EMVISESA IRENE DAZA RÍOS MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE SECCIÓN SALUD LOLA MARTINEZ RUIZ CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO SAN JERÓNIMO PILAR MONGE GONZALEZ DEL CORRAL MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO MACARENA Mª DOLORES SOLANO HERNANDEZ CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICO EMVISESA OSCAR MARRON MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN CIMA SUSANA MOTA DÍAZ CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS FEDERACIÓN LIBERACIÓN MACARENA OLID FRANCÉS MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN DE VECINOS EL CEREZO ANDRÉS ARANDA PÉREZ CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN DE  VECINOS ESTRELLA ANDALUZA J. ANTONIO GONZÁLEZ CAMPOS MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES LUIS ILLERA HERRERA MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO NORTE-VACIE Y EL CEREZO CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS SUBDIRECTORA DISTRITO ESTE Mª CARMEN MENDOZA MORETE MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICO EMVISESA MAITE SÁNCHEZ RINCÓN MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICO EMVISESA MÓNICA VALDERRAMA MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICA DE CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES TORREBLANCA MACARENA LUQUE GUILLEN MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO C.S.S. SEVILLA ESTE-ALCOSA Mª TERESA GORDILLO BLANCO MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

Periodicidad de 

reuniones / sesiones
PRESIDENTE DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y LA CLIC DE 

CIUDAD

APROBACIÓN DEL PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS 

DESFAVORECIDAS. SOLICITUD DE SUBVENCIÓN
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

DE LA CLIC DE LAS ZONAS POLÍGONO NORTE Y EL CEREZO

PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN Y COORDINACIÓN DEL LAS CLICS DE ZONA
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADOR DE 

LA CLIC DE LA ZONA TORREBLANCA

PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN Y COORDINACIÓN DEL LAS CLICS DE ZONA
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

DE LA CLIC DE LA ZONA POLÍGONO SUR

PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN Y COORDINACIÓN DEL LAS CLICS DE ZONA
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADOR DE 

LA CLIC DE LA ZONA TRES BARRIOS

PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN Y COORDINACIÓN DEL LAS CLICS DE ZONA
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

DE LA CLIC DE LA ZONA PALMETE-PDRE PIO-LA PLATA

PARTICIPACIÓN EN EL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN Y COORDINACIÓN DEL LAS CLICS DE ZONA
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DEL PLAN
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

COORDINACIÓN TÉCNICA DEL DISEÑO, SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DEL PLAN. ELABORACIÓN DEL PLAN
MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

EVALUACIÓN DEL PLAN. ELABORACIÓN DEL PLAN EN ZONA 

POLÍGONO SUR
PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

MIEMBRO DEL EQUIPO DINAMIZADOR Y COORDINADORA 

TÉCNICA DEL PLAN

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 
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MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO DE COORDINACIÓN DE SALUD LUCIA RUIZ LÓPEZ MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO CSS ESTE ALCOSA TERESA GORDILLO MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN ADE, AVANCE, DESARROLLO Y EMPLEO ROSARIO CAMUÑEZ RODRIGUEZ MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN ALTERNATIVA ABIERTA Mª CARMEN RODRÍGUEZ RAMOS MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICA DEL C.S.S. SEV. ESTE /ALCOSA Mª DOLORES CABALLERO MORALES MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFE DE NEGOCIADO C.S.S. TORREBLANCA JOSÉ VÁZQUEZ RODRÍGUEZ MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES TORREBLANCA MACARENA LUQUE GUILLEN MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN MISIÓN URBANA JUAN ANTONIO CARO ORTIZ MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS PLATAFORMA TORREBLANCA UNIDA JUANA AGUILAR MOYA MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS CENTRO CÍVICO PARTICIPACIÓN CIUDADANA ÁNGEL LUIS ÁLVAREZ ABUJA MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES MANUEL CAMACHO FERNÁNDEZ MIEMBRO DE LA CLIC TORREBLANCA-LOS CAÑOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICA EMVISESA ENCARNACIÓN ARIAS ÁLVAREZ MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO TRES BARRIOS - AMATE CONCHA VAZQUEZ LOMBO MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS REPRESENTANTE UNIDAD DE PROMOCIÓN DE SALUD JESUS CARMONA GUILLERMO MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS SUBDIRECTORA DISTRITO CERRO-AMATE Mª JOSÉ CRESPO MORENO MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DEL SERVICIO DE PATRIMONIO RAQUEL BAREA MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ARQUITECTA URBANISMO Mª ISABEL MORENO LÓPEZ MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS  A.E.S. CANDELARIA Mª JOSÉ HERRANZ VARGAS MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS  PLATAFORMA CÍVICA 3 BARRIOS-AMATE FERNANDO DE ARMAS DE LA CRUZ MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS FUNDACIÓN ADECCO FÁTIMA GÓMEZ MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES LUIS GÓMEZ BURGOS MIEMBRO DE LA CLIC TRES BARRIOS CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO CERRO-SU EMINENCIA ESPERANZA CARRILLO AGUILAR MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS SEGURIDAD. POLICÍA LOCAL MARIO DOMINGUEZ OSUNA MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS REPRESENTANTE UNIDAD PROMOCIÓN SALUD ZONA JESUS CARMONA GUILLERMO MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICO DISTRITO ANTONIO GIL CANTOS MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS DIRECTOR DEPORTIVO CERRO- AMATE LUIS GÓMEZ BURGOS MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TRABAJADORA SOCIAL DE URBANISMO CARMEN COSINOU RAMOS MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS FUNDACIÓN MORNESE SUSANA GONZÁLEZ FADRIQUE MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓNENTRE LINDES ALBERTO SOBRINO SOBRINO MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS SAVE THE CHILDREN ISABEL ARRÉBOLA MARTÍN MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 
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MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA SECCION OFICINA MUNICIPAL POR EL DERECHO A LA VIVIENDA EVA CRISTÓBAL DOMÍNGUEZ MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS TÉCNICO EMVISESA IRENE ACERO RODRÍGUEZ MIEMBRO DE LA CLIC PALMETE-PADRE PÍO-LA PLATA CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE SERVICIO DE EMPLEO MARI PAZ MARIN MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS DIRECTORA GENERAL DISTRITO SUR Y BELLAVISTA-LA PALMERA TRINIDAD CAMACHO SERRANO MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE SECCIÓN ZTS POLÍGONO SUR ROCÍO PACHECO GONZÁLEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS POLICIA LOCAL ALFONSO CORTÉS RUIZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS SEGURIDAD. POLICÍA NACIONAL JUAN TERRÓN MOYANO MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 
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desfavorecidas» ERACIS

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS COMISIONADO P. SUR. FAMILIA Y PROTECCIÓN SOCIAL FRANCISCA LOPEZ GAVIÑO MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS COMISIONADO POLIGONO SUR IGUALDAD RAFAELA GÓMEZ TERRÓN MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS COMISIONADO P. SUR. EMPLEO Y DESARROLLO ECONÓMICO ISABEL LÓPEZ RODRIGUEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO POLÍGONO SUR SONIA PÉREZ CASTILLO MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE NEGOCIADO POLÍGONO SUR TRINIDAD SERRANO GONZALEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS COMISIONADO POLÍGONO SUR. VIVIENDA ANTONIO FAJARDO DE LA FUENTE MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS COMISIONADA POLIGONO SUR MARÍA MAR GONZALEZ RODRÍGUEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS DIRECTORA C. DEPORTIVO SUR MARÍA COLOMER ROSA MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS JEFA DE SERVICIO DE EDUCACIÓN CARMEN NAVARRO GÓNZALEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN FAMIIAR LA OLIVA JOSÉ MARÍA ALGORA MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN DE VENCINOS MARTÍNEZ MONTAÑES RAFAEL PERTEGAL MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS FUNDACIÓN ATENEA JUAN LUIS DELCAN GONZÁLEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS ASOCIACIÓN DE MUEJRES GITANAS AKERDI ANTONIA VIZARRAGA FERNANDEZ MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

MESA SECTORIAL Y/O DE ZONAS FUNDACIÓN DON BOSCO ANTONIO J. MENGUAL RÍOS MIEMBRO DE LA CLIC POLÍGONO SUR CUATRIMESTRAL

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 

PRIORIZACIÓN DE LAS MEDIDAS, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN 

DEL PLAN LOCAL ZD 
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

ENTIDADES QUE HAN PARTICIPADO EN EL DISEÑO DEL PLAN LOCAL

Entidades públicas Entidades privadas

ATE SEVILLA SAE ASOCIACIÓN ENTRE AMIGOS

CEI NUESTRA SRA. DE NAZARET ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE

CEIP ANDALUCIA AES CANDELARIA

CEIP ARIAS MONTANO AIRE EMPLEO

CEIP ARRAYANES AKHERDI I TROMIPEN

CEIP HUERTA DEL CARMEN AM OCIO Y SALUD

CEIP PIO XII ANDALUCÍA EMPRENDE

CEIP VÉLEZ DE GUEVARA APREDAT

CENTRO CÍVICO TORREBLANCA  DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA APROSE

CENTRO DE ADULTOS PALMETE ART Y ART

CENTRO DE DÍA JUAN XXIII ASOCIACIÓN ADARA

COMISIONADO DEL POLÍGONO SUR ASOCIACIÓN ADE (AVANCE, DESARROLLO Y EMPLEO)

CENTRO DE DÍA MUNICIPAL DE ADICCIONES ASOCIACIÓN ADIMA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS ESTE ALCOSA ASOCIACIÓN AL-GEA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS POLÍGONO NORTE ASOCIACIÓN ALIENTO

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS POLÍGONO SUR ASOCIACIÓN ALTERNATIVA ABIERTA

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS MACARENA ASOCIACIÓN ARETÉ-FEDERACIÓN SURGE

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS TRES BARRIOS AMATE ASOCIACIÓN ASOFOCO

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS TORREBLANCA ASOCIACIÓN BUS

CEPER POLÍGONO SUR ASOCIACIÓN CIMA (COLECTIVO DE INFORMACIÓN EN MEDIO ABIERTO)

DISTRITO MUNICIPAL CERRO-AMATE ASOCIACIÓN CONTRA EL HAMBRE

DISTRITO MUNICIAPL  ESTE ASOCIACIÓN DE FAMILIAS DE LA OLIVA

DISTRITO DISTRITO MUNICIPAL NORTE ASOCIACIÓN DE VECINOS CERRO AMATE

DISTRITO DISTRITO MUNICIPAL SUR ASOCIACIÓN DE VECINOS EL CEREZO

DISTRITO DISTRITO MUNICIPAL MACARENA ASOCIACIÓN DE VECINOS ESTRELLA ANDALUZA

DELEGACIÓN TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO ASOCIACIÓN DEAYRE (BANCO DEL TIEMPO)

EI TORREBLANCA ASOCIACIÓN DESAL

RESIDENCIA UNIVERSITARIA FLORA TRISTÁN. DISTRITO SUR ASOCIACIÓN GRUPO BOOM

EMVISESA ASOCIACIÓN HAPPY DAY

UGC POLÍGONO SUR LETANÍA.  DSAP Sevilla. SAS ASOCIACIÓN HUMANOS CON RECURSOS

ESCUELA INFANTIL LA PROVIDENCIA JESUS-MARÍA ASOCIACIÓN LA CASA DE TODOS

FACTORIA CULTURAL (ICAS) ASOCIACIÓN LAS MORADAS

GERENCIA DE URBANISMO ASOCIACIÓN MANOS ABIERTAS CON NORTE

IES INMACULADA VIERA ASOCIACIÓN MÁRGENES Y VÍNCULOS

IES MIGUEL DE CERVANTES ASOCIACIÓN MÉDICOS DEL MUNDO

IES PABLO PICASSO ASOCIACIÓN MISIÓN URBANA

IES SIGLO XXI ASOCIACIÓN NACIONAL PRESENCIA GITANA

IMD (CENTRO DEPORTIVO SUR Y CERRO AMATE) ASOCIACIÓN PAZ Y BIEN

RESIDENCIA UNIVERSITARIA FLORA TRISTÁN. DISTRITO SUR ASOCIACIÓN PEYC GLOBAL

UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE ASOCIACION PONTE

OFICINA MUNICIPAL POR EL DERECHO A LA VIVIENDA ASOCIACIÓN PROMETEO. SERVICIO JURÍDICO INTEGRAL
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

POLICÍA AUTONÓMICA ASOCIACIÓN PROVIVIENDA

POLICÍA LOCAL ASOCIACIÓN REALIDADES

POLICÍA NACIONAL COMISARÍA DISTRITO SUR ASOCIACIÓN ROMPE TUS CADENAS

EMVISESA CRUZ ROJA

ASOCIACIÓN TIEMPOS

ASOCIACIÓN TNT (TERRITORIO NUEVOS TIEMPOS)

AUTISMO SEVILLA

AVANTI

AVV BARRIO UNIDO

BANCO DE ALIMENTOS DE SEVILLA

CÁRITAS DIOCESANA

CÁRITAS NUESTRA SEÑORA DE LA SALUD

CÁRITAS PARROQUIAL JESÚS OBRERO

CÁRITAS SAN LEANDRO

CENTRO MATICES (SCA de interés social sin animo de lucro)

CEPAIM

CIAM

CMPS

CODENAF

COMUNIDAD DE LA OLIVA 

COOPERACIÓN INTERNACIONAL

CPA MAYORES ENVEJECIMIENTO

ENTRE LINDES

FAD

FAKALI

FEDERACIÓN ENLACE

FEDERACIÓN LIBERACIÓN

FEDERACIÓN SURGE

FUNDACIÓN  RANDSTAD

FUNDACIÓN ACCIÓN CONTRA EL HAMBRE

FUNDACIÓN ADECCO

FUNDACIÓN ALALÁ

FUNDACIÓN ATENEA

FUNDACIÓN BALIA

FUNDACIÓN CANDELARIA

FUNDACIÓN CARLOS ESPIGARES

FUNDACIÓN DIAGRAMA

FUNDACIÓN DON BOSCO
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

FUNDACIÓN MÁRGENES Y VÍNCULOS

FUNDACIÓN MORNESE

FUNDACIÓN PRODEAN

FUNDACIÓN RADIO ECCA

FUNDACION SECRETARIADO GITANO

FUNDACIÓN SEVILLA ACOGE

FUNDOMAR

HAZ TU ACCIÓN 

ICEAN

LIGA ESPAÑOLA DE LA EDUCACIÓN

MERIDIANOS

MPDL

NEW HEALTH FOUNDATION

PLATAFORMA CÍVICA 3 BARRIOS-AMATE

PLATAFORMA TORREBLANCA UNIDA

SAVE THE CHILDREN

UNIÓN ROMANÍ 

CENTRO DE DÍA DE MENORES MADRE RAFOLS

COLEGIO CONCERTADO SAFA BLANCA PALOMA

COOPERACIÓN INTERNACIONAL
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PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONAS DESFAVORECIDAS

HERRAMIENTAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN LOCAL

EJE OBJETIVO MEDIDA INDICADOR/ES DE RESULTADO INDICADOR/ES DE EVALUACIÓN

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de exclusión que les permita el acceso al mercado laboral.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social 2.13.00 Incrementar el número de profesionales en los centros de servicios sociales comunitarios.

Nº de personas contratadas por sexo y perfil profesional (Nº de personas contratadas/Nº de contratos previstos) x100

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Realización de informe Realización de informe

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.01.00 Incrementar el nivel de empleabilidad de las personas residentes en las zonas, especialmente en las mujeres y las personas en situación de exclusión que les permita el acceso al mercado laboral. OBLIGATORIO

Nº de acuerdos. Nº de acuerdos.

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

Realización de informe Realización de informe 

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.03.00  Adaptar e implementar las políticas activas de empleo a las necesidades específicas de las personas en situación de exclusión o riesgo de estarlo.

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercialización dentro de las zonas desfavorecidas

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.04.00 Favorecer el comercio local y sus canales de comercialización dentro de las zonas desfavorecidas

1.04.04 Impulso de la economía cooperativa, colaborativa, social y solidaria. Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social.

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social.

Nº de acuerdos. Nº de acuerdos.

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social.

Eje 1 Desarrollo económico y comunitario sostenible 1.07.00 Impulsar la economía cooperativa, social y solidaria.

1.07.01 Visualización de las iniciativas de economía cooperativa, social y solidaria.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. 2.01.03 Desarrollo de planes de convivencia y de igualdad.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. 2.01.04 Formación para madres y padres.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. 2.01.05 Desarrollo de programas educativos adaptados a la realidad de las zonas.

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención 

en zonas desfavorecidas» ERACIS

1.01.01  Acompañamiento a la población residente en zonas en su itinerario de 

inserción laboral, especialmente a las personas titulares y beneficiarias de la Renta 

Mínima de Inserción en Andalucía.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad. Nº de personas 

beneficiarias perceptoras de RMI

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.13.01 Refuerzo de la dotación de profesionales de centros de servicios sociales 

comunitarios. OBLIGATORIO.

2.17.01 Diseño, seguimiento y evaluación de los planes de inclusión sociolaboral. 

OBLIGATORIO

2.19.00 Incrementar el nivel de vinculación de las prestaciones económicas de los servicios 

sociales con las políticas activas de empleo. OBLIGATORIO.

2.19.01 Acompañamiento a la población residente en zonas en su itinerario de 

inserción sociolaboral, especialmente a las personas titulares y beneficiarias de la 

Renta Mínima de Inserción en Andalucía. OBLIGATORIO

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad. Nº de personas 

beneficiarias perceptoras de RMI

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

1.01.02 Fomento de la inclusión de cláusulas sociales en la contratación pública de las 

entidades locales y Administración autonómica que posibilite la inserción laboral de 

habitantes de estas zonas.

1.03.01 Procedimiento de identificación de necesidades específicas de personas en 

situación de exclusión o riesgo de estarlo.

1.03.02 Favorecer la regulación y profesionalización de algunas actividades de 

economía sumergida frecuentes en la zona.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

1.04.01 Apoyo a las empresas mediante ayudas a la contratación, especialmente a las 

empresas de inserción.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x101

1.05.01 Apoyo mediante bonificaciones o subvenciones a las iniciativas locales, 

personas autónomas y economía social.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

1.05.03 Establecimiento de medidas de descriminación positiva para la contratación 

de personas residentes en las zonas.

1.05.04 Fomento del autoempleo de la población residente en las zonas mediante 

bonificaciones y ayudas.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x101

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100
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Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo. Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.01.00 Incrementar el éxito y el nivel formativo.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.04.00 Mejorar la salud sexual y reproductiva

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.09.00 Reducir el número de infraviviendas. 2.09.02 Tramitación y eliminación de la infravivienda.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.10.00 Mejorar las condiciones de accesibilidad de los edificios residenciales y viviendas.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.11.01 Normalización de la situación de titularidad y pago de la vivienda.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.14.00 Fomentar el ocio inclusivo y actividades deportivas.

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. 

2.01.07 Acciones de refuerzo educativo, educación en valores, desarrollo de 

habilidades y competencias sociales.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.01.11 Refuerzo del apoyo educativo del alumnado en educación obligatoria 

expulsado de los centros educativos. 

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.01.13 Desarrollo de medidas económicas y formativas que posibiliten e incentiven 

la reincorporación a la formación de aquellas personas que han abandonado el 

sistema educativo sin al menos haber obtenido la titulación secundaria obligatoria.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.01.15 Desarrollo de Planes de Formación adaptados al trabajo con población en 

situación de exclusión social para el profesorado que desarrolla su trabajo en centros 

educativos en el marco de la ERACIS.

2.01.16 Reforzar los protocolos de actuación y seguimiento del absentismo entre los 

centros docentes y los Servicios Sociales Comunitarios, avanzando hacia la inclusión 

de medidas de carácter psicológico, educativo y social, teniendo como eje de 

intervenc

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.04.01 Impulso de estrategias y proyectos locales de salud sexual y reproductiva, 

especialmente las dirigidas a la prevención.

Nº de programas. Nº de personas beneficiarias por sexo 

y edad

Nº de programas.Nº de personas participantes o 

beneficiarias/Nº de participantes o beneficiarias previstas) 

x100

2.06.00   Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación 

a las drogodependencias y adicciones.

2.06.01Desarrollo en centros educativos de programas de prevención del consumo de 

alcohol y otras drogas y adicciones.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.06.00   Potenciar los factores de protección y disminuir los factores de riesgo en relación 

a las drogodependencias y adicciones.

2.06.04 Desarrollo de actuaciones preventivas del consumo de alcohol y otras drogas 

y adicciones dirigidas a adolescentes y jóvenes con conductas desadaptativas.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.07.00   Prestar una atención integrada de calidad a las personas residentes en zonas en 

situación de riesgo o desventaja social con problemas de salud mental.

2.07.01 Actividades que favorezcan la prevención, la accesibilidad y la adecuación de 

las prestaciones de salud mental a sus necesidades; así como la promoción del 

bienestar emocional.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.08.00  Incrementar las actuaciones dirigidas a conservar, mantener y rehabilitar el parque 

de viviendas existente.

2.08.02 Actividades que fomenten el uso adecuado de viviendas y su entorno, 

mediante el establecimiento de compromisos.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad. Nº de familias realojadas. 

Nº de infraviviendas eliminadas. Nº de familias 

asesoradas

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.10.01 Instalación de ascensores y eliminación de barreras arquitectónicas en 

edificios. Adecuación funcional de viviendas a las necesidades de las personas con 

discapacidad.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad. Nº de actuaciones llevadas 

a cabo

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.11.00  Incrementar el número de viviendas con una situación normalizada en cuanto a su 

ocupación.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad. Nº de actuaciones llevadas 

a cabo

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.12.00  Promover la no ejecución de desalojos por desahucios derivados de impagos del 

alquiler o la hipoteca.

2.12.01 Información, asesoramiento y protección de las personas incursas en 

procesos de desahucios.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.12.00  Promover la no ejecución de desalojos por desahucios derivados de impagos del 

alquiler o la hipoteca.

2.12.03 Actuaciones de acompañamiento a las unidades familiares que se reubican en 

viviendas de carácter público.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.14.01 Incremento del número de actuaciones deportivas, de ocio y tiempo libre 

dirigidas a la infancia y juventud, promoviendo una presencia equilibrada entre chicas 

y chicos.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.15.01 Realización de actuaciones para promover la conciliación de la vida personal, 

familiar y laboral.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100
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Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.15.00 Mejorar la conciliación de la vida personal, familiar y laboral de la población. 

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

2.17.00 Desarrollar itinerarios de inclusión sociolaboral. OBLIGATORIO. Nº de acuerdos Nº de acuerdos

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Acuerdos tomados. Productos elaborados Acuerdos tomados. Productos elaborados

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 2 Políticas públicas para el bienestar y la cohesión social

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales. Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

3.01.00 Incrementar el número de equipamientos deportivos, culturales y sociales. Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

3.03.00 Facilitar la movilidad urbana y metropolitana 3.03.01 Incremento y mejora de la red de transporte público y de comunicación Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

3.04.00 Mejorar los espacios públicos comunes Espacios intervenidos. Espacios intervenidos.

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

Nº de intervenciones Nº intervenciones

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

3.09.00 Hacer accesible la vía pública y revitalizar la utilización de los espacios públicos 3.09.01 Eliminación de barreras urbanísticas Nº de intervenciones Nº intervenciones

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

2.15.02 Realización de actuaciones educativas y de sensibilización para promover la 

corresponsabilidad en el cuidado del hogar y la atención a las personas dependientes 

en la unidad de convivencia.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.16.00  Mejorar la adaptación de la intervención profesional a las personas y colectivos 

con características específicas, como personas de etnia gitana o población inmigrante.

2.16.03 Formación específica para los profesionales para el conocimiento y la 

intervención en la realidad de los distintos colectivos, y adaptada a sus necesidades.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.17.02 Diseño de los elementos a trabajar por los sistemas educativo, sanitario y de 

vivienda en los Planes de inclusión sociolaboral a desarrollar por las personas 

perceptoras de la Renta Mínima de

2.18.00  Mejorar la adaptación de las prestaciones económicas a las necesidades que 

pretenden dar respuesta, especialmente las dirigidas a familias con menores a su cargo.

2.18.01 Gestionar las prestaciones económicas en el ámbito de los servicios sociales a 

través de proyectos de intervención social evaluables

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias 

existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas relacionadas, reforzando aquellas 

actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.20.02 Elaborar y desarrollar estrategias de salud integral, coordinadas, y 

participadas ante la violencia de género, los malos tratos infantiles, entre iguales

2.20.00  Identificar aquellas condiciones de vida con mayor influencia sobre las diferencias 

existentes en el nivel de salud y reorientar las políticas relacionadas, reforzando aquellas 

actuaciones orientadas a la prevención, promoción y estilos de vida saludable.

2.20.03 Concienciar a la población de las zonas desfavorecidas mediante formación e 

información, de la importancia de tener una alimentación saludable y de la práctica 

de la actividad física.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.21.00  Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de 

Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las zonas desfavorecidas. 

2.21.02 Desarrollo de estrategias específicas para garantizar el acceso a los servicios 

sanitarios y su adaptación a las poblaciones en situación o riesgo de exclusión social 

(personas sin hogar, privadas de libertad, con problemas de adicciones, en situa

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

2.21.00  Reorientar la atención sanitaria y los recursos del Sistema Sanitario Público de 

Andalucía hacia los problemas de salud más prevalentes de las zonas desfavorecidas. 

2.21.03 Implementación de programas de apoyo a las relaciones maternopaterno-

filiales desde el nacimiento (idealmente mediante visitas domiciliarias durante los dos 

primeros años de vida), con prioridad en los casos donde existe o hay riesgo de 

violencia

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

3.01.01  Resolución de déficits urbanos en equipamientos deportivos, culturales y 

sociales, y adecuación de los mismos a la capacidad de la Administración para su 

mantenimiento a medio-largo plazo

3.01.02  Adaptar equipamientos a las necesidades y preferencias de los vecinos, 

incorporando la opinión de todos los colectivos que pudieran disfrutar de ellos

3.04.02 Mejora y regeneración de los espacios públicos (parques, plazoletas, espacios 

deportivos,…)

3.06.00  Mejorar las metodologías aplicadas a la resolución de conflictos de convivencia 

vecinal

3.06.01 Educación para la convivencia y acciones de mediación en resolución de 

conflictos

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

3.07.00  Reforzar la vigilancia y control de delitos, así como conductas incívicas, procurando 

una continuidad en la vigilancia y actuaciones.

3.07.01 Control de espacios públicos y reforzamiento de la vigilancia y prevención de 

delitos y conductas incívicas

3.10.00  Garantizar el acceso a los servicios básicos como alcantarillado, luz, agua, recogida 

de basura y limpieza pública.

3.10.02 Mediación entre las familias con mayores dificultades y las empresas 

correspondientes de suministro de luz, gas y agua.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

3.10.00  Garantizar el acceso a los servicios básicos como alcantarillado, luz, agua, recogida 

de basura y limpieza pública.

3.10.03 Fomento de la normalización en el uso y consumo de los suministros de luz y 

agua, reduciendo los fraudes e irregularidades

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100
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Eje 3 Mejorar del hábitat y la convivencia

3.13.01 Organización de actos con la participación de la vecindad

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.02.00 Mejorar la formación y reciclaje de las y los profesionales implicadas e implicados en las actuaciones de desarrollo comunitario.

Nº de encuentros. Nº de participantes

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.03.00 Adaptar las estrategias de intervención social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la población en las zonas.

4.03.01 Actuaciones sociofamiliares con trabajo en red Nº de actuaciones. Nº de participantes

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.03.00 Adaptar las estrategias de intervención social a las situaciones, necesidades y potencialidades que presenta la población en las zonas.

Nº de Centros que se acojan al plan de apertura

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.04.00 Crear espacios, instrumentos y procedimientos de trabajo multidisciplinar.

Nº de encuentros. Nº de participantes

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 1.05.00 Incrementar y consolidar el número de empresas que participan en el desarrollo de las zonas, fomentando la responsabilidad social.

4.05.01 Difusión de las actividades que se realizan en las zonas Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.09.00 Fomentar la participación de la población de la zona en los servicios públicos.

4.09.01 Promoción de la participación ciudadana en los distintos servicios públicos Nº total de participantes (Nº de personas participantes/Nº de participantes) x100

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.09.00 Fomentar la participación de la población de la zona en los servicios públicos.

Nº de actuaciones Nº de actuaciones

Eje 4 Trabajo en red e innovación en la intervención social comunitaria 4.11.00  Mejorar y articular la coordinación y el trabajo integral entre las diferentes Administraciones, entidades sociales y recursos privados.

Mesas participadas. Organizaciones que componen las mesas

3.13.00  Desarrollar eventos culturales y actividades creativas y la participación de la 

vecindad en las mismas.

Nº total de participantes o personas beneficiarias por 

sexo, edad, y nacionalidad.

(Nº de personas participantes o beneficiarias/Nº de 

participantes o beneficiarias previstas) x100

4.02.03 Realización de encuentros de buenas prácticas entre el personal profesional 

que interviene en las zonas

Nº de encuentros. Nº de participantes/Nº de participantes 

previstosx100

Nº de actuaciones. Nº de participantes/Nº de participantes 

previstosx100

4.03.02 Adaptación de los horarios a la ciudadanía, ampliando el horario de atención 

por la tarde.

Nº de Centros que se acojan al plan de apertura/nº centros 

previstos

4.04.01 Desarrollo de redes de acción social en trabajo multidisciplinar que 

compartan instrumentos y procedimientos comunes

Nº de encuentros. Nº de participantes/Nº de participantes 

previstosx100

4.09.03 Favorecer la presencia de personas mediadoras interculturales en los 

proyectos.

4.11.01 Realización de actuaciones de coordinación del conjunto de los agentes, de 

dinamización comunitaria y organización de las Mesas grupales o sectoriales. 

Mesas participadas. Organizaciones que componen las 

mesas
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FECHA PREVISTA EVALUACIÓN INTERMEDIA EN LA EJECUCIÓN DEL PLAN

FECHA PREVISTA EVALUACIÓN FINAL, TRAS LA FINALIZACIÓN DEL PLAN 

NOMBRE DE LA ESTRUCTURA RESPONSABLE DEL SEGUIMIENTO Y 

EVALUACIÓN DEL PLAN LOCAL

INFORMES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PLAN LOCAL  

La Entidad Local, a través de la/s estructura/s res ponsables o competentes en el seguimiento y evaluac ión del Plan Local 
de Intervención en Zona/s desfavorecida/s se compro mete a la emisión de los correspondientes informes de seguimiento 
y evaluación del Plan, el cual contendrá el impacto  diferenciado de las intervenciones realizadas en ho mbres y mujeres.

-----
Se realizarán, como mínimo, INFORMES ANUALES.

Coordinación técnica, nombrada por el Alcalde, D. Juan Espadas Cejas: 

María José Escrivá Torralba-Jefa de Sección de Planes y Programas Marco. Servicio de 
Intervención de los Servicios Sociales. Dirección General de Acción Social. Área Bienestar Social y 
Empleo. Ayuntamiento de Sevilla.

Rocío Pacheco González- Jefa de Sección Polígono Sur. Servicio de Intervención de los Servicios 
Sociales. Dirección General de Acción Social. Área Bienestar Social y Empleo. Ayuntamiento de 
Sevilla

Equipo técnico: 
1 Sociólogo/a  contratado/a para el desarrollo del Plan Local de intervención en zonas 

desfavorecidas
1 Pedagogo/a  contratado/a para el desarrollo del Plan Local de intervención en zonas 

desfavorecidas
Apoyo de 6 Trabajadores/as sociales, 1 por cada una de las Zonas Desfavorecidas identificadas en la 

ciudad de Sevilla

A los 24 meses del el inicio de ejecución del Plan

Inmediatamente después de la finalización de su periodo de vigencia, en función de 
la fecha de inicio
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APROBACIÓN DEL PLAN LOCAL DE INTERVENCIÓN EN ZONA DESFAVORECIDA

Fecha de elaboración del Plan por la Entidad Local (aprobación) Persona responsable de la elaboración del Plan

7 de noviembre de 2018

«Estrategia Regional Andaluza para la Cohesión e Inclusión Social. Intervención en zonas 

desfavorecidas» ERACIS

Cargo / puesto que desempeña: Delegado de Bienestar Social y Empleo.

Nombre y apellidos: Juan Manuel Flores Cordero
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