EXTRACTO DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA DE
GOBIERNO EN SESION, EXTRAORDINARIA Y URGENTE, CELEBADA EL
DIA 28 DE JULIO DE 2017.

ALCALDIA

1.- Designar suplente de la Presidencia de Me€od#atacion Unica.

ACUERDO

PRIMERO.- Designar suplente de la Presidencia dédsa de Contratacion
Unica del Ayuntamiento de Sevilla a la Jefe de Bectécnico Juridico del Servicio
de Contratacion, durante la primera quincena dsl seeagosto del afio en curso.

SEGUNDO.- EIl presente acuerdo surtird efectos ddadéecha de su
adopcion, sin perjuicio de su publicacién en eleBal Oficial de la Provincia de
Sevilla.

2.- Aprobar el Protocolo General de Colaboracion @ Junta de Andalucia, las
Diputaciones Provinciales de Sevilla y Cadiz y gluAtamiento de Sanlucar de
Barrameda, para la conmemoracién del V Centenar® ld Primera
Circunnavegacion de la Tierra.

ACUERDO

UNICO.- Aprobar el Protocolo General de Colaboracon la Junta de
Andalucia, a través de la Consejeria de Presideraministracion Local y
Memoria Democratica, la Consejeria de Turismo yddep la Consejeria de Cultura
y la Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion Detritorio, la Diputacion
Provincial de Sevilla, la Diputacion Provincial dgadiz, el Ayuntamiento de
Sanldcar de Barrameda y el Ayuntamiento de Sepdla la conmemoracion del V
Centenario de la Primera Circunnavegacion de ladigue se une como Anexo a
esta propuesta.



ECONOMIA, COMERCIO Y RELACIONES INSTITUCIONALES

3.- Aprobar encargo a Emvisesa para la realizaéoteterminadas actuaciones.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar el encargo a EMVISESA, como meahiapio y servicio
técnico del Ayuntamiento de Sevilla, de la reali@acparcial de los trabajos
necesarios para la rehabilitacion de las NavesENHAE, edificio catalogado como
patrimonio industrial en el barrio de San Jeroniynde los espacios libres que ocupa
la parcela, en desarrollo de la linea de actuati®n/ dentro de la Innovacion
Socioeconomica en la Zona Norte de Sevilla, enagtmnde la Estrategia DUSI, con
el objeto, naturaleza, alcance y vigencia que geafican a continuacion:

A.- Objeto del encargo: El objeto del encargo a H&BSA, como medio propio y
servicio técnico, consiste en la realizacion paméalos trabajos necesarios para la
ejecucion del Proyecto de Rehabilitacion de lasedade RENFE, de titularidad
municipal, en desarrollo de la linea de actuacién 1 dentro de la Innovacion
Socioecondmica en la Zona Norte de Sevilla, enagtmde la Estrategia DUSI, que
se concretan en las siguientes actuaciones:

. Elaboracion de informe Patoldgico.

. Elaboracion de estudio Geotécnico.

. Levantamiento Topogréfico.

. Redaccion de Proyecto Béasico y de Ejecucion.
. Redaccion del proyecto de estructuras e instalasion
. Direccion de obras.

. Direccion de ejecucion de obras.

. Renderizacion y maquetacion.

. Redaccion de Estudio de Seguridad y Salud.

. Coordinacion de Seguridad y Salud.

. Entidad de Control Técnico.

. Laboratorio de Control de Calidad.

. Acometida de MT, CT y coste de legalizaciones.



. Asesoramiento y apoyo técnico en la fase de prejdarg adjudicacion del
contrato de obras (elaboracion de PCA y PPT, asisteMesa de Contratacion,
andlisis y valoracion de ofertas, redaccion dermés).

. Como responsable del contrato de obras le corrégpehdesarrollo de los
siguientes trabajos:

- Control, inspeccion y Coordinacion: EMVISESA asuniareas de control,
coordinacién e inspeccion de los contratos de eafga, durante toda la ejecucion de
los mismos. Sera la interlocutora de los contiistas labores de inspeccion del
cumplimiento de los contratos, debera ser contiaugdpermanente, debiendo
realizar cuantas inspecciones sean pertinentegpeaatizar la correcta ejecucion de
los contratos. Las instrucciones del responsablecdetrato seran de obligado
cumplimiento para los contratistas.

EMVISESA podré exigir la existencia de los mediasganizacion necesaria para la
ejecucion de los trabajos.

Establecer las directrices oportunas en cada cpadjendo requerir a los
adjudicatarios, en cualquier momento, la informagiédocumentacién que precise
acerca del estado de ejecucion del objeto de lagratos, de los deberes de los
adjudicatarios, y del cumplimiento de los plaz@ctuaciones.

EMVISESA velara por el cumplimiento de las obliga@s de caracter
administrativo establecidos en los PCAP u ofertadados adjudicatarios.

- Sequimiento del contrato: EMVISESA realizar4d un usegento de los
contratos e informara al 6rgano de contrataciohgoedo de cumplimiento de los
mMismos.

- Participacion en reuniones: EMVISESA asistira deddaomento inicial, y a
lo largo de la ejecucién de los contratos, a té@aseuniones que se celebren y para
las que sea requerida. Asimismo, levantara actad& una de las reuniones.

- Tramitacion de comunicaciones: Durante la duracin los contratos,
EMVISESA se encargara de realizar las comunicasi@ue sean pertinentes a las
personas o entidades que deban estar informadas déversas situaciones que se
vayan produciendo. Dichas comunicaciones se reatizaor escrito y de forma que
guede constancia.

- Asesoramiento técnico y elaboracién de informesVERESA asesorara y
emitird los informes que sean requeridos por edrwgde contratacion, asi como los
que la misma EMVISESA estime necesario en el deléael encargo.




- Acatamiento de érdenes recibidas por el 6rganmdgatacion: EMVISESA
asumirad y seguird las ordenes que reciba del org@ncontratacion, de forma
especial en lo referente a posibles modificacionestractuales, recepcion y
consiguiente liquidacion de los contratos.

- Redaccion del proyecto: el personal técnico de EBBSA realizara la
redaccion del proyecto basico y de ejecucion gyrata en el proyecto técnico tanto
el proyecto de estructuras como de instalacionedp tello con sujecion a la
normativa técnica y urbanistica correspondiente.

- Direccion de las obras: personal técnico de EMVISE&tuard formando
parte de la direccion facultativa, dirige el deslor de la obra en los aspectos
técnicos, estéticos, urbanisticos y medioambiesitdie conformidad con el proyecto
gue la define, la licencia de edificacion y demaw@zaciones preceptivas y las
condiciones del contrato, con el objeto de aseguradecuacion al fin propuesto.

- Direccién de ejecucion de las obras: personal ¢éctié EMVISESA actuara
formando parte de la direccién facultativa, asumduhcion técnica de dirigir la
ejecucion material de la obra y de controlar catii y cuantitativamente la
construccion y la calidad de lo edificado.

- Servicios de renderizacion y maquetacion: Necesgrava la difusion de la
actuacion. Incluyen los servicios de delineacidap@acion de carteleria y otros
necesarios para la publicitacion de la intervencién

- Recepcion de los trabajos: Ejecutada la prestaeidntiempo y forma.
Finalizado el plazo, EMVISESA procederd a comprobarcumplimiento del
contrato en los términos pactados, efectuandoseaatm formal y positivo de
recepcion, positivo o negativo o, en su caso, faatido que la prestacion se ha
ejecutado en los términos pactados. También camnelgpa EMVISESA dar, 0 no,
conformidad a las facturas.

- Liguidacidén y comienzo de los plazos de garantfactdada la recepcion o
certificacién, el responsable formulard propuesén ligquidacion al 6rgano de
contratacion, expidiendo, una vez aprobada, laespondiente certificacion de
liquidacion.

- Otras funciones: Sin &nimo exhaustivo correspona&®VISESA proponer
al 6rgano de contratacion la resolucién de lodmties surgidos en la ejecucion de
los contratos, prorrogas, imposicion de penalidades

En el caso de la redaccion del proyecto, direcdénlas obras y direccion de
ejecucion de las obras, EMVISESA tiene las respuldades propias de la Ley
38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion de Iickdion (LOE).

Se anexa al presente acuerdo memoria transcrita #BREHABILITACION DE
LAS ANTIGUAS NAVES DE RENFE PARA ALBERGAR A EMPRESA



EMPRENDEDORAS DEL SECTOR DE LAS TELECOMUNICACIONES
NUEVAS TECNOLOGIAS”, en la que se detallan, enttes trabajos, los que son
objeto de este encargo.

B.- Alcance y naturaleza: El Excmo. Ayuntamientorpueve la ejecucion de las
obras del “Proyecto de Rehabilitacion Naves de &®enflos efectos de lo dispuesto
por el articulo 169.4 de la Ley 7/2002, de 17 deiedibre, de Ordenacion
Urbanistica de Andalucia. El Proyecto de Obrasi¢bay de ejecucidon) sera
supervisado por la Unidad de Proyectos correspotejigpara su aprobaciéon en el
orden técnico por el organo de gobierno municipaingetente. Asimismo, el
desarrollo del encargo estara exento del pago gdadstos y tasas municipales que
puedan incidir sobre el mismo. Una vez finalizadasobras seran recepcionadas por
el Ayuntamiento de Sevilla.

C.- Financiacién: La retribucién del presente egoasera el coste efectivo de la
prestacion objeto de dicho encargo, que sera asupdd el Ayuntamiento de
Sevilla, durante todo el tiempo que se prolongueneérgo.

D.- Vigencia: El encargo tendra una duracion inideatres (3) afios, desde la fecha
de notificacién del acuerdo donde se aprueba ergac

SEGUNDO: Aprobar el gasto por importe de DOSCIENTOSHENTA Y
SIETE MIL OCHENTA EUROS (287.080,00 €) IVA excluid@won objeto de
atender las obligaciones de contenido econdémicsguieriven del presente encargo
a EMVISESA, y que se desglosa en las siguientesmeicines:

ACTUACION EN LAS NAVES DE RENFE

Servicios /otros ESTIMACION
COSTES

Estudio patologico, estudio geotécnico y levantami¢ 12.000,00 €
topografico

Redaccion del proyecto basico y de ejecucion ®0000E
Redaccion del proyecto de estructuras e instalasion 15.000,00 €
Direccion de las obras 27.500,00 €
Direccidn de ejecucion de las obras 27.500,00 €
Redaccion del Estudio y coordinacion de SeguridSdlyd 11.000,00 €
Entidad de control y laboratorio de calidad de mialies 35.000,00 €

Legalizacion linea de MT vy legalizacion del centde| 1.000,00 €
transformacion




Renderizacion y maquetacion 19.000,00|€

6% de los costes anteriores en concepto de gastagestion 12.480,00 €
EMVISESA como responsable del contrato

Seguro decenal compafiia aseguradora 21.000,00 €

Gastos notariales, registrales y financieros 4008

Seguro RC arquitecto y aparejador 10 afios incluyeadkmas 41.600,00 €
gastos colegiales y visados

TOTAL (IVA 21% NO INCLUIDO) 287.080,00 €

TOTAL (IVA INCLUIDO) 347.366,80 €

El importe se hara efectivo a la Empresa Municipah cargo a las partidas
presupuestarias que se determinen y a las anuadidade se detallan:

ANUALIDAD IMPORTE TOTAL (euros)
2017 109.238,80
2018 170.973,00
2019 67.155,00
TOTAL (IVA INCLUIDO) 347.366,80

En las aplicaciones presupuestarias del ServicioPdemocion y Formacion
Empresarial para el ejercicio 2017 se han consmreadal efecto las siguientes
aplicaciones presupuestarias:

30101-43301-62300 (INVERSION DE REHABILITACION DEDFICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES. APORTACION MUNICIPAL DUSI):12847,76
euros.

30101-43301-6320060 (INVERSION DE REHABILITACION DEDFICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES. DUSI): 87.391,04 euros.

Para las anualidades 2018 y 2019 los importes desamdicados en el cuadro ut
supra, con cargo a los presupuestos respectiviasieeccion General de Economia
y Comercio, debiendo condicionarse a su efectivaignacion presupuestaria, y con
el siguiente desglose por aplicaciones presupugstar

Ejercicio 2018

30101-43301-62300 (INVERSION DE REHABILITACION DE DEICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES. APORTACION MUNICIPAL DUSI):43194,60
euros.



30101-43301-6320060 (INVERSION DE REHABILITACION DEDFICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES. DUSI): 136.778,40 euros.

Ejercicio 2019

30101-43301-62300 (INVERSION DE REHABILITACION DEDFICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES. APORTACION MUNICIPAL DUSI):31431,00
euros.

30101-43301-6320060 (INVERSION DE REHABILITACION DEDFICIOS Y
OTRAS CONSTRUCCIONES. DUSI) 53.724,00 euros.

El abono de las anualidades se hara efectivo a EFMSA, con la presentacion de la
factura correspondiente que se expedira trimestratiny presentada a la Entidad
Local para su pago.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a EMSFSE
El texto del anexo a que se hace referencia esgigente tenor literal:
‘“ANEXO
MEMORIA

REHABILITACION DE LAS ANTIGUAS NAVES DE RENFE PARA
ALBERGAR A EMPRESAS EMPRENDEDORAS DEL SECTOR DE LAS
TELECOMUNICACIONES Y NUEVAS TECNOLOGIAS.

El objeto del proyecto es la recuperacion de uficgalicatalogado como patrimonio
industrial en el barrio de San Jeronimo, el cualdl varias décadas sin actividad,
para la creacion de edificacion de nueva planta pélvergar sedes de empresas
destinadas a las telecomunicaciones y nuevas tegiasel

El centro pretende ser un lugar de encuentro yraggatanto entre empresas

asentados en el sector, como de personas y pyneesjén comenzando en el
mismo. Para ello, se ofreceran espacios de trdlleajbles, que puedan ser ocupados
tanto por profesionales que trabajen de forma amdn como para amplios equipos
de desarrollo, ademas, estos profesionales podrarira formacidn especializada, o

incluso impartir clase, creando un espacio en el gurjan sinergias por las cuales
empresas puedan buscar nuevos talentos, y personaxperiencia puedan ser

asistidas a enfocar su futuro.



Investigacion, innovacion, transversalidad, lodabgl, multidisciplinar, integracion
en redes, excelencia, hibridacion son los nuevosinés con los que se definen los
procesos creativos que se impulsan desde estasafalde creacion. El sector de las
industrias de telecomunicaciones de base tecnaldgquiere de unas herramientas
de un alto valor que supone en muchas ocasionesbstaculo para iniciar la
actividad, asi, este espacio es un lugar que tiaali alcance de la creacion de
empresas del sector tecnoldgico.

El proceso de rehabilitacion y puesta en uso détedconlleva una serie de efectos
directos e indirectos, tanto para el barrio y se&xinos, y a nivel ciudad,
principalmente para el tejido productivo, entreostefectos. Uno de los principales
beneficios indirectos para los vecinos es la re@gi@ de un espacio abandonado y
en desuso, en segundo lugar la dotacion de uniegp@ude pueden recibir talles de
produccion y formacion relacionadas con la indastie las telecomunicaciones y
nuevas tecnologias. A nivel ciudad, permite dispale un espacio que sirva de
impulso para iniciar y afianzar empresas relaciasaccon el sector de
telecomunicaciones.

1. PROPUESTA DE INTERVENCION:

El gasto total subvencionable de la linea de acindcA 7 dentro de la Innovacién
socioeconomica en la Zona Norte de Sevilla Estiat®t/SI Norte de Sevilla es de
2.926.500 € (incluidos los gastos de gestion dgl 4%

FINANCIACION EDUSI Linea de actuacion LA 7 2.926(p00 €
5 — — —

43 A). _gastos de gestion y publicidad por cumplinoent 125.839,50 €

condiciones EDUSI

A

Diferencia cantidades anteriores 2.800.660,p0 €
Cantidad anterior deducido el IVA 2.314.595,45 €
21% de la cantidad anterior 486.065,05 €

La inversion subvencionable efectiva en toda laedinde actuacion es de
2.314.595,45 €, (IVA NO incluido).

Las posibilidades de intervencion en la edificacgénencuentran muy limitadas en
razon del presupuesto disponible, por ello lasamitumnes a realizar en las antiguas
naves serian unicamente de consolidacion y adevemttn, considerando el espacio
entre la actuacién de nueva planta y la existem@odo de espacio exterior. Las
naves estarian descubiertas y abiertas tanto ppar@ superior como por los

laterales a través de los huecos existentes. Eonla considerada como exterior, se



dispondrian estructuras para evitar el soleamientias épocas estivales propiciando
la sombra, ya sea a través de toldos, pérgolagetasion.

Se plantea el uso de las naves como una primerpai@ albergar edificaciones a

modo de mddulos prefabricados en los que emprespeerdedoras dispongan de
un lugar para desarrollar su actividad acompafddaosspacios comunes a modo de
salas coworking (cotrabajo, trabajo cooperativalas de divulgacion y salas de

exposiciones, etc.

Las estructuras modulares se plantearian en una pldntas de altura, teniendo en
cuenta la altura existente (Altura maxima de lagesan su zona central: 20,00 m.
Altura minima de las naves en los laterales: 1m»0Se prevén ademas espacios
disponibles para poder albergar nuevos moédulosrysdevicios a empresas que
deseen instalarse en este espacio.

PROGRAMA DE NECESIDADES DE LA OBRA NUEVA:

- Edificio de recepcion.

- Espacio de administracion del edificio.

- Espacio demostrativo: 10 m x 20 m + almacén.

- Espacio de trabajo abierto (Coworking).
300 a 400 rhaprox. incluyendo aulas de formacion.
(Demostraciones, tecnologia de manera permanesergtacion. Columnas
electrificadas + red).

- Espacios mas privados para cada empresa (16 emspresa
300 nf aprox.
6 espacios de 40 a 45/fempresa.

- Cafeterfa/cantina 200 a 300 mzonas exteriores. Posibilidad de 40 personas

reunidas.
Charlas de divulgacion / zonas expositivas.

- Espacios de servicios: gerencia, administracian, et
30 nt (3 personas).

- Sala de reuniones (3 salas de 3 x 4 m) Distribesdmadulos.
(Auditorio (CREA) aprox. 350 pax.: divulgacion).

- Aseos y servicios complementarios.

- 2 instalaciones.

- CPD (centro proceso datos) 26 aprox.

- Almacén general.

Resumen areas vy superficies construidas:




- Zona publico comunitaria: 400°m
- Espacios mas privados para cada empresa: 300 m
- Cafeterfa / charlas divulgacion / zonas expositi888 nf.
- Despachos: 30 ™
- 3 salas reuniones: 40°m

Aseos, instalaciones, CPD, almacén general: 700 m
TOTAL 1.100 nf construidos.

2. SERVICIOS A REALIZAR DENTRO DE LA ACTUACION:

2.1 Estudio de Patologia, Estructura y Materiales, distuGeotécnico y de
Cimentacién y Levantamiento topogréfico del terteno

El conjunto edificatorio constituido por las navgamelas de Renfe lleva muchos
afos en desuso y en total estado de abandonaidituique persiste en la actualidad.
Ello ha llevado paulatinamente a una degradacidrediécio y de su entorno mas
directo. Lo mas destacable es el expolio de laertdyi de la que ya no existen
muchas piezas de las placas de fibrocemento deblde numerosos robos que se
han venido sucediendo durante los ultimos afiofaltaade cubricién esta generando
a su vez un deterioro progresivo en la estructeraubierta. Igualmente se observa
en el interior numerosa vegetacion (entre ellauswluna higuera al norte de la nave
Este), ademas de muchas zonas que han sido usadmdapacumulacién de
escombros.

Por otro lado, el edificio ha sido sede de la ocigurilegal en numerosas ocasiones,
asi como testigo de la presencia de graffiteros,ata@onsecuente agravio hacia el
interior y exterior del edificio. Consecuencia ddd ello, el estado de la edificacion
es malo y merece una intervencion que lo reintegrsu contexto y consolide su
estructura.

Los muros de hormigdén presentan varias grietaso tan el interior como en el
exterior y la estructura sufre un proceso de dmieprogresivo teniendo en cuenta la
falta de cubricion.

Por el tiempo transcurrido desde la realizaciorestes estudios, seria conveniente
actualizar el informe de Patologia, Estructura yevlales, y del Estudio geotécnico
y de cimentacion. El Codigo Técnico de la Edifiéacisegun su DB SE-C Capitulo
3 3.1 Generalidades, contempla la necesidad deaeah Estudio Geotécnico para
disponer de la informacion cuantificada en cuankasacaracteristicas del terreno en
relacion con el tipo de edificio previsto y el emto donde se ubica, que es necesaria
para proceder al analisis y dimensionado de logeaitms de éste u otras obras.



Asimismo, para poder realizar el proyecto de laaobueva, el técnico redactor
deberd disponer de los datos del levantamientogtafioo del terreno asi su
representacion grafica.

Coste estimado de los servicios: 12.000 € (IVAneiuido).

2.2  Contrato de los servicios de redaccion del proyg&tquitecto) tanto para las
obras de consolidacion de las antiguas naves cenabra nueva.

A llevar a cabo por EMVISESA como medio propio Agluntamiento.

De acuerdo al articulo 10 de la Ley 38/1999, de &akiembre, de Ordenacion de la
Edificacion “El proyectista es el agente que, paraggo del promotor y con sujecion
a la normativa técnica y urbanistica correspondiaetacta el proyecto.”

Dada la especificidad necesaria de las estructuirastalaciones, se hace necesaria la
contratacion de la asistencia técnica externa pmreedaccion del Proyecto de
estructuras y de las instalaciones.

Coste de los servicios de asistencia interna EM®SEara la redaccion del
proyecto: 60.000 € (IVA no incluido).

Coste de los servicios de asistencia externa pored@accion del proyecto de
estructura e instalaciones: 15.000 € (IVA no irebdui

2.3 Contrato de los servicios de direccion de las opkaguitecto) tanto para las
obras de consolidacién de las antiguas naves cenwabra nueva.

A llevar a cabo por EMVISESA como medio propio Agluntamiento.

De acuerdo al articulo 12 de la Ley 38/1999, de &akiembre, de Ordenacion de la
Edificacion, el director de obra “es el agente dgoenando parte de la direccion
facultativa, dirige el desarrollo de la obra en laspectos técnicos, estéticos,
urbanisticos y medioambientales, de conformidad elgoroyecto que la define, la
licencia de edificacibn y demas autorizaciones gpticas y las condiciones del
contrato, con el objeto de asegurar su adecuatfém@opuesto.”

Coste estimado de los servicios: 27.500 € (IVAnuiuido).

2.4  Contrato de los servicios de direccion de ejecudétas obras (Aparejador)
tanto para las obras de consolidacion de las agigaves como de la obra nueva.



A llevar a cabo por EMVISESA como medio propio Agluntamiento.

De acuerdo al articulo 13 de la Ley 38/1999, de haliembre, de Ordenacién de la
Edificacion, el director de ejecucion de la obra & agente que, formando parte de
la direccion facultativa, asume la funcion técrieadirigir la ejecucion material de
la obra y de controlar cualitativa y cuantitativareela construccion y la calidad de
lo edificado.”

Coste estimado de los servicios: 27.500 € (IVAnauido).

2.5 Contrato de los servicios de redaccién del EstuiiioSeguridad y Salud
coordinacion de Seguridad y Salud durante la ejéoute las obras tanto para las
obras de consolidacién de las antiguas naves cenwabra nueva.

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por elsguestablecen disposiciones
minimas de seguridad y de salud en las obras dstraonidén, Articulo 4.
Obligatoriedad del estudio de seguridad y saluélecesdtudio basico de seguridad y
salud en las obras.

“El promotor estara obligado a que en la fase daa&dn del proyecto se elabore un
estudio de seguridad y salud en los proyectos desan que se den alguno de los
supuestos siguientes: a) Que el presupuesto decgagor contrata incluido en el
proyecto sea igual o superior a 75 millones detpssé) Que la duracidén estimada
sea superior a 30 dias laborables, empleandoségén momento a mas de 20
trabajadores simultdneamente. c) Que el volumernmdeo de obra estimada,
entendiendo por tal la suma de los dias de trateljtotal de los trabajadores en la
obra, sea superior a 500. d) Las obras de turgaésyjas, conducciones subterraneas
y presas.”

Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por elsguestablecen disposiciones
minimas de seguridad y de salud en las obras dstraonidén, Articulo 3.
Designacién de los coordinadores en materia deriseguy salud, apartado 2
“Cuando en la ejecucion de la obra intervenga neasné empresa, 0 una empresa y
trabajadores autbnomos o diversos trabajadorem@utis, el promotor, antes del
inicio de los trabajos o tan pronto como se coaddatha circunstancia, designara un
coordinador en materia de seguridad y salud dufarggcucion de la obra.”

Coste estimado de los servicios: 11.000 € (IVAnaiuido).

2.6 Contrato de Entidad de Control Técnico y de lalmiatde control de la
calidad tanto para las obras de consolidacion sladéiguas naves como de la obra
nueva.



Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion dsdificacion. Articulo 14. Las
entidades y los laboratorios de control de calidada edificacion. Apartado 1. Son
entidades de control de calidad de la edificacinélias capacitadas para prestar
asistencia técnica en la verificacion de la calideldproyecto, de los materiales y de
la ejecucidn de la obra y sus instalaciones derdousn el proyecto y la normativa
aplicable. (...).Apartado 3. Son obligaciones deelsisdades y de los laboratorios de
control de calidad: a) Prestar asistencia técnicentyegar los resultados de su
actividad al agente autor del encargo y, en todm,cal responsable técnico de la
recepcion y aceptacion de los resultados de ldeasia, ya sea el director de la
ejecucion de las obras, o el agente que correspendas fases de proyecto, la
ejecucion de las obras y la vida util del edifigio.).

Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacion dedificacion. Articulo 14. Las
entidades y los laboratorios de control de calidiada edificacion. (...). Apartado 2.
Son laboratorios de ensayos para el control dedadhlide la edificacion los
capacitados para prestar asistencia técnica, ntedianrealizacion de ensayos o
pruebas de servicio de los materiales, sistemasstlaciones de una obra de
edificacion. (...). Apartado 3. Son obligaciones ae éntidades y de los laboratorios
de control de calidad: a) Prestar asistencia tacpientregar los resultados de su
actividad al agente autor del encargo y, en todm,cal responsable técnico de la
recepcion y aceptacion de los resultados de ldeasis, ya sea el director de la
ejecucion de las obras, o el agente que correspendas fases de proyecto, la
ejecucion de las obras y la vida util del edifigio.).

Coste estimado de los servicios: 35.000 € (IVAneiuido).

2.7  Contrato del proyecto legalizacion suministro eléotde la actuacion.

Para garantizar el suministro eléctrico definitigara dar al uso, es necesario
legalizar el proyecto de centro de transformaciolinga de media tension, por

técnico competente (Ingeniero) ante la Delegacidvipcial de la Consejeria de

Industria, Energia y Minas.

Coste estimado de los servicios: 1.000 € (IVA reiuilo).

2.8  Contrato de renderizacion y maquetacion:

Servicios técnicos de renderizacion, maquetacigarieleria para la difusion de la
actuacion.



Coste estimado de los servicios: 19.000 € (IVAnaiuido).
2.9 EMVISESA. Gastos de gestion y responsable dedosatos:

6% en concepto de los gastos de gestion por asstéécnica de los contratos
anteriores y responsable de los contratos.

Coste estimado de los servicios: 12.480 € (IVAnuiuido).
2.10 Contrato para la ejecucion de las obras.

Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordenacién dedlficacion. Articulo 11. El
constructor. 1. El constructor es el agente quemasicontractualmente ante el
promotor, el compromiso de ejecutar con medios mamgy materiales, propios o
ajenos, las obras o parte de las mismas con snjatiéroyecto y al contrato.2. Son
obligaciones del constructor: a) Ejecutar la oboa sujecién al proyecto, a la
legislacion aplicable y a las instrucciones dekctior de obra y del director de la
ejecucion de la obra, a fin de alcanzar la caligleidida en el proyecto. b) Tener la
titulacion o capacitacion profesional que habilgara el cumplimiento de las
condiciones exigibles para actuar como construcloResignar al jefe de obra que
asumira la representacion técnica del constructda ebra y que por su titulacion o
experiencia debera tener la capacitacion adecua@ukerdo con las caracteristicas
y la complejidad de la obra. d) Asignar a la ol medios humanos y materiales
gue su importancia requiera. €) Formalizar las cuipataciones de determinadas
partes o instalaciones de la obra dentro de logenestablecidos en el contrato. f)
Firmar el acta de replanteo o de comienzo y el detaecepcion de la obra. g)
Facilitar al director de obra los datos necesamasa la elaboracion de la
documentacion de la obra ejecutada. h) Suscribigdaantias previstas en el articulo
19.

Coste estimado del contrato de obras: 2.027.5¥(#5A no incluido).

2.11 Tasas urbanisticas e impuesto de Impuesto sobresti@ociones,
Instalaciones y Obras (ICIO).

Si se trata de una obra de titularidad municipalestaria exento del abono tanto de
las tasas urbanisticas como del Impuesto sobreti@oo®nes, Instalaciones y

Obras, no obstante, no obstante, si la obra nceedgutaridad municipal, las tasas

urbanisticas por licencia de obras, de ocupaciimpeiesto ICIO se abonaran de

acuerdo a la cuantia fijada por las Ordenanzas dvpaies.



2.12 Seguros:

- Seguro decenal: Coste estimado: 21.000 €.

- Seguro de responsabilidad civil de arquitecto yuidegto técnico, tasas,
visados e impuestos: 41.600 €.

2.13 Otros gastos:

- Gastos registrales y notariales y gastos finansier®00 €.”

4.- Adjudicar el contrato de servicio de mantenmoepreventivo y correctivo de las
instalaciones de climatizacion de los Mercados Nipaies.

ACUERDO

PRIMERO.- Clasificar las proposiciones presentagamno rechazadas
atendiendo a los criterios de valoracion estabtecidn los pliegos de clausulas
administrativas particulares, por el siguiente ordecreciente:

Puntuacion Puntuacion
Empresa criterios criterios Total
eval. Auto eval. auto
KLIMALUFT
MANTENIMIENTO 60 (20% baja) 30(30% baja) 90
S.L.
OHL SERVICIOS
INGESAN 44,52 (14.84% | 35 (3504 paja) 79,52
SA. baja)
éI\II_BEMA ENERGIA 13,9b5 _(4,65% 20 (20% baja) 33,95
L. aja)
Instalaciones y
gsgttiiﬂ'éns'%“rfgfgéﬁcss‘* 21 (7% baja) | 40 (40% baja) 61
S.A.
ELECNOR, S.A. 0 (0% baja) 5 (5% baja) 5
SADEMP, S.L. 9,06 (3,02% baja) 12 (12% baja) 21,06

SEGUNDO.- Adjudicar el contrato que se indica aelapresa que se
relaciona por el importe que también se sefala:



Expte: 2017/000326.

OBJETO: CONTRATO DE SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVWEIVO Y
CORRECTIVO DE LAS INSTALACIONES DE CLIMATIZACION DELOS
MERCADOS MUNICIPALES DE SEVILLA.

PRESUPUESTO DE LICITACION: 59.885,00 € (IVA no inido).

IMPORTE DE ADJUDICACION: 55.885,00 € (IVA no incldo).

IMPORTE DEL IVA: 12.575,85 €.

IMPORTE TOTAL: 74.460,85 €.

APLICACION PRESUPUESTARIA DEL GASTO:

Aplicaciones Importes
30111 43121 21200 (Afo 2017) 44.239,11 €
30111 43121 63200 (Afo 2017) 22.183,33 €
30111 43121 21200 (Afo 2018) 4.021,74 €
30111 43121 63200 (Afio 2018) 2.016,67 €

ADJUDICATARIO: Klimaluft Mantenimiento S.L.

GARANTIA DEFINITIVA: 12.575,85 €.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Negociado sin pubitiad.

CODIGO de la Unidad destinataria FACTURA: LA000217501410917
LA0002354.

TERCERO.- Ajustar el compromiso del gasto futwdquirido con fecha 9
de junio de 2017, al que asciende el importe deidacfcion imputable al
Presupuesto del Ejercicio 2018 cuya cuantia aseiand

30111 43121 21200 (Ao 2018) 4.021,74 €
30111 43121 63200 (Ao 2018) 2.016,67 €

HABITAT URBANO, CULTURA Y TURISMO

5.- Reconocimiento de obligacion derivado de Iata@on de un servicio.

ACUERDO

UNICO: Aprobar el gasto y reconocer la obligaciG@conomica
correspondiente a las Agrupaciones de facturaniralde ellas la relacion de estas
gue a continuacion se relacionan, y cuyos nimexodemento contable ADO es el



920170008054, con cargo a la partida 10000-1650D22lel vigente presupuesto
municipal, sumando un total de doscientos onceciaiito ochenta y dos euros con
veintitrés céntimos (211.182,23 €) en favor de ngpesa ENDESA ENERGIA
S.A.U. y en concepto de indemnizaciéon sustitutdiealos dafios causados por la
prestacion del servicio de suministro de energateta para el alumbrado publico y
fuentes durante los meses de enero, febrero y numZ2017, ya que el mismo se
presta sin titulo contractual.

Las facturas que se relacionan son:

FACTURAS DE ENDESA ENERGIA S.A.U.

N° DE

o
AGRUPACION PERIODO EMPRESA LUGAR IMPORTE N° DE ADO

00Z706N0001677 ene-17 | ENDESA ENERGIA S.A.U. A. Pablico 71.654,41

00Z706N0003219 feb-17 | ENDESA ENERGIA S.A.U. A. Publico 62.320,45
00Z706N0004881 mar-17 | ENDESA ENERGIA S.A.U. A. Publico 61.698,01
00Z706N0003228 feb-17 | ENDESA ENERGIA S.A.U. Fuentes P. 8.214,97
00Z706N0004883 mar-17 | ENDESA ENERGIA S.A.U. Fuentes P. 7.294,39

RELACION DE FACTURAS N° 6/2017 211.182,2$20170008050

6.- Reconocimiento de obligacion derivado de Iata@on de un servicio.

ACUERDO

UNICO: Aprobar el gasto y reconocer la obligacircor@mica
correspondiente a las Agrupaciones de facturasnyraléle ellas las relaciones de
estas que a continuacion se relacionan, y cuyosrmarde documentos contables
ADO igualmente se especifican, con cargo a la ¢earfi0000-16501-22100 del
vigente presupuesto municipal, sumando un totadiate millones ciento setenta y
siete mil doscientos veinte euros con noventa yraw@Entimos (2.177.220,94 €) en
favor de la empresa ENDESA ENERGIA XXI S.L.U. y aoncepto de
indemnizacién sustitutoria de los dafios causadodapprestacion del servicio de
suministro de energia eléctrica para el alumbradidigp y fuentes durante los meses
de febrero, marzo y abril de 2017, ya que el mismpresta sin titulo contractual.

Las facturas que se relacionan son:



FACTURAS DE ENDESA ENERGIA XXI S.L.U.

N° DE

AGRUPACION PERIODO EMPRESA LUGAR IMPORTE N° DE ADO
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000403 feb-17 S.L.U. Publico 203.666,56
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000404 feb-17 S.L.U. Publico 8.410,99
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000405 feb-17 S.L.U. Publico 3.197,9%
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000406 feb-17 S.L.U. Publico 393.677,98
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000407 feb-17 S.L.U. Publico 3.824,06
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000408§ feb-17 S.L.U. Publico 105.395,4p
ENDESA ENERGIA XXI A.

S1M701N0191134 feb-17 S.L.U. Publico 335,21

RELACION DE FACTURAS N° 5/2017 718.508,2$€20170008050

ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000613 mar-17 S.L.U. Publico 72.054,46
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000614 mar-17 S.L.U. Publico 235.521,31L
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000615 mar-17 S.L.U. Publico 2.253,13
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000616 mar-17 S.L.U. Publico 77.846,15
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000617 mar-17 S.L.U. Publico 4.574,7
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000618 mar-17 S.L.U. Publico 488.620,48
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000619 mar-17 S.L.U. Publico 8.343,66
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N000062Q mar-17 S.L.U. Publico 114.563,19
ENDESA ENERGIA XXI A.

SIM701N0293299 mar-17 S.L.U. Publico 230,41

RELACION DE FACTURAS N° 7/2017 1.004.007,4#$2017000805]

ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000836 abr-17 S.L.U. Publico 5.004,48
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706n0000838 abr-17 S.L.U. Publico 91.481,01
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000842 abr-17 S.L.U. Publico 303,47
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000844 abr-17 S.L.U. Publico 957,98
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000845 abr-17 S.L.U. Publico 92.902,76
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000851 abr-17 S.L.U. Publico 17.744,29
ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000853 abr-17 S.L.U. Publico 1.872,22




ENDESA ENERGIA XXI A.

00Z706N0000856 abr-17 S.L.U. Publico 223.644,7Y
ENDESA ENERGIA XXI A.

SIM701N0390052 abr-17 S.L.U. Publico 210,93
ENDESA ENERGIA XXI

00Z706N0000847 abr-17 S.L.U. Fuentes 20.583,36

RELACION DE FACTURAS N° 8/2017 454.705,2020170008052
TOTAL A PAGAR A ENDESA ENERGIA XXI S.L.U. 2.177.22049

HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

7.- Aprobar la convocatoria para la provision dep&as de Bombero/a.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar las Bases Generales y Anexo w&ladila convocatoria
de 23 plazas de Bombero/a de este Excmo. Ayuntaémigune se contiene en el
expediente 1059/2017 instruido por el Servicio éeuRsos Humanos.

SEGUNDOQO: Aprobar la convocatoria de las plazas ramtaente
relacionadas, de acuerdo con las Ofertas de Ermlblico de 2015 y 2016, y con lo
previsto en el articulo 70.1 del Estatuto Basiddeskepleado Publico.

TERCERA: Facultar al Director General de Recursambinos para resolver
cualquier incidencia que pudiera surgir en la gjgzudel presente acuerdo.

8.- Autorizar la realizacion y el abono de las Bagatraordinarias con motivo de los
trabajos necesarios para la reduccion de los tiendgoespera en las actuaciones
DDD.

ACUERDO

PRIMERO.- Autorizar la realizacion y el abono de horas extraordinarias
que se especifican, para los empleados indicadositinuacion, con motivo de los
trabajos necesarios para la reduccion de los tiendgoespera en las actuaciones
DDD para garantizar un servicio de interés gen&al importante como es el
“control de los vectores de incidencia sanitariaierentorno urbano”.



APELLIDOS, NOMBRE V/IHORA N°HORAS IMPORTE €

Sanchez Tosina, Antonio 22,53 € 80 1.802,40 €
Martinez Fabian, Enrique 25,27 € 80 2.021,60 €
Brun Gonzalez, José Maria 24,98 € 80 1.998,40 €
Alvarez Moya, Rafael 20,79 € 80 1.663,20 €
Ponce Gallardo, José Alfonso 18,80 € 80 1.504,00 €
Torres Barragan, Joaquin 22,55 € 80 1.804,00 €
Rubio Parra, Luis Maria 20,60 € 80 1.648,00 €
Simén Ledn, José 20,99 € 80 1.679,20 €
Heredia Jurado, Rosa 18,09 € 80 1.447,20 €
Diaz Roldan, Francisco 19,69 € 80 1.575,20 €
Diaz Benitez, Manuel 21,18 € 80 1.694,40 €
Galindo Pérez, Fernando 17,82 € 80 1.425,60 €
Amieva Jiménez, Manuel Mateo 17,35 € 80 1.388,00 €
Pacheco Pérez, Maria Angeles 29,87 € 31 925,97 €
Silva Suarez, Francisco Javier 27,40 € 30 822,00 €

SEGUNDO.- Aprobar el gasto que supone la ejecud&ranterior acuerdo,
por un importe de 21.651,20 € que debera imputarda consignacion de la
aplicaciéon 20107-92094-13001, y otro importe de&t1,97 € que debera imputarse a

la consignacién de la aplicacion 20107-92094-151&mbas del Presupuesto
Municipal vigente.

9.- Aprobar la RPT de la Policia Local.

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la RPT de la Policia Local delcE. Ayuntamiento
de Seuvilla.

SEGUNDO.- Aprobar las funciones de los puestosralgajo integrantes de

la RPT de la Policia Local y que figuran como paniegrante del expediente
administrativo 967/2017.

TERCERO.- Publicar en el Boletin Oficial de la Wnaia de Sevilla la RPT
aprobada y el acuerdo adoptado y remitir copiarigino a la Administracion General



del Estado y a la Junta de Andalucia, de confowinide lo dispuesto en los articulos
127 y 129.3 del Real Decreto Legislativo 781/12#618 de abiril.

10.- Acuerdo relativo a realojo temporal en la enda sita en c/ Corral de la
Encarnacion n° 8.

ACUERDO

PRIMERO: Aceptar la puesta a disposicion del Arem Hacienda y
Administracion Publica de la vivienda namero 8 @etral de la Encarnacion, actual
namero 128 de la calle Pagés del Corro por unactfurale un afio prorrogable
previa solicitud motivada hasta la culminacion aedhabilitacion de la vivienda de
planta baja del nimero 9 de la calle Ardilla, comfe a la propuesta aprobada por el
Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismesidn celebrada en dia 19 de
julio de 2017.

SEGUNDO: Realojar temporalmente en la vivienda enn8 del Corral de
la Encarnacion, actual nimero 128 de la calle Pagé<orro, a D2 M. Belén
Heredia Heredia, en base a los criterios que serides en el informe justificativo
de situacion urgente de realojo de los Serviciasabss.

TERCERO: Este realojo durara el tiempo que tardenealizarse las obras
pendientes de su vivienda actual sita en la C/kardi? 9 Bajo 5, por la que seguira
abonando su cuota de arrendamiento.

CUARTO: Los gastos de agua, luz y cualesquierasafree se deriven del
uso del inmueble en el que se realoja, asi com@#ssos de comunidad si los
hubiere, seran de cuenta de D2 M. Belén Herediaditer

QUINTO: Notificar el presente acuerdo y el inforopge sirve de motivacion
a la adjudicataria de la referida vivienda, asi@@inServicio de Bienestar Social.

11.- Acuerdo relativo a la ocupacién del antiguacexatorio convertido en vivienda
en los Jardines de Murillo.




ACUERDO

PRIMERO: Desestimar el recurso de reposicion intesfp por D. Joaquin
Real Suérez contra el acuerdo de la Junta de Gaoblaycal de 2 de junio pasado
por el que se desestimaron las alegaciones pressntalativas a la ocupacion del
antiguo evacuatorio convertido en vivienda en krslides de Murillo, y se declaré
extinguido cualquier derecho para la ocupaciémidsio, ordenando su desalojo en
el plazo de tres meses; de conformidad con elnmgodel Servicio de Patrimonio
gue se transcribe en el preambulo del presentedue

SEGUNDO: Desestimar la peticion de suspension efekido acuerdo por
las causas consignadas también en el informe,ilitdacopia de la escritura de 30
de diciembre de 1935 solicitada como medio de @ueb

12.- Autorizar el préstamo de pieza de cerdmicaa i@ exposicion “Cisneros.
Arquetipo de Virtudes, Espejo de Prelados”, endge@ral de Toledo.

ACUERDO

PRIMERO: Autorizar el préstamo de la siguiente @ide ceramica, para la
exposicién y en las condiciones que se indicanc@sio el uso de su imagen en la
documentacion y material de difusion de la misnoa, arreglo a las condiciones que
se relacionan:

Solicitante| Dean de la S.I. Catedral Primada dedm(Cabildo Primado)

Exposicién “Cisneros. Arquetipo de Virtudes, Espejo de Predddoen
conmemoracion del V centenario de la muerte daedezal Franciscp
Jiménez de Cisneros

Comisario | Juan Pedro Sanchez Gamero, Candnigo responsapégrareonio de I

1S4

Catedral

Fecha Mediados octubre 2017 a mediados enero 2018

Lugar Naves de la Catedral de Toledo / Calle Gald€isneros 1 / 45002
Toledo /

952222241 | dean@catedralprimada.es




PIEZA SOLICITADA (depositada en el Musf
|

de Artes y Costumbres Populares de Sevil
MACPS -Pabellbn Mudéjar, Plaza de Amér
Parque de Maria Luisa, Sevilla)

?nventario

AMACPS
ca,

Coleccion
Municipal

Valoracion
a efectos
de seguro

AZULEJO CON EL ESCUDO DE LO
REYES CATOLICOS

MATERIA Esmalte Barro [BARRO COCIDC
Pigmento metalico

TECNICA Decoracién a cuerda seca Cocg¢

Vidriado

DIMENSIONES Altura = 52,5 cm; Anchura
45,7 cm; Profundidad = 2,8 cm

Las medidas parciales sin marco son 510 x
X 25 mmy 280 x 210 x 25 mm.
DESCRIPCION Azulejo de cuerda seca

S)

ion

BED162A/1

ue

representa el escudo de los Reyes Catolicos con

el aguila pasmada y nimbada sobre el pr

Dpio

escudo con castillos, leones, barras y granadas.
En el reverso hay esbozos de leones pintados

con tinta de manganeso a modo de ens
Forma conjunto con el azulejo

ayo.

5710

30.000 €

Condiciones

1°.

2°.

3°.

490,

Las condiciones de embalaje, transporte, montajggsicion seran establecidas
y verificadas por los técnicos del Museo de Arte€ostumbres Populares de
Sevilla donde la ceramica se encuentra depositada.

El beneficiario de la pdliza de seguro en la maldalide “clavo a clavo” por el
importe en que esta valorada la pieza, sera el tAyniento de Sevilla; lo cual se
debera acreditar documentalmente en el Servicio Ririmonio del
Ayuntamiento de Sevilla antes de retirar la pieza.

En el catalogo, cartela expositiva y toda la ddasy publicidad de la obra, asi
como de sus fotografias, deberd figurar los dalagivos a la propiedad de la
pieza del Ayuntamiento de Sevilla y su depoésitoeérMuseo de Artes y
Costumbres Populares de Seuvilla.

Se enviara dos ejemplares del catalogo de la ecipnsy demas publicaciones
relacionadas con la misma (libros, folletos etc. g siguiente direccion:



Sr. D. Marcos Ferndndez Gomez

Jefe del Servicio de Archivo, Hemeroteca y Publmaes del Ayuntamiento
de Sevilla

Calle Almirante Apodaca 6-A

41003 Sevilla

5°. Las cuestiones relativas al préstamo que puedaitass, se resolveran segun:

- las condiciones de préstamo de bienes de tituthriddatal para exposicion
temporal:
http://www.mecd.gob.es/cultura-mecd/dms/mecd/caluecd/areas-
cultura/museos/colecciones/gestion-de-
colecciones/prestamos/Solicitud_prestamo_expossidemporales.pdf

- vy las Directrices para Acuerdos de Préstamos dek€}o Internacional de
Museos (ICOM)}ICOM Guidelines for Loans (1974)- :
http://icom.museum/fileadmin/user_upload/pdf/Guites$/Loans1974eng.pdf

SEGUNDQO: Dar traslado del presente acuerdo a ladaeion Territorial de
la Consejeria de Cultura, de conformidad con lts 46 de la de la Ley 14/2007, de
26 de diciembre, del Patrimonio Histérico de Andé& y art. 6.6 del Decreto
4/1993, de 26 de enero, por el que se aprueba glafiRento de Organizacion
Administrativa del Patrimonio Historico de Andalacial considerarse las obras
inscritas en el Catalogo General del Patrimoniddfiso Andaluz de acuerdo con la
disposicion adicional sexta uno de la referida Ley.

13.- Adscribir a la Direccion General del Distriddervion el bien denominado
“Chalet Villa Julita”.

ACUERDO

PRIMERO: Adscribir a la Direccion General del DigtiNervion, el bien que
se describe a continuacion, a tenor de la poteaalitoorganizacion, prevista en el
articulo 4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regotadde las Bases del Régimen
Local, en las condiciones que igualmente se expresa

- Denominacion del Bien: “Chalet Villa Julita”
- Cadigo de bien: 34448- GPA.

- Superficie: 150,51 metros cuadrados.

- Lindes:



- Norte: Calle Juan de Onate.

- Sur: Inmueble sito en Calle Juan de Oriate, 33.

- Este: Calle Juan de Oriate.

- Oeste: Inmuebles sitos en C/Beatriz de Suabiay7,19

- Titular: Ayuntamiento de Sevilla.

- Naturaleza: Dominio Publico.

- Uso: Adscrito a Servicio Publico.

- Titulo de adscripcion: Con caracter organizativia &ireccion General
del Distrito Nervion.

- Destino: Actividades de la competencia del Distrdentro de los usos
permitidos por el PGOU y por la normativa en matele patrimonio de
las entidades locales.

- Plazo: Hasta que, al amparo de las competenciasitderganizacion, se
determine por el 6rgano competente un uso diferente

SEGUNDO: Facultar al Servicio de Patrimonio paréaficar, en cualquier
momento, la correcta utilizacion y adecuacion dehpasi como la optimizacién de
uso del mismo, debiéndose comunicar a este Servicabquier acuerdo que se
adopte en relacién con dicho bien.

14.- Adscribir a la Direccion General del Distriste-Alcosa-Torreblanca el bien
denominado “Centro de Formacion y Empleo Alcosa”.

ACUERDO

PRIMERO: Adscribir a la Direccion General del Distr Este Alcosa
Torreblanca, el bien que se describe a continuaadtenor de la potestad de
autoorganizacion, prevista en el articulo 4 dedg 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en las condicignesgualmente se expresan:

- Denominacion del Bien: “Centro de Formacién y EropMcosa”

- Cadigo de bien 33564- GPA.

- Lindes:

- Norte: Parque San lldefonso SGEL-13

- Sur: Con carretera de acceso a la antigua bagamaié San Pablo, ahora
ejército del aire, Aena, Avda. de Séneca.

- Este: Parque de San lldefonso, huertos urbanos.

- Oeste: Parque y Cortijo de San lldefonso.

- Titular: Ayuntamiento de Sevilla.



- Naturaleza: Dominio Publico.

- Uso: Adscrito a Servicio Publico.

Titulo de adscripcion: Con caracter organizativia &ireccion General
del Distrito Este Alcosa Torreblanca, que compartu uso con la
Agencia de la Energia y para la Sostenibilidad eelld, mientras esta
Agencia siga teniendo alli su sede.

- Destino: Actividades de la competencia del Distrdentro de los usos
permitidos por el PGOU y por la normativa en matele patrimonio de
las entidades locales.

- Plazo: Hasta que, al amparo de las competenciasitderganizacion, se
determine por el rgano competente un uso diferente

SEGUNDO: Facultar al Servicio de Patrimonio parafiar, en cualquier
momento, la correcta utilizacion y adecuacion dehpasi como la optimizacion de
uso del mismo, debiéndose comunicar a este Servicabquier acuerdo que se
adopte en relacién con dicho bien.

15.- Dejar sin efecto parte de la adscripcion ah3Cy adscribir al Tribunal
Econdmico Administrativo la planta alta, del eddisito en C/ El Silencio n° 1.

ACUERDO

PRIMERO: Dejar sin efecto la adscripcion del edifisito en calle El
Silencio n° 1 a favor del Instituto de la Culturkayg Artes de Sevilla, a excepcion de
los espacios destinados a su archivo documentabegearan estando adscritos al
Instituto.

SEGUNDO: Adscribir al Tribunal Econdmico Adminidiked del
Ayuntamiento de Sevilla, el bien que se describeortinuacion, a tenor de la
potestad de autoorganizacion, prevista en el éotidude la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Localag condiciones que igualmente
se expresan:

- Denominacion del Bien: Planta alta del edifici@ €h calle El Silencio n°
1. Cbdigo de bien: 34.228- GPA.

- Superficie construida: 320,64 metros cuadrados.

- Titular: Ayuntamiento de Sevilla.

- Naturaleza: Dominio Publico.

- Uso: Adscrito a Servicio Publico.



- Titulo de adscripcidon: Con caracter organizativd abunal Econémico
Administrativo del Ayuntamiento de Sevilla.

- Destino: Actividades de la competencia del Tribunal

- Plazo: Hasta que, al amparo de las competenciasitderganizacion, se
determine por el 6rgano competente un uso diferente

TERCERO: Facultar al Servicio de Patrimonio pardficar, en cualquier
momento, la correcta utilizacion y adecuacion dehpasi como la optimizacién de
uso del mismo, debiéndose comunicar a este Servicabquier acuerdo que se
adopte en relacién con dicho bien.

16.- Aprobar con efectos del 1 de enero de 2017embuciones del personal del
Ayuntamiento.

ACUERDO

PRIMERO.- Aplicar, para el afio 2017, y con efectsde el 1 de enero, el
1% de incremento global de las retribuciones ded@®l del Excmo. Ayuntamiento
de Sevilla respecto a las vigentes a 31 de diciendsr 2016, conforme a lo
establecido la Ley 3/2017, de 27 de junio, de Rnesstos Generales del Estado, en
los términos indicados en el informe del ServicoREcursos Humanos de fecha 19
de julio de 2017.

SEGUNDO.- En virtud del articulo 93 de la LBRL, iementar en un 1% las
retribuciones basicas y complementarias de losidnados de esta Corporacién en
los términos establecidos en los articulos 18 YR de la Ley de Presupuestos del
Estado vigente.

TERCERO.- En virtud del articulo 48.8 y 9 del Camwee Colectivo,
incrementar en un 1% las retribuciones del persiafalral aplicandole una cuantia
anual equivalente a la que resulte para los fuacios publicos.

CUARTO.- Establecer que para el afio 2017 la vaidnadel punto del
complemento especifico sea de 61,09€ (grupos ALAZ2) y 63,76€ (grupo E)
para todos los puestos cuya cuantificacién depdabiaalor del mismo.

QUINTO.- Los complementos personales y transitoyidemas retribuciones
gue tengan analogo caracter se regiran por su tgenaspecifica y por lo dispuesto
en la disposicion transitoria segunda de la viglay&e presupuestos.



SEXTO.- Incrementar, para el afio 2017, y con efdesule el 1 de enero, en
un 1% las retribuciones del personal eventual caomgoa lo establecido en acuerdo
de la Junta de Gobierno de la ciudad de Sevil26dge junio de 2015.

SEPTIMO.- Incrementar, para el afio 2017, y contefdesde el 1 de enero,
en un 1% las retribuciones de los miembros deraocacion y de los titulares de los
organos directivos conforme a lo establecido gruato cuarto del acuerdo adoptado
por el Excmo. Ayuntamiento en Pleno en sesion deée2éinio de 2015.

OCTAVO.- Incrementar, para el afio 2017, y con efelgdsde el 1 de enero,
en un 1% las retribuciones de los miembros deluf@b Econémico Administrativo
Municipal.

17.- Aprobar con efectos del 1 de enero de 201iktabuciones de los empleados de
la Agencia Tributaria de Sevilla.

ACUERDO

UNICO.- Aprobar con efectos de 1 de enero de 201Liheremento del 1%
de las retribuciones de los empleados de la Agendbutaria de Sevilla, en los
términos previstos en la Ley 3/2017 de 27 de judéPresupuestos Generales del
Estado para el 2017 y en los acuerdos municipplésables para el conjunto de los
empleados del Ayuntamiento de Sevilla.

BIENESTAR SOCIAL Y EMPLEO

18.- Aprobar la convocatoria publica de subvendottempleados en su Barrio,
2017".

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar la Convocatoria Publica de Sulci@mes “Empleados
en su Barrio, 2017”, mediante procedimiento de ooencia competitiva en los



términos contenidos en el documento Anexo al ptesatuerdo, y que forma parte
del mismo.

SEGUNDO.- Aprobar el gasto por importe de 270.00@® correspondiente
a la convocatoria “EMPLEADOS EN SU BARRIO, 2017'nccargo a la aplicacion
presupuestaria 60401 24186 47000.

TERCERO.- Facultar a la Directora General de Empjedpoyo a la
Economia e Innovacién Social para conceder las asyuderivadas de esta
Convocatoria Publica de Subvenciones “EMPLEADOSENBARRIO, 2017”7, del
Ayuntamiento de Sevilla, asi como para dictar cammésoluciones e instrucciones
sean precisas tanto para la ejecucion y desarella Convocatoria aprobada.

El texto de la convocatoria a que se hace refexegx del siguiente tenor
literal:

“Al amparo de la Ordenanza General que establecdBéses reguladoras de las
subvenciones otorgadas por el Ayuntamiento de I8epdr el procedimiento de

concesion en régimen de concurrencia competitivabligadas en el «Boletin

Oficial» de la provincia, nimero 161 de 14 de julie 2005) se convocan las
siguientes ayudas correspondientes al ejercici@:201

CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES “EMPLEADOS ENSU
BARRIO 2017", PARA EL APOYO DE ACTUACIONES DIRIGID& A
IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEO, SITUANDO LA ACTNDAD
LABORAL EN LOS BARRIOS MAS DESFAVORECIDOS DEL MUNI®IO DE
SEVILLA, FAVORECIENDO LA CONTRATACION LABORAL DE LAS
PERSONAS DESEMPLEADAS DE LA ZONA.

FUNDAMENTACION

La Constitucion espafiola de 1978 (CE) reconocemdatho al trabajo (art. 35) entre
los derechos y deberes fundamentales de los cindada dentro de los principios
rectores basicos de la politica social y econémagaye de los poderes publicos el
fomento de la formacion y readaptacion profesiamalede manera especial una
politica orientada al pleno empleo (art. 40).

De la misma manera, el Estatuto de Autonomia pardalicia, Ley Organica
2/2007 de 19 de marzo exige de los poderes pubtjcesorienten sus politicas
publicas a la consecucion del pleno empleo, contiob basico, y que adopten las
medidas adecuadas para alcanzarlo, de forma egtal#ecalidad, con la especial



garantia de puestos de trabajo para los joveneslumesd mediante la aplicacion
efectiva de su integracién en la vida social y tahdfavoreciendo su autonomia
personal, como uno de los principios rectores dieadi politicas publicas. Asimismo
concreta, que orientaran sus politicas publicasrangizar y asegurar el ejercicio del
derecho constitucional al trabajo, en cuyo ejencs® garantiza a todas las personas
el acceso a la formacion profesional.

Teniendo en cuenta el mandato constitucional aploderes publicos para que
activen politicas de pleno empleo, el Real Dectedgislativo 3/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundeldadLey del Empleo, establece
entre sus objetivos generales adoptar un enfogexeptivo frente al desempleo,
especialmente de larga duracién, facilitando uremcadn individualizada a los
desempleados, mediante acciones integradas décamlidctivas de empleo que
mejoren su ocupabilidad, adoptar un enfoque prexeritente al desempleo y de
anticipacion del cambio a través de acciones fawasigue faciliten al trabajador el
mantenimiento y la mejora de su calificacion primieal, empleabilidad y, en su
caso, recalificacion y adaptacion de sus competsn@rofesionales a los
requerimientos del mercado de trabajo y asegui@igas adecuadas de integracion
laboral dirigidas a aquellos colectivos, especialimgovenes, que presenten mayores
dificultades de insercion laboral.

Las politicas de empleo, en su diseiio y modeloed&dn, deberan tener en cuenta
su dimensién local para ajustarla a las necesidddkeserritorio, de manera que
favorezca y apoye las iniciativas de generacidoardpleo en el ambito local y deben
funcionar como unos instrumentos incentivadores felincorporacion efectiva de
los desempleados al mercado de trabajo.

El enfoque local es un marco idéneo para la ddiacyi el aprovechamiento de
nuevas posibilidades productivas no explotadas viadapor lo que resulta
imprescindible impulsar y gestionar en él actuaesogue tengan por objeto la
creacion de empleo y la actividad empresarial.

El fomento del desarrollo economico y social, secbavertido en el referente

principal de la participacion de los ayuntamiergndas politicas activas de empleo,
impulsando y gestionando actuaciones que tienewolgeto la creacion de empleo y
la actividad empresarial.

Junto a esta dimension local, la Ley de Empleobésta una prioridad en la
ejecucion de las politicas activas de empleo pat@richinados colectivos que mas lo
requieren, siendo preciso dedicar todos los esfaqrasibles, de orientacion, empleo
y formacion profesional para el empleo, para corsgelos déficits de desarrollo del



perfil de empleabilidad de las personas que integiguno de los colectivos que
presenten mayores dificultades de insercion laboral

En este sentido, ordena nuestro Estatuto de Aut@omgue los poderes publicos
fomentaran el acceso al empleo de los jévenesentarian sus politicas a la creacién
de empleo estable y de calidad para todos los aretaly andaluzas. A tales efectos,
estableceran politicas especificas de insercidordab formacion y promocion
profesional, estabilidad en el empleo y reducciémedorecariedad laboral.

En consecuencia, en toda la planificacion de lee@adion de Bienestar Social y
Empleo, asi como en sus estrategias de lucha dantligcriminacion, la exclusion
social y la pobreza, ocupan un importante lugamplogramas de formacion para el
empleo, dirigidos a que los jovenes que mas difidals tienen por pertenecer a las
zonas mas desfavorecidas de la ciudad, recibarapoyos precisos para poder
incorporarse al mundo laboral y, en su caso, cagarlos apoyos necesarios para
poder mantener su empleo.

La formacion para el empleo se configura como umsénto de esencial importancia
para hacer realidad el derecho al trabajo, la kébeecion de profesion u oficio o la
promocién a través del trabajo. En efecto, la @Goation profesional que
proporciona esta formacion sirve tanto a los fikeda elevaciéon del nivel y calidad
de vida de las personas como a los de la cohestal y econdmica y del fomento
del empleo. El contrato para la formacién y el agieaje se considera una
modalidad contractual de interés publico, tal y conene explicitamente reconocido
en el Real Decreto 1529/2012 de 8 de noviembre.

Con base al derecho de los Municipios a intervenircuantos asuntos afecten
directamente al circulo de sus intereses garamtizde conformidad con los
principios de descentralizacion, proximidad, efiaac eficiencia, en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Réglrneal con estricta sujecion a la
normativa de estabilidad presupuestaria y sostatadifinanciera y al amparo de la
Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local ded&@lucia (LAULA) cada
entidad local en el marco de sus competencias paefiair y ejecutar politicas
publicas propias y diferenciadas. Estando la coemoét de fomento de empleo de
los municipios andaluces incardinada en la comp&tepropia del fomento del
desarrollo econdmico y social en el marco de laifiacion autondémica (art. 9.21
LAULA), pocas actuaciones inciden de manera tanifsogitiva sobre el bienestar
econdmico y social de un colectivo como el trabajgus consecuente retribucion
econdmica y, en su caso, prestacional.



En este marco, se incluyen en esta convocatoriaaciones de formaciéon en
alternancia con el empleo, dirigidas a suplir dicitéde formacion y mejora de
cualificacion de uno de los colectivos con mayatide de desempleo en nuestra
ciudad, como es el de personas jovenes, entre2lbafios y vecinos del Poligono
Sur y el Distrito Cerro-Amate (Tres Barrios-Ama$e, Eminencia, La Plata, Palmete
y La Doctora).

En este orden de cosas, y siendo uno de los aigetdel Excelentisimo
Ayuntamiento de Sevilla la promocion de la partcidn e implicacion de los
ciudadanos, entidades y empresas en la consealeisoluciones innovadoras para
dar respuestas a necesidades sociales, es a devésoncesion de subvenciones,
donde la intervencion administrativa en la actididarivada encuentra todo su
sentido.

Las subvenciones, conceptuadas por Ley 38/20037d#e noviembre, General de
Subvenciones (LGS en adelante) como toda disposidiberaria realizada por
cualquiera de las Administraciones Publicas a faleopersonas publicas o privadas,
y que cumplan los requisitos establecidos reglaanemente, se han mostrado como
el instrumento de fomento mas importante.

Las presentes ayudas se convocan al amparo delém&nza General que establece
las Bases reguladoras de las subvenciones otorgada& Ayuntamiento de Sevilla
por el procedimiento de concesion en régimen decuwroencia competitiva
(publicadas en el «Boletin Oficial» de la provinadimero 161 de 14 de julio de
2005).

Finalmente indicar que, en el ambito del Ayuntandede Sevilla en materia de
subvenciones, se tendran en cuenta lo dispuest Beglamento por el que se
regulan los procedimientos aplicables a las subeeas otorgadas por esta
Corporacion aprobado con base a la disposicioricadicdecimocuarta de la LGS
(publicado en el «Boletin Oficial» de la provinafal6l, de 14 de julio de 2005).

DISPOSICIONES TECNICAS

Primera.- Objeto y finalidad.

La presente Convocatoria tiene por objeto regudar dubvenciones del Area de
Bienestar Social y Empleo, en régimen de conculeoompetitiva, a empresas,
cualquiera que sea su forma juridica, las persara®mjadoras autonomas, las
entidades privadas sin animo de lucro, asi comoetdglades sin personalidad
juridica (comunidades de bienes y sociedades s)viipie formalicen contratos



laborales a personas jovenes de 16 a 20 afios dait die formacion en su
modalidad de “contratos para la formacion y el apizaje” regulados en el articulo
11.2 del Real Decreto-Legislativo 2/2015, de 23 ckeibre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Tjadbares.

Se desarrollaran en dos ambitos de actuacion delicipio de Sevilla cuyos
indicadores relativos a desempleo y a niveles deaulidad de este sector de
poblacion unido a la necesidad de transformacifiej@dos mediante la existencia
de Planes Integrales suscritos por el Ayuntamiel@oSevilla requieren especial
atencion, ya que mediante esta Subvencidon se peetém mejora de las
competencias, de la competitividad y de las propiesas donde se circunscribe esta
convocatoria.

Las zonas objeto en las cuales el Ayuntamiento elgll& tiene suscritos Planes
Integrales son:

* Poligono Sur
* Distrito Cerro- Amate (que incluye Tres Barrigsmate, Su Eminencia, La Plata,
Palmete y La Doctora).

Los datos actuales de esta poblacion joven desadwmlebtenida segun la base de
datos del Servicio Andaluz de Empleo son los siges

-En Poligono Sur, el total de jovenes entre 16 ya?ds (ambos inclusive)
desempleados inscritos en la Oficina de Empleo dertd de la Salud son ciento
setenta y seis. De ellos, ochenta y uno son hongiresitulacion en Ensefianza
Secundaria Obligatoria (E.S.O.) y cincuenta y athgeres sin titulacion en E.S.O.

-En la zona de Cerro-Amate, el total jovenes cadezbmprendidas entre 16 y 20
afios (ambos inclusive) desempleados inscritos €fitana de Empleo de Amate
son doscientos sesenta y ocho, de los cuales aitacye siete son mujeres sin
titulacion E.S.O. y noventa y tres hombres siratidn ESO de 16 a 20 afios.

Los contratos que se establezcan deben desasuollactividad laboral en las zonas
de aplicacion de esta subvencidén contando, igudeméas personas contratadas los
requisitos establecidos en esta Convocatoria.

La finalidad principal de la convocatoria es estabt vias de colaboracion entre la
iniciativa social, con las empresas del municipiolay Administracion Local

favoreciendo la contratacion laboral y con ellodgeneracion del barrio aumentando
la participacion de las empresas y a la iniciabegial para que se establezca



actividad econdmica en las zonas asi como implzanihs personas que habitan en
las mismas fomentando la obtencion de empleo Yittawio la insercion laboral,
visibilizando las actuaciones en los barrios objitda subvencion.

Siendo un elemento més de unificacion de estasszooa el resto de las del
municipio de Sevilla asi como una mirada dentrdad@novacion social entendida
de acuerdo con el Reglamento (UE) nim. 1296/201Padamento Europeo y del
Consejo, de 11 de diciembre de 2013, relativo #ntagrama de la Unidn Europea
para el Empleo y la Innovacién Social ("EaSI") y pbque se modifica la Decisidon
n°® 283/2010/UE, por la que se establece un insmtoneeuropeo de
microfinanciacién para el empleo y la inclusioniahcse entiende por innovaciones
sociales aquellas “gue sean sociales tanto pofirses como por sus medios y, en
particular, las que se refieran al desarrollo pu&sta en practica de nuevas ideas
(relacionadas con productos, servicios y modelag) gimultaneamente, satisfagan
necesidades sociales y generen nuevas colaboracioneelaciones sociales,
beneficiando de esta forma a la sociedad y refdzan capacidad de actuacion”.

Segunda.- Beneficiarios.

Podran beneficiarse de las ayudas previstas encesiheocatoria, las empresas
cualquiera que sea su forma juridica, las persdaramjadoras autbnomas, las
entidades privadas sin animo de lucro, asi comoefdglades sin personalidad
juridica, que tengan capacidad de contratar trdbega por cuenta ajena y que
cumplan, ademas de los requisitos exigidos en laativa de aplicacion, los
establecidos en la presente convocatoria.

No podran ser entidades beneficiarias de estasaaylad administraciones publicas,
las sociedades publicas, ni las entidades vincsladdependientes de cualquiera de
ellas.

No podran ser beneficiarias aquellas en las queuwctmalguna de las circunstancias
previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, ded& noviembre, General de
Subvenciones, asi como alguna de las circunstago@scapacitan para contratar o
conveniar con la Administracion, previstas en €l&0 del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se apruebex¢éo Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico.

Se excluiran a aquellas personas, entidades u sagpreondenadas mediante
sentencia judicial firme por despido declarado mepdente en el afio
inmediatamente anterior a la fecha de la contrétaci



Tercera.- Caracteristicas y requisitos de los atwgr

La presente convocatoria pretende facilitar e isguula contratacion de personas
jovenes de 16 a 20 afos con déficit de formaciodianée ayudas a su contratacion
en la modalidad de contrato para la formaciongpeéndizaje regulado en el articulo
11.2 del Real Decreto-Legislativo 2/2015, de 23debre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Tjad@es y normativa de
desarrollo, para que adquieran la formacion profediespecifica, tedrica y practica,
de un oficio en su puesto de trabajo.

Se subvencionaran los gastos derivados de losatostpara la formacion y el
aprendizaje que se suscriban, conforme a la noraatiecitada, hasta un total de
treinta contratos distribuidos en quince contrapms cada una de las zonas
establecidas en la presente convocatoria, pudiéndadistribuir este niumero de
contratos en el caso de que no se subvencionaseuiltce contratos de una zona.

Cada Entidad interesada en participar en esta Catmia podra presentar los
contratos que estime pertinentes y que se ajudeen@mativa en esta materia.

El contrato laboral objeto de la subvencion tendhra duracidon minima de un afio,

salvo que por convenio colectivo de la entidad redabte se establezca un periodo
minimo de seis meses, en cuyo caso debera seogado hasta cumplir el periodo

de un afo.

Los contratos seran a jornada completa, la cuatrdelmantenerse durante todo el
periodo de la contratacion subvencionada y delsnaoner creacion neta de empleo
sobre la plantilla media total existente en la essgro entidad.

El inicio de la relacion laboral y el alta régimearrespondiente de la Seguridad
Social deben ser previos a la presentacion dditatsd.

La formalizacién del contrato debera realizarseadimpdel dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la presente convocatarial B.O.P. de Sevilla.

La actividad laboral de las personas contratadagirde que desarrollarse
obligatoriamente en las zonas de &mbito de actoaegtablecidos en esta
convocatoria, es decir en las zonas de la ciudafSeddla que cuentan con Planes
Integrales aprobados:

0 Distrito Cerro Amate (Tres Barrios- Amate, Su Emicia, La Plata, Palmete
y La Doctora).



0 Poligono Sur.

Las personas a contratar deberan reunir los sigseaquisitos:

. Edad: 16-20 afios ambos inclusive.

. Estar empadronado/a, con al menos seis mesesigéeaad, en la zona de
ambito de actuacion donde se desarrolle la activialaoral.

. No tener la titulacion académica en Educacion S#mus Obligatoria, ni en

Ciclo formativo de Formacién Profesional relaciomadn el puesto a desempeniar.

. Estar inscrito en el Servicio Andaluz de Empleo codemandante no
ocupado.

En el caso de que el trabajador cause baja volantara vez concedida la
subvencion, asi como en los casos de despido moiEedsiendo posible su
sustitucidén por otro trabajador de las mismas teristicas, podra aplicarse el resto
de la ayuda concedida a cargo de este nuevo amntrat

Quedan excluidas las siguientes contrataciones:

. Relaciones laborales de caracter especial recogidasl RD Legislativo
1/1995, de 24 de marzo.
. Contrataciones al conyuge y familiares hasta gir2do de consanguineidad

o afinidad del empresario o de quienes tenganrgt@cecempresarial, ostenten cargos
de direccion o sean miembros de los 6rganos denstracion de las entidades o
empresas que revistan la forma juridica de sociedad

. Trabajadores que hayan sido contratados de fordedimida en los 24 meses
previos en la empresa o empresas del grupo.

. Trabajadores que hayan finalizado una relacionrédlate caracter indefinido
con otra empresa en los dos meses previos.

. Contrataciones a través de una empresa de trabajmotal para la puesta a
disposicion de la persona contratada para prestaces en empresas usuarias.

Cuarta.- Plazo.

El periodo de solicitud estara abierto desde ldipadidon de la convocatoria hasta el
20 de noviembre de 2017.

Quinta.- Cuantia de la ayuda y criterio de coneesio

La ayuda total méxima prevista para cada contei®de 9.000,00 euros/anuales.



Se subvencionara el coste para la entidad delatoritboral, excluidos los costes de
tutorizacion.

Solo se consideran gastos subvencionables lossgdstoomina y seguridad social a
cargo de la empresa o entidad. En ningun casaldeasuperara dichos gastos.

En el supuesto de que el coste de los contrataresigb limite establecido debera
especificarse necesariamente otras fuentes deciatadn, fondos propios o de Entes
privados.

La resolucién de las solicitudes se realizara sigg el orden correlativo y riguroso
de entrada en el registro del 6rgano competenteguatramitacion, hasta el limite de
la asignacion presupuestaria.

De este modo, la prelacion de las solicitudesdaatiente presentadas y que cumplan
los requisitos establecidos, se fijara en funciénadfecha de presentacion dentro del
plazo de vigencia de la correspondiente convo@at@on el fin de adjudicar las
subvenciones dentro del crédito disponible, y resol las solicitudes
individualmente.

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS

Sexta. Financiacion y cuantia de la subvencion.

El crédito reservado para la financiacion de laBvenciones previstas en esta
convocatoria asciende a 270.000 euros y se impatéagaplicacion presupuestaria
60401 24186 47000 del Presupuesto de la Corporatidnicipal para 2017.

Las ayudas previstas en esta convocatoria estaetisias al régimen de minimis en
los términos establecidos en el Reglamento (UEY/R413, de 18 de diciembre de
2013, de la Comision, relativo a la aplicacion a drticulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Union Europea a las ayddasinimis (“Diario Oficial de

la Union Europea” de 24 de diciembre de 2013), igndsdel cual la ayuda total de
minimis concedida a una empresa determinada nossg&rior a 200.000 euros
durante un periodo de tres ejercicios fiscales,10@000 euros, en el supuesto de
ayuda concedida a una empresa que opere en et dettovansporte por carretera,
siendo aplicable dicho Reglamento desde el 1 deoethe 2014 hasta el 31 de
diciembre de 2020.

Séptima. Concurrencia e Incompatibilidad.



Las ayudas previstas en esta convocatoria serampatibles con cualesquiera otras
concedidas para la misma finalidad de fomento depleonm por cualquier
Administracion publica o por otros entes publicescepto con las desgravaciones
fiscales, asi como con las reducciones y bonifices que en cada momento
estuviesen vigentes.

Octava. Comision de valoracion.

El examen y comparacion de las solicitudes predastaal objeto de establecer la
prelacion de las mismas, correspondera a una Gomile Valoracion conforme a lo

dispuesto en el art. 15 del Reglamento de subwveesiale esta Corporacion

compuesta por:

. Presidente: El Teniente de Alcalde Delegado dedsieam Social y Empleo.
Suplente: la Directora General de Empleo y Apoyla &conomia e Innovacion
Social.

. Secretaria: La Jefa del Servicio de Administragi@Empleo o persona en
quien delegue.

. Vocal: La Jefa de Servicio de Programas de Emplgmersona en quien
delegue.

A las sesiones de la Comision de Valoracion podistinun representante de cada
uno de los Grupos Politicos Municipales, dandolemocimiento de las
convocatorias de la misma. También podran asisdirsasiones, personal de caracter
técnico.

Novena. Solicitud: forma y documentacion; lugaplgzo.

A) Forma.

Las empresas, personas y/o entidades interesadastesrer subvencion habran de
presentar una solicitud por contrato laboral, con® al Anexo | de la presente
Convocatoria, suscrita por quien ostente la reptas@®n legal o tenga poder
conferido para ello, a la que se acompariara lardentacion siguiente:

1. Documentacion vigente acreditativa de su petitath capacidad de obrar y la
representacion (como por ejemplo: Fotocopia conaplalsle escrituras o documento
de constitucién, estatutos o acto fundacional).etc.

2. Fotocopia compulsada de la Tarjeta de IdentificaFiscal.



3. Documento acreditativo de la representacion kdg#a empresa o entidad.

4. Fotocopia compulsada del DNI de la persona gserthe la solicitud con poder
de representacion suficiente para ello.

5. Contrato laboral de la/s personas contratadeaigger y justificante de alta en la
Seguridad Social.

6. Autorizacién de la persona contratada para cobgursus datos laborales y de
empadronamiento (Anexo II).

7. Declaracion responsable del representante teggue la Entidad que representa
(Anexo IlI):

. Relne todos los requisitos necesarios y que erideey para obtener una
subvencion.
. No haber sido condenadas mediante sentencia judicize por despido

declarado improcedente en el afio inmediatamenterianta la fecha de la
contratacion para la que se solicita la subvencién.

. No incurre en ninguna de las circunstancias quapacitan para contratar o
conveniar previstas en el art. 60 del Real Dectetgislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundelda Ley de Contratos del
Sector Publico.- No concurre en ninguna de lasiegtancias previstas en el articulo
13 dela LGS.

. No percibe ni percibird subvencion de cualquiea oirea o Distrito del
Ayuntamiento de Sevilla, ni de ninguna otra Admntigision Publica, excluidas las
desgravaciones fiscales y bonificaciones socipls la misma actuacion.

8. En el caso en el que la Entidad aportase algantdad al coste de la actuacion,
debera emitirse Declaracion Responsable del reteede legal de compromiso de
destinar este importe a la realizacion de la aginac

9. Certificado reciente expedido por Entidad Baiagaindicando el numero de
cuenta corriente y cédigo IBAN donde aparezca talad solicitante como titular de
la misma, a efectos de transferencia de la subdenen caso de ser otorgada.

10. Certificado en vigor acreditativo de estara@atiente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

11. Indicar el medio preferente o el lugar a efecte practicar las notificaciones. Si
se desea sefialar expresamente como preferente dib mde notificacion o



comunicaciéon electrénica, debera indicar una diéecelectréonica en el apartado
correspondiente del Anexo IlI.

Si una empresa o entidad presentara en un momesteripr al de la presentacion
de la solicitud inicial, otra solicitud para la sebcién de nuevos contratos, en
atencion al articulo 28 de la Ley 39/2015, de lodtubre, del Procedimiento

Administrativo Comun de las Administraciones Pldiicsolo tendra que presentar
una nueva solicitud (Anexo 1), donde se identifiqaeanterior, y los documentos

indicados en el punto 5, 6, y 8.

Los beneficiarios y los terceros relacionados dovbgeto de la subvencion estaran
obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanfarmacion sea requerida en el
ejercicio de las funciones de control que corredponal Ayuntamiento como
entidad concedente conforme a la normativa deagdin.

B) Plazo.

El plazo de presentacion de solicitudes, junto leodocumentacion exigida, sera a
partir de la publicacién del anuncio en el B.O.€ Sgvilla y hasta 20 de noviembre
de 2017.

C) Lugar.

De conformidad con la Disposicion Transitoria Caait la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComunakeAdministraciones Publicas,
las solicitudes podran presentarse en el Registpef@l del Ayuntamiento de
Sevilla y los Registros Auxiliares de los Distritos

Las ubicaciones de los Registros Municipales sesiguientes:

- San Sebastian, n°1. Edificio de la Estacion tiebases del Prado.
- Casco Antiguo: C/ Crédito, 11.

- Cerro-Amate: Avenida de San Juan de la Cruzesfyina Juan XXIII
- Este — Alcosa — Torreblanca: C/ Cueva de Meriga, s

- Macarena: C/ Manuel Villalobos, s/n.

- Norte: C/ Estrella Procion n° 8, Pino Montano.

- Nervion: Avenida Cruz del Campo, n°® 38 B.

- San Pablo — Santa Justa: C/ Jerusalén, s/n.

- Los Remedios: Avda. Republica Argentina, n® 218 lanta.

- Triana: C/ San Jacinto, 33.

- Sur: C/ Jorge Guillén, s/n.



- Bellavista — La Palmera: Avda. de Jerez, n° 61.

La presentacion de la solicitud conlleva la autmian al 6rgano gestor, para recabar
de oficio las certificaciones a emitir por la Agendstatal de Administracion
Tributaria de encontrarse al corriente de sus abianes fiscales con la Hacienda
Estatal y por la Delegacion de Hacienda y Admiatm Publica del Ayuntamiento
de Sevilla de no existir deudas de naturaleza tartau con el Ayuntamiento de
Sevilla.

Décima. Subsanacion de errores y comunicacion.

Si la solicitud no redne los requisitos 0 documenta sefalada, se requerira al
solicitante para su subsanacion por un periodoigedias, con la manifestacion de
que se entendera que desiste de la solicitud Silp®ana en dicho periodo.

Decimoprimera. Procedimiento de concesion. Instémccy resolucion del
procedimiento.

La concesion de las subvenciones seguira el pnodeatio de concesion en régimen
de concurrencia competitiva, de conformidad corestablecido en el art.10 del

Reglamento de Subvenciones del Ayuntamiento dell&eestableciéndose como

criterio de prelacion de las solicitudes, la fegh@ora de presentacion en alguno de
los Registros Municipales, indicados en la DispgositNovena de esta convocatoria.
En caso de empate, se priorizara al solicitantehgiya presentado la totalidad de la
documentacién exigible.

La instruccion del procedimiento correspondera eviSio de Administracion de
Empleo, que podra realizar de oficio cuantas aainas considere necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de ksslide los solicitantes.

Para la resolucion de las ayudas se podran addigaentes actos administrativos
hasta agotar el crédito disponible.

El o6rgano instructor, a la vista de las solicitudpesentadas, convocara
semanalmente a la comision de valoracion que farayropuesta de resolucion.

No teniéndose en cuenta otros hechos ni pruebaslagu@resentadas por los
interesados en la solicitud, la propuesta de regniutendra caracter de definitiva
segun lo dispuesto en el art. 15 del ReglamentSulwenciones del Ayuntamiento
de Sevilla y su contenido se adecuard a lo esidblea dicho articulo.



El plazo maximo para resolver y notificar la restdn no podra exceder de tres
meses, que se computaran a partir del dia sigugelddecha de presentacion de la
misma, previa propuesta del oOrgano instructor dgbediente; se entendera
desestimada la solicitud, cuando transcurrido dighazo no hubiese recaido
resolucién expresa.

Una vez dictada la Resolucion, se notificara anteresados en el plazo de 10 dias
en los términos y con los efectos que recoge Eludot40 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo ComurdateAdministraciones Publicas.

Las notificaciones se practicaran en el lugar ogbonedio indicado por las personas
0 entidades en sus solicitudes. Siempre que lasop&s o0 entidades interesadas
hayan sefialado o consentido expresamente el mediotdicacion electrénico, las
notificaciones se practicaran por ese medio de ocondad con la normativa
aplicable. A tal efecto, en el Anexo lll, la peraamEntidad interesada puede sefialar
expresamente el medio de notificacion o comuniceeléctrénica como preferente e
indicar una direccion electronica.

Contra el acuerdo resolutorio, que pone fin a la administrativa, podra

interponerse recurso de reposicion, en el plaaondmes a partir del dia siguiente al
de la notificacién, de acuerdo con lo previsto es arts. 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adrratiso Comun de las

Administraciones Publicas, o bien interponer, daeente y en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al ddicagion, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contenciosoyfidstrativo de Sevilla.

Decimosegunda. Obligaciones generales de las Eesdaubvencionadas.

Las entidades beneficiarias de las subvencionesspmndientes estaran obligadas a:
1. Cumplir y aceptar las normas contenidas engiialiecion aplicable, en la presente
Convocatoria y en las condiciones particularespyezlan establecerse en el acuerdo

de concesion.

2. Emplear los fondos percibidos a los fines pasague fueron otorgados y realizar
la actuacion que fundamenta la concesién de |laesutdn.

3. Mantenimiento de la contratacion subvencionadalyalta en la Seguridad Social
durante un periodo minimo de doce meses en la iadade contratacion del
articulo 11.2 del Real Decreto Legislativo 2/20d8,23 de octubre, por el que se



aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatatdod Trabajadores, y a jornada
completa.

4. Comunicar a la Direccion General de Empleo y yap@ la Economia e
Innovacion Social cualquier modificacion de las dioiones tenidas en cuenta para
la concesion de la subvencién, asi como delos aammipos y obligaciones asumidos
por los beneficiarios.

5. Comunicar al Ayuntamiento la obtencion de osmalsvenciones o ayudas para la
misma actuacion, tan pronto como se conozca, pem ¢aso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondocipédos.

6. Justificar al Ayuntamiento de Sevilla el cumpénto de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacion de la actmagara la que se obtuvo la
subvencion, en el plazo maximo de tres meses, dostalesde la fecha de
finalizacion de los 12 meses del contrato subverato conforme a lo establecido
en la Disposicion Decimocuarta.

7. Someterse a las actuaciones de comprobacioningegto y control a efectuar

por la Direccion General de Empleo y Apoyo a larienia e Innovacion Social, a
las de control financiero que correspondan, enaso,ca la Intervencién General
Municipal, asi como aportar cuanta informacion gutoentacion le sea requerida en
el ejercicio de las actuaciones anteriores.

8. Disponer de los libros contables y demés doctwsetiebidamente auditados en
los términos exigidos por la legislacion mercapntsectorial aplicable al beneficiario
en cada caso, con la finalidad de garantizar edustd ejercicio de las facultades de
comprobacion y control.

9. Conservar los documentos justificativos de licapion de los fondos recibidos,
incluidos los documentos electronicos, en tantalpoeser objeto de las actuaciones
de comprobacion y control.

10. Proceder al reintegro de los fondos percib&lo$os supuestos y con arreglo al
procedimiento que establece la Ley 38/2003, de d7naviembre, General de
Subvenciones.

11. Cumplimiento de las obligaciones que le ataferrelacion a la informacién
publica a que viene obligada por su caracter dedahtbeneficiaria de una
subvencion publica, de conformidad con lo estabtecén el Titulo Il de la



Ordenanza de Transparencia y Acceso a la informaigdAyuntamiento de Seuvilla,
BOP n° 155 de Sevilla de 6 de julio de 2016.

Decimotercera. Pago de la subvencion.

Dada las caracteristicas de las presentes ayudasinterés social, el pago de la
subvencion por cada contrato, se realizara dejlaesite forma:

75 %, con caracter de pago anticipado, a la feehka desolucién de concesioén y
previa aceptacion por parte del beneficiario (An€o

25 %, a la finalizacion de los 12 meses del comtsatbvencionado y una vez
justificada la totalidad de la subvencién.

No podré realizarse el pago de la subvencion eto teahbeneficiario no esté al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciongsitarias y frente a la Seguridad
Social o sea deudor por resolucion de procederciaidtegro.

No podra proponerse el pago de subvenciones a ibi@anes que no hayan
justificado en tiempo y forma otras subvencionesicedidas con anterioridad
conforme a lo dispuesto en el articulo 10.6 de lale@anza General del
Subvenciones del Ayuntamiento de Sevilla.

Cuando concurran en el beneficiario circunstangiges asi lo aconsejen, el drgano
concedente, mediante resolucion motivada podraeprevconstitucion de garantia
por el importe de la ayuda anticipada de conforohictan el art.18.4 del Reglamento
de Subvenciones del Ayuntamiento de Sevilla. Laamjga sera liberada cuando
tenga lugar la acreditacion de que se ha realileadctividad objeto de la resolucion.

Decimocuarta. Justificacion de la subvencion.

Las entidades que resulten beneficiarias de ladamyestablecidas en la presente
convocatoria, deberan, en el plazo de tres mesestar desde la finalizacion de los
12 meses de cada contrato subvencionado, justiBgtacumplimiento de las
condiciones impuestas y de la consecucion de Igstiois de la subvencion,
mediante la presentacion de la siguiente documiéntac

- Declaracion responsable de que ha sido cumgidiadlidad para la cual se otorgd
la subvencién (Anexo VI).



- Nominas del trabajador, debidamente estampilladasorme a lo previsto en el
articulo 73 del R. D. 887/2006, de 21 de julio, pbgue se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Generaluteé&hciones, correspondientes
a los meses de contrato subvencionados por la catorta “Empleados en tu barrio
2017".

- Justificante de pago por transferencia banc#relas trabajadores contratados.

- Documentos originales de cotizacibn a la Segdriddocial del periodo

correspondiente, relativos al trabajador contrgtadebidamente estampillados
conforme a lo previsto en el articulo 73 del R8B7/2006, de 21 de julio, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, deelhodiembre, General de
Subvenciones, por la convocatoria “Empleados enb#&urio 2017” y sus

correspondientes justificantes de pago.

Decimoquinta. Pérdida y reintegro de la subvencion.

En los supuestos en que el beneficiario incumplmsdesquiera de las normas
aplicables, conforme a la legislacion vigente, olaepresente Convocatoria, el
organo competente, mediante resolucidon motivagaeyio expediente en el que se
dar& audiencia al interesado por plazo maximo decgulias, comunicara la pérdida
de la ayuda vy, si procede, la obligacion de renatelgs cantidades recibidas mas, en
su caso, los correspondientes intereses de derwraperjuicio de las demas
acciones que en su caso procedan.

1. Causas de reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibydat correspondiente interés de
demora desde el momento del pago de la subvenadnly cuantia fijada en el art.
40 de Ley General de Subvenciones en los siguieatass:

- Obtencion de la subvencion falseando las conuésorequeridas para ello u
ocultando aquella que lo hubieran impedido.

- Incumplimiento de la finalidad para la que laweitcion fue concedida.

- Incumplimiento de la obligacién de justificar leis plazos establecidos.

Cualquiera de los demas casos recogidos en elilar@ de la citada Ley General

de Subvenciones, asi como en el articulo 12 dedar@nza General por la que se
aprueban las Bases Reguladoras de las Subvenatmngadas por el Ayuntamiento

de Sevilla.



2. Reinteqgro parcial.

Cuando el importe concedido supere el coste ddlatonsubvencionado procedera
el reintegro del exceso.

En el caso de que el trabajador cause baja voiantasi como el supuesto de
despido procedente, una vez concedida la subversiidmproducirse sustitucion, se
considerara incumplimiento parcial, debiendo regjrae la ayuda de manera parcial
en relacidon a los meses restantes.

Si hay extincion por muerte o incapacidad se eXigirreintegro parcial, desde el
momento que finaliza la obligacion de pago confoanie normativa aplicable.

Decimosexta. Publicidad de las Subvenciones.

Las entidades deberan dar la adecuada publicidadcatacter publico de la
financiacion de programas, actividades o actuasiale cualquier tipo que sean
objeto de subvencion.

Decimoséptima. Interpretacion

Se faculta a la persona titular de la Direccion €ea@inde Empleo y Apoyo a la
Economia e Innovacion Social para adoptar las masdig dictar cuantas
instrucciones sean necesarias en orden a la adlarac interpretacion de las
disposiciones contenidas en la presente convoaatori

Decimoctava. Régimen Juridico.

En todo lo no establecido expresamente en la peeggonvocatoria, se aplicara lo
dispuesto en las normas, a continuacién relaciaada

- Real Decreto 1529/2012 de 8 de noviembre pouelsg desarrolla el contrato para
la formacion y el aprendizaje y se establecen &&s®®b de la formacion profesional
dual.

- Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Sutwees (LGS).

- Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el geeaprueba el Reglamento
General de Subvenciones (RDS).



- Bases de Ejecucion del Presupuesto vigente detlénxtisimo Ayuntamiento de
Sevilla.

- Reglamento por el que se regulan los procedimseaplicables a las Subvenciones
otorgadas por el Ayuntamiento de Sevilla (Publicadael «Boletin Oficial» de la
provincia numero 161, de 14 de julio de 2005, exlaade Reglamento).

- Ordenanza General por la que se aprueban lassBRsguladoras de las
Subvenciones Otorgadas por el Ayuntamiento de I&epdr el procedimiento de
concesion en Régimen de Concurrencia Competitivabliddda en el «Boletin
Oficial» de la provincia numero 161, de 14 de jul®2005, en adelante Ordenanza).
- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimientimiistrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridigt&ector Publico.

- Normativa Laboral y de Seguridad Social que tesig aplicacion.

- Y cualquieras otras disposiciones de caracteergéque les sean de aplicacion.”

19.- Aprobar acuerdo de colaboracion con CCOO, UGES, FAECTA y
FEANSAL, para la prevencién de riesgos laborales.

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar el acuerdo marco de colaborapigma la Prevencion de
Riesgos Laborales con Comisiones Obreras (C.C.O&)Union General de
Trabajadores (U.G.T), la Confederacion de Empresadie Sevilla, la Federacién
Andaluza de Empresarios Cooperativas de Trabajociado (Faecta) y la
Federacion Empresarial Andaluza de Sociedades akdsofFeansal), que se adjunta
como Anexo a la presente propuesta formando par& ihisma.

El texto del anexo a que se hace referencia esigleente tenor literal:

“ACUERDO MARCO DE COLABORACION PARA LA PREVENCION B
RIESGOS LABORALES, A TRAVES DE LA DELEGACION DE BEESTAR Y
EMPLEO, LAS ORGANIZACIONES SINDICALES MAS REPRESEMTIVAS,
LA CONFEDERACION DE EMPRESARIOS DE SEVILLA, FAECTAY
FEANSAL.

En Sevillaa ............. de 2017



De una parte con DNI: Sr. .....cccoiiiiiiennn. actuando en representacion del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla con CIF XXXXXX y domicilien Plaza Nueva 1, Sevilla,
interviene en virtud de las competencias que lecenferidas.

De otra parte, D....ccoooeeeeeeeeieeeeeend uactdo en calidad de Secretario General de la
Unién Provincial de Comisiones Obreras de Sevilan oCIF: XXXXXX y
domiciliada en Calle Trajano.

D actuanelo calidad de Secretario General de la Union
Provincial de la Unién General de Trabajadores eelld con CIF XXXXXX y
domiciliada en Avda. Blas Infante 4, 41011 Seuvilla.

D tz@ndo en calidad de Presidente de la CES.
D ta@ndo en calidad de Presidente de FAECTA.
D @ando en calidad de Presidente de FEANSAL.

Las partes se reconocen mutuamente la necesadaidag juridica y de obrar para
obligarse y suscribir el presente Acuerdo de Cakadion.

MANIFIESTAN

Al Ayuntamiento compete, en tanto que poder pubhesar por la salud e higiene
en el trabajo, funcion que el articulo 40.1 detdeconstitucional confiere a todos los
poderes publicos.

A las organizaciones sindicales y empresarialasesponde la defensa y promocion
de los intereses que les son propios, como lesr@anda el articulo 7 de la norma
fundamental, conscientes de que la lucha contsaniastralidad laboral afecta tanto
a las personas trabajadoras como a las empresas.

Que existe la necesidad de tener un marco comiancigentro con el objetivo de
complementar la actuacion de los érganos que kkeoc@mpetencia en esta materia.

Que habiendo aprobado por Junta de Gobierno, éa f@e 1 de abril del 2016, por
parte de la ciudad de Sevilla las "Directrices déuulas Sociales y
medioambientales" donde se contempla la obligaeiotas licitaciones publicas de
cumplir con la materia objeto de este Acuerdo.

Asimismo, de conformidad con los presupuestos acimsl con los presupuestos
municipales de 2017.



De igual forma, las partidas presupuestarias que el Ayuntamientauuebp
anualmente en esta materia, seran ejecutadas eéclisos que procedan, con la
colaboracién de los firmantes del presente acuerdo.

La ejecucion con la colaboracion de los firmantelseda concretarse en convenios o
adendas (entre todos o parte de los firmantes).

Por todo ello, las partes aceptan suscribir el gmtes Acuerdo, conforme a lo
siguiente:

CLAUSULAS

PRIMERA: Observatorio de Salud Laboral de la ciudadbevilla.

. La ciudad de Sevilla trabaja, colabora y se organizravés de las redes de
empleo existentes en los territorios de su muracipn estas redes se coopera y se
establecen acuerdos para el desarrollo de linelticg® en materia de empleo.
Suponen un Observatorio pegado a la realidad sdwicdl y de prevencion de
riesgos laborales que nos proporcionan los indiesdbasicos para el conocimiento
en la materia.

. A través de la creaciéon del Observatorio de la &ahboral se incorporara
de manera efectiva la "seguridad laboral " comcenstie observacion en las redes
de empleo, haciendo visible la necesidad de urtaraypreventiva y un compromiso
colectivo general para la vigilancia de la saluektnabajo.

. Celebrar dos encuentros anuales, uno en el priemeestre del afio y otro en
el segundo semestre en el que demos cuenta dealos disponibles tanto
cuantitativos como cualitativos, asi cémo llegarcampromisos de posibles
actuaciones concretas para el semestre siguieat®ireccion General de Empleo
sera la encargada de convocar a los firmantes ke d&union, remitiéndoles los
datos disponibles con anterioridad a la celebradeta misma. Asimismo, se podra
invitar a personas y entidades expertas en la iaasr como representantes de otras
Delegaciones municipales, asi como todos los demiésnbros firmantes, que
pudiese ofrecernos una visién y una serie de dones en esta materia para su
prevencion. A la convocatoria deberan asistir conminimo dos representantes de
cada uno de las organizaciones firmantes del piegeuerdo.

. Se realizara una Jornada Anual de PRL, cuyo caldepiprogramacion se
consensuara con las organizaciones firmantes, eguéa abordar materias de



actualidad y problematicas de PRL que hayan podidaifestarse en el ambito
municipal.

. Asimismo, el Ayuntamiento de Sevilla impulsard cafigs de
sensibilizacion y exposiciones junto a las orgasi@aes firmantes, al objeto de
extender la cultura de la prevenciéon, aprovechdodamedios y posibilidades de
difusibon de Empresas Municipales, Organismos Autto® y el propio
Ayuntamiento. Entre estas actuaciones, se prevémpaf@as especificas sobre
materias y colectivos a propuesta de las orgammasi firmantes, incidiendo
especialmente en pymes, empresas adjudicatariggmcies de concentracion
empresarial, colectivos y sectores mas vulnerables.

. Desde el Observatorio, se impulsara la colaboraaon el Consejo
Econdmico y Social de Sevilla para la emisién derines, estudios y/o jornadas
sobre la salud en el trabajo y la incidencia denlama sobre aspectos como la
movilidad y seguridad vial, planificacion urbanisti politicas ante el cambio
climatico, etc.

SEGUNDA: Vigilancia del cumplimiento en materia 8alud y Seguridad Laboral
de la Clausulas Sociales y medioambientales enlid#aciones publicas del
Ayuntamiento de Sevilla.

. El Ayuntamiento de Sevilla vigilara que en todas lleitaciones publicas se
tengan en cuenta las referidas al cumplimient@defma en materia de Prevencion
de Riesgos Laborales.

. El Ayuntamiento de Sevilla hara un seguimiento de tompromisos
adquiridos por las empresas adjudicatarias dedigéaciones publicas en Prevencién
de Riesgos laborales.

. Creacion de Comision de Seguimiento para trabajaediaccion idonea de
pliegos en materia de PRL, campafias de sensilidizacformacion de técnicos y
plantillas en las empresas, con seguimiento detiegidad preventiva en este ambito.
Ante cualquier incidencia urgente detectada erelapresas por las organizaciones
firmantes, se realizara convocatoria urgente dolaision.

. Todos los firmantes del Acuerdo evaluaran la imgletacion en las
Clausulas Sociales y Medioambientales en materiaPvencion de Riesgos
Laborales.

TERCERA: Proteccion de datos.



En cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999 de 13lideembre de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, las partes firmantepta@dn las medidas técnicas y
organizativas necesarias para garantizar la seglrida integridad, y la
confidencialidad de los datos de caracter persaoi@d que tenga acceso.

CUARTA: Vigencia y extincion de las adhesiones auérdo.

El presente acuerdo tendra una vigencia duranfgesiente mandato, pudiéndose
producir modificaciones o aspectos concretos ard#lsa en cualquier momento del
mismo.

Prorrogable tacitamente, salvo denuncia expresiaggartes con una antelacion
minima de un mes dirigida a la Delegacion competentmateria de Empleo.

QUINTA: Fuero competente.

Para resolver cuantas cuestiones puedan surga theerpretacion y aplicacion de
este Acuerdo se creara una Comision de Seguimiento.

Si esta comision no resolviera las mismas, lasepaprevia mediacion por los
procedimientos que estén establecidos y fuerarplieaeion, caso de persistir las
posibles controversias, se someteran expresaméogelazgados y Tribunales de la
ciudad de Sevilla.

Las partes aceptan las estipulaciones precedenggsprueba de su conformidad, lo
firman.”

20.- Aprobar gasto y adjudicar el contrato de sistrim de materiales de limpieza
destinados a las Unidades en las distintas Zondradgecto Andalucia Orienta.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar el expediente plurianual paradatratacion mediante
procedimiento menor de un suministro de materidirdpieza que se destinaran en
las Unidades en las distintas zonas del Proyecttalinia Orienta.

SEGUNDO: Asumir el compromiso de consignar en esipuesto de 2018
un crédito por el importe de 525,00 € para atetakepbligaciones derivadas de la
ejecucion del contrato en dicha anualidad. Tratéedt® un expediente plurianual, la
ejecucion del contrato en ejercicios futuros, qu&desondicionada a la efectiva
consignaciéon presupuestaria de las cantidades arexepara su financiacién. En



caso de que no exista la indicada consignaciérupoestaria, el contrato quedara
resuelto sin derecho a indemnizacion alguna pde kel contratista.

TERCERO: EIl contrato Suministro a realizar y suyseesicaciones son las
siguientes:

Expte: 2017/000854

Objeto: Instruido para contratar por procedimiem@&nor el suministro de material

de limpieza que se destinardn en las Unidades<sedistintas zonas del Proyecto
Andalucia Orienta.

Adjudicatario: RUBIO DIAZ HERMANOS S.L. (XXXXXX).

Cuantia del Contrato: 1.488,06 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 312,49 €.

Importe Total: 1.800,55 €.

Porcentaje Unico de baja ofertado 24,6%, aplicalitelos y cada uno de los precios
unitarios recogidos en el PPT.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Aplicaciones Importes

60401.24179.2211060/17 Productos de limpieza y ase0 1.275,55 Euros

60401.24179.2211060/18 Productos de limpieza y.ase0 525,00 Euros

Plazo de ejecuciéon: Desde la notificacion de laididpacion hasta el 30 de junio de
2018.

Procedimiento y forma de adjudicacién: Menor. Corencia con fiscalizacion
previa. Articulo 111 en relacion con el articul@ TRLCSP.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: 08Q348.

21.- Aprobar gasto y adjudicar el contrato de sistrim de materiales de oficina
destinados a las Unidades en las distintas Zond@radgecto Andalucia Orienta.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar el expediente plurianual para datatacion mediante
procedimiento menor de un suministro de materiaifa#na que se destinaran en las
Unidades en las distintas zonas del Proyecto Ac@alrienta.

SEGUNDO: Asumir el compromiso de consignar en esBpuesto de 2018
un crédito por el importe de 6.500,00 € para ateladeobligaciones derivadas de la
ejecucion del contrato en dicha anualidad. Tratéedt® un expediente plurianual, la



ejecucion del contrato en ejercicios futuros, quédesondicionada a la efectiva
consignacion presupuestaria de las cantidades area®epara su financiacion. En
caso de que no exista la indicada consignaciorupoestaria, el contrato quedara
resuelto sin derecho a indemnizacién alguna pde il contratista.

TERCERO: EIl contrato de suministro a realizar yesfgecificaciones son las
siguientes:

Expte: 2017/000893.

Expte.: Reg. Interno: 58/2017.

Objeto: Instruido para contratar un suministro datemal de oficina que se
destinaran en las Unidades en las distintas zaid®rdyecto Andalucia Orienta.
Adjudicatario: PAEZ SOLUCIONES INTEGRALES S.L. XXXXX.

Cuantia del Contrato: 17.997,85 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 3.779,55 €.

Importe Total: 21.777,40 €.

Porcentaje unico de baja ofertado 20%, aplicaliledas y cada uno de los precios
unitarios recogidos en el PPT.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Aplicaciones Importes
60401.24179.2200060/2017 “ Material de Oficina” 214,40 Euros
60401.24179.2200060/2018 “ Material de Oficina” 0B ®O Euros

Plazo de ejecucion: Desde la notificacion de laididpcion hasta el 30 de junio de
2018.

Procedimiento y forma de adjudicacion: Menor. Corencia con fiscalizacion
previa. Articulo 111 en relacion con el articul@ TRLCSP.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: 1082348.

22.- Aprobar cuentas justificativas de la aplicac® sus fines, de subvenciones
concedidas a dos entidades.

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar las siguientes cuentas justifueest acreditativas de la
aplicacion a sus fines de las siguientes subveasjdodo ello de conformidad con el
art. 19 del Reglamento de Subvenciones del Excryontamiento de Sevilla.

Expte.: 48/2015 (P.S. 79.01).



Concepto: Sevilla Solidaria 2016.

N° de C.I.F. de la entidad: XXXXXX.

Nombre de la entidad: Asociacién Entre Amigos.
Proyecto “La Tortuga”.

C.S.S. Poligono Sur.

Importe subvencionado: 11.700,00 €.

Importe justificado: 11.754,88 €.

Expte: 19/2016.

Concepto: Convenio.

N° de C.I.F. de la entidad: XXXXXX.

Nombre de la entidad: Asociacion Familia Vicenciana
Proyecto: Miguel de Mafara.

Importe subvencionado: 500.000,00 €.

Importe justificado: 527.473,54 €.

SEGUNDQO: Dar traslado del acuerdo precedente at&viencion y a las
entidades interesadas a los efectos oportunos.

23.- Aprobar el reajuste de anualidades del cantd® “Servicio de Ayuda a
Domicilio, Lote 1” (Casco Antiguo, Triana, Los Redas).

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar el reajuste de anualidades detrato de “Servicio de
Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento de Sevilla, LOTIE(Casco Antiguo, Triana,
Los Remedios) adjudicado a la Entidad AZVASE S.bn cCIF: XXXXXX,
mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno de laadide Sevilla de fecha 3 de
marzo de 2017, por el periodo de un afio computaddadel 1 de abril de 2017 y por
un importe de 6.076.567,66 € (IVA incluido) al dbjele adecuar la distribucion del
gasto entre anualidades al ritmo de ejecucion defrato, tal y como se indica a
continuacion:

Anualidad 2017:
60101.23123.2279960: 3.362.919,09 €.

60101.23122.2279960: 196.695,43 €.
60101.23122.22799: 865.088,26 €.



Anualidad 2018:

60101.23123.2279960: 1.120.973,03 €.
60101.23122.22799: 530.891,85 €.

Supeditado en todo caso a la condicion suspensivexigtencia de crédito
suficiente y adecuado en el ejercicio 2018 paranitrar las obligaciones derivadas
del mismo, de acuerdo con lo establecido en eludotil10.2 del RDL 3/2011, de 14
de noviembre, TRLCSP. En caso contrario el conjaedara resuelto sin derecho a
indemnizacion por parte del contratista.

SEGUNDO.- Ajustar el compromiso de gasto futuro aa duantia de
1.651.864,88 € al que asciende el importe de acfadfin imputable al presupuesto
del ejercicio 2018.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo a los ed#ados y a la
Intervencion Municipal.

24.- Aprobar gasto y pliegos de condiciones pareolaratacion del suministro de
mobiliario y otros enseres para situaciones de geneia social.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar el gasto del suministro cuyas esjgaciones se
indican, que habra de realizarse a través de taafale contratacion que asimismo se
expresa.

SEGUNDO: Aprobar el pliego prescripciones técnigasticulares) del
Suministro y asimismo, los pliegos de clausulasiaidtnativas particulares en base
a los cuales debera efectuarse la contratacionrequ@pn de la prestaciéon que
constituye su objeto.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en loss#puestos un
crédito por los importes que se indican, para a&elas obligaciones derivadas de la
ejecucion del contrato en cada anualidad.

Ejercicio presupuestario Importe total imputable
Anualidades Importes
2017 30.000,00 euros
2018 90.000,00 euros




Respecto a las anualidades futuras, de conformidado establecido en el
articulo 110 del Texto Refundido de la Ley de Catos del Sector Publico, habra de
someter la ejecucion a la condicion suspensivaxggeacia de crédito adecuado y
suficiente para financiar las obligaciones derigadi®l contrato en el ejercicio
correspondiente.

CUARTO: Declarar la urgencia del expediente de redvation al objeto de
tener adjudicado el contrato antes de la finalt@adel contrato actualmente vigente,
y poder asi atender las necesidades de equipamb&sico de las familias en
situaciones de emergencia social, con los efeateggtos en el articulo 112 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos del SeciinliEo.

QUINTO: EIl contrato suministro a realizar y sus exsficaciones son las
siguientes:

Expte: 2017/000362.

Objeto: Suministro de mobiliario y otros enseresapsituaciones de emergencia
social.

Cuantia del Contrato: 99.173,56 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 20.826,44 €.

Importe total: 120.000,00 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

Aplicaciones Importes
60101.23108.78900 30.000,00 Euros
60101.23108.78900 90.000,00 Euros

Garantia provisional: No procede.

Garantia definitiva: 5% del presupuesto de adjuitica IVA excluido.

Plazo maximo de ejecucion: La duracion maxima detrato es de 1 afo, a contar
desde el dia siguiente al de formalizacion del redbot El plazo de ejecucion

estimado para su comienzo Yy finalizacion, en virtiedl art. 26g) del TRLCSP es

entre el dia 1 de septiembre de 2017 y el 31 dstagie 2018.

Procedimiento de adjudicacion: Abierto.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: 082374,

25.- Aprobar con caracter definitivo la concesidn subvenciones dentro de la
convocatoria “Sevilla Solidaria 2017”.




ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar con caréacter definitivo (Docuneei@ontable “O”) la
concesion de subvenciones a las entidades qudasenan a continuacion y para
los proyectos y por el importe que asimismo selaedantro de la Convocatoria de
Subvenciones de Sevilla Solidaria 2017.

A dichas entidades se le concedio subvencidn deafq@rovisional por Junta
de Gobierno de fecha 16 de junio de 2017, adquidearacter definitivo una vez se
ha presentado por las entidades beneficiarias éptamon de las subvenciones
propuestas y tras haberse comprobado que se ermueslt corriente en sus
obligaciones fiscales y de Seguridad Social.

AMBITO: LINEAS DE ACTUACION SECTORIAL PERSONAS CON
DISCAPACIDAD.

Linea 1: Desarrollo de la autonomia personal yato@ través del ocio y/o
actividades que favorezcan la autonomia persosatigal.

IMPORTE
P.S. ENTIDAD PROYECTO PTOS. SUBVENCION
APOYO A LA VIDA INDEPENDIENTE
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
96.02 .'I:.XBIDAOON TUTELAR INTELECTUAL O DEL DESARROLLO 68 4.421,00 €
CON DISCAPACIDAD JURIDICA
MODIFICADA
XVI PROGRAMA DE RESPIRO
12.01 ASOCIACION ANDALUZA FAMILIAR PARA LAS FAMILIAS Y 67 4.356,00 €

DEEPILEPSIAAPICE | PERSONAS CON EPILEPSIA

ASOCIACION SEVILLANA PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO

41 CONDUCTUAL EN EL ESPECTRO 67 4.356,00 €
SINDROME DE ASPERGEHR AUSTISTA

ASOCIACION ALBATROS
123.02 ANDALUCIA MI OCIO IMPORTA 64 4.161,00 €

ASOCIACION SEVILLANA | o - 5N OCERSE. PROMOCION DE LA

DE PADRES CON HIJOS

135 |CONESPINABIFIDAE |AUTONOMIAPERSONAL ¥ SOCIAL | 4, 4.031,00 €
CON ESPINA B! EN PERSONAS CON ESPINA BIFIDA B

(ASPHEBH) HIDROCEFALIA

~in | TALLERES DE CREACION ARTISTICA|
63.01 giﬁgLAﬁgB’\:L%OMPANIA PARA PERSONAS CON 61 3.966,00 €
DISCAPACIDAD INTELECTUAL

89 ASOCIACION INCLUOCIO | QUEDAMOS. OCIO PARA TODOS 61 3.966,00 €




105.01 | ALCER GIRALDA SAL DE TI CON EL OCIO 61 3.966,00 €
ASAENES (ASOCIACION | DESARROLLO DE LA AUTONOMIA
DE FAMILIARES, PERSONAL Y SOCIAL EN PERSONAS
ALLEGADOS Y CON PROBLEMAS DE SALUD
144.01 PERSONAS CON MENTAL: PROYECTO DE APOYO EN 61 3.966,00 €
TRASTORNO MENTAL EL DOMICILIO, ACOMPANAMIENTOS
GRAVE) Y ACTIVIDADES DE OCIO
ASOCIACION SEVILLANA DESARROLLO Y APOYO PERSONAL
~ Y SOCIAL DE MENORES Y JOVENES
102.02 | DE DANO CEREBRAL ~ 60 3.901,00 €
SOBREVENIDO DACE CON DANO CEREBRAL ADQUIRIDO
Y SUS FAMILIAS
PROYECTO DE OCIO DEPORTIVO
CON NINOS CON NECESIDADES
71.01 ﬁigg'SAC'ON CENTRO | EpUCATIVAS ESPECIALES Y DE 59 3.836,00 €
MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA
DE LAS FAMILIAS
ASOCIACION DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA
145 MUJERES SORDAS DE PERSONAL Y HABILIDADES 59 3.836,00 €
SEVILLA "ACCEDE" SOCIALES DE MUJERES SORDAS
ASOCIACION DE
ENFERMOS DE TALLER DE OCIO Y TIEMPO LIBRE
149.01 PARKINSON DE SEVILLA | PAR ENFERMOS DE PARKINSON 29 3.836,00€
(PARKINSON SEVILLA)
EL OCIO COMO HERRAMIENTA DE
61 ASPACE SEVILLA INTERVENCION SOCIAL, PROGRAMA 57 3.672,94 €
DE VOLUNTARIADO DE ASPACE
ASOCIACION EN
DEFENSA DE LA
ATENCION A LOS
29.01 TRASTORNOS DE LA EXPRESATE 56 3.641,00 €
PERSONALIDAD,
AVANCE
ASOCIACION DE DESARROLLO DE LA AUTONOMIA
PERSONAS MAYORES
141 SORDAS DE SEVILLA PERSONAL EN PERSONAS MAYORES 55 3.576,00 €
. SORDAS A TRAVES DE LA ’ !
JUAN LUIS FORMACION
MARROQUIN"
QEEEIIQA'VCI:&OSNDEE TALLER DE ENTRENAMIENTO EN
149.02 HABILIDADES SOCIALES PARA 54 3.511,00 €
PARKINSON DE SEVILLA ENFERMOS DE PARKINSON
(PARKINSON SEVILLA)
SERVICIO DE PROMOCION Y
4 ASOCIACION AUTISMO AUTONOMIA PERSONAL PARA 51 3.320.67 €
SEVILLA PERSONAS CON AUTISMO DE ’ !
SEVILLA
TOTAL 70.319,61 €
AMBITO: LINEAS DE ACTUACION SECTORIAL POBLACION

CHABOLISTA.




IMPORTE

P.S. ENTIDAD PROYECTO PTOS PROPUESTA
SUBV.
PROYECTO DE INTERVENCION CON
113.2 QSTDECI;I'?E;OC’Z\IOI\IGANNOORSTE FAMILIAS REALOJADAS DE EL 47 5.439,78 €
VACIE "ENTRETOD@S"
TOTAL 5.439,78 €

AMBITO: LINEAS DE ACTUACION SECTORIAL OTROS GRUPO<EN
SITUACION O RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL.

IMPORTE
P.S. ENTIDAD PROYECTO PTO$ PROPUESTA
SUBV.
1a1 | HERMANAS OBLATAS APOYO SOCIOEDUCATIVO, OCIO Y
DEL SANTISIMO TIEMPO LIBRE PARA MENORES EN | 52 2.687.00 €
REDENTOR RIESGO SOCIAL
CON LA SENSIBILIZACION
12.02 SEOECP'QE'F%'\I'AA'A\'F?@'EUZA EVITAMOS EL ESTIGMA SOCIAL 45 232515 €
CON LA EPILEPSIA
o, | CENTRO JUVENIL STA. M= i
MICAELA- CASA DE ACOGIDA DAMARIS 2.32515€
RR.ADORATRICES
26| AIE SOCIEDAD DE SERVICIO DE PROMOCION 1
GESTION SOCIOLABORAL PARA MUSICOS 232515¢€
PROFESIONALES
142 | ASOCIACION LA
ey TEJIENDO PUENTES 43 222181 €
TOTAL 11.884,26 €

SEGUNDO.- Delegar en la persona titular de la Rik@t General de Accion

Social del Area de Bienestar Social y Empleo lalteson de las incidencias que
pudieran plantearse en relacion a los plazos deudfa de los proyectos
subvencionados dentro de la convocatoria de sulreex“Sevilla Solidaria 20177,

asi como otras modificaciones de los proyectoscpounstancias sobrevenidas y

motivadas.

TERCERO.- Notificar el acuerdo adoptados a lasdadts interesadas

conforme a lo establecido en la base decimoquietdadconvocatoria “Sevilla

Solidaria 2017”7, publicado extracto de la mismaeEeBOP num. 284, de fecha 9 de
diciembre de 2016, y en el BOP num. 295, de fechde?diciembre de 2016, asi

como al Servicio de Intervencién de los Serviciaxidles y a la Intervencion
Municipal para su conocimiento y efectos.




26.- Adjudicar el contrato de servicio de limpieladistintos centros y dependencias
adscritos a la Direccion General de Accion Social.

ACUERDO

PRIMERO.- Excluir de la licitacion relativa al saro de limpieza del
Centro Social Polivalente Hogar Virgen de los Reyda siguiente empresa por los
motivos que a continuacion se indican:

UTREMULTIGESTION S.L.: Al no haber presentado jiisticion de la normalidad
y no temeridad de la oferta y no poder concluir gueferta presentada por dicha
empresa pueda ser cumplida en el marco de lo exigid los Pliegos de
Prescripciones Técnicas y de Clausulas adminisasatparticulares que rigen el
expediente de referencia, tal y como estableceeémlo de la Mesa de contratacion
de fecha 27 de junio de 2017, a la vista del infodal Servicio de Administracién
de los Servicios Sociales de fecha 21 de junio @/ 2el cual se adjuntara en la
notificacion de la adjudicacién del contrato.

SEGUNDO.- Clasificar las proposiciones presentaglasno rechazadas
atendiendo a los criterios de valoracion estabtecidn los pliegos de clausulas
administrativas particulares, por el siguiente ordecreciente:

N° Orden Empresa Porcentaje de| Total
baja

1 INNOVADORA GLOBAL 19,26% 100
SOLUCIONES S.L.

2 GARRO VERDE S.L.U. 18,63% 96,73

3 PIAMONTE MSI S.L. 17,81% 92,47

4 FERRONOL CONSULTORIA 15,09% 78,35
INTERNACIONAL DE SERVICIOS
S.L.

5 LIMPIEZAS LICOE S.L.U. 13,33% 69,21

6 VERDIBLANCA DE MEDIO 11,11% 57,68
AMBIENTE S.L.U.

7 SERVICIOS DE LIMPIEZA 11,01 57,11
HERMANOS DELGADO DIAZ S.L.




8 AEMA HISPANICA S.L. 10,01% 51,97

9 INTEGRA MGSI CEE ANDALUCIA 8,53% 44,29
S.L.

10 TEMPO FACILITY SERVICES S.L.U. 8,22% 42,68

11 MARGON COLECTIVIDADES S.L. 8,00% 41,54

12 PIAMONTE SERVICIOS 6,38% 33,13
INTEGRALES S.A.

13 SOLDENE S.A. 4,15% 21,5b

14 HABITAT SERVICIOS 3,75% 19,47
MEDIOAMBIENTALES S.L.

15 EULEN S.A. 2,81% 14,59

TERCERO.- Adjudicar el contrato que se indica aelapresa que se
relaciona por el importe que también se sefala:

Expte.: 2017/000221.

OBJETO: Servicio de limpieza de distintos centrodependencias adscritos a la
Direccidén General de Accion Social.

PRESUPUESTO DE LICITACION: 90.506,00 € (IVA no inao).

PRECIOS/HORA LICITACION:

Los precios hora de licitacidn, en funcion de lagala y de la franja horaria, estando
el 21% del IVA excluido, serian los siguientes:

Precio hora diurna, de lunes a viernes: 13,50€.

Precio hora nocturna, en fines de semana o festiig$8€.

IMPORTE DE ADJUDICACION: 90.506,00 €.

IMPORTE DEL IVA: 19.006,26 €.

IMPORTE TOTAL: 109.512,26 €.

IMPORTE PRECIO HORA DE ADJUDICACION. El importe derecio/hora de
adjudicacion, IVA no incluido, (porcentaje de bajaplicar del 19,26 %) sera de:
Precio hora diurna, de lunes a viernes: 10,90€.

Precio hora nocturna, en fines de semana o festlig45€.

APLICACION PRESUPUESTARIA DEL GASTO:

Aplicaciones Importes
60101.23102.22700/17 23.028,27 Euros
60101.23102.22700/18 86.483,99 Euros

Supeditado en todo caso a la condicién suspensiexidtencia de crédito suficiente
y adecuado en el ejercicio 2018 para financiaoldgaciones derivadas de mismo,
de acuerdo con lo establecido en el art. 110.Rdal Decreto Legislativo 3/2011, de



14 de noviembre. En caso contrario el contrato gréedesuelto sin derecho a
indemnizacion por parte del contratista.

ADJUDICATARIO: INNOVADORA GLOBAL SOLUCIONES, S.L.,con CIF
XXXXXX.

PLAZO MAXIMO DE EJECUCION: 1 afio, 2 meses y 9 diag;ontar desde el dia
siguiente al de formalizacién del contrato.

GARANTIA DEFINITIVA: 4.525,30¢€.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Abierto.

CODIGO de la Unidad destinataria de la FACTURA: 08Q374.

27.- Adjudicar el contrato de servicio de hostalesotros alojamientos de
emergencia.

ACUERDO

PRIMERO: Clasificar las proposiciones presentadasnoy rechazadas
atendiendo al criterio de valoracién establecido les pliegos de clausulas
administrativas particulares, por el siguiente ordecreciente:

LICITADORES PORCENTAJE DE BAJA PUNTUACION

PENSION CASA MANOLO, )
DIAZ OBREGON, S.L. 10,00% 100 puntos

SEGUNDO: Adjudicar el contrato que se indica angpeesa que se relaciona
por el importe que también se sefala:

Expte.: 27/17 FACTUM 2017/000730.

OBJETO: Instruido para la contratacion administeatilel Servicio de Hostales y
otros Alojamientos de Emergencia.

PRESUPUESTO DE LICITACION: 60.000,00 € (IVA no inido).
IMPORTE DEL IVA 10%: 6.000,00 €.
IMPORTE TOTAL: 66.000,00 €.

PRESUPUESTO LICITACION, UNITARIO BASE DE LAS HABITEIONES Y
MANUNTENCION IVA EXCLUIDO:



TEMPORADA BAJA PRECIO

TEMPORADA ALTA.

ALOJAMIENTOS PRECIO IVA
IVA EXLUIDO. EXCLUIDO

Habitacion individual co 25€ 33€
bafio compartido
Habitacion individual co 32€ 48€
bafo privado
Habitacion doble con bai 35€ 55€
compartido
Habitacion doble con bai 42€ 64€
privado
Habitacion doble con bai 30€ 45€
compartido uso individua
Habitacion doble con bai 36€ 60€
privado uso individual
Habitacion triple con baf] 45€ 60€
compartido
Habitacion triple con baf] 54€ 75€
privado
Habitacion cuadruple cq 50€ 65€
bafio compartido
Habitacion cuadruple cg 60€ 80€
bafo privado
Cama supletoria 18€ 18€

MANUNTENCION

PRECIO IVA EXCLUIDO.

Desayuno 2.50€
Almuerzo 9.30€
Cena 8.30€
Desayuno + Almuerzo 11.50€
Desayuno + Almuerzo 19.50€
Cena

Desayuno + Cena 11.50€

Picnic

3€




IMPORTE DE ADJUDICACION: 60.000,00 € (IVA no inclio).

IMPORTE DEL IVA 10%: 6.000,00 €.

IMPORTE TOTAL: 66.000,00 €.

IMPORTE DE ADJUDICACION UNITARIO DE LAS HABITACIONE Y
MANUNTENCION IVA EXCLUIDO.

TEMPORADA ALTA.
ALOJAMIENTOS ~ TEMPOREDABAIAPRECIO " prECIO IvA
' EXCLUIDO

Habitacion individual co 22.50€ 29.70€
bafio compartido
Habitacion individual co 28.80€ 43.20€
bafio privado
Habitacion doble con baii 31.50€ 49.50€
compartido
Habitacion doble con baf 37.80€ 57.60€
privado
Habitacion doble con baf 27.00€ 40.50€
compartido uso individual
Habitacion doble con baf 32.40€ 54.00€
privado uso individual
Habitacion triple con baf 40.50€ 54.00€
compartido
Habitacion triple con baf 48.60€ 67.50€
privado
Habitacion cuadrupleon 45.00€ 58.50€
bafio compartido
Habitacion cuadruple cc 54.00€ 72.00€
bafio privado
Cama supletoria 16.20€ 16.20€

MANUNTENCION PRECIO IVA EXCLUIDO.
Desayuno 2.25€
Almuerzo 8.37€
Cena 7.47€




Desayuno + Almuerzo 10.35€
Desayuno + Almuerzo 17.55€
Cena

Desayuno + Cena 10.35€
Picnic 2.70€

APLICACION PRESUPUESTARIA DEL GASTO

60101.23110.22799/17 53.570,00 Euros
60101.23110.22799/18 12.430,00 Euros

ADJUDICATARIO: PENSION CASA MANOLO, DIAZ OBREGON &.
XXXXXX.

MOTIVACION: Clasificacién de la propuesta corresgimnte a PENSION CASA
MANOLO, DIAZ OBREGON., siendo la unica oferta preteda, como la oferta
econdmicamente mas ventajosa en atencién al rdsuwdtztenido en la valoracién del
criterio determinado en el apartado 4 del Anexoel ®liego de Clausulas
Administrativas Particulares que rige la contraiaale la prestacion del Servicio de
Hostales y otros Alojamientos de Emergencias, emf@me emitido por el Servicio
de Administracion de los Servicios Sociales dédet4 de julio de 2017, relativo a
la valoracion de la propuesta econdmica, ofertamdporcentaje de baja de a aplicar
al precio de las habitaciones y Manutencion de(®,®bteniendo la citada entidad
una puntuacion total de 100 puntos.

PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION: Negociado sin pubiiiad.

TERCERO: Notificar a la Intervencién Municipal yas interesados.

28.- Aprobar la prérroga del contrato de servi@aescate, recogida y proteccion de
animales para el afio 2018.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la prérroga del contrato de seo&c cuyas
especificaciones se indican.



SEGUNDO: Aprobar el gasto total de 76.012,20 €espondiente al periodo
de ejecucion de la prérroga del contrato, del Ogérdro al 31 de diciembre de 2018,
guedando supeditada la ejecucion del contrato, @oladicion suspensiva de
existencia de crédito adecuado y suficiente pa@nbiar las obligaciones derivadas
del mismo.

TERCERO: Asumir el compromiso de consignar en els&puesto que se
indica, los importes que, asi mismo, se relacigpmaranualidades:

PRESUPUESTO 2018

Aplicaciones Importes
60106.31103.22799 76.012,20 Euros

CUARTO: EI contrato servicios que se prorroga Yy ssgecificaciones son
las siguientes:

Expte: 2016/000789/PROR1.

Objeto: Prérroga del servicio de RESCATE, RECOGIFAPROTECCION DE
ANIMALES PARA EL ANO 2018.

Cuantia del Contrato: 62.820 €, IVA no incluido.

Importe del IVA: 13.192,20 €.

Aplicacion presupuestaria del gasto:

PRESUPUESTO 2018

Aplicaciones Importes
60106.31103.22799 76.012,20 Euros

CONTRATISTA: ASESORIA VETERINARIA ALIMENTARIA S.L. XXXXXX.
Garantia definitiva: 3.141,00 €.

Plazo de ejecucion: Del 01 de enero al 31 de diasferde 2018.

IGUALDAD, JUVENTUD Y RELACIONES CON LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA




29.- Aprobar la convocatoria de los XX Premiosa®&lujer.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la Convocatoria de los XX Premiesla Mujer, que ha
de regir el mismo y que se incluyen en el expedient

SEGUNDO: Aprobar el gasto que supondra la conced&nmencionado
Premio y que contara con una dotacién de 3.500seque se imputara a la partida
presupuestaria 50401.23115.48101.

30.- Aprobar la convocatoria de la oferta formatde@l Programa “Educar en
Igualdad”.

ACUERDO

PRIMERO: Aprobar las Bases y Convocatoria corredmmte a la Oferta
formativa del programa “Educar en Igualdad”, deivi&éo de la Mujer del Area de
Igualdad, Juventud y Relaciones con la Comunidaidddsitaria del Ayuntamiento
de Sevilla, en materia de Coeducacion y Relacidgeslitarias y Saludables,
dirigida a los centros de ensefianza oficiales dantih Primaria, Secundaria y
Educacion de Personas Adultas de la ciudad de I&gvdra el curso escolar
2017/2018.

SEGUNDO: Aprobar el modelo de Convenio incluidolas presentes Bases
y facultar a la Teniente Alcalde Delegada de lgad/duventud y Relaciones con la
Comunidad Universitaria para la firma del mismo cada uno de los centros
seleccionados.

DISTRITO TRIANA

31.- Aprobar cuenta justificativa de la aplicaciansus fines, de la subvencién
concedida a una entidad.




ACUERDO

PRIMERO: Aprobar la cuenta justificativa relatiea la aplicacion de la
subvencion de las siguientes Entidades por losriegpy fines que se sefialan:

Destinatario subvencion: ASOC. DE MUJERES ENTRE DRISS.
C.LF.: XXXXXX.

Importe subvencion: 739,91 €.

Fines: Visita Cultural a Cadiz.

SEGUNDO: Notificar el presente acuerdo a los irsades y dar traslado del
mismo a la Intervencion General de Fondos del Agmignto de Sevilla.

DISTRITO BELLAVISTA-LA PALMERA

32.- Aprobar cuenta justificativa de la aplicaciansus fines, de la subvencion
concedida a una entidad.

ACUERDO

PRIMERO.- Aceptar el reintegro voluntario parcidbg intereses de demora
abonados por la entidad beneficiaria de la subderguie a continuacion se detalla:

Perceptor: ASOCIACION FIBROMIALGIA BELLAVISTA (AFIEELL).
NIF: XXXXXX.

Expte.: 22/16, P.S. 12.

Importe concedido: 1.035,94 €.

Importe reintegrado: 79,36 €.

Intereses de demora abonados: 1,21 €.

SEGUNDO.- Aprobar la cuenta justificativa de laidgad citada en el
dispositivo primero, relativa a la aplicacion patae la subvencion a la finalidad y
por el importe que se indican:

Finalidad: Gastos de Funcionamiento.
Importe justificado: 956,58 €.



